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DELEGACION PROVINCIAL DE TRABAJO
CONVENIOS

VISTO el texto del Convenio Colectivo Provincial de
Hosteleria, suscrito por la Asociacion Provincial de
Empresarios de Hosteleria y Turismo y las Centrales
Sindicales CC.00., UG.T. y CSUT, ¥y

RESULTANDO que con fecha 9-4-80 tuvo entrada en
esta Delegacion Provincial de Trabajo el texto del Con-
venio Colectivo Provincial de Hosteleria, suscrito por
las partes con fecha 2-4-80.

RESULTANDO que en la tramitacion de este expe-
diente se han observado las prescripciones legales y
reglamentarias de aplicacion.

CONSIDERANDO que la competencia para conocer
del presente expediente de homologacién, le viene atri-
buida a esta Delegacién Provincial de Trabajo, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley de 19 de
diciembre de 1973, de Convenios Colectivos de Trabajo
en relacién con la disposicion transitoria nimero 4 de
§:dLey 8/1980 de 10 de marzo del Estatuto de los Traba-

ores,

CONSIDERANDO que a los efectos del articulo 6.°
de ]a Ley de Convenios Colectivos, segun redaccion
efectuada por el Real Decreto Ley de 4 de marzo de
1977, las partes se han reconocido mutuamente capacidad
Yebresentativa suficiente.

CONSIDERANDO que no se observa en las clausulas

el texto del Convenio que se examina, contravencion a

rlsposwién alguna de derecho necesario, por lo que
€sulta procedente su homologacion.

VISTOS los preceptos legales citados y demas de

%:?eral aplicacion. esta Delegacion Provincial de Tra-
0,

ACUERDA: Primero—Homologar el Convenio Co-

tivo de Trabajo Provincial de Hosteleria.

Delsggundo.——Not_if.icar esta Resolucion. a la Comisién

ﬂrtil eradora haciéndoles saber que de acuerdo con el

o Culo 14 de la Ley de 19 de diciembre de 1973, no cabe

DOI}U'SO alguno contra la misma en via administrativa
iratarse de resolucién homologatoria.

lee

Tercero—Disponer su publicacion en el BOLETIN
Or1ciaL de la provincia y su inscripcién en el Registro
de esta Delegacion de Trabajo.

Asi lo acuerdo, mando y firmo, en Lebén a once de
abril de mil novecientos ochenta—El Delegado de Tra-
bajo, Jesuis Maria Domingo Riva. 1975

TEXTO DEL CONVENIO PROVINCIAL
DE HOSTELERIJA Y TURISMO DE LEON

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.*—Ambito funcional y territorial—El pre-
sente Convenio afectara a todo el personal y empresas
encuadradas en el Sector de Hosteleria y Turismo y a
los centros de trabajo que estén enclavados en esta
provincia y le sea de aplicacién la ordenanza laboral
para la industria de Hosteleria aprobada por Orden
Ministerial de 28-2-74.

Articulo 2.°—Obligatoriedad.—Las normas pactadas
en el presente Convenio tendran cardcter de obligado
cumplimiento en las relaciones laborales citadas en el
articulo anterior.

Articulo 3.°—Vigencia y duracion—EIl presénte Con-
venio tendra una duraciéon de un afio, y concretamente
desde el dia 1 de febrero de 1980 al dia 31 de enero
de 1981, surtiendo efectos econdémicos a partir del dia
1 de febrero de 1980.

Ambas partes acuerdan que las negociaciones del
Convenio Colectivo para 1981 se den comienzo durante
la segunda quincena de enero de 1981 al objeto de que
no exista retroactividad.

Articulo 4.°—Revision salarial—En el caso de que
el indice de precios al consumo (I.P.C.), establecido por
el Instituto Nacional de Estadistica, llegue a superar
al 31 de julio de 1980 el 6,75 %, se efectuara automatica-
mente una revisién salarial en el exceso sobre el indice
calculado. Esta revisién se aplicara con efectos de 1 de
agosto de 1980.

Articulo 5.—Garantias personales.—Se respetaran las
situaciones que se consideren mas beneficiosas que lo
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establecido en el presente Convenio y que hubieren sido
pactadas con anterioridad al mismo o gue en lo suce-
8ivo se pacten,

CAPITULO II
CONDICIONES DE TRABAJO

Articulo 6.°—Jornada de trabajo y horarios—La du-
racién méaxima de jornada ordinaria de trabajo serd
de 43 horas semanales de trabajo efectivo en jornada
partida y de 42 horas semanales de trabajo efectivo en
jornada continuada. En lo que se refiere a fijacion de
horarios de trabajo y jornada laboral se estard a lo
dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 7.°—Descanso diario—Los trabajadores que
realicen una jornada normal de forma continuada dis-
pondran de un periodo de descanso diario de al menos
30 minutos. Dicho periodo se retribuird como trabajo y
se computara como jornada normal a todos los efectos.

Articulo 8°—Descanso semanel.—Los f{rabajadores
tendréan derecho a un descanso minimo de dia y medio
ininterrumpido.

Articulo 9.°—Vacaciones.—Los trabajadores afectados
por el presente Convenio disfrutaran de 30 dias de
vacaciones retribuidas al afio. El periodo de disfrute
se fijard de comiin acuerdo entre el empresario y el
trabajador respetandose en cualquier caso, los criterios
establecidos en el Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 10°—Licencias.—E] trabajador avisando con
la posible antelacion y justificindolo adecuadamente,
podra faltar o ausentarse de su trabajo, con derecho a
remuneracion por algunos de los motivos y por el tiempo
minimo que a continuacién se detalla:

a) Por matrimonio del trabajador 15 dias.

b) Por nacimiento de hijo 4 dias.

¢) Por enfermedad grave, intervencién quirdrgica
del conyuge, padres, padres politicos, hijos, hijos poli-
ticos, nietos, abuelos o hermanos, 3 dias.

d) Por fallecimiento de familiares que se citan en
el apartado anterior 3 dias.

e) Por traslado de su domicilio habitual 2 dias.

f) Por el tiempo indispensable de un deber inex-
cusable de cardeter publico o personal.

g) Por boda de hijos, padres o hermanos, 1 dia.

h) Por el tiempo necesario que precise el trabajador
para concurrir a exdmenes en centro de formacion aca-
démica, profesional y social, siendo retribuidos los 10 pri-
meros dias del afio, no retribuyéndose los que excedan
de dicho nimero. '

~ En los casos previstos en los apartados: b,c,d, gy h
‘estos permisos se incrementaran en las siguientes esca-
las:

Un dia més si el hecho se produce fuera de la loca-
lidad y dentro de la provincia.

Dos dias méas si se produce en las provincias limi-
trofes v ires dias mas si se produce en el resto de
Espafia.

Articulo 11.°—Servicio militar.—Los trabajadores que
se hallen cumpliendo los deberes militares, tanto volun-
tario como forzoso, tendran derecho, siempre que lleven
como minimo cuatro afios ininterrumpidos o cuatro tem-
poradas en el caso de trabajadores fijos discontinuos,
a percibir integramente las gratificaciones extraordi-
.narias de Julio y Navidad. En el supuesto de llevar
dos afips ininterrumpidos o dos temporadas en el caso
de trabajadores fijos discontinuos percibiran en el 50 %
ded Igs gratificaciones extraordinarias de Julio y Na-
vidad.

Estas gratificaciones extraordinarias se abonarin de
1a siguiente forma: 50 % en estas fechas y el otro 50 %
al terminar el servicio militar y una vez transcurridos
cuatro meses desde su reincorporacién al trabajo.

T

Articulo 12°—FExcedencia voluntaria—El trabajaqqy
con una antigiiedad en la Empresa de al mengg
dos afos, tendra derecho a que se le reconozea la situa.
cion de excedencia voluntaria por un periodo M&Ximg
de 5 afios, sin que en ningtn caso se pueda producip tal
situacién en los contratos de tiempo determinado,

B) Excedencias especiales—Pasaran a esta situacigp
los trabajadores que sean nombrados para cargos poli
ticos o sindicales, cuyo desempefio implique el ab:smdm-l0
de sus tareas habituales en la Empresa. Esta excedenciy
comporta la reserva de plaza para el momento en Que
concluya la situacion que la motiva.

Articulo 13.°—Ropa de trabajo y utillaje—Las Em.
presas, vendran obligadas a proporcionar a su persong]
la ropa y herramientas de trabajo. Se entendera comg
ropa de trabajo el uniforme completo de acuerdo con
el trabajo efectuado.

La conservacién y limpieza de los uniformes de tra.
bajo correrén a cargo de la empresa. Quedaran execluj.
dos de estos cuidados la chaquetilla blanca, camisa y
el pantalén negro.

CAPITULO III
GARANTIAS SALARTALES

Articulo 14.°—Trabajos de categoria superior—La
Empresa, en casos de necesidad y por el tiempo minimg
indispensable, podrd destinar a los trabajadores a rea-
lizar trabajos de categoria superior, con el salario que
corresponda a su nueva categoria. Este cambio no puede
ser de duracién superior a 3 meses ininterrumpidos,
debiendo el trabajador al cabo de este tiempo volver
a su antiguo puesto y categoria, Cuando el trabajador
realice durante 3 meses consecutivos trabajos de cate-
goria superior, se respetard su salario real en dicha
categoria superior, ocupando la vacante si le correspon-
diese de acuerdo con las normas sobre ascenso, o en
caso contrario reintegrindose a su primitivo puesto de
trabajo ocupandose esta vacante por gquien corresponda.
Si ocupara el puesto de trabajo de categoria superior
durante nueve meses alternos, consolidarda el salario
real de dicha categoria a partir de este momento sin que
ello suponga necesariamente la creacién de un puesto
de trabajo de esta categoria.

Articulo 15.°—Trabajos de categoria inferior—La
Empresa podra destinar al trabajador a realizar servi-
cios de categoria inferior a la que tenga reconocida en
los casos previstos vy siempre gue no excedan de 10 dias,
ni supongan menoscabo de la dignidad de la persona
conservando el salario correspondiente a su categoria.

Articulo 16.°—Ascensos—Cuando en una empresa
quede vacante algiin puesto de trabajo de los grupos L
1T o III, se debera cubrir con personal de los grupos IV
V o VI, siempre que demuestren su capacidad para
desempefiar las funciones de la categoria de que 8
trate. La capacidad serd evaluada conjuntamente DOr
los representantes de los trabajadores y la empresa.

Articulo 17°—Trabajos discontinuos—Todo trabaja-
dor que realice trabajos discontinuos, tendra preferencid
para cubrir los puestos aue queden vacantes en la
empresa respecto a las personas que no hayan trabajado
en la misma,

CAPITULO IV
CONDICIONES ECONOMICAS

Articulo 18.°—Pluses—Se abonarén a todos los traba-
jadores, sea cual sea la actividad en la empresa, 12
cantidad de 115 pesetas (ciento quince) por plus
asistencia por dia de asistencia efectiva al trabajo:

Articulo 19.—Manutencién.—Los trabajadores que S;
determinan en anexo III de la Ordenanza, tendran del;i_
cho como complemento extrasalarial en especie, a I'®
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pir con cargo a la Empresa y durante los dias en gue
resten sus servicios, la manutenciéon. La comida sera
digna y unica para todos.

Articulo 20.°—Antigiiedad—A la finalidad de fomen-
tar la vinculacién del personal con la Empresa, se esta-
plecen aumentos pericdicos de salario por tiempo de
cervicio en la propia empresa. Dichos au.mentos‘que
1no tendran caridcter acumulativo, son de aplicacién a
todo el personal regido por la Ordenanza de Hostelerda,
teniendo las siguientes cuantias sobre los salarios vigen-
tes, en cada momento, segin categorias:

a) 3% sobre salario garantizado, al cumplirse los
3 afios de servicio en la Empresa.

b) 8% al cumplirse los 6 afios.

¢) 16 % al cumplirse los 9 afios.

d) 26 % al cumplirse los 14 afios.

e) 38 % al cumplirse los 19 afios.

f) 45 % al cumplirse los 24 afios.

T.a fecha inicial para determinar la antigiiedad sera
la de ingreso en la Empresa.

Articulo 21.°—Ayuda por jubilacién—Al producirse
la jubilacién de un trabajador que lleve prestando servi-
cios en la Empresa quince afnos, percibird el importe
integro de dos mensualidades incrementada en anti-

gliedad y los demés emolumentos inherentes a la misma
y una mensualidad méas por cada cinco afios que exceda
a los quince de referencia.

Este premio se hace también extensivo cuando el
trabajador se jubilara por Invalidez Permanente, y en
caso de fallecimiento la viuda o los hijos percibirdn en
ese momento lo que a aquél le correspondiera como si
fuera jubilacion.

Articulo 22°—Horas extraordinarias y mnocturnds.—
Fn lo que se refiere a este apartado, se estara a lo
dispuesto al respecto en el Estatuto de Trabajadores.

Articulo 23—Gratificaciones—Para todo el personal
afectado por el presente Convenio regiran las siguientes
gratificaciones:

a) Navidad, 30 dias de salario garantizado més anti-
gliedad.

b) Julio, 30 dias de salario garantizade méis anti-
gliedad.

¢) Beneficios—En concepto de paga de beneficios
correspondientes al afio de vigencia de este convenio,
es decir, el afio 1980, los trabajadores percibiran antes
del dia 31 de marzo de 1981 una gratificacién extra-
ordinaria consistente en 30 dias de salario garantizado
més antigliedad,

RETRIBUCIONES SALARIALES
Articulo 24 —Salarios—A) Salarios garantizados:

RELACION DE CATEGORIAS

LUJO Y 1a
CLASE

SEGUNDA
CLASE

3.5 CLASE Y

CONCEPTOS SUCESIVAS

Grupo Primero

1 S P B e Tul ;S Bl 1 N L I L e o
heedate o COMBAT s <va st oy, ke Seaial siedesas ohasntd
1° Jefe de Recepcion ... ...
12 Jefe o Contable General SR e B s
S Bncaroado Gral CatelerTa w5 cu e vre me Saviess soaises
DR el PBYSORI] it it s e A e eeitese: Ehblieky
L S T M L T E A S N E L e T
S8 Barman (Barras Amerieanas) wi e sibdadim e
et s A dmtn: ((CAHINOSN it couists sxis i srmiasn, oritn
Catering :

JEle do ODETACIONES 1vo wesitor ren ven sor ooe srn wossen svs, wos
S e DR P ey SO e B S S

Grupo Segundo
N e 10 e COBTI R o e T b e st B s et e
BERIota de CoMBHor i haisivisisl sl vatan i v

BRITEEe AR REEODOION v st vssais onst b6 siorisedson” sviooss ave
Eaiokn o Lo oo s

b4 Wae AwE b cues wwe wew eew

BGITRBIEL . L oliee BT Fus e ¥ el THERI NS
2° Barman (Barras Americanas) ... ... ... ce eee cor aer o
¥ nIT A N e NS St L T
BohTenias e Wooho i oo i o5 o drcianad it e e
o T S e S N O T JLEE S oS
Deargada General o Gobernanta 1.2 ... ... oo v wr o0
ELoRl e AN,  (CARITIOS ol o nes waieon psmtheattors s lah
ST ERS (CHRMON). s soiriy st et s o ver s
2 Encargado de mostrador ... cov e cer vee eer con ove aee e
R TR b T S ot S b N A T A ) o s
atering :
HpRrviscr. Jeferde Bauip0ras o S sl s b sos wie ai

Grupo Tercero

Jefe de Partida ... oo oo v er .
R S i SO S R SR
Ncargado Trabajos (Serv. Técnico) ... ... v cov ve vee v
R N R TSI ALING o i o e oy T SO e
SSRGS e S R N s
BEIREE G e S
dmarero .., .. ¥

Encargado de Economato y Bodega ... ... . n 1 e

Saw mas msse wms wew wes sws

Salario
Garantizado

37.992
”n

" 36.512 33.156 31.315
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RELACION DE CATEGORIAS LUIO ¥ o1s - SHGUNDA "5 38 CLANESE
CONCEPTOS CLASE CLASE SUCESIVAS
—
Salario
Garantizade
o TE T o e B el T S S e S e P Y 34.298 33.156 31.315
Rt oTO o e s e R A e SR :: = i A
e e e e e = - i )
Encargado de plateria ... .., .io ooy ool s e e e o e f i ,1
Encargado de lenceria y lavadero ... ... ... .o woo con wor £ - =
Gobernanta de 2.% ... ... .ol i e s e e e i e 5 " » "
EEEcia) REDOSIEYO 1., tii 1ot ' leniians sel wen) neinze sue isak tes = ” " %
Oficial Mecdnico 0 Calefactor .. .oiwii coq sen i fe e v 3 - . "
Oficial Khanista~CarDintero ... we. «e serosvs; sen ses sseives s - i Ky .
ECIa)l JaTdIfiOT 0/, cii oo ovs Lkt ok BhE e oA ARG e i x| . e
Planichista, Cafeteria ¥ Bares ... ... oo cor coeoen ovs s on i 9, " "
e e U T UL A e e T ST e R T YAy e o i > -
Tnterventor (a exXtIMEUITY ... oo iie sox ves sos nws ode Zon bos :: X " 3
B O TG A e e e e
Grupo Cuarto
Aviidante ide REceneion i i vi e sve snellonal vea liels et uis i’ 32.?:94 30.53‘94 28.:1:94
Ayudante de Cocinero, bodega ... ... ... .cv oo e oo s & 1) ,, ¥
Ayudante de Economato y Cafeterias ... ... ... ... ..o ... :’ 5 o »
AVHARNTE 8 CATNATEED s wravey rer inns so5 Sos bid ssarins sas ; % 4 o
PIINAHTE (16 COMRRYIO. o oot v it 64 s tos a2 Swiior s ,, i ;
Ayiidante de BePOSEETO e s sne vun sns somimnss asn mosase ses 5 ” i
AuRiliat AdMInISErative i e v dossus Sa oo s asan v : 4 " »
e S ey s s A M S 5 2 =
IPRlefonista de 29 oy e vhe v o me o aveed iiee AR 7 i , !
Vigilante de Noche ... .. et o G R o s % " "
) s o e e P A e S P R < o £ 3
Ordenanzas de Saldn ... ... .oy cee e eee ee vee vee tee ene ono Y - L o
Ayudante Dependiente ... .. R e A B -
Catering: 0 " "
Ayudante Preparacion Preparadora ... ... ... oo oo oin s ot
Grupo Quinto
T A e O S e L e 0 ) Lo (B i3 30.394 29.444 28.494
BB GREGHAR B0 st s s iisis ool Svomidea) e e e 2 s o g
ostureras Leneerth ... on amsitecs ooeirns mms sns-naliaby Wos i 2 ” :
e e L R e e e S o e i 4 i :,
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L T e e T o S AT S ST W i 3 C "
T LRGSR N B R e A - - d
DIOZOIdENNIOZAl .0t o s s e s vesan. s # i i .
DRI e BOinn o .. .o is oo weedass sxoisssinanm ol 1iss " - 0 ’
DT OO TaS oy o) s st wasa o) SRS, 4t e i) e el s i ¥ i :,
Aspirante Administracion .., ... ... .o oo eer e ver e en i3 % 4 i
Botones (Mayores de 18 afios) ... .. v vee cor cor vee cen o Y i “ -
Ayudante Mecéanico o Calefactor ... ... ... oo oo vvr ver i 3 o ) y
Ayudante Carpintero Ebanista ... ... .ooovee wie e vee oue 4 B : &
AT AER LR TATHINGID, o o e o oo e o et f p x
Grupo Sexto
Aprendices de Cocina: CoOCINEros ... ... ... oo veo wen oo & 16.748 15.015 15.015
Aprendices de Comedor (Camareros) ... ... ... ... ... .. : : ,: f

Botones de 16 y 17 afios ... ... ... ...

B) Salarios fijos: Para todas las categorias y esta-
mentos afectados por el presente Convenio Colectivo
de Hosteleria y Turismo se establece un inecremento de
4,000 pesetas mensuales, sobre los salarios establecidos
en la revision del Convenio que publica el BOLETIN
OriciaL de la provincia numero 117 de 21-5-76.

Los computos, porcentajes, garantizado, sera men-
suales.

Articulo 25.—Comité de Empresa.—Es el 6rgano uni-
tario de representacién de los trabajadores en la em-
presa y tiene las funciones que viene desarrollando en
la actualidad. Recibird informacion de la marcha de la
empresa economica y financiera, politica de inversiones
e intervendra previamente los expedientes de crisis,
sanciones por faltas muy graves, movilidad del personal
v sistema de contratacion de persomal muevo. Se les
facilitara un local de reuniones en la empresa. Todos los

delegados de personal y comité de empresa dispondran
de 40 horas mensuales para el ejercicio de su funcion.
Se podra hacer uso de dichas horas sindicales a requer!
miento del sindicato.

B) Secciones sindicales—Las Empresas respetaran
derechos de todos los trabajadores a sindicarse libre-
mente; no podran sujetar el empleo de un trabajador
a la condicién de que no se afilie o renuncie a su afilia-
cién sindical y tampoco despedir a un trabajador ©
perjudicarle de cualquier otra forma, a causa de s
afiliacién o actividad sindical. Los sindicatos podrad
remitir informacién a todas aquellas empresas en @
que dispongan de suficiente y apreciable afiliacion a in
de que ésta sea distribuida por sus representantes.
los centros de trabajo en los que no exista Comité d‘i
Empresa o cuya plantilla tenga un minimo de 50 fﬁl‘ﬂbas
jadores, los tablones de anuncios podréan ser utilizado




o

5

g

or aquellas secciones 5ind§c_ale_s' gque cuent_qn con un
minimo de un 10 7% de afiliacion, reconociéndose un
delegado de la misma con 15 horas de crédito, retribui-
das, que seran utilizadas indistintamente para atender
a l0s trabajadores de su centro de‘trabajo o0 para las
funciones gue su sindmato_le 1c0nflere_1. Los delegad_os
<indicales representan y defienden 103_ intereses del_ sin-
dicato a quien representan y a los afiliados del mismo
en la empresa, y servira de instrumento de comunica-
cion entre su central sindical o sindicato y la direccién
de las respectivas empresas. Podran asistir a las reunio-
nes del Comite de Empresa, Comités de Seguridad e
Higiene, con Voz ¥ sin voto, siempre que'tales organos
admitan previamente su presencia. Tendrén acceso a la
misma informacion y documentagion que la empresa
deba poner a disposicion del Comité de empresa, estando
obligados a guardar sigilo profesional en las materias
en que legalmente proceda.

Seran informados y oidos por la empresa con carac-
ter previo:

a) Sobre despidos y sanciones que afecten a los

C) Excedencias—Podra solicitar la situacion de exce-
dencia aquel trabajador en activo que ostentara cargo
sindical de relevancia provincial o superior. Permane-
cera en tal situacién mientras se encuentre en el ejer-
cicio de dicho cargo, reincorporandose a su empresa
solicitindolo en el término de un mes al finalizar el
desempeno de su mandato.

Articulo 26.°—Comisién mixta—Entenderad de los
siguientes extremos:

1—De los problemas y desavenencias del sector.

2—De los rendimientos y seguridad e higiene en el
trabajo.

3—Formaran parte de la misma téenicos de los
sindicatos.

Comision mixta de interpretacion.—La comision mix-
ta de interpretaciéon y control del presente convenio
de Hosteleria, de acuerdo con el art, 11 de la vigente
Ley de Convenios Colectivos Sindicales y disposiciones
concordantes para su aplicacion, estard compuesta por
las siguientes personas:

afiliados al sindicato.

b) En materia de reestructuracion de plantilla, regu-
laciones de empleo, traslados y scbre todo proyeccion
o accién empresarial que afecten a los intereses de los

trabajadores.

¢) La implantacion del sistema de organizacion del
trabajo ¥y cualguiera de sus posibles consecuencias.

Podra recaudar cuotas de sus afiliados y repartir

propaganda sindical.

Administracién Municipal

Ayuntamiento de
Ledn

Por el Pleno Municipal, en sesién
celebrada el dia 27 de marzo del pre-
sente afio, se adoptd acuerdo orde-
nando la iniciacién de expediente
expropiatorio de los bienes y dere-
chos de precisa ocupacién para la
ejecucion del Proyecto de alineacion
del dltimo tramo de la calle de la
Palomera, de esta ciudad, los cuales
se describen a continuacién;:

Parcela nimero 1.—Titular: Dofia
Antonia Diez Blanco. Se precisa ex-
Propiar una franja de terreno, que
linda: al Norte y al Oeste con la
calle La Palomera; al Este, con mas
de su propiedad, y al Sur, con pro-
Piedad de dofia Petronila Garcia Mar-
tinez. La superficie a expropiar es de
149,50 m/2.

Parcela numero 2.—Titular: Dofia
etronila Garcfa Martinez. Se pre-
¢sa ocupar en su totalidad un solar
€ forma rectangular, que linda: al

orte, Este y Sur, con propiedad de

Oha Antonia Diez Blanco, y al Oeste,
:011 calle La Palomera. La superficie
otal a expropiar es de 39 m/2.
Af&l'c_Ela numero 3.—Titular: Dona

tonia Diez Blanco. Se precisa ocu-
tr%r una zona de terreno de forma

angular, que linda: al Norte, con
Propiedad de dofia Petronila Garcia
pral‘t_lnez; al Este, con mas de su

Opiedad, y al Sur y Oeste, con
‘tol?zla de 8. Lorenzo. La superficie

al a expropiar es de 12,35 m/2.

Lo que se hace publico para gene-
ral conocimiento ¥ para dque en el
plazo de quince dias puedan apor-
tarse cuantos datos permitan la recti-
ficacién de posibles errores cometi-
dos en la presente relacién, de con-
formidad con lo establecido en el ar-
ticulo 17 de la Ley de Expropiacion
Forzosa y 17 del Reglamento para su
aplicacién.

Ledn, 9 de abril de 1980—El Al-
calde (Ilegible). 1947

o
w &

La Corporacién Municipal en Pleno,
en sesion del dia 27 de marzo de 1980,
adopté acuerdo en virtud del cual
aprobd el proyecto de urbanizacion
de la calle San Guillermo, entre San
Juan y San Pedro, del que es autor
el Ingeniero Municipal D. Vicente
Gutiérrez Gonzalez, cuyo presupues-
to alcanza la cifra de 2.162.922 pese-
tas, por lo que, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 41 de la
Ley del Suelo, se abre informacién
publica, por plazo de un mes, a fin
de que puedan formularse reclama-
ciones contra el proyecto de referen-
cia y acuerdo por el que se determind
su aprobacién inicial, a cuyo fin, pue-
den examinar el expediente respec-
tivo en la Secretaria General.

Le6n, 10 de abril de 1980.—El Al-
calde (Ilegible). 1949

Ayuntamiento de
La Robla
Aprobada por este Ayuntamiento,

en sesion plenaria del 24 de marzo
dltimo, la modificacion de las Orde-

Por la representacién empresarial:

D. Ricardo del Pozo Garcia

D. Roman Blanco Pelefeiro

D. Carlos Rodriguez Villa

Por la representacion de los trabajadores:

D. Anastasio Hernadndez Hernandez
D. Pablo Prieto Escudero
D. José Pineiro Benéitez.

En Ledn a dos de abril de mil novecientos ochenta.—
(Firmas ilegibles).

e 2 e e e T T P P e e ety

nanzas que a continuacion se relacio-
nan, se hallan expuestas al piiblico por
término de quince dias a fin de que
puedan ser examinadas y presentar,
por los interesados legitimos, las re=~
clamaciones a que haya lugar;

1.—Tasa sobre licencias urbanis-
ticas.

2.—Tributo con fin no fiscal de so-
lares sin vallar.

3.—Tasa por el suministro munici-
pal de agna.

4—Tasa por desagiie de canalones
y otras instalaciones andlogas en te~
rrenos de uso piblico.

5.—Tasa sobre puestos, barracas,
casetas de venta, espectaculos o atrac-

ciones situados en terrenos de uso pii-
blico.

6.—Tributo con fin no fiscal sobre
las fachadas en mal estado de conser-
vacion,

7.—Tasa por los documentos que se
expidan y de que entiendan la Admi-
nistracion o las Autoridades munici-
pales.

8.—Tasa sobre licencia de apertura
de establecimientos.

9.—Tasa por apertura de calicatas o
zanjas en terrenos de uso publico y
cualquier remocion del pavimento o
aceras en la via piblica.

10.—Tasa por ocupacién de terrenos
de uso piblico con mercancias, mate-
riales de construccién, escombros, va-
llas, puntales, andamios y otras ins-
talaciones analogas.

11.—Tasa por entrada de vehiculos
a traveés de las aceras y las reservas de
via priblica para aprovechamiento ex-



6

clusivo, carga y descarga de mercan-
cias de cualquier clase.

12.—Tasa sobre ocupacién de terre-
nos de uso publico por mesas, sillas,
con finalidad lucrativa,

13.—Tasa scbre portadas, escapara-
tes y vitrinas.

14.—Tasa por el servicio de recogida
de basuras.

15.—Tasa sobre el rodaje y arrastre
de vehiculos que no se encuentren
gravados por el impuesto municipal
sobre circulacion.

16.—Tasa socbre pretacién de los ser-
vicios de alcantarillado.

17.—Tributo con fin no fiscal para
el servicio de la lucha sanitaria contra
la rabia.

18.—Tasa por la utilizacion de las
instalaciones del complejo Turistico
Deportivo Municipal de La Robla.

La Robla, 10 de abril de 1980.—El
Alcalde, (ilegible). 1898

Ayuntamiento de
Valdevimbre

Por D. Santiago Calderén Malagén,
se ha solicitado licencia para establecer
la actividad una nave para cerdas ma-
dres con emplazamiento en Villibafie.

Lo que se hace publico en cumpli-
miento de lo preceptuado en el ar-
ticulo 30 del Reglamento de Activi-
dades Molestas, Insalubres, Nocivas
y Peligrosas de 30 de noviembre de
1961, a fin de que guienes se consi-
deren afectados de algiin modo por
la actividad de referencia, puedan for-
mular por escrito, que presentario
en la Secretaria del Ayuntamiento,
las observaciones pertinentes, duran-
te el plazo de diez dias habiles.

Valdevimbre, a 26 de marzo de 1980,
El Alcalde (ilegible).
1749 Nim, 812,—400 pias.

Ayuntamiento de
Santa Colomba de Curuetio

Aprobado por esta Corporacion Mu-
nicipal en sesién ordinaria celebrada
el dia 25 de marzo ultimo, el expe-
diente sobre dietas y asignaciones a
los miembros de esta Corporacion, de
conformidad con el R. D. 1531/1979,
de 22 de junio, se encuentra de ma-
nifiesto al publico por espacio de
quince dias hébiles para su examen
v reclamaciones:

Testimonio.—Dietas y asignaciones
al Sr. Alcalde y Concejales de este
Ayuntamiento, segin Real Decreto
1.531/79 de 22 de junio.

Texto—Sesion ordinaria del Pleno
Municipal de fecha 25 de marzo de
1980. :

1°—Presupuesto ordinario de este
Ayuntamiento para 1980: 3.226.000
pesetas.

2.°—5 por 100 aplicable sobre dicho

presupuesto: 161.300 pesetas como
maximo.
Asignaciones: Al Sr. Alcalde la

cantidad de 57.300 pesetas anuales.

A los ocho miembros restantes de
esta Corporacién, la cantidad de
13.000 pesetas anuales para cada uno.

Certifico y doy fe.

Santa Colomba de Curuefio, 7 de
marzo de 1980—El Secretario (Ilegi-
ble)—V.e B°: El Alcalde (Ilegible).

1938

Ayuntamiento de
Castrocalbon

Aprobado por este Ayuntamiento
en sesion de fecha 30 de marzo tulti-
mo el pliego de condiciones por el
qgue ha de regirse la adjudicacién del
servicio de recaudacién municipal
por gestién directa, se expone al pu-
blico en la Secretaria Municipal, por
espacio de ocho dias, a fin de que
pueda ser examinado ¥y presentar
contra el mismo reclamaciones.

Castrocalbén, 9 de abril de 1980.—
El Alcalde (Ilegible). 1942

Administracién de Justicia

$ALA BE L0 CORTERCIOSC-ARBIIRISTRATIVG
VALLADOLID

Don Manuel de la Cruz Presa, Presi-
dente de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo de la Audiencia Te-
rritorial de Valladolid.

Hago saber: Que ante esta Sala se
ha interpuesto recurso que ha que-
dado registrado con el nimero 151
de 1980, por el Procurador Don José
Maria Ballesteros Blazquez, en nom-
bre y representacion de Don Juan
Garcia Gonzéalez, contra resolucién
del Tribunal Econémico-Administra-
tivo Provineial de Leén de 30 de no-
viembre de 1978 que desestimo la
reclamacion nim. 193/78 interpuesta
contra liquidacién del impuesto mu-
nicipal de circulaciéon correspondien-
te a los Ejercicios de 1967 a 1977,
ambos inclusive.

En dichos autos y en resolucién de
esta fecha, se ha acordado anunciar
la interposicitn de mencionado re-
curso en la forma establecida en el
art. 60 de la Ley reguladora de esta
Jurisdiceién, para que llegue a cono-
¢imiento de los que fengan interés
directo en el asunto y quieran coad-
yuvar en €l a la Administracién, y
de cuantos puedan tener interés e

algiin derecho en el acto recurrido
y estimen poder comparecer en los

autos en concepto de demandados,
segiin lo dispuesto en el art. 64 de la
citada Ley Jurisdiccicnal

Dado en Valladolid, a 24 de marzo
de 1980.—Manuel de la Cruz Presa,
1924 Num. 876.—760 ptas,

e
Juzgado de Primera Instanciy
numero uno de Ledén
Don Francisco Vieira Martin, Mag:

trado-Juez de Primera Instancis i'

mero uno de la ciudad de Leénu‘

su partido. v

Hago saber: Que en este de mi carg
se siguen autos de juicio eieculi‘,q
349/78, promovidos por «Banco Hem:
ro, S. A.», de Oviedo, ¥y representadg
por el Procurador Sr. Gonzélez Vapgg
contra D. Gerardo Rodriguez Pugg’
mayor de edad, vecino de Ledn, en ra.
clamacion de 251.000 pesetas de pip,.
cipal, con mas intcreses y costas, ep
cuyos autos he acordado sacar a piib}j.
ca subasta por primera vez, término de
ocho dias y en el precio de su valorg.
cion, los siguientes bienes:

Un coche Renault-12, matriculg
P-0024-A), usado. Valorado en setenty
mil pesetas,

Un televisor, marca Sanyo, de 22,
en blanco y negro, usado. Valorado ep
diez mil pesetas. '

Un frigorifico, marca «<Fagor», térmi.
no medio, usado. Valorado en siete
mil pesetas.

Una lavadora, automatica, marca
«Zanusi», funcionando, usada. Valora-
da en quince mil pesetas.

Para el acto de remate se han sefig-
lado las once horas del dia trece de
mayo proximo, en la Sala Audiencia
del Juzgado, previniendo a los licita-
dores: que para tomar parie en la su~
basta, deberan consignar en la mesa
del Juzgado el 10 °/, de la tasacion;
que no se admitirAn posturas que no
cubran, al menos, las dos terceras par-
tes del avaliio; y que el remate podrd
hacerse a calidad de ceder a tercero.

Dado en Ledn, a nueve de abril de
mil novecientos ochenta. — Francisco
Vieira Martin,—El Secretario (ilegible).

1968 Niim. 808,—900 ptas.

Juzgado de Primera Instancida
nimero dos de Ledn

Don Gregorio Galindo Crespo, Magis
trado-Juez de Primera Instancia ni-
mero dos de Ledn y su partido.

Hago saber: Que en este Juzgado ¥
con el niimero 178/80 se tramita expe”
diente sobre declaracién de herederos
abintestato de D.* Elvira Gonzilez
Arias, hija de Venancio y Candida,
natural de Santa Lucia (Le6n), solterd
que fallecid en Leon el dia 8 de agos”
to de 1979, en estado de soltera, Sif
dejar ascendientes ni descendientess
expediente que se tramita a instancid
de D. Adolfo Gonzalez Arias, con ©
Ministerio Fiscal.

Y por medio del presente edicto ¢
llama a cuantas personas puedan !
ner algiin interés en esta herenci®
para que dentro del término de treint
dias comparezcan en el mismo alega®”
do cuanto a su derecho convengd, "=
ciéndose saber que las personas q:ile
reclaman esta herencia, que @scier -
a la suma de 150.000 pesetas, son ¥
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.- hermanos de doble vinculo llama-
fﬁ,‘: hﬁnmnio. Piedad, Emilia, Elisa,
Maria ¥ Adolfo Gonzalez Arias.
pado en Leoén, a ocho de abril de
novecientos ochenta.— Gregorio

?}lillindo Crespo. — El Secretario (ile-
{%‘i’s"" Niim. 777.—660 ptas.

Juzgado de Distrito
nimero dos de Ledn

pon Siro Fernéndez Robles, Juez del

Juzgado de Distrito nimero dos de

esta ciudad de Leon.

Hago saber: Que en los autos de
juicio de cogniecién seguidos en este
Juzgado entre partes gue se resena-
v4n, ha recaido sentencia cuyo enca-
pezamiento y parte dispositiva son
del tenor literal siguiente:

Sentencia.—En Ledén a primero de
abril de mil novecientos ochenta—
El Sr. D. Siro Fernandez Robles, Juez
del Juzzado de Distrito ntimero dos
de esta ciudad, habiendo wvisto los
presentes autos de juicio de cogni-
cién nuimero 265 de 1979, seguidos en
este Juzgado a instancia de la Enti-
dad Mercantil Manufacturas Aygon
L., con domicilio en Onzonilla, re-
presentada por el Procurador D. San-
tos de la Torre Fuertes, ¥ defendida
por el Letrado D. Jesis Garcia Ma-
druga, contra D. Jesis Gonzalez Ba-
yon, mayor de edad, casado, comer-
ciante y vecino de Valladolid, sobre
reclamacion de cantidad, y

Fallo: Que, estimando integramen-
te la demanda interpuesta por la En-
tidad Mercantil Manufacturas Aygon
8.L., contra D. Jestis Gonzalez Bayon,
en reclamacion de treinta y ocho mil
pesetas e intereses legales, debo con-
denar y condeno al demandado a que
tan pronto fuere firme esta sentencia,
abone a la entidad actora la indicada
Suma y sus intereses legales desde
la fecha de interposicién de la de-
Manda hasta la del total pago, impo-
hiéndole asimismo a dicho demanda-
do el pago de las costas del presente
Procedimiento.—Y por la rebeldia del
demandado, notifiquesele la presente
Tesolucion en la forma establecida en
los articulos 282 y 283 de la Ley de

‘Enjuiciamiento Civil, caso de que por

15.1 actora no se interese la notifica-
Cién personal —Asi por esta mi sen-
tEnFlﬂ. juzgando lo pronuncio, mando
¥ fitmo.—Siro Fernindez. Rubricado.
d Para su notificacion al deman-
ado rebelde D. Jests Gonzalez Ba-
Oi-n’ ¥ su insercién en el Boirriw
b ICTAL de la provincia, expido el pre-
nte edicto en Leén a once de abril
Fo. il novecientos ochenta. — Siro
fnindez Robles.
192

G Nim. 787.—1.160 ptas.

7

Juzgado de Distrifo
niumero dos de Ponferrada

Cédula de citacién

En virtud de lo ordenado por el sefior
Juez de Distrito niimero dos de esta
ciudad, en los autos de juicio de faltas
nim. 312/79, por lesiones y dafios en
accidente de circulacién, entre Lucas
Alvarez Moral y Fernando Liste Coego,
siendo posible responsable civil subsi-
diario y perjudicado Fernando Marti-
nez Sarandeses, domiciliado en Fila-
delfia- Estados Unidos. Por medio de la
presente se cita a Fernando Martinez
Sarandeses, de comparecencia ante
este Juzgado, sito en la calle Queipo de
Llano, num. 34-bajo-izqda., para el dia
nueve de mayo proximo, a las diez y
cinco horas, a fin de asistir a la cele-
bracion del juicio verbal de faltas se-
fialado, advirtiéndole que debera com-
parecer con cuantos medios de prueba
intente valerse, apercibiéndole que de
no hacerlo le parara el perjuicio a que
haya lugar en derecho, y en caso de
residir fuera de la jurisdiccion de este
Juzgado, podra hacer uso de lo preve-
nido en el art. 8.° del Decreto de 21 de
noviembre de 1952,

Ponferrada, primero de abril de 1980,

El Secretario (ilegible). 1913
Juzgado de Distrito
de La Vecilla
Mercedes Sierra Rodriguez, Secre-

tario actual del Juzgado de Distrito

de La Vecilla.

Doy fe: Que en el juicio al que
luego se hard mencion, se dictd reso-
lucion, cuyo encabezamiento y parte
dispositiva son como sigue:

Sentencia—ILa Veecilla, a wveinti-
cinco de marzo de mil novecientos
ochenta—El Sr. D. Germén Bafios
Garcia, Juez de Distrito de esta loca-
lidad, ha visto los presentes autos de
juicio verbal numero 29/1979, sobre
desshucio de vivienda por falta de
pago de rentas, promovidos por dofia
Guadalupe Alvarez Flecha, mayor de
edad, viuda, sin profesién especial y
vecina de Santa Lucia de Gordén
(Leén), representada por el Procura-
dor . Mariano Mufiiz Sanchez, con-
tfra D. Rogelio Sanchez de Gonzélez,
mayor de edad y cuyo ultimo domi-
cilio conecido lo tuvo en Santa Lucia
de Gordén (Ledn), calle José de Paz,
ntimero 1 bajo v, en la actualidad en
paradero ignorado; ¥...

Fallo: Que debo declarar y declaro
haber lugar al desahucio solicitado
por doha Guadalupe Alvarez Flecha,
representada por el Procurador cita-
do, condenando al demandado incom-
parecido D. Rogelio Sanchez de Gon-
zdlez a desalojar la vivienda que
ocupa u ocupaba en Santa Lucia de
Gordén, calle José de Paz, nimero 1
baio, con apercibimiento de lanza-
miento si no lo realizare dentro del
plazo legal e imposicion de las costas
del juicio.—Asi, por esta mi senten-

cia, lo preonuncio, mando y firmo—
German Barios”.

Y para que sirva de notificacién
al demandado D. Rogelio Sanchez de
Gonzéalez, expido v firmo el presente
en La Vecilla, a veinticinco de marzo
de mil novecientos ochenta—Merce-
des Sierra Rodriguez.

1828 Num. 788.—980 ptas.

¥
L

Mercedes Sierra Rodriguez, Secre-
tario actual del Juzgado de Distrito
de La Vecilla (Le6n).

Doy fe: Que en los autos de leos
que luego se hard mencion, se dicto
sentencia cuyo encabezamiento ¥
parte dispositiva son como sigue:

“Sentencia—La Vecilla, a veinti-
cinco de marzo de mil novecientos
ochenta. El Sr. D. Germin Bafios
Garcia, Juez de Distrito de esta loca-
lidad, ha visto los presentes autos de
juicio wverbal civil ntimero 30/1979,
sobre reclamacién de cantidad, pro-
movidos por el Procurader D. San-
tiago Gonzdlez Varas, en representa-
cién del Instituto Nacional de Previ-
gion, contra la Compafiia de Seguros
“Compafiia Internacional de BSegu-
ros”, declarada en rebeldia, ...

Fallo: Que estimando la demanda
interpuesta por el Procurador D. San-
tiago Gonzialez Varas, en nombre del
Instituto Nacional de Previsién, con-
tra la “Compafiia Internacional de
Seguros”, debo condenar y condeno
a esta Aseguradora demandada, a que
pague al actor la cantidad de cuatro
mil quinientas setenta y cinco pese-
tas (4.575,—) con imposicion de las
costas del juicio—Asi, por esta mi
sentencia, lo pronuncio, mando y fir-
mo.—German Bafios”.

Y para que sirva de notificacién a
la Compafia de Seguros demandada,
¥ su publicacién, expido, firmo ¥
sello el presente en La Vecilla, a
veinticinco de marzo de mil nove-

cientos ochenta. — Mercedes Sierra
Rodriguez.
1929 Niim, 789.— 840 ptas.

Tribunal Tutelar de Menores
de Lebn

EDICTOS

Para surtir efectos en log expedien-
tes seguidos en este Tribunal con loa
pilimeros que después se dirén se cita
por medio del presente, a la persona
que mas adelante se indica, cuyo
actual paradero se desconoce, a fin
de que comparezca en las oficinas
de este Tribunal sitas en el piso se-
gundo de la casa n.° 9 de la calle del
Generalisimo Franco, de esta capital,
en el plazo de quince dias, a contar
de la publicacién de este edicto, para
una diligencia que le interesa, bajo
apercibimiento de que, de no com-
parecer en el plazo expresado, se ten-
drd por practicada la misma, pardn-
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dole los perjuicios a que hubiere lu-
gar en derecho.

NUMERACION DEL EXPEDIENTE
131 de 1977 y 251 & 255 de 1978

Personas a quienes se cita

Eduardo de Sousa Batista.
Maria del Carmen Asuncién Alvarez.

Y para su publicacién en el BOLETIN
OriciaL de la provincia, se expide el
presente, visado por la Presidencia,
en la ciudad de Le6n, a treinta y uno
de marzo de mil novecientos ochenta.
El Secretario (ilegible).— V.° B.%: El
Presidente del Tribunal, Julidn fi%oé

*
* &

Para surtir efectos en el expediente
seguido en este Tribunal con el nua-
mero que después se dira, se cita por
medio del presente, a la persona que
mas adelante se indica, cuyo actual
paradero se desconoce, a fin de que
comparezca en las oficinas de este
Tribunal, sitas en el piso segundo de
la casa numero 9 de la calle Genera-
lisimo Franco, de esta capital, en el
plazo de quince dias, a contar de la
publicacion de este edicto, para una
diligencia que le interesa, bajo aper-
cibimiento de que, de no comparecer
en el plazo expresado, se tendra por
practicada la misma, paridndole los
perjuicios a que hubiere lugar en
derecho.

NUMERACION DEL EXPEDIENTH
Niimero 119
PERSONA A QUIEN SE CITA
D. Julidn Suarez Fernandez, mayor

de edad, casado, vecino que fue de
San Andrés del Rabanedo (Ledn).

Y para su publicacién en el BoLETIN
OrrciaL de la provincia, se expide el
presente, visado por la Presidencia,
en la ciudad de Ledn, a treinta ¥ uno
de marzo de mil novecientos ochenta.
El Secretario (Ilegible)—V.° B°: El
Presidente del Tribunal, Julian Rojo.

1885

‘Magistratura de Trabajo

NUMERO DOS DE LEON

Don Juan Francisco Garcia Sénchez,
Magistrado de Trabajo numero dos
de Lebn y su provincia.

Hace saber: Que en las diligencias
de apremio que en esta Magistratura
se siguen con el namero de autos
13331-33/79, Ejec. 178/79, por despido,
a instancias de Aider Gonzalez Potes
y otros, contra Elicio de Mata Prieto,
domiciliado en Leon, C/ Martin Sar-
miento, nimeros 22 al 28, para hacer
efectivo el importe de 298.660 pesetas
en concepto de principal, mas 50.000
calculadas provisionalmente para cos-
tas, he acordado la venta en publica
subasta de los bienes que se relacio-
nan:

Una Camara frigorifica FIE

0380 00217 tasada en ptas.  400.000

Una Camara frigorifica FIE
0230 00215 tasada en ptas.
Una Camara frigorifica FIE
0380 00219 tasada en ptas.

Una Cémara frigorifica FIE
0380 00218 tasada en ptas.

Dos Camaras frigorificas de
tres estanterias n.® 00063
y 00033 a 500.000 peseta
COBRDLTIEE wer phi s s

Cuatro camaras frigorificas
con mostrador numeros
(0135, 00080, 00144 y 00143
a 300.000 pesetas cada una 1.200.000

La adjudicacién de los bienes se
hara a riesgo y ventura del compra-
dor licitador.

Dicha subasta tendra lugar en la
sala audiencia de esta Magistratura
de Trabajo, sita en la Plaza Salvo
Sotelo, 3, en primera subasta, el dia
cinco de mayo; en segunda subasta,
el dia quince de mayo; vy en fercera
subasta, también en su caso, el dia
veintisiete de mayo; sefaldndose
como hora para todas ellas la de las
10,30 de la mafana y se celebrara
bajo las condiciones siguientes:

400.000
400.000

400.000

1.000.000

1.°—Los licitadores deberan deposi-
tar previamente en la mesa del Tri-
bunal el diez por ciento del valor de
los bienes gue sirve de tipo para la
subasta, sin cuyvo requisito no seran
admitidos. 2.°—No se admitirdn pos-
turas que no cubran las dos terceras
partes del tipo de tasacion, adjudi-
candose los bienes al mejor postor.
El remate podrid hacerse a calidad
de ceder a tercero. 3.°—En segunda
subasta en su caso, los bienes saldréan
con rebaja del 25 por 100 del tipo
de tasacién. 4°—Que si fuera nece-
sario una tercera subasta, los bienes
saldrin sin sujecién a tipo, adjudi-
candose al mejor postor, si su oferta
cubre las dos terceras partes del tipo
de tasacién que sirvié de base para
la segunda subasta, ya que en caso
conirario, con suspensién de la apro-
bacién del remate, se hard saber el
precio ofrecidc al deudor, para que,
en término de nueve dias pueda libe-
rar los bienes, pagando la deuda o
presentar persona que mejore la pos-
tura ultima, haciendo previamente e}
deposito legal. 5°—No habiendo pos-
ter, podra la parte ejecutante dentro
de Ins seis dias siguientes después de
la primera o segunda subasta, en su
caso, pedir se le adjudiguen los bie-
nes objeto de subasta, por las dos ter-
ceras partes del precio que hubiera
servido de tipo en cada una de ellas
6.°—Los titulos de propiedad de los
bienes, si los hubiere, estaran de ma-
nifiesto en la Secretaria de esta Ma-
gistratura para que puedan exami-
narlos los que quieran tomar parte
en la subasta, previniéndoles ademas,
que los licitadores deberan confor-
marse con ellos, v que no tendran
derecho a exigir ningunos otros. Des-
pués del remate, no se admitira al
rematante ninguna reclamacién por
inguficiencia, defecto o inexistencia

ey
de titulos—7.—Se hacen las adver.
tencias contenidas en el art. 1497 3°
la Ley de Enjuiciamiento Ciyj]
140-5.° del Reglamento Hipotecarip,
Dado en Leén, a treinta y ung de
marzo de mil novecientos ochenty
Juan Francisco Garcia Sénchez.

1933 Nam. 791.— 2.060 piag,
*
Don José Rodriguez Quirds, Magis.
trado de Trabajo nimero uno ge
esta ciudad.

Hace saber: Que en autos 957 a
974/79, instados por Francisco Map.
tinez Martinez y 17 mas, contrg
A. Francia, S.A., en reclamacién pop
salarios, por el Ilmo. Sr. Magistradg
de Trabajo, se ha dictado auto, cuys
parte dispositiva es la siguiente:

Dijo: Que estimando la demands
con relacidn a los productores Euge.
nio Soto Pastor y Alejandro Soto Fer.
néndez, debo condenar y condeno a
la empresa demandada a que abone
a cada uno de los actores las siguien-
tes cantidades: a Eugenio Soto Pas-
tor, ciento cuatro mil novecientas no.
venta y cuatro pesetas, y a Alejandro
Soto Fernandez, ciento doce mil cua-
trocientas ochenta y siete pesetas.

Téngase por hechas las adventen-
cias que la sentencia contiene acerca
del recurso que contra la misma cabe,
advirtiéndose que el plazo para el
anuncio del mismo, en su caso, empe-
zari a contarse desde el momento de
la notificacion del presente.

Firmado: J. Rodriguez Quirds—
G. F. Valladares.

Y para que asi conste y sirva de
notificacion en forma legal a la em-
presa A. Francia, S.A. actualmente
en paradero ignorado, expido el pre-
sente en Ledn a veintisiete de junio
de mil novecientos setenta y nueve—
José Rodriguez Quirds. 1

*
* k

Don Juan Francisco Garcia Sanchez
Magistrado de Trabajo niimero dos
de las de Ledn y provincia.

Hace saber: Que en autos 148/80, se
guidos a instancia de Luis Fernandez
Garcia, contra José Manuel Garcid
Vega, sobre despido,

Ha sefialado para la celebraci6n del
acto de juicio, en la Sala Audiencid
de esta Magistratura el dia dos de
mayo a las diez quince de su mariané.

Y para que sirva de citacién €f
forma legal a José Manuel Garcld
Vega, actualmente en paradero igno”
rado, expido la presente en Ledn, 8
once de abril de mil novecient0s
ochenta. —Juan Francisco Garcia San*
chez.—Luis Pérez Corral.—Rubrlcaz%C;’?ﬁ'
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