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RECLAMENTO

! DE LA

Sociedad para Socorro de Enfermos

LA BENEFICA

—e——

CAPITULO PRIMERO

Artfouro 1.° Se crea una Sociedad para socorro
de enfermos, que se titula La Benéfica.

Arr. 2.° Esta Asociacién tiene por objeto pro-
porcionar 4 los individuos de que se compone y sus
respectivas familias, los auxilios facultativos nece-
sarios en las enfermedades y una pensién 6 auxilio
pecuniario para alivio de sus gastos.

Art. 3.° Siendo el cardcter de esta Asociacién
eminentemente benéfico y estando bajo la proteccién
de la Ley, no podrd ser en ningin caso pedida ni
acordada su disolucién.



e

CAPITULO II
De los fondos de la Asociacion.

Art. 4.° Los fondos de la Asociacién consis-
tirdn:

a) En las correspondientes cuotas de entrada.

4] En las cuotas semanales.

¢) En el valor de los ejemplares del Reglamento
de que es condicién indispensable ha de proveerse
todo socio.

d) En las donaciones que d favor de la Asocia-
cién hiciere cualquiera persona 6 colectividad,

¢) En el producto de los arbitrios que la Junta
Directiva disponga en beneficio de la Asociacién,

/) En el importe de los dividendos que se acuer-
den en Junta General y en el de las multas que se
impongan por falta de asistencia & las sesiones.

CAPITULO III

De las cuotas 6 dividendos.

Arr. 5.° Los asociados estén obligados & pagar
las cuolas siguientes:

1.* La de entrada en la Asociacién, consistente
en una pesela y cincuenta céntimos, inclufdo el
reglamento, de que necesariamente ha de estar pro-
visto todo socio.

2. La semanal de treinta céntimos de peseta,
para los socios que tengan derecho 4 la pensién,
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la de veinticinco para los que estén comprendidos
en el artfculo 11.

Las vindas, hijas, hermanos 6 hermanas de al-
gin socio fallecido, podrdn continuar en la Sociedad
sin abonar por ello euota de entrada, siempre que
hubiesen vivido & expensas del socio fallecido y
continuasen en estado (li)e viudez 6 solterfa.

Agrr. 6.° En el caso de que en Junta General
se acuerde la imposicién de un dividendo, no exce-
dera éste de cincuenta céntimos por cada socio.

Arr, 7.° La Junta Directiva propondra & la So-
ciedad los dividendos que crea necesarios; y ésta,
en vista de las causas que moliven la proposicién,
acordard lo que crea conveniente. De ninguna ma-
nera la Junta Directiva puede imponer por si sola
dividendo alguno.

CAPITULO 1V

De las condiciones de ingreso en la Sociedad

Arr, 8.° Los individuos de ambos sexos que
deseen pertenecer 4 la Sociedad, han de reunir las
condiciones y circunstancias siguientes:

1." Ser vecinos de esta Ciudad y habitar dentro
de sus muros.

2. Estar comprendidos entre los diez y ocho
y cuarenta y cinco afios de edad.

Sin embargo de lo estipulado en la regla que
antecede, podrén solicitar el ingreso en la Asocia-
cién los mayores de cuarenta y cinco afios, pero
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no podrén en ninguna de sus dolencies exigir la
pensién en metélico, pero si tendrdn opcién & los
demas beneficios de la Sociedad, siendo respetados
los derechos adquiridos por los ya asociados.

3.* Gozar habitualmente de buena salud y no
tener enfermos en la familia el dia que se solicite
el ingreso en la Sociedad.

4. Observar buena conducla y ser de costum-
bres morigeradas.

Arr. 9. Los que reuniendo las condiciones y
circunslancias anteriores, deseen perlenecer 4 la
Asociacién, lo solicitardn por medio de instancia
dirigida al Presidente, la que estaré garantizada
por dos socios, sin cuyo requisilo no sera admitida,

Arr. 10. Para el objeto de esta Asociacién se
considera familia del asociado, si éste fuere casado, -
al padre 6 madre en estado de viudez, que vivan &
expensas de aquel y en su compafifa, a4 la esposa é
hijos solteros menores de edad y las hijas del mismo
estado en todas las edades, siempre que vivan en el
domicilio paterno; y si el asociado fuese soltero,
& los padres y hermanos que vivan en su compaiifa.

Para que las personas de la familia del socio que
vivan lemporalmente con este, tengan derecho & los
auxilios de la Sociedad, es necesario que por el socio
se dé conocimiento al Sr. Presidente, de tal nove-
dad, para 'ilue éste lo haga saber al Sr. Médico,
quien sin tal aviso, no visitard & otras personas que
las que el socio haya hecho constar en su solicitud
de ingreso,



ST

CAPITULO V

De los derechos de los asociados.

Agrr. 11. Todos los socios, como sus esposas
¢ hijos, padres, hermanos, sobrinos (comprendidos
en el artfculo 10) serdn auxiliados con Médico,
Cirujano, Botica, sanguijuelas y leche de burra.

Awr. 12. Todo socio que padezca eufermedad
que requiera -quietud, que haga indispensable la
asistencia facultativa médica y no haya sido adqui-
rida viciosamente 6 por imprudencia temeraria, ni
sea de cardcter crénico, disfrutara una pensién de
una pesela cincuente céntimos por dia, que se la abo-
nard la Sociedad desde el tercer dia en que le hage
la primera visita el médico de la misma, hasta que
sea dado de alta por el mismo, si la enfermedad, con
su convalecencia, no excede de treinta dias,

No podré el socio cobrar més de treinta dias de

ension cada cuatro meses. Si el socio hubiere co-
gradn treinta dias de pensién seguidos, no tendréd
derecho & cobrar nueva pensién hasta pasados no-
venta dias, 4 contar desde el 1ltimo en que la hu-
biere percibido.

Dicha pensién serd satisfecha por el Tesorero
de la Asociacion todos los Domingos, prévia orden
de pago del Presidente (siempre que el socio lo
solicite).

Los recibos parciales irdn firmados por los in-
teresados y si no supiesen 6 no pudiesen firmar
lo hard uno de su famiﬁa 6 un socio & su ruego.
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Arr. 13. Las viudas 6 solteras que ingresen en
la Sociedad s6lo disfrutardn media pension por el
tiempo marcado & los demds socios, pagando como
cuola veinlicinco céntimos de peseta,

Para que los socios de ambos sexos puedan perci-
bir la pensién & que tienen derecho segiin el articulo
anterior, es indispensable que las altas y bejas de
enfermedad, expedidas por el médico segiin el art. 32,
las hayan presentado al Presidente dentro de las
veinticuatro horas de su expedicién.

Los que no presenten dichas altas y bajas en el
plazo indicado, perderin la pensién sin ulterior
recurso.

Los socios que se les encuentre de paseo [uera de
las horas prescritas por el médico, 6 en estableci-
mientos de bebidas, 6 dedicindose & algin trabajo
productivo, perderan la pensién & que se refiere el
articulo 12,

Arr. 14. El derecho 4 la pensién no se adquiere
hasta cuatro meses después de la inscripeion en
la Sociedad y serdn dados de baja en ella todos los
que en el término antes referido se averigile 6 com-
pruebe que ellos 6 algunos de su familia vienen pade-
ciendo alguna enfermedad crénica.

Todo socio declarado crénico por el médico de la
Sociedad, tiene derecho 4 alzarse de esta providen—
cia, siendo para ello necesario que presente 4 la
Junta directiva, dos certificados de otros dos sefiores
médicos, en que conste que 1o esté crénico, para que
la Junta pueda resolver en justicia.

Arr. 15. En el caso de desarrollo de una epide-



mia se suprimird la pensién & los socios atacados por
la misma, & menos que la Junta general (si los fondos
lo permiten) acordase su continuacién en la lorma
consignada 6 con las limitaciones que las eircunstan—
cias aconsejen.

Axr, 16. Todos los socios pueden ser elegidos
para desempeiar los diferentes cargos de Junta di-
rectiva y lendrin voz y voto en las Juntas generales:
los mismos voz y voto tendrdn las socias.

Arr. 17. Los socios de ambos sexos que padez-
can enfermedades no excepluadas en el art. 12 y
precisaren ingresar en el Hospital, percibiran la pen-
sion sefialada en el mismo art. 12 durante el tiempo
de su permanencia en dicho establecimiento, sin que
pueda exceder la pension de los treinta dias consig-
nados en el articulo ya citado 12,

No se comprenden en este articulo los Manico—
mios ni los Asilos. Al socio que estuviese bajo la
accion de los Tribunales no se le reconocera ningiin
derecho durante el tiempo que se encuentre privado
de libertad; sin perjuicio «de tenerlo su familia, ex—
ceptuandose Ja pensién, si contribuyera con sus
cuotas.

Arr. 18. Todo socio tiene derecho para avisar al
profesor médico que crea conveniente, pagéndole de
su bolsillo particular. Para que las recetas que por
tal médico se extendieren sean despachadas por la
farmacia de la Sociedad, es necesario que lleven
el V.° B.° de los sefiores Médico y Presidente de
la misma.

Arr. 19. Tiene derecho & la asignacién una y



o

‘exclusivamente, todo el [ri[ue eslé inscripto como socio
6 socia y haya ingresado en la Asociacién antes de
los cuarenta y cinco afios.

CAPITULO VI

De los auxilios facultatives a que tienen dere-
cho los socios y sus familias.

Art. 20. Los auxilios facultativos & que tienen
derecho los socios y sus [amilias son:

@) Asistencia médico-quirirgica por un profesor
autorizado.

6) Todos los medicamentos comprendidos en la
Farmacopea KEspanola y Extranjera y que su valor
no exceda de tres pesetas.

Arr. 21, Estos servicios no lendrian lugar mas
que en el caso de estar autorizados por el médico de
la Asociacidn 6 segiin se dispone en el articulo 18.

Arr. 22. Ningiin socio ni sus familias tienen
derecho 4 los auxilios releridos en los articulos 11
y 12 en las enfermedades venéreas ni las producidas
por mano airada.

Arr. 23. Se exceptia de igual modo la asis-
tencia & los partos, la cual serd retribuida por los
interesados al médico cuando éste fuese el encargado
de practicarla.

Arr. 24. A pesar de lo consignado en el articulo
anterior, podréd el socio avisar al Médico de la Aso-
ciacién para que siga el tratamiento & las conse-
cuencias del parto, dos dfas después de éste.
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CAPITULO VII

Obligaciones de los socios.

Agr. 25. Los socios contraen las obligaciones
siguientes:

1.* Satisfacer puntualmente la cuota semanal y
los dividendos que se acuerden en Junta General.

2.* Aceplar y desempenar fielmente los cargos
que la Junta General y la Directiva les confie, &
no ser que causas justificadas se lo impidan.

3. Asistir con puntualidad 4 las Juntas Genera-
les y 4 las de la Directiva para que fueron convo-
cados, 4 no ser por causa justificada que se lo im-
pida; en este caso lo pondrin en conocimiento del
Presidente y manifestardn por escrito su adhesién.

4." Presentar al Presidente las altas 6 bajas den-
tro del plazo marcado en el artienlo 13.

5.* Siempre que varfen de domicilio ponerlo en
conocimiento del Presidente,

6.* El socio que ss retrase en el pago de cuatro
cuolas semanales seguidas 6 no pague los dividen—
dos con la puntualidad ue el caso requiera, se le
daré de baja en la Sociedad.

No tendréan dereche 4 los auxilios establecidos
en los artfculos 11, 12, 13 y 16 si no estén al
corriente de sus respectivos pagos.

7.* Cuando Ja Junta Directiva tome algin acuer-
do con algin socio y éste no le creyera justo, no
podra llevar por ningin concepto & la Sociedad
ante Jos Tribuneles, teniendo derecho & exponer



sus quejas verbalmente 6 por escrito ante la Junla,
Genurail, entendiéndose que lodo socio e;pulsado
por la Junta Directiva y General no podrd ingresar
nuevamente en la Asociacidn.

8.% Siempre que los socios tengau alguna queja
de los profesores y demds dependientes de la So-
ciedad, deberin exponerla por escrito 4 la Junta
Directiva, para que en su vista acuerde lo que
estime conveniente.

Arr. 26. Cuando los socios necesiten asistencia
facultativa, deberan presentar al médico el tltimo
recibo semanal, sin cuyo requisito no serdn visi-
tados.

Awr. 27. Los socios que en sus enlermedades 6
en las de sus respectivas familias, promuevan con-
sulta facultativa, quedan relevados del pago de hono-
rarios al médico de la Asociacion, de igual manera
que si la consulta fuera promovida por éste.

Arr. 28. Es obligacién de todos los socios guar-
dar el debido respeto & los individuos de la Junta
directiva y demas que desempeiien funciones en
nombre de ella, asi como ésta corresponderd de igual
modo con los socios en general.

Awr. 29. Los que intencionalmexte infrinjan la
anterior disposicion i otra de cardcter obligatorio,
serdn expulsados.

Arr, 30. Si la Junta directiva 6 su Presidente
faltasen 4 las preseripciones del Reglamento 6 no
diesen cumplimiento & algin acuerdo de la Asocia-
cién, ésta, en uso de sus atribuciones puede des—
titvirles sin aguardar & lo establecido en el capitulo
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10 y exigirles la responsabilidad que proceda, ante
los tribunales,

CAPITULO VIII

De las obligaciones de los profesores
de la Asociacion.

Agr. 31. El Profesor médico esté obligado &
asistic &4 los enfermos de la Asociacién en los casos
no exceptuados en este Reglamento, siempre que
para ello fuese avisado en la forma prevenida en
el art. 26, haciendo las visitas que fueran necesarias
segun el padecimiento.

Arr. 32. Asimismo estd obligado el referido
Profesor.

1.° A poner en caso de enfermedad 6 ausencia,
otro médico que le sustituya, pasando aviso al Pre—
sidente,

2.° Visitar & todos los individuos que piden
entrada en la Asociacién, cuando se lo ordene el
Presidente.

3.° Expedir una papeleta de primera visita 4
cada uno de los socios que se hallen comprendidos
en los arts, 12 y 13, el primer dfa en que empiece
4 prestarle su asistencia facultativa y en la cval
indicard la enfermedad que origine la baja.

4.° Expedir otra papeleta de alta & los mismos, &
la terminacion del padecimiento.

En caso de defuncién haré constar en esta pape=
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Jeta esta circunstancia, con la fecha y enfermedad
que la motivé.

5.° Llevar una nota por orden de fechas, de los
socios enfermos & quienes expida papela de primera
visita, 6 la de alla segin los pérrafos 3.° y 4.°

Art. 33. El Profesor farmacéutico de la Asocia-
cién estd obligado & despachar con puntualidad y
exactitud cuantas f6rmulas se le presenten subscritas
por el Profesor médico de la Sociedad 6 por otro
competenlemente autorizado, siempre que se haya
cumplido respecto al segundo lo dispuesto en los
arts, 18 y 32,

No adulterar las medicinas, las que serdn revisa-
das por el médico, y hahiendo una queja formal,
se procederd segun exijan las circunslancias y poner
etiquetas en los medicamentos con la receta del sefior
Médico.

Arr. 34. El servicio de sanguijuelas serd pres—
tado por el Ministrante de la Sociedad, el cual haré
este servicio con la mayor puntualidad, con las ope—
raciones de cirugfa menor que le ordene el médico
de la Sociedad, 1 otro que legalmente le substituya.

CAPITULO IX

De las Juntas generales,

Awrr. 35. Habrd todos los afios una Junta gene—
ral nrdinaria en la primera quincena del mes de
Enero, en la que presentara & la Sociedad la Junta
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directiva las cuentas generales y memoria detallada
de la marcha de la misma.

Se nombrard en votacién nominal los individuos
gua han de reemplazar a los que les toque salir de la

unta directiva; se oirdn y resolverdn las reclamacio-
nes legales de los socios; se acordaréd todo cuanto
pueda ser util 4 la Sociedad y se daré cuenta exacta
de los fondos, utensilios, ete., que existan.

Awr. 36. Podran celebrarse Juntas generales
extraordinarias, cuando lo crea conveniente la Junta
directiva y cuando lo soliciten del Presidente la mi-
tad mas uno de los individuos que componen la
Sociedad; en este caso los peticionarios expondrén
en su instancia los motivos que les impulsan, sin
cuyo requisito no les serd admitida.

Arr. 37. Una vez presentada la instancia al
Presidente, éste dard recibo de ella inmediatamente
y acto seguido ordenara la convocatoria dentro de las
cuarenta y ocho horas siguientes, para poder cele—
brar la Junta pedida el dfa festivo més inmediato.

Si no hiciese ésta en el término de ocho dfas lo
haré la comision peticionaria y celebrard la Junta.
Si en ella se acordase la destitucién del Presidente
6 de la Junta, se nombrard otra que la substituya.

Los destituidos entregardn en el acto de ser
requeridos para ello, todos los efectos, fondos, docu-
mentos y enseres que pertenezcan 4 la Sociedad & los
nuevamente nombrados, sin retener cosa alguna,
bajo ningitin pretexto. La nueva Junta dard recibo
de cuanto entregue, 4 la destituida.

Si ésta se negase 4 entregar lodo lo que obre en
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su poder, que sea de la Sociedad, se tomard como
hurto y se rila perseguird ante los tribunales.

Arr. 38. La convocatoria para las Juntas gene—
rales ordinarias y extraordinarias, se hard por pape-
leta individual, firmada por el Presidente y Secreta—
rio, haciendo constar dfa, hora, local y el objeto
que la promueva. En el caso que la convocatoria sea
hecha por la comisién del art., 37, serén firmadas
por el Presidente y Secretario de dicha comisién.

Arr. 39. Las Juntas generales se celebrardn 4
la hora indicada, con los socios presentes, siendo
valedera en primera convocatoria.

CAPITULO X

De la Junta directiva.

Axr. 40. La Junta directiva se compondré de:
Presidente, Vice-presidente, Tesorero, Contador,
Vice-contador, Secretario, Vice-Secretario, cualro
Vocales y Visitador general,

Arr 41. Todos los cargos son honorificos, gra-
tuitos y obligatorios; su duracién serd dos afios y los
elegidos no podrén separarse de ellos sin justa causa,
apreciada por la Junta directiva, ¢

Arr. 42, La renovacién ordinaria de la Junla
serd por mitad todos los afios en la Junta general
art. 35 y los nombrados tomarin posesion de sus
cargos & los ocho dfas de su nombramiento.

Arr, 43. La primera renovacidn se hard por



votacién y los individuos que queden continuarén
hasta el otro afio 4 la Junla General.

Art. 44. Los que corresponda cesar por la re-
novacion, pueden ser reelegidos para el iieniu in—
mediato, teniendo libertad para aceptar 6 no el
cargo, pero una vez aceptudo, no podrin separarse
de ¢l 4 no ser por causa justificada, art. 41.

CAPITULO XI

De las atribuciones de la Junta Directiva.

Arr. 45, La Junta Directiva celebrard una se-
sibn ordinaria cada mes y las extraordinarias que
ordenara el Presidente.

Agrr. 46. No se abrird sesién sin la mitad més
uno de los que componen la Junta; pero convocada
por segunda vez se tomardn acuerdos con los que
asistan,

Axrr. 47, Es de la competencia de la Junta:

1. Admitir 6 desestimar las peticiones de ins—
eripcién, para lo cual se informard de cuanto crea
necesario,

2.° Excluir de la Asociacién 4 los individuos
que falten 4 lo dispuesto en este Reglamento con
arreglo & la regla 6." del articulo 25 y articulo 29.

3.° Celebrar los contralos que sean necesarios y
beneficiosos 4 la Sociedad.

4.° Proponer al Presidente la convocacién de
las Juntas Generales extraordinarias,
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5.° Presentar & la Junta General ordinaria una
memoria de todos sus aclos.

6. Disponer la compra de libros, papeletas y
demés indispensable para la Asociacién.

7. Hacer en la sesién ordinaria el examen de
la cuenta mensual y presentar & la Junta General
la cuenta anual.

8.° Admitir las instancias de pensién y ordenar
su pago en la forma y casos consignados en los
artfculos 12, 13, 15 y 19.

9. Resolver todos los casos no previstos en este
Reglamento, inspirdndose en el espiritu humanitario
de la Asociacion.

CAPITULO XII

Del Presidente.

Arr, 48. Las atribuciones y deberes del Pre—
sidente son:

1. Convocar y presidir las Juntas, tanto las
directivas como las generales, abrir y cerrar sus
sesiones, dirigir y suspender sus discusiones, conce-
der la palabra por turno al que la solicitare y cuidar
de que en ella se guarde el orden y compostura
debidos, no permilir que bajo ningtin conceplo se
altere el orden de la discusién y decidir los empates
con su voto particular.

2. Entenderse directamente con las autoridades
y corporaciones, dando cuenta 4 la Junta Directiva



=

y representar dignamente & la Sociedad en cuantos
aclos sea necesario.

3. Firmar la correspondencia y cuantos docu-
mentos emanen de la Asociacién,

4.* Rendir cuenta general de ordenacién, por
concepto de todas las cantidades recaudadas y sa-
tisfechas durante el afio de su administracién y en
los primeros seis dias del mes de Enero de cada ano,
para presentarla 4 la Junta General en el dia festivo
més wmediato. Acompafiard & dicha cuenta un in-
ventario general de todos los muebles y enseres
que posee la Sociedad.

Awr. 49. El Vice-presidenle tiene las mismas
obligaciones que el Presidente en ausencia 6 enfer—
medad de éste.

CAPITULO XIII

Del Tesorero.

Arr. 50. Los deberes y atribuciones del Teso-
rero son:

1.> ‘Custodiar bajo su personal responsabilidad,
todos los fondos de la Asociacién, de los cuales res—
ponderd también subsidiariamente.

2.° BSatisfacer con puntualidad las cantidades
que le ordenare el Presidente por medio de libra-
mienlos.

3.° Rendir cuenta documentada 4 la Junla direc-
tiva de todos log gastos é ingresos habidos en cada
mes, en los primeros cinco dias del mes siguiente.
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4.° Llevaré un libro de caja foliado y sellado con
el de la Sociedad, en el que sentard diariamente las
cantidades que ingresen en su poder y las satisfechas
por libramientos, indicindose el mimero de éstos.

5.° No le serdn de abono en sus cuentas los
Jibramientos que no hayan sido intervenidos por la
Secretarfa y lomado razén por el Contador.

CAPITULO XIV
Del Contador.

Anr. bl. Los deberes y atribuciones del Conta—
dor son:

1. Llevar cuenta y razén de lodos los cobros y
pagos que haga la Tesoreria en virtud de cartas de
pago, hbramientos, ete., que expida el Presidente:
al efecto llevard un libro foliado y sellado como el
del Tesorero y como éste anotard diariamenté en
¢l las cantidades que iugresen ¢ se satislagan y pon-—
drd nota, tanto en las cartas de pago como en los
libramientos, de haber tomado razén de ellos con
el mimero de orden respectivo y lo aulorizard con
su firma.

2. Examinar la cuenta mensual del Tesorero y
de ordenacién del Presidente, haciendo observar su
conformidad 6 no, con las de Contadurfa.

3.° Autorizar los recibos de cuotas semanales
ordinarias y dividendos con el sello de Contaduria,
que conservard en su poder, é intervenir en los reci-
bos de entrada de nuevos socios. Todos los recibos



los remitird al Secretario para que éste tome nota de
ellos y haga cargo de su importe al Tesorero.

4.° Extender las papeletas de citacion 4 Junta
general, sea ordinaria ¢ extraordinaria.

CAPITULO XV

Del Vice-contador,

Arr, H2. Las obligaciones del Vice-contador son:

1.* Extender los recibos de cuotas semanales.

2 * Sustituir al Contador en ausencia 6 enfer—
medad.

CAPITULO XVI

Del Secretario.

Arr. 53. Las obligaciones y atribuciones del
Secrelario son:

1.* Asistir con voz y voto 4 todas las sesiones
de la Junta directiva y generales, ya sean ordinarias
6 extraordinarias y dar cuenta en ellas de los asun—
tos pendientes de tramitacién en la forma y orden
que le indique el Presidente.

2.* Extender el acta de cada sesién en el libro
de actas, cuidando de que consten en ella el nombre
‘del Presidente y Vocales presentes & la sesidn, los
asuntos que se trataren en la misma y los asuntos
resueltos, el resultado de las votaciones y la lista de
las nominales cuando las hubiese; también cuidara
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de que el acla sea firmada por los vocales y socios
convocados y que hayan sido presentes & la sesién.

3.* Llevar los libros de matricula, contabilidad,
sesiones y de altas y bajas de socios enlermos con la
debida especilicacion. '

4." Extender los libramientos, recibos de entrada
de nuevos socios y papeletas de citacion & Junla
direcliva.

5. Auxiliar al Presidente en la formacién de
Junta general de ordenacién.

6." Despachar con el Presidente los expedientes
que por cualquier conceplo se incoen.

7.* Formar un estado que comprenda por con—
cepto todos los gastos é ingresos ocurridos durante el
ano, para que pueda ser examinado por los socios el
dia que se celebre Junta general ordinaria. De dicho
estado se hard una tirada impresa y se repartird un
ejemplar & cada socio incluyendo nombres y domici-
lio de la Junta directiva para el afio siguiente y
los del Médico, Boticario, expendedor de leche de
burras, Ministrante y Recaudador.

8.% Certificar de la 6 no conformidad de la cuenta
mensual del Tesorero y dela general de ordenacién
del Presidente,

9." Facilitar al Tesorero, Contador, Vice-conta-
dor y Vice-secretario los datos que necesitaren para
el mejor desemperfio de su cargo.
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CAPITULO XVII

Del Vice-Secretario.

Arr. 54, Las obligaciones de este funcionario son:

1.* Conservar en su poder bajo inventario todos
los documentos terminados que pertenezcan & la
Sociedad; cuidando de no entregar ninguno sin orden
escrita del Secretario y recibo para su entrega.

2." Llevar rigurosamente el libro de inventario,
en el que constarén los muebles y enseres de la
Sociedad.

3. Ayudar al Secretario cuando lo solicite y
substituirle en ausencia ¢ enfermedad.

CAPITULO XVIII

De los Vocales.

Arr. 55. Los Vocales tienen la obligacién:

1.“  De asistir & las sesiones que celebre la Junta
directiva, con voz y volo, ilustrando las cuestiones
que se traten, procurando se observe el Reglamento
en todas sus partes,

2.* Sustituir por orden de nombramiento en au-
jencia 6 enfermedad & los demds individuos de la

unta.



—C
CAPITULO XIX
Del Visitador general.

Arr. 56. Las obligaciones de este son:

1." Visitar & los enfermos cuando & su juicio lo
crea convenienle 6 cuando se lo ordene el Presidente
6 cualquiera de los individuos de la Directiva.

2." Llevar un libro de altas y bajas de socios en-
fermos & fin de que puedan estar al corriente los
que componen la Direcliva. :

3." Dard conocimiento al Presidente de cualguier
{alta observada en los socios enfermos.

4" Cuidar que los Visitadores y demis depen-
dientes de la Sociedad cumplan con su deber.

5." Asistird & las Juntas Directivas y Generales
y tendra voz y voto en estas.

CAPITULO XX

De los Visitadores.

Anrr. 57. Las obligaciones de los Visitadores son:

1." Visitar & los enlermos una 6 més veces al dia

4 horas diferentes, para evilar abusos.

2." Dar conocimiento al visitador general, en el
acto, de los abusos cometidos, para que ésle 4 su
vez dé conocimienlo al Presidente, &4 fin de evilar
en lo posible el mal.

3.*  Enterarse por &f mismo y comunicarlo al Vi-
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sitador general, de si reciben con puntualidad y
exactitud los auxilios de la Asociacién.

CAPITULO XXI

Del Recaudador.

Arr. 58. Las obligaciones del Recaudador serdn
objeto particular con la Junta Directiva.

Articulos transitorios.

1.° Ninguna de las disposiciones consignadas en
este Reglamento podran ser alteradas sin prévia
autorizacién del Sr. Gobernador civil de esta pro-
vincia, & cuya superior auloridad serd elevado este
documento para su aprobacion.

2.° En caso de disolucién, los fondos que existie-
sen se destinardn 4 la Casa de Beneficencia.

Valladolid 6 de Abril de 1911.
CCB;fanz'a 9/[;;15"&0.

NOTA. EI domicilio social queda instalado en la
calle de Ruiz Zorrilla, 26, pral,

Presentado por duplicado en este Gobierno, se
devuelve un ejemplar con arreglo al articulo 4.° de
la ley de 30 de Junio de 1887.

Valladolid 11 de Abril de 1911.—El Goberna—
dor, M. Ruiz.—Hay un sello que dice: Gobierno
civil de la provincia de Valladolid.
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