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C:Jnsiderando el Rer nuestro Senor que el mas bien premeditado plan de administra-
cion , recaudacion y distribucion de las rentas del .E:‘g:adg no puede llevarse a efecto ni
producir los buenos resultados que son de desear , si aquellas personas & guienes se con-
fia su ejecucion carecen de los conocimientos e :a’ane:dar{ necesarias para que el todo y ca-
da una de sus partes caminen en una perf -‘-W_ a armonia hdcia el fin propuesto; y desean-
do S. M. que en la carrera de la Real Hacienda fzay!a como en todas las demas un cier-
to tiempo de preparacion y de pr ”95’“1 e que los aspirantes d sus empleos acrediten las
buenas -disposiciones , meritos y conocimientos que tengan para sy desempe:}o, haciendo
cesar el error en que muchos se ha!lan' de que en o{rtemendo el nombramiento para cual-
quier destino ya se tiene toda la aptitud necesaria para _ser:.f:r}a, 0 que basta contar
muchos anos de servicio para Ser un buen empleado; ha tenido a bien resolver S. M. que
desde ahora en adelante se observe en la eleccion de aquellos. que hayan de ser admiti-
dos en dicha carrera cuanto previenen los articulos siguientes:
1.° No se admitira en lo sucesivo instancia alguna 4 destino de Real Hacienda sin
que el aspirante a_comp'aﬁe a ella los docurnento_s que justifiquen legalmente su edad y
servicios, y la calificacion de hallarse con la aptitud necesaria para desempenar el que
pretende. { :
2° Los ya empleados no podrin pasar de la clase en que estan 4 otra superior,
aun cuando les corresponda por escala, sin sujetarse 2 la calificacion de su capacidad,
en los términos que se expresaran mas adelante, y resultar de ella su aptitud. Por cla-
se superior se entendera el pasar de la de meritorio a Escribiente, de esta 4 Oficial y de
Oficial 4 Gefe; pero no cuando el ascenso sea dentro de la misma. e
3° A las propuestas han de acompaiar precisamente los documentos de calificacion
que se expresan en el articulo 1.‘.", sin cuyo requisito no se les dara curso.
4.° Cuando por servicios ¢ circunstancias particulares 8. M. tuviese 4 bien, en uso
de su suprema autoridad y soberania, hacer algun nombramiento fuera.de propuesta, y
sin que el agraciado haya hecho constar su idoneidad , no entrara en ejercicio del destino
hasta que esta se halle calificada: por el método que se dira; y si de la investigacion re-
sultase que no la tiene para el empleo conferido, se hard presente 4 $. M. proponiendo
la colocacion 6 premio, que sin perjudicar al buen servicio de la Real Hacienda , podra
darsele en remuneracion de sus meritos. sk o 2
5°  Los aspirantes 4 servic en los ramos de Real Hacienda, ya dependan de la Di-
reccion general de Rentas y Contaduria de Valores, ya de la Direccion general del Real
Tesoro, Intendencia de Ejército y Contaduria general de la Distribucion ; 6 ya finalmen-
te de las Autoridades ¢ Subdelegaciones especiales, han de tener precisamente y justifi-
car su buena conducta moral y politica , y:quesegun su clase reunen las circunstancias
contenidas en las reglas siguientes: ' -
6.° Merrrorros: Cualquiera que sea la oficina 4 que se destinen han de ser mayo-
res de diez y seis afnos, pero que no pasen-de veinte y cinco; han de estar completa-
mente instruidos en la gramitica y ortogafia castellana, y en los elémentos de la arit-
meética; y han de escribir correctamente , con agilidad y buen caricter de letra. Los hijos
¥ buérfanos de empleados antiguos y beneméritos seran admitidos con dos afios menos de
edad , siempre que llenen las demas circunstancias en que no ha de haber el menor disimulo.
_?-° EscrisienTtrs. Para esta clase se exigira la misma edad y los mismos conoci-
mientos, aunque en mayor grado de perfeccion que para meritorio; y que sepan poner
en limpio con hermosura todo género de estados y documentos. )
% Oricrares, Para entrar en esta clase se requiere que sean mayeres de diez ¥



ocho afios, y que no pasen de treinta ¥ seis: que tengan la instruceion que se designg 4
fos Escriblentes, y ademas 1a SIGUITIEE ., 0 o0 ;

Los de oficinas subaltervas © de Pan E'dci, ]‘"l“ b 8L ’_‘"_ '_”-"‘F"U“' Y extract
dientes; practicar las operaciones y Ill(llllq:l.( I?nf:- 'qluc lcl].lllL'I{.'ll los encabe
Rentas provinciale:i, sal y cu;l'lqmulu ;)t,t:n -0;1"'“-[ ‘ius ‘L'!Stildu.‘i generales
de las contribuciones y rentas de un l;l‘_“df"" evar y formar .hh‘" cuent
anuales de los mismos ramos; y estar b;un Impuesto en su legislacion p
do merios, y en los sistemas de adm11:15t1‘:.w19n y co:xt;1111jld:lui.' .

Los de las oficinas principales de Provincia h‘;m de anadir 4 dichas circunstanciag 1
de saber poner en los expedientes notas y‘obsel.vacmncs que preparen, y aun ing; Ue?;s
1a resolucion que deberd tomarse, llevar, formar y redactar los estados ¥ cuentas de] ¢o.
do de la Provincia; y conocer la legislacion de los ramos que se administren ;:

: ma. - "

. mfllsun con estas citcunstancias no tendran opcion fx la Plaza de Oficial ma
cina en que sirvan, si no acreditan tener las que se-nal’aran 4 los Gefes de
nes deben sustituir en los casos de vacante, ausencia o enfermedad.

Si los Oficiales fuesen particulares de la Reota de Aduanas deberdn conocer ¥ saber
ejecutar todas las operaciones que requiere su mancjo especial,

Finalmente , los de las oficinas gegerales de la Corte, no 5910 han de tener todas las

. cualidades y conocimientos que se exijen de los de las Provincias; $ino que han de sabep
contraerlos al todo de la Nacion, y tener la aptitud que es precisa para el examen
glosa de las cuentas de las provincias, fabricas y 'mdo.establemmlentc_) que dependa de
1a oficina general en que sirvan, ya sea de administracion y recaudacion, 6 de distriby.
cion en todas sus relaciones. : : >

9.  Geres. Todos han de ser mayores de veinte y cinco afios. . -

-~ Los Administradores y Contadores de Partido han de haber servido cuatro, cuando
menos, en la clase de Oficial 6 de Administrador 6 de Interventor subalterno: han de

“tener toda la instruccion’que se designa a los Oficiales de las oficinas de Provincia; y sa-
ber resolver los expedientes y dudas que puedan ofrecerse a sus subalternos; y finalmen-
te han de estar bien impuestos en la legislacion de los ramos que han de manejar, y en
los sistemas de administracion y coatabilidad. ‘

Si fuesen de Aduanas de Partido ¢ subalternas, sus conocimientos se' concretarin 4
'si peculiar manejo y legislacion. ; &,

Los Contadores y Administradores de Provincia han de haber servido en cualquiera
de las dependencias de la Real Hacienda ocho afios 4 lo'menos, y de ellos dos en la clase
“deVisitador de Provincia , segun el nuevo sistema , Gefe de Partido 5 Oficial primero de
Contaduria 6' Administracion ‘dé Provincia , 6-en el grado correspondiente en las oficinas
-gen_erales del Reino. Dichos Gefes, ademas'de conocer con mayor extension todas las obli-

~'gaciones que-se designan-4 sus subalternos; ban de estar completamente instruidos enla
legislacion/de/Hacienda en general 'y en particular : én los sistemas de administracion ¥
-com."fi?ll“_jadi en la indole y naturaleza de los impuestos, para calcularicon acierto su it-
fluencia e la viqueza de la Provincias en'los principios de la economia politica y estads-
tica;'y finalmente han de tener ‘toda lacapacidad necesaria para presentar con exactituds
método ¥ buen'lenguage;, la sitvacion’' 6. estado de la Real Hacienda en una Provincia-

- Los Tesoreros han de haber servido ocho afios, cuando menos, en cualquiera de I:‘“
carreras del-Estade. Hau de‘estar. completamente instruidos en las obligaciones qué -
Realgs Instrucciones seﬁalar}‘é los Tesoreros en el cambio y en el giro'de letras. Han ':
lcggggigac;?nz:gcgiﬁls lé):-;lsmn:alws decqegta y razon; y finalmente deben saber ﬁ;‘ﬂl

; 5 ‘de’pago; estados’, cuentas, y estar enterados de cuantascl
t?DCEl[]S ISS r&qti‘leren para recibir, conservar y entregar los caudales.: Cont
duria geniraledee: {l}:ﬂse.c_c = da-l'a 'Sscl’?tﬂna_de la Dlre_c?:o‘n general d G-Rent:s fze en 168
Couradores ’ Adrhi?];?h ;e exiguan. os. mllsmos requisitos y com?mm:ento b‘r]azaﬂ g
b i stradores de Provincia; pero con la generalidad que a

os establecimientos, : .
; Parfl Adminiqtrad.ore:s y Contadores de Aduanas se exigirdn las mismas C'-‘al'dafa
2'i‘:rtl;ﬁ;tlétizaiedf.re(;:;c::a, Pero con aplicacion al ramo en que han de servirs Ytse .
| nterados de los tratados de paz y comercio con las PO
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extrangeras, y en 10s fundamentos e que estriban los aranceles, para conocer su in-
fluencia sobre la industria y comercio. L Bt alklin b

10 Todas las reglas que anteceden , fhctadas principalmente para las C‘J lu‘l}-!_'i y l.c

endencias de administracion y recaudacion, son aplicables y se exigiran rcsptlt_tw.‘u’llt‘n:

te de los empleados en las de Distribucion; pero. con lq circunstancia de contraer 4 las
obligaciones de estos, los conocimientos que han de caliﬁcarse. )

11 Visrraporss. Los de Provincia, creados por la instruccion general de 3 de .l.u-
lio de 1824, han de acreditar para serlo tener el lleno de conocimientos que se requies
ren para el axacto desempeiio de los encargos que se le hacen en el capitulo 6.°, titu-
lo 2.°, parte 1.* de la misma, y ser mayores de veinte y cinco afios; pero que no pasen
de cuarenta al tiempo de ser nombrados.

Los Visitadores especiales de alguna renta deberdn ser de la misma edad , y conocer
perfectamente su mancjo y legislacion.

12 Los Administradores € lmerventores_ subalternos de los ramos estancados, los
Tercenistas, Verederos y Estanqueros asalariados han de ser mayores de veinte afos, y
han de escribir y contar con regularidad, de ‘modo. que lleven con método, claridad y
limpieza los libros, cucntas y estados que estan obligados a dar por las instrucciones y
ordenes vigentes. i

Esto mismo se entenderi con los Guardaalmacenes y todo otro empleado que tuvie-
re algun mancjo, de suerte que ninguno se ha de nombrar en lo sucesivo que no tenga
la capacidad necesaria para desempedar bien el destino que se le confiera.

13 Los empleados de cuenta y razon en las fibricas y demas establecimientos de
la Real Hacienda , han de tener las circunstancias que se exijen 4 los de oficina en sa
respectiva clase, aunque con limitacion 4 los ramos en que sirvan. Los facultativos acre-
ditarin previamente tener los que correspouden al buen desempefio del encargo que
bayan de tener.

14 - Para calificar, segun las reglas que anteceden, la capacidad de los que pretendan
ser admitidos de nuevo a servir en h_as ramos y dependencias de Real Hacienda , 0 pasar
de la clase en que gstan a otra superior, segun queda declarado en la regla 2.%, habra en
la Corte dos Juntas generales y una particular en cada Provincia.

15 Las dos' Juotas generales de la Corte se compondran: una de dos Directores
generales de Rentas y el Contador general de Valores, y otra del Director general del
Real Tesoro, del Contador general de la Distribucion y del Tesorero de Corte. En aque-
Ha se calificard la capacidad de los que aspiren 4 ser colocados 6 promovidos en las ofi-
cinas y dependencias de administracion y recaudacion; y en esta los que pretendan para
las de Distribucion.

Paraevitar toda duda acerca de 4 qué Junta compete la calificacion de los aspiran-

~tes 4 aquellos/destinos que simultaneamente son de administracion, recaudacion y dis=
tribucion, segun lo dispuesto enila citada instruccion general de 3 de Julio de 1824, se
declara; corresponder 4 la. encargada de la parte de administracion y recaudacion , en
atencion. 4 que. los Gefes que:la componen corresponde hacer sus propuestas.

16 TLas Juntas de Proviocia, en cuanto a las oficinas y demas dependencias de
la Direccion general de Rentas y Contaduria de Valores, se compondran del Intenden-
te, Contadory Administrador de la Provincia, y del Administrador y Contador de
Aduanas.de la misma si residiesen en la Capital; y por lo respectivo 4 los ramos de
D i%cé(‘m de la Hacienda mulitar la formaran el Intendente del Ejército, el Interven-
tor :

e Pagador del distrito.

17 'L:Mi& ad de calificar la aptitud para ser empleados que se concede 4 las Jun-
tas d& “rovinciay de distrito militar , es limitada 4 solo los subalternos de las oficinas
y demnas dependencias de esta clase, y no se extendera 4 los que intenten entrar en la
categorfa de Ggfés de Provincia, Partido, fibricas 1 otros establecimientos , ni tampoco
4 los que pretendan para distinta provincia 6 distrito.

.18 Las Juntas superiores de calificacion ejerceran esta facultad para toda clase de des-
tinos de su respectiva dependencia, ya sean de las oficinas generales de la Corte, ¢ de
sus dependencias en las Provincias.

19 Todos los que en lo sucesivo intenten entrar 4 servir en los ramos que quedan
€xpresados, ¢ pasar de la clase en que estan & otra superior, haran su solicitud 4 la Jun.



ta 4 que cotresponda , con arreglo 4 lq ‘dcclamld,o: nnteriqrmc-ntc, manifcstando.en

el destino ¢ destinos que d(:;*;t':lll obtener 5 y su_;ct.mdose_ a.demuslr"‘;lr que se h

las circunstancias ¢ instruccion que requiere s_u_compltrtu.Llescmpmo.
20 Las Juntas en su i, b b adn]lfjlfﬁn.??ms lstancias , y sefialarsp el di

hora en que los irzct{a-desados en ellas se bayan de presentar 4 demostyar tedricy y Préztj..

acidad.

car::ntfi ;‘sl “]”:ﬂ:as nombrarén dos sugetos de la mas com;aleta instruccion en Jog ram

sobre que ha de recaer .la cahhcacxpn, ya sean emlpleadu§ en activo servicio

cesantes , que a presencia de las mismas hagan a los aspirantes cuantas pr
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men oportunas pal‘{ilc-‘-'fdﬂl'?_lfse'de su aptitud, Up SRR del mismo modoglaztgiuzs;;;
practicas de que la tienen. Lo mismo podran ejecutar por si los Vocales,

22 Si de estas investigaciones resultase que el‘ple:endlqnte 0o esti en
desempefiar’ completamente el destino 6 destinos ﬁo que aspira, se desesti
tud, y no sera admitido.a nueva pruub;-u hasta haber pasado cuatro meses desde |4 pri-
mera calificacion; pero si por el contrario apareciese que llena las circunstancias que se
requieren, se hara la oportuna declaracion de estar apto para ser admitido en e] sery.
cio de Real Hacienda, y ¢n tal 0 tales_;_ clases, y se le despachar.a por la Junta una e
tificacion en que asi se exprese, para fundar en ella sus pretensiones sucesivas,

23 Las Juntas llevaran un libro, e que con toda especificacion conste la calificacion
de todos los aspirantes 4 ser colocados 6 trasladados 4 otra clase, con el fin de compren-
derlos en las propuestas que_deban hacerse, aun cuando no presenten solicitud espe-
cial para ellas. adhegal .

24 Siendo muy justo el que aquellas personas que por su'distinguido talento y aplica-
cion adquieren una instruccion sobresaliente no sufran el perjuicio de_esperar su colocacion
6 ascenso por los tramites lentos de las escalas, se declara: que los que se hallen en aquel
caso pueden solicitar de las Juntas ser admitidos 4 la calificacion de la clase superior que
quieran designar , sujetandose & pruebas extraordinarias de su capacidad; y si de ellas re-
sultase que efectivamente la tienen en un grado sob-resahente, se les gxpediré la certifi«
cacion que lo acredite con la correspondiente expresion, y seran atendidas en sus preten-
siones sucesivas con la consideracion 4 que les haga acreedoras su aptitud y laboriosidad.

25 Los que ademas de llenar los conocimientos de Real Hacienda que se requicren
en las clases que quedan expresadas, acrediten que los tienen tambien de idiomas ex-
trangeros , matematicas, jurisprudencia, ciencias naturales, ¢ de otra profesion, serin
preferidos en su colocacion en igualdad de circunstancias. :

26 Los que aspiren a seg colocados é promovidos en los ramos de Loterias, Cruza-
da 6 cualquiera otro de los que forman parte de la Real Hacienda; aun euando se ma-
nejan por Direcciones, Subdelegaciones 6 autoridades especiales, se sujetardn a la misma
calificacion, y deberin intentarla en una de las dos citadas Juntas superiores, seguo l2
clase del destino 6 destinos que pretendan. : ;

Lo que de Real orden comunico 4 V. para su inteligencia y cumplimiento en 18

parte que le toque. Dios guarde 4 V. muchos aios. Madrid 19 de Agosto de 1825.=
Luis Lopez Ballesteros.
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Mara su soljcj.
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