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CAPITULO PRIMERO
De la Asociacion y de sus fines

ART. 1.°—Con la denominacion de «ASOCIACION
DE EXALUMNOS DE LA SALLE DE VALLADOLID»,
continuara esta Asociacién sus actividades como
hasta el presente, en gue tiene lugar la sustitucion de
su anterior Reglamento por los actuales Estatutos
¢ue ahora se aprueban. Seguira la Entidad funcio-
nando como antes en su domicilio social estable-
cido en el Colegio de Ntra. Sra. de Lourdes de Va-
lladolid enclavado en el num, 56 del Paseo de Zo-
rrilla de esta ciudad.

ARrT. 2°.—Estard formada esta Asociacién por
cuantos exalumnos hayan cursado estudios en los
Colegios que los Hermanos de San Juan Bautista de
La Salle tienen, o puedan tener en lo sucesivo, en
Valladolid o su provineia, siempre que asi lo solici-
ten y reunan los requisitos y condiciones que en estos
Estatutos se fijan,

Podran también pertenecer a la Asociacion ague-
1los otros exalumnos de los colegios que los Herma-
nos tienen en Espana y cue, residiendo en Valladolid
0 su provincia lo soliciten en forma y reunan las
adecuadas condiciones para ello.

De modo espWon el cardcter de aspirantes,

)
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da también cabida la Asociacion a cuantos alumnos
de ultimo curso de Bachiller y ultimo de Peritaje
mercantil lo soliciten previa autorizacion de sus
profesores. Estos asociados no pagaran cuota alguna
y podran acudir a cuantos actos celebre la Aso-
ciacion, e incluso asistir a las deliberaciones de la
Junta general pero en dichas sesiones no tendran
voz ni voto.

ARrT. 3.°.—La Asociaciéon, enteramente catolica y
ajena a toda tendencia politica y de partido, ten-
dra por objeto:

A) Conservar y fortalecer en sus miembros los
sanos principios de cristiana educacion que recibie-
ron de los Hermanos de La Salle, cuando fueron por
ellos educados e instruidos.

B) Mantener y fomentar entre los asociados re-
laciones de amistad y compaferismo, manifestados
en la mutua consideraciéon y ayuda moral, profe-
sional y econémica que reciprocamente se deben.

C) Crear euantos organismos y pensionados sean
procedentes para la me or ayuda del compaiiero ne-
nesitado, o de los familiares del mismo.

D) Procurar la conservacion del carifio y respe-
to que se deben a los Hermanos Lasalianos, sus an-
tiguos profesores, como asi también la ayuda que
estos precisen para la defensa 0 engrandecimiento
cle su Instituto.

ART. 4°.—Para llevar a cabo los precitados fines,
la Asociaciéon dispondra:

A) De los actos religiosos y culturales gque deter-
mine en cada caso la Junta directiva, segun las
normas de la Santa Iglesia Catoélica y encaminados
a la préactica del apostolado moral y social.

B) De la publicacion periodica de una Revista,
organo oficial de la Asociacion,.
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C) De una Asamblea anual de compefierismo ¥
compenetracion, y de cuantos actos y reuniones con-
sidere conveniente la Directiva organizar,

D) De un local o locales, dentro del Colegio de
Nuestra Sefiora de Lourdes, donde los socios puedan
reunirse y distraerse amigablemente.

E) De excursiones, conferencias, certdmenes, or-
ganismo de mutualidad de prevision o de gestién,
obras de estudio y trabajo, ete., siempre que, a jui-
clo de la Directiva, ello sea factible.

CAPITULO SEGUNDO
De los Socios: Ingreso, Derechos y Deberes, Baja.

ART. 5.°.—El ingreso en la Asocciacion sera volun-
tario y podra conseguirse cuando se solicite por es-
crito del Sr. Presidente de la Entidad, y el solici-
tante reuna las condiciones que se determinan en
estos Estatutos; su separaciéon sera también volun-
taria, pudiendo realizarse en cualquier momento y
en la misma forma en que se solicité el ingreso, sin
perjucio de los derechos de la Asociacién a exigir
las obligaciones o débitos contraidos por el socio sa-
liente.

No obstante lo anteriormente establecido, la Jun-
ta directiva se reserva el derecho de admisién de
;aquél solicitante que, aun incluido en cualquiera de
los grupos del Art. 2.%, conforme a los datos e infor-
mes adquiridos, pueda ser incompatible con el resto
de la colectividad.

Se entenderid que la Junta directiva deniega el
ingreso solicitado. cuando pasados tres meses de for-
mulada la peticién, el solicitante no ha recibido co-
municacion alguna en contestancién a su instancia.

ART. 6.°.—Constituiran los derechos de los socios:
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A) 8er élector y elegible para los ecargos directi-
vos, disponiendo de voz y voto en las sesiones que los
organismos rectores celebren.

B) Disfrutar de los beneficios de todas aguellas
obras u organismos creados por la Asoclacion y de
todes aquellos otros consignados en estos Estatutos
7 gue se concedan con posteridad.

C) TUsar del carnet y credencial de asosiado,
que a los fines de su identidad personal y calidad de
exalumno, le provea la Asociacion, visado por el Pre-
sidente y autorizado por el Secretario.

D) En caso de fallecimiento la dedicacion de una
misa por el eterno descanso de su alma, a la que
deberan asistir el mayor numero posible de com-
paferos.

ART. 7.°—Seran sus deberes:

A) Cumplir estrictamente con lo consignado en
estos Estatutos y en los acuerdos y disposiciones que
se adopten por los organismos directivos.

B) Aceptar los cargos para que fueren elegidos
¥ desempenarlos con el mayor interés y entusiasmo.

C) Concurrir a los actos y reuniones a que fue-
ren citados, colaborando con el mayor carifio y efi-
cacia a los fines de defensa y unién en dque la Aso-
ciacidén se inspira.

D) Contribuir econdémicamente, en la forma y
medida que la Junta general determine, al soste-
nimiento de las cargas y gastos de la Asociacion.

© ART. B.".—Los socios podran ser dados de baja en
la Asociacion:

1> Cuando por su conducta personal o social
se hubieren hecho incompatibles con el resto de la
colectividad.

2% En virtud de sancién que les fuere impuesta
por la comisiéon de faltas graves
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3. Por dejar caprichosamente impagados dos o
mas recibos de cuota.

CAPITULO TERCERO
Del gobierno de la Asociacion

ART. §.".—Esta Asociacion estara regida y admi-
nistrada por una Junta directiva y una Junta ge-
neral, teniendo como auxiliares, para el mejor cum-
plimiento de sus fines, las Comisiones de gestién que
al efecto se nombren.

SECcCION PRIMERA.—DE LA JUNTA DIRECTIVA ¥ DE SU
COMETIDO.

ArT. 10.°—Serin funciones primordiales de la
Junta directiva las propias del cometido de direceién
y admiinstracion de la Entidad y entre ellas, las
giguientes:

A) Dirigir, administrar y representar a la Aso-
ciacion.

B) Velar por la ejecucion y exacto cumplimiento
de estos Estatutos y de los acuerdos que se tomen
por la Junta general.

C) Convocar y presidir las sesiones de la Junta
general, senalando el «Orden del Diay, y presentan-
do los Balances y Cuentas.

D) Ejercitar ante los Tribunales y organismos
todas las acciones y derechos que procedan, otor-
gando para ello, por mediacion del Sr. Presidente,
todos los mandatos generales y especiales que fue-
ren precisos.

E) Cuidar de la debida administracién de los
Fondos sociales, procediendo a su ingreso y separa-
cion de los establecimientos bancarios adecuados
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F) Percibir subvenciones, donativos, ete. y acep-
tando herenecias a beneficio de inventario.

G) Adquirir por titulo oneroso o gratuito todos
los 1tiles y efectos muebles que sean precisos para el
cumplimiento de sus fines.

H) Resolver sobre las admisiones de socios ¥
acordar las ba’as o exclusiones gue procedan.

I) Proponer a la Junta general las cuotas ordi-
narias y extraordinarias que hayan de abonar los
socios.

J) Interpretar estos Estatutos, en los casos de
duda, y exigir su cumplimiento.

K) Todas adquellas otras no encomendadas es-
pecialmente a la Junta general, o que por su urgen-
cia no admitan posible demora, sin perjuicio de
dar cuenta a ésta tan pronto como ello sea posible.

ART. 11.°.—La Junta directiva celebrara sesion or-
dinaria, por 1o menos una vez cada trimestre, y cuan-
tas otras extraordinarias considere necesario el Se-
nior Presidente o lo soliciten cinco o méas de sus
miembros.

Las convocatorias a sesion se haran con citacion
personal de los directivos, indicando en ellas los
asuntos a tratar y el dia y hora de su celebracion.

Entre la convocatoria y la celebracién de la se-
siébn habra de mediar un término no menor de cua-
renta y ocho horas, a no ser que la urgencia de las
cuestiones a tratar hiciere preciso un plazo menor.

En cada sesion se leera el acta anterior, se dara
cuenta de las altas y bajas habidas desde la ante-
rior y, en las ordinarias, ademas, el Sr. Contador
leera el estado de Caia, confrontandose con los de-
poésitos que obren en poder del Sr. Tesorero; debien-
do constar el resumen en el acta gue se levante.

ART. 12.".—En todo lo referente a la celebracion de
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las sesiones, cuestiones a tratar en las mismas, va-
lidez de los acuerdos, facultadas del Presidente, et-
cétera, regiria lo establecido en estos Estatutos para
las sesiones de la Junta general, en lo que pueda te-
ner adecuada aplicacion.

DE LOS DIRECTIVOS ¥ SUS FUNCIONES

ARrT. 13.°.—Se compendra la Junta directiva de
doce cargos electivos: Presidente, Vicepresidente pri-
mero, Vicepresidente segundo, Tesorero, Contador,
Secretario, Vicetesorero, Vicecontador, Vicesecretario,
Vocal primero, Vocal segundo y Vocal tercero.

Ademas, y con el fin de aprovechar su experien-
cia en la dirececién de la Entidad, formaran parte de
la Junta directiva, con voz pero sin voto, los dos
Presidentes y el Secretario que maéas recientemente
lo hayan sido en la Asociacion. Si alguno de ellos fuere
designado para uno de los cargos electivos, su va-
cante, mientras estuviere en tal puesto, sera ocupada
por el que le preceda en antigiiedad en el ejercicio
del cargo respectivo.

Perteneceran también a la Junta directiva el
Rvdo. Hno. Prefecto, el Rvdo. Hno. Delegado y el
Sr. Capellan-consiliario de la Asociacion.

ART. 14.°—T.08 cargos electivos seran provistos por
la Junta general admitiendo o rechazando, total o
parcialmente, la propuesta que formule la Junta di-
rectiva, sin perjuicio del derecho de veto concedido
al Rvdo. Hno. Prefecto de la Asociacién, en la forma
gque mas adelante se determina.

Los eargos se renovaran por terceras partes todos
los afios comenzando por los cargos de Presidente,
Tesorero, Vicesecretario y Vocal primero; siguiendo
por los de Vicepresidente primero, Contador, Vicete-
sorero y Voeal segundo, y terminando por los de
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Vicepresidente segundo, Secretario, Vicecontador y
Vocal tercero, y asi sucesivamente en posteriores re-
novaciones.

El cargo de Presidente habra de recaer forzosa-
mente en asociado que anteriormente hubiere, en al-
giun tiempo, pertenecido a la Junta directiva de la
Asociacion, o estuviere en la misma en el momento
de su eleccion.

ART. 15.°.—Los directivos que vaguén en sus pues-
tos en cada una de las renovaciones establecidas
en el articulo anterior, no podran ser reelegidos ni
ocupar otro puesto en la Junta hasta pasado un
afio, por lo menos, de su salida. Si especiales conve-
niencias aconseiasen el gue algin directivo, no sa-
liente, ocupase un determinado puesto vacante, podra
designarsele para el mismo, pero en ningin caso, en
virtud de estos cambios, asociado alguno podra per-
nianecer en la Directiva mas de cineo afios conse-
cutivos.

Si antes del periodo legal de la renovacion de
cargos se produijese alguna vacante, la ocupari el
asociado que designe la Junta general, entendiéndose
que: el elegido cesard cuando a su cargo le tocare
vacar, segun el turno establecido; aungue si llevare
menos de dos afios en la Junta podra ser objeto de
reeleceion.

8i un miembro de la Junta directiva dejare de
concurrir a tres sesiones consecutivas sin causa jus-
tificada, sera considerado dimisionario y se cubrira
su puesto en la forma establecida en el parrafo an-
terior.

DEL PRESIDENTE

ART. 16..—FEl Presidente ostentari la representa-



Ll

cion de la Entidad y dirigira las sesiones que cele-
hren sus Juntas.

Serian sus atribuciones:

A) Representar a la Asociacién en [uicio y fuera
de él, interviniendo representativamente en cuantos
actos y contratos se realicen, ya en forma personal
y directiva o ya por medio de mandatario.

B) Conceder provisionalmente las altas de aso-
ciados y proponer a la Junta directiva las bajas ©
exclusiones, cuando procedan.

‘C) Convoear las sesiones de las Juntas, cuidando
del orden y buena marcha de las mismas, y deci-
diendo con su voto de calidad los empates que se
produjesen en las votaciones.

D) Ejecutar los acuerdos tomados por las Juntas.

E) Firmar y vigilar la confeccién de toda clase
do documentos y actas y ejercer la ordenacion de
DAZOS.

F) Realizar todas aquellas gestiones, que por su
urgeneia no admitan aplazamiento posible, dando
cuenta de su proceder a la Junta directiva en la
primera sesion gue ésta celebre.

G) Desempefiar todas las funciones y cumplir
todos los deberes propios de su cargo, determinados
en estos Estatutos o en acuerdos gue se tomen por
las Juntas y sean de su especial competencia.

DE L0S VICEPRESIDENTES

Art, 17.c.—Sustituiran al Presidente por su orden
en los casos de ausencia, enfermedad. dimisién o
baja, ostentando entonces los honcres y prerrogati-
vas de éste y le ayudaran en las labores propias de
su cometido.



DEL TESORERO

ArT. 18.°.—Seran funciones del Tesorero;

A) Recaudar y custodiar los fondos de la Asocia-
cion, colocandolos en la forma que determine la
Junta directiva.

B) Llevar nota exacta de ingresos y gastos, con
expresion de su procedencia, y rendir cuentas tri-
mestrales y anuales en la forma que se establece
en estos Estatutos.

C) Realizar los pagos autorizados por el Presi-
dente e intervenidos por el Contador.

D) Recoger toda clase de donativos que se con-
cedan a la Entidad, conservando en su poder todos
los fondos sociales cuando no pasen de la cantidad
que por la Directiva se fije, v depositar los restantes
en el establecimiento bancario gque se determine al
efecto.

DEL CONTADOR

ART. 19.°.—Es cometido propio del Contador:

A) Intervenir en toda clase de oOrdenes de pago
¥y cobro, tomando razon de las mismas.

B) Dirigir la contabilidad y custodiar los libros
de la misma.

DEL SECRETARIO

ART. 20..—Corresponde al Secretario:

A) Llevar los libros registros y de actas precisos
para el desempefo de su mision.

B) Redactar y suscribir las actas y toda clase
de correspondencia de la Entidad.

C) Redactar la Memoria anual comprensiva de
lu marcha y desenvolvimiento de la Entidad.
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DE LOS SUPLENTES

ArT. 21.°.—Los directivos gque ostenten los cargos
ae Vicetesorero, Vicecontador y Vicesecretario, sus-
tituiran a los respectivos titulares en los casos de
ausencia, enfermedad o baia y les ayudaran en el
desempefio de sus funciones y cometidos.

DE LOS VOCALES

ART. 22.".—Sera materia propia de la actividad di-
rectiva de los Vocales, ademas de la privativa de
consejo y ayuda a la Junta, la de presidir las comisio-
nes de gestion y la de realizar cuantas tareas se les
cnecomiende.

SECCION SEGUNDA. DE LA JUNTA GENERAL

ARrT. 23.".—La Junta general es el organismo su-
perior y maximo soberano en la direcciéon y admi-
nistracién de la Ascciacion, sin perjuicio de aque-
llas prerrogativas que, en obligado respeto y acata-
miento se conceden al Rvdo. Hno. Prefecto de la
Asociacion.

A la Junta general pertenecen todos los asociados,
que se reunirian en sesién ordinaria, aparte de ague-
llas otras ocasiones en gue asi se acuerde extraor-
dinariamente, una vez al afio en los meses de mayo
0 junio.

ART. 24.°.—Todas las sesiones que celebre la Junta
general seran convocadas con cuarenta y ocho horas
de antelacion, como minimo, expresandose en la
convocatoria el dia y hora de su celebracién y los
asuntos a tratar.

La convocatoria se hara por comunicacién per-
sonal y domiciliaria a cada asociado, sin perjuicio de
que se pueda hacer también la citacion en 10s pe-
riédicos de la capital.
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ART. 25.—Como anterlormente se ha consignado,
la Junta general celebrara obligatoriamente una se-
516n coincidente con la Asamblea anual de confra-
ternizacion, y como uno de los actos de esta fiesta.
La sesion comenzarda con un breve rezo ¥ a conti-
nuacion se entrara en el examen del «Crden del Dias,
dandose lectura de la convocatoria y sometiendo a
la aprobacion de los reunidos el acta de la sesion
anterior ¥ la Memoria anual reglamentaria. Igual-
mente se someterda a la aprobacion general la Cuen-
ta anual de Ingresos y Gastos para lo cual, dos dias
antes de la sesion se habran expuesto en Secrearia
los libros y documentos precisos. Finalmente se pro-
cedera a la renovacion de cargos directivos.

Se podran celebrar sesiones extraordinarias cuan-
tas veces lo considere precisc la Junta directiva o lo
solicite de ésta un niamero de asociados, no menor
de la vigésima parte de los oue componen la Aso-
ciacion.

ART. 26.°—Para que la Junta pueda deliberar y
tomar validos acuerdos en primera convocatoria sera
necesario que se encuentren presentes, por lo menos
la mitad mds uno de los que componen la Enti-
dad. En segunda convocatoria, que podra celebrarse
media hora después de la sefialada para la primera,
seran validos los acuerdos cualguiera que sea el na-
mero de los gue asistan a la sesion.

Los acuerdos seran tomados por mayoria de vo-
tos y en caso de empate decidiri el de calidad del
Presidente.

ArT. 27.—Tanto en la sesion anual ordinaria
como en cuantas otras se celebren, podra en ellas
tratarse, no solamente de las cuestiones obieto de
la convocatoria, sino de cuantas otras se plantea-
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ren en el acto por el Presidente o por cualquiera de
los asociados.

El Presidente estd facultado para decidir de modo
inapelable, cuando han guedado suficientemente dis-
cutidas y en condiciones de ser sometidas a votacion,
o cuando conviene «dejarlas sobre la mesas, para
mejor informe y nuevo examen y discusion en la
siguiente sesién que se celebre.

En esta segunda sesion las cuestiones provinien-
tes de la anterior, si asi se pidiere por la mayoria,
se someteran forzosamente a votacion sin mds de-
mora.

ArTt. 28.°.—El Presidente ordenari y encauzari
las discusiones y, cuando lo creyere oportuno, podra
exigir, para su discusion, el gue sean sometidas a
tres turnos en pro y tres en contra; después de lo
cual, ¥y sin perjuicio de las facultades que se le con-
ceden en el articulo anterior, preguntara al que pro-
puso la cuestion, si la retira o continua mantenién-
dola, para aue en este ultimo caso sea sometida a
votacion.

ARrT. 29.°.—8i por lo avanzado de la hora no se
pudieran examinar todas las cuestiones propuestas,
queda facultado el Presidente para suspender la
sesion, sefalando el dia y hora de continuarla. sin
necesidad de nuevas citaciones.

ArT, 30.°.—Seran funciones de la Junta general,
aparte de las consignadas en otros articulos, las si-
guientes:

A) La aprobacion y reforma de estos Estatutos
ruediante propuestas gue se consignen en la con-
vocatoria.

B) El nombramiento de los asociados aue han
de ocupar los cargos directivos y su renovacion y
destitucion, cuando proceda.
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C) La confeccién de normas especiales para el
funcionamiento de las distintas Comisiones que se
nombren con cardcter permanente, como asi mismo
para la determinacién de cultos, solemnidades y
actos de todo género.

D) La fijacion de cuotas ordinarias y extraor-
dinarias.

E) Como organismo gue asume la maxima re-
presentacion y autoridad de la Asociacion, podra
tomar los acuerdos y adoptar las determinaciones de
transcendencia gue estime necesario, a los fines
peculiares de la misma y a su posterior desarrollo y
esplendor.

SECCION TERCERA.—DE LAS COMISIONES DE SERVICICS Y
GESTION

ART. 31.°.—Para la realizacion de determinadas
gestiones y cometidos de los cuales desee la Junta
directiva desentenderse para aminorar su labor o
para mejor repartirla entre el mayor numero posible
de asociados, seran nombradas las Comisiones opor-
tunas aue, presididas por un directivo, lleven a cabo
los trabajos que se las encomiende, mediante las su-
gestiones y direcciones que de las Juntas reciban

ART. 32.°.—De todos los trabajos que realicen las
Comisiones daran cuenta, mediante el informe opor-
tuno, a la Junta directiva, la cual, en definitiva, re-
solvera lo que en cada caso proceda.

Las Comisiones seran nombradas, o para un tra-
ba’o o gestion determinada, o para una sucesiéon de
labores y tareas. En el primer caso la Comision se
disolvera tan pronto termine su cometido; en el se-
gundo caso sera renovada por mitad todos los afios.
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CAPITULO CUARTO

De las dignidades y asistencias

DE LOS PRESIDENTES DE HoNor

ART. 33.°.—En obligado testimonio de agradeci-
miento, respeto y consideracio que los exalumnos la-
salianos deben a determinadas personas, y para po-
der honrarnos con su trato y asistencia, la Asocia-
cion dispondra de un «Cuadro de Presidentes de
Honors.

De ese Cuadro formaran parte dos clases de Pre-
sidentes: .

A) Presidentes de Honor por derecho propio.

B) Presidentes de Honor electivos.

ART. 34.°.—Seran Presidentes de Honor por dere-
cho propio: El Rvdmo. Hno. Superior General de
los Hermanos de San Juan Bautista de La Salle,
el Rvdo. Hno. Asistente General para Espafia y el
Rvdo. Hno. Visitador Provincial.

Seran nombrados Presidentes de Honor por la
Junta general, previo expediente de méritos para
ello, aguellas personas que se hayan hecho mere-
cedoras de esta distincidon, ya sea por su relevante
categoria social, religiosa y profesional, o por los des-
tacados servicios prestados a la Asociacion.

ARrT. 35.°.—Todos los Presidentes de Honor seran
sgpecialmente invitados a cuantos actos solemnes
celebre la Asociacidén y si a ellos asistieren tendran
en los mismos un puesto destacado. Para comenzar
¢l acto se reguerira su venia y el Presidente les di-
rigird un respetuoso saludo.

e todos los actos de transcendencia que se ce-
lebren se dara cuenta a los Presidentes de Honor
que no hubieren asistido a los mismos y en atento
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B. L. M. el Presidente de la Asociacion harid un pe-
guefio resumen de los actos y acuerdos tomados, e
igunalmente se les enviard un ejemplar de cuantas
publicaciones edite la Asociacion.

pEL Rvpo. HNo. PREFECTO

ART. 36.°,—Vinculado al cargo de Director del
Colegio de Nuestra Sefiora de Lourdes estarda el de
Hno. Prefecto de la Asociacion con todos los honores
¥y prerrogativas consiguientes.

De todas las reuniones gue intenten celebrar las
Juntas de la Asociacién, como asi mismo de cuantos
actos y ceremonias organicen, se darda cuenta al
Rvdo. Hno. Prefecto para recabar del mismo su
venia y consejo. Si a ellps se dignare asistir ocupa-
ra la presidencia y asumira las funciones y come-
tidos del Presidente de la Asociacién

En la eleccion de miembros de la Junta directiva
sera obligado escuchar el consejo del Rvdo. Hno. Pre-
fecto, el cual darda las orientaciones que en cada
caso entendiere de conveniencia, pudiendo, si asi lo
deseare, reservarse el nombramiento de un directivo
por cada cuatro vacantes a cubrir.

Tanto si asistiere a las sesiones de las Juntas,
como si no las presenciare, podra en el acto o poste-
riormente a su celebracién poner su veto inapelable
a las decisiones que se adopten, las gque no tendran
nunea fuerza ejecutiva y de obligar hasta pasadas
veinticuatro horas de su adopcion sin veto contrario
del Rvdo. Hno. Prefecto. .

DEL SR. CAPELLAN-CONSILIARIO

ArtT. 37.°.—El cargo de Capellan-consiliario de la
Asociacion serd desempefiado por un sacerdote, con
preferencia exalumno asociado, nombrado por la
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Junta directiva con intervenciéon del Rvdo. Her-
mano Prefecto.

Sera citado a cuantas reuniones y actos cele-
pbren las Juntas y en ellas ocupara un puesto al lado
del Rvdo. Hno. Prefecto, si asistiere, o del Presidente
de la Asoclacién, en ausencia del Prefecto. Ademas
de su peculiar cometido de direceién espiritual y en-
fervorizacion de los asociados, a su cargo correra
todo lo concerniente a la celebracion de los cultos
v actos religiosos, percibiendo por ello las limosnas
o estipendios que la Junta directiva, de acuerdo con
él, establezea.

DEL HNo. DELEGADO

ART. 38..—Para que siempre haya una perfecta
coordinacién de fines y cometidos entre los Colegios
Lasalianos y la Asceiacidn y como representacion
constante en ella de la personalidad e influjo pro-
vechoso del Rvdo. Hno. Prefecto. éste nombrara,
entre los Hermanos del Colegio de Nuestra Sefora
ide Lourdes, un Hermano Delegado, que en perma-
nente unién eon el Presidente y Secretario de la
Asociacién, cooperara al mejor cumplimiento de los
fines peculiares de ésta.

El Hno. Delegado llevara en las Juntas la repre-
sentacidon de los Hermanos de San Juan Bautista de
La Salle y el espiritu del Santo Fundador; ante el
Rvdo. Hno. Prefecto significara los intereses y de-
secs de la Asociacion, velando del buen cuidado y
conservacion de enseres y objetos pertenecientes a
la misma.

Al igual que al Sr. Capelldn se citara al Hno. De-
legado a cuantas reuniones celebren las Juntas y en
ellas tendra voz sin voto.
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