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_ CAPITLILO PRI\‘IERO
DEI. NOMBRE Y. FINES DR LA, Socmnnn

Articulo. 1.°  Esta _SDCietidti se denominara
CIRCULO CULTURAIL MERCANTIL y tieue,
su domicilio en la Plazuela de Tello nim, 3.

Art. 2. Constituye el objeto y fin de esta
Sociedad la consecuciéon de la ¢cultura v su am-
pliacién y difusién por fodos losmiedios que se
estimen procedentes; sin perjuicio de lo cual
podra organizar cuantos actos y espectaculos
Crea oportunos, que no estén en contradiccion
con su finalidad.

Art, 3. Para la realizacién de estos fiues,
podrd organizar trabajos, conferencias, veladas
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raveta 1, realizado) con el articulo anterior.

Art. 4.° Pmﬁﬁ%ﬂmm# esta Socie-

dad, se hara uso de los medios materiales si-
wuientes: Ll importe de/las cuotas ordinarias y
exlraordinarias que se impongan a los asocia-
dos.«—l.ns rend;m;uuw’s que la pmporcmhcu los
espectaculos que se orgamcen ara tal fin y los
donativos que se Hagan'por ctalquier persona
que sea afecta a esta Sociedad.

Para el pago de aquellas cuotas, se concede a
todo socio el plazo de quince dias, transcurri-
dos los enales sin haberlas hecho efectivas, se
le comunicara que, si en el término de cinco
dias no las satisface, sera dado de baja sin mas
aviso.

CAPITULO II

DE LOS SOCIOS

Art. 5.° Para ingresar como socio es nece-
sario ser mayor de 17 anios de edad y solicitar-
1o del Sr. Presidente por mmedio de instancia es-
crila de puiio y letra del solicitante, que ira ffir-
wada por dos socios y acompaiiada de una fo-
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tografia del aspirante a socio para el carnet de
identidad.—La solicitud se fijara en ‘el cuadro
de anuncios durante ocho dias consecutivos y
si nadie formulase protesta a la admision, esta
se tendra por concedidd previo acuerdo de la
Junta Directiva.—Si se presentase alguna recla-
macién contra la-admisiéon del solicitante, la
Junta Directiva resolvera lo que proceda, des-
pu¢s de oir al reclamante, o los socios que fir-
maron la SO]IClhld y a cuantas personas estima-

re oportuno.
Art, 6.° 'Los socios que conshtuyen esta So-

ciedad pueden ser fres clases: de honor, de nu-

mero y protectores.
Art.'7.° Seran socios de lhionor, los que por

su labor extraordinaria en la Sociedad o por
haber realizado algiin hecho meritorio que re-
dunde en beneficio de la misma, se hagan acree
dores a tal distincion.—La propuesta para esta
clase de socios la hara la Junta Directiva y se
dara a conocer en el cuadro de anuncios de la
Sociedad, expresandose los motivos que la de-
terminen admitiéndose las observaciones que
puedan hacerse y resolviendo, en definitiva, la
Junta General convocada al efecto.—Serd
cios de nimero los que paguen cuota
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da de cince pesetas:.y mensual de dosi—Y, pro-
tectores los que satisfagan, mensualmente, una
cuota voluntaria no inferior a una. peseta..Es-
ta ¢clase de socios no pagaran cuota de entrada.
— Kl cobro de dichas cuotas se hara por ade-

lantado, St
Art. 8.° Todp socio tiene la obligacion de

contribuir moraly materialmente al engraude-
cimiento de la Sociedad, debiendo existir. entre
todos ellos el mayor érden y armonia; por lo
mismo, les esta terminautemente prohibido ha-
blar mal de la Sociedad, y de sus asociados, pu-
diendo la Junta Directiva imponer a los maldi-

cientes los castigos que estime oporluno's
Art. 9.° Sera obligacion de todo socio, dar

conocimiento a la Directiva de cnalquier abuso
o falta que observase en la Sociedad o en los
socios que la componen. También es obligatorio
proveerse del carnet de identidad, que le sera
facilitado por el Secretario, previo abono de
Ptas 0, 50. Dicho carnet es el acreditative de la
personalidad y ealidad del socio y debe preseu-
tarle, con la hoja de cobranza, siempre que de-
vee hacer valer sus derechos en la Sociedad,
At 100 El socio de nimerd que . sin ‘cansa
justificada se despida de la Sociedad,0;s¢a dado



de baja por falta de page, al solicitar:su rein-
ureso en la misma, deberd satisfacer doble cuo-
ta de eutrada, mas los recibos que dejare pen-
dientes.

Art. 11 Pa:'a tener derecho a remgresar en,
en la Sociedad sin satisfacer cuota doble,esin-
dispensabe que al solicitar el socio su baja, indi-
que las causas que le obliguen a ello, y siempre
que esta no sean las citadas en el articulo ante-
rior.

Art. 12 En los locales de la Sociedad se pro-
hibe: (a) toda conversacion que origine disputa
o controversia acalorada; b) hacer propagandas
activas politicas o religiosas; ¢) cruzar cantida-
des en ninguna clase de juegos; d) ejecutar ac-
tos o tener conversaciones, en los que queden
mal parados la decencia, la cnltura o la moral.

Art. 13 El socio que por cuaiquier circuns-
tancia profiera blasfemias, promueva reyertas,
0 se presentara en estado de embriaguez, sera
expulsado de los locales de la Sociedad y casti-
gado por el Sr. Presidente, con suspension de
todos sus derechos de socio, castigo que no ba-
jara de 15 dias ni podrd exceder de un mes, re-
servandose el Sr. Presidente la fecha en que de-
ba de cumplir el arresto impuesto. [ v olns



'Art, 14 “La cvalidad de socio se pierde: 1.°
Por cometer tres faltas citadas en ‘el articnlo
anterior duratite tm mismo afio; 2.* Pordesobe-
diencia grave de los acuerdos de la Junta Gene-
14l o de la Directiva; 3.° Por realizar actos ma-
nifiestamente contrarios a'los‘intereses'y fities
de este! Circiilo; 'y 4.2 Por coteter delitos comi-
nes ‘deshonrosos ‘para’ el qire 10 conieté o'actos
qtie, sin constituir delito, se consideren afrenfo-
sos ‘0 dignos de menosprecio.

Art.'15 ~La Junta Directiva, una vez enterada
de uno de uno de los liechos sefialados en el
articulo anterior, decretara la expulsidn del so-
cio que los haya'realizado y dard cuenfa de sus
acuerdos sobre este extremo en la primera Juu-
ta General que se celebre, pudiendo convocarla
expresamente para el caso, la cual tendra atri-
buciones para ratificar o revocar el acnerdo de
la Directiva. Debera citarse ante la Junta Gene-

ral al socio expulsado para ser oido.
Art. 16 Son derechos de los socios de ni-

mero: a) tener voz y voto; b) ser electores y ele-
gibles; pero para pertenecer a la Directiva 1e-
cesitan tener 23 afios cnmplidos; ¢) disfrutar de
todo cuanto pertenezca a esta Sociedad y de
cuanto por ella se organice. Sus deberes son:
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a) aceptar y cumplir; los;cargos para los que
hayan sido elegidos; b) Portarse culta y educa-
damente; c) pagar las cuotas correspondientes;
d) prestar su, a;mda ala Dm;qttva cuaudn fuera
necesario. -, tounidl sl sl 9l

Art. 17 Los socm; dz honor y, lqs protectqr
res tendran voz, pero na voto en las Juntas Ge-
nerales Yy, aclemas los derechos y deberes dcter—
minados en el pérrafo primero, inciso ¢) y pérra-
to segundo, incisos b) ¢) y d) del articulo ante-
rior. Si se organiza algin baile por el Circulo,
estos socios solo podran asistir como expecta-
dores.

Art. 18 Todo socio tiene derecho a presen-
tar en los salones de la Sociedad por termino
de un mes, a los forasteros que tengan la resi-

dencia accidental en la poblacion.
Art. 19 Los Socios de otras Sociedades ana-

logas de Espafia, con las cnales pueda esta-
blecerse correspondencia, tendran entrada li-
bre en el Circulo durante un mes, previa la
presentacién del recibo del mes anterior de la So
ciedad a que pertenezca, transcurrido dicho pla-.
z0, si pretendieran disfrutar de los servicios de:
nuestra Sociedad, deberan solicitar su mscnp«-
cién como socios. i sl 0 DR
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ef Stmwﬂl)f&’l# Sociedad, el foafsei'a res-
potisable’ d’é"l‘és‘ lﬂn'bk que se pérdl‘gran ° talru—

peasen.” " k09

Bt 2400 Para el sostenhﬁmnw ‘de 1d Bibliot -
ca, ‘excepty 16§ gastos ‘del’ personal’ retribuido,
la Junta Ditectiva asignard metisnaliierife 1itia
cantidad p:opormona] a los ingresos que se ‘re-
canden 'por chetas sitl que, en itigin cdao la
dsigndcion sea fnenoi* a! 15 por 100" de dmhm

ingrésos. | £ 201 8,291
Art. 22. La Blbllt-ﬂeca no tendra liby 0§ inmio-

rales o pornograticos, y los sotios pmh"au ]eer
dentro del Tocal'de'la Sociédad, pericdicos,” reé-
vistas'y cuantas obras eticueiltren en'la Bihlio-
téca, ‘previa splicitiid dl'encargado de lamisma.
Las obras que existan en la Biblioteta, podrai
ser leidas tamibien friera del local, medlaute un
pequefio pago que estara'basado en el valor'del
libro-y Tos dias que el socio To fenga ert su' po-
der. . /



ATt 234, Para, poder; cumplir.debidamente, 1o,
queiestos, articulos: sefialau, gxistivd, wit, teglar;
"'ﬁll%'szfeﬁi’@tlﬂl que jestard e, poder. dgl,;ﬁmilo-
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A? 2-1 La dueu.léu Ih eruo 'y admir s

!racubu d¢ esta Socneﬁad e ard a.cargo Jci" a
Iunia 'buedlva Lsta 'se colmpon;frq de un Pi‘é—
xldzn e, un V!Lepremdenfe un becretauo, un
Vueaecrelarm, un Tesorero, un Interventor dos
Vocales y nn Bibliotecario, todos los cuales
seran socios de nimero y mayores de veintitres
afios de edad. Al objeto de que la Directiva pue-
da con la mayor asiduidad, haciendo esto com-
patible con la simplificacion de sus funciones
de gobierno, se dividira en tres Comisiones, a
saber; Cultura y Biblioteca; Cuadro artistico y
Actos piiblicos, y Regimen interior. Cada Comi-
sion la integraran tres miembros, excepto la del
Regimen Interior que lo estara por dos, presidi-
das todas por el Presidente del Circulo, y sus
acuerdos se formularan a modo de proposicio-
nes a la Directiva en sus reuniones, pudiendo
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aquellos tener caracter ejecutivo cuando porla
indole del caso o premura de tiempo, no admi-
ta dilaciones la resolucion. La Comisién del Ré-
gimen in‘erior velara de modo especial por el
cumplimiento del reglamento y por que los ser-
vicios del Circulo se presten con absoluta nor-

malidad.
Art. 25. Si algin individno de la Directiva

no pudiera, por cualquier circunstancia tempo-
ral, desempeiiar sus funcicnes,, debera solicitar
del resto de la Junta un permiso de un mes de
duracién como maximo, y si al franscurrir dicho
plazo no pudiese reintegrarse a su puesto, sera
declarado vacante ¢l cargo. No obstante la Di-
rectiva atendiendo a las circunstancias, podrd
prorrogar dicho permiso por otro mes, pero so-
lo en casos extraordinarios a juicio de la mis-
ma.

Art. 26. Sera misién del Presidente velar por
la buena organizacién de la Sociedad, siendo
el encargado de convocar a las Juntas ordina-
rias lo mismo que a las extraordinarias que a
su juicio y segiin las circunstarcias, fuesen 1re-
cesarias. 'Asi misio, serd el enc:argado de pre-
sidir todas las Juntas que con un caracfer u otro
puiedan’ celebrarse, teniendo buien cuidadd de
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hacer cumplir el 6rden de las mismas, invitande
a,todo socio que, no, cumpliere ¢l reglamento en
lo que a buenas formas se refiere, a que ;aban-
-c&pmst o lacal,seastigaudole noobstante. Abri-
dgyicerrard la$ sesiones; teniendoisiempre la
mision de concretaritedas aquellas deliberacio-
nes.que parecigsenconfusas o dundosas..Inter-
venir enilashuenaimancha:dedosi libros queille-
vien; sus  companeros, ide -la «junta;: procurando
que tedo vaya expuesto coit la imayoruclaridad
posible. Sera asi.mismo responsable ide: todo
cuantolocurra-en los salones.de la:Sociedad lo
mismo que en cuantosactos se celebren; y, en
su ausencia, solo'podrd  ser sustituido por sn
compaifiero de cargo, vy a falta de este en el que
haya delegado por escrito, siendo indispensable
(ue, en quien recaiga la delegacién, sea también
de la Junta Directiva.

Art. 27. . El Vicepresidente, serd en todo mo-

mento el encargado de sustituiral Presidente en
caso de enfermedad, ausencia o dimision de este

y, por tanto, deberd estar al corriente de todo
cuanto. ocurra en la Sociedad para poder desem
pefiar su cargo fielmente y cumplir con el buen
drden y organizacion de la misma,. Tiene, obli-
gacion de ayndar:al.Presidente siempre que sea
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necesario, respetar sus ordenes y representarle
en todos aquellos actos alos qm él no 'pucda

asistir. !
Art. 28. Serd nu:non del que ocupe el canego

de Secrctario, llevar uw libro’ de actas, donde
consten cuantos acuerdos se tomen, tanto en las
Juntas Directivas como Generales qne se! cele-
bren en la Sociedad, siendo el encargadode leer-
les ien sesion para su -debida aprobacion o re-
paros; ignalmente serd el que lleve un libro-re-
gistro, donde constara con toda claridad'1a lista
«de socio porriguroso érden de antigiiedad; las
altas y bajas de los mismos, para que, en cual-
¢uier momento pueda decir a. sus compafieros
su totalidad. Para la buena impresion de los so-
cios; se encargara de tener im cuadro en los lo-
cales de la Sociedad y en lugar donde sea visi-
ble para todos, con una lista desociosac¢ompa-
flada de swnumeracién, Tambien sera el que,
con absoluta exdcrupulosidad, contestara a cuan-
tos escritos 'sean’ recibidos ‘en 'la Sociedad y
mantener toda clase de'corréspondencia que fue-
re necesaria durante el curso'de su actuacion
contando siempre’ con la aprobacién del Sr Pre-
sidente. Serd quien debe formar las listas cobra-
torias mensuales y redactar 1a:memoria' amial.
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Tambien 1levarad un libro‘inveéntario, dotide hara
constar todos los enseres pertenecieiites a la
Sociedad. El Vice-secretario le ayudard ‘en ‘és-
tos cottietidos y shsumira en chsb de ausencia
'0'enfermedad.” ' BY5Q (&)

| Anti29:! v Bl 'I‘esormllevarﬁ ‘conw loda ‘clari-
dad un libro 'dé caja donde figuren 165 ingresos
y gastos habidos menstialmente, “sietido el ‘én-
cargado de firmar todos 10s recibos ‘de cobros,
como tambien pagar todas las facturas'que’ pa-
ra la Sociedad le sean presenfadas y vayan auto
rizadas con'la firma del Interventor'y el V.° B.*
del Presidente, siempre que estos se‘encueniren
en funciones de sus respectivos cargos. Confec-
cionara un extracto de cuentas mensuales, que
fijara en los salones de la Sociedad, para que
los socios en cualguier momento puedan apre-
ciar el uso que se haga de los ingresos y 1a hon-
radez de los que componen la Junta Directiva.
Serd el depositario de fondos d¢1a Sociedad y
cuando tuviera una canfidad superior a mil pe-
setas, la depositara en un Banco local previa-
mente designado por la Junta Directiva.

Art. 30. El Interventor sera ‘en todo momen-
to el representatite’de'la Jiinta Gener; @W@*ﬁi&.

un libro donde haga coristar todos’ ¢
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v, gastos habidos,en Ja Sociedad; firmard todas
las faciuras que fengan que, pagarse en Lesore-
1ia ¥ vmwmnmﬁdgﬁ por, el Presidente, To-
103 estos detalles Jos, amotard, en, su, libro co-
rrespondiente, para cnando se cql‘qb,xg”;qi con-
ironfacion de cuentas; arrojen los saldos de su
libro Ja misma cantidad gqe los; del Tesorerg.
St algo, deficiente uotase en la,marcha de los li-
bros, tanto de ¢l.como del Tesorero, debera. co-
umumicario seguidamente al, Presidente,, y, este
cuidard de subsanar todos, los errores en que
hayan podido iucurrip y poner la sancion a que

hubiere lugar. :
Art. 31.  Los Vocales, tendran como sus com-

pafieros de Directiva voz y voto en todas las
juntas que se celebren eu la Sociedad, y su ac-
tuacion sera la de ayudar en sus respectivos
cargos a todo aquel compafiero que solicitase
su cooperacion, previa autorizacion del Presi-
dente; y suplirau por su orden aquellos cargos
que por enfermedad, ausencia o dimision, pue-
dan causar vacante interina en la Directiva.
Art. 32. Estara a cargo del Bibliotecario la
cobranza de los derechos de lectura de los li-
bros; pero danslo, cutenta a la Directiva men-
sualmente, bajo, la presentacion de justilicantes,



=29 =

de los ingresos y gastos que hubiere tenido. El
Bibliotecario no aceptara ninguna obra que no
se la presetnten en las mismas condiciones que
la entregd, sin antes dar cuenta de ello a la co-
mision de Biblioteca, para que esta tase el dafio
causado y haga abunar al socio los desperfec-
tos que hubiera ocasionado. El pedido de libros
lo hara mensualmente, con sujeciéon a todos los

acuerdos que tome la comision de Biblioteca.
Art. 33. Estos nueve cargos de que se¢ com-

pone la Junta Directiva, seran obligatorios y
gratuitos, y elegidos por la Junta General, en
sesion extraordinaria que para tal fin se cele-
brara anualmente en la segunda quincena de
diciembre. Si después de elegida una Junta Di-
rectiva vacase algun cargo, se proveera por vo-
tacion e la primera Junta General que se cele-
bre, sea ordinaria o extraordinaria.

Art. 34. La'votacidn para la eleccion de' es-
tos cargos, se hard por papeletas dobladas, que
los Socios entregaran al Presidente de la niesa.
que 10 serd ¢l de la Sociedad o en quien este
delegue, y &l las depositara en uua urna. El Se-
crefario anotara el nombre de los Soum queto-
men parte en la votacmu. En caso de qule para
il cargo restiltasen empatados en votos dos o



mas socios & procederd a na nueva. eleccion
para, el mismo, y. en, g,l caso, de.c que en Id segu-
da, yotacion, ,hg!nere un; pueyo, gmpale se elegira

para, ¢ el cargo.en cues/ign, al, Socio de mayor

edad, (oL en,:p@l.a P8as -
H 1%; Sien lﬂJ:g v%tatlones pa ra L: eLecc16:1
20 GI

de l'q.”funtq DlmqtvaI tnvzera}(g}gn Elbplralltﬁ

moyurld Parg.mas de uit cargo, gleglra el que,
mas le _couyengd, . l)a sa udo a mupar el
pl,hesm que, q:ledaae Vdcanlu gf 50:1,0 (que le si-
guigra ¢ namero, ds; votos. Sientre dos o mas
sacios-liubiera, empate,, se haré la designacién
por ¢l drden indicado en el arllculo anterior.
JArt. 36, Para la eleccion de cargos, la Junta
Directiva tiene obligacién de formar una candi-
datura oficial; sin embargo, todos los socios tie-
nen facultad para presentar cuantas candidatu-

ras crean convenienfes.
Art, 37, ‘Tiene la Junta Directiva autorizacion

para suspender los actos que creyere convenien
te, 51, a su juivio, existen causas justificadas;
poniendolo en conocimiento de los socios por
medio de anuincio en los locales de la Sociedad.

Art 38 En todos los actos que celebre la
Nocie lad la Junta Directiva estard representada
por todos y vada uno de los socios Direclivos
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que se hallaren en los locales, recayendo la je~
fatura por riguroso orden de categoria. El Pre-
sidente o quien haga sus veces puede, en caso
de que no se guarde el orden debido, tomar la
resolucién que crea oportuna, incluso la sus-
pension del acto o la expulsién de los culpables
del local.
CAPITULO V

DE LA *JUNTA GENERAL

Art. 39. La Junta General constituida regla=
mentariamente es la representacién genuina del
Circulo y se constituira con los socios de ho-
nor, de niimero y protectores reunidos para
usar de sus derechos, previa convocatoria de la
Junta Directiva.

Art. 40. Esta Sociedad celebrara todos los
afios cuatro Juntas Generales ordinarias, trimes-
tralmente, o sea en la 1? quincena de cada uno
de los meses de marzo, junio, septiembre y di-
ciembre, y cuantas extraordinarias el Presidente
crea oportunas; cuando lo soliciten la mitad mas
uno de los socios que componen la Directiva o
una quinta parte de los que constituyen la Ge-
neral, expresando en la solicitud el objeto dela
misma, y siendo obligacion del Presidente hacer
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la convocatoria dentro del término de ocho dias

de presentada la solicitud. A6,
Art. 41. La Juntas Generales ordinarias se

celebraran siempre con cualquier nimero de
socios que concurran. Las extraordinarias mno
podran celebrarse en primera convocatoria sin
la presencia de cincuenia socios; en segunda
couvocatoria se celebraran sea cual fuere el

niimero de socios reuuidos.
Art. 42. l.a citacion a Junta General se hara

individualmente a los socios, y, ademas, se ex-
pondré el orden del dia en el cuadro de anun-
cios de la Sociedad con 24 horas de anticipacion.

“Art. 43, ' El socio que desee hacer nso de la
palabra, debera pedirla y obtenerla por ¢l orden
que le corresponda; y sea cual fuere el asunto
de que se tratase, ninguno podra hacer uso de
aquella mas de tres veces; una, en pro oen coi-
tra; otra para debatir y ofra para rectificar, su-
jetandose siempre a la cuestion de que se trate.

Art.44. Si se presentara algin hecho cen-
surable contra el Presidente u otro individuo de
la' Junta Directiva, se expondran los motivos en
que se funden los acusadores. En cualquiera de
estos casos y siempre que incurriere elindividuo
a'quien afecte la censura, pasara a ocupar st
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puesto de socio para defenderse. Si la censura!
fuera para toda la Direcliva se nombrara en el
acto una Junta de discusion compuesta de cua-
tro socios no firmantes en la censura, que ae-~
tnara hasta quedar de acuerdo, uno de ellos co-
mo Presidente, dos como Secretarios y otro o~
mo [nterventor.

Art. 45.  En las Juntas Generales ordinarias,
se observara el or.len siguiente: Lectura y.apros
bacién del acta anterior; lectura de las actas de
la Junta Directiva desde la 1iltima general cele=
brada; examen de las cuentas con acompafia=:
miento de los libros correspondientes y sus jus-
tificantes; resolucién de todos los asuntos pen=
dierites de aprobacion; lectura y discusién: de’
las proposiciones gne se presenten o hagan ex-
pontaneamente por el orden que lo hayan sidoy
haciéndose preciso antes, la toma en considera-
cion de los asuntos primeramente expuestos.

CAPITULO VI
DE LOS EMPLEADOS
Art. 46. Esta Sociedad tendra un conserge;
-mediante contrato-que serd el encargado de:las

custodia y limpieza de los bienes y efectos exis=
tentes en el domicilio social; de la cobranza de
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las cuotas y recibos; de pasar los avisos que le
encomendare la Directiva o el Presidente; del
servicio de Biblioteca y demds funciones analo-
gas, debiendo disponer de un botones, de su
cuenta, para el servicio de los socios. Tiene el
derecho exclusivo y la obligacion de servir a
precios corrientes en los locales del Circule, los
articulos de café y reposteria que se le soliciten
por los asociados.

Art. 47. Ademas, la Sociedad tendra cuantos
empleados sean necesarios para el servicio de
la- misma, tales como recaudadores, porteros,
efc.; procurando que todos ellos sean personas
de reconocida honradez, revistiéndoles de cuan-
tas atribuciones sean compatibles con su cargo
y hacerles entrega de cuantos 1tiles sean preci-

S80S para su desempefio.
Art. 48. Para el nombramiento o destitucion

de los empleados, sera preciso tomar acuerdo
en Junta Directiva; inicamente con el caracter
de provisional o interinos podra el Presidente o
el que actue como tal suspender del cargo y
nombrar quien sustituya a cualquiera de los em-
pleados que no cumplieren con su obligacién,
dando cuenta de ello a la Junta General.

Art. 49.  Todos los empleados tienen la obli-



gacion de presentarse con puntualidad y en con-
diciones de prestar servicios a las horas que .
previamente se les sefiale y guardaran el orden
y compostura debido en los locales de la Socie-
dad y el respeto y consideracién a los socios y
demas personas que concurran a ellos, mas el
deber de cumplir extrictamente las obligaciones
que su cargo les imponga y cualquier ofra ex-
traordinaria que se les exigiere por la Junta Di-
rectiva, siempre que sea compatible con su car-
go. Tambien tienen obligacién de dar cuenta a
la Junta Directiva de las faltas o abusos que co-
metan los socios para imponer a estos ei correc-
tivo que mereciesen.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Privera. Este reglamento, que empezard a
regir una vez aprobado por la autoridad compe
tente, sera impreso, y a cada socio se ‘le’ entre-
gara un ejemplar, poniendo otro de manifiesto
en el salén de sesiones.

SecunpA. Todos los casos no previstos en
este reglamento podran ser resueltos por la Jun-
ta Directiva, quedando obligada a dar cuenta de
sus acuerdos, en su dia, a la Junta General. .

Teecera, ' En caso de disolucién del Circulo,
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sus bienes, excepto las obras y efectos donados
a la/Sociedad, que pasaran a:ser mnuevamente
propiedad de sus donantes o hierederos de estos
si son conocidos, se liquidaran subastandoles
entre los socios, y los que sobrasen, eutre Ios
particulares, y el producto que se obtenga se re-
partird entre las asociaciones-benéficas de esta
Ciudad.

L0V RUBS

El Presidente El Secretario,

Léoniso d San Pedro. Fraucisco M. Dogne,

FRANCISCO MARTIN DUQUE, Secretario:
del Circulo Cultural Mercantil. -
Certifico: Que este reglamento: ha sido
aprobado por unanimidad en junta general or-
dinaria celebrada el dia 2 de los corrientes.
Arévalo 4 de Julio de 1931.
V.%B.2 Francisco Martin DuQue.
EL PRESIDENTE,
Leoniso de San Pedro

Presentado en este Gobierno Civil, conforme
alo prevenido en el art.® 4.° de la vigente Ley
de Asociaciones. - Avila 11 de Julio de 1931, - K1
Gobernador, Pedro del Pozo. - Rubricado, = Es-
ta#l'sello del Gobierno Civil de Awila. - 4u0:
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Circulo Cultural Mercantil

Reglamento de Bibliloteca e

-Art. 1.%  La Biblioteca estara a cargo del Bi-
bliotecario de la Sociedad, quien podra delegar .
para-el servicio de la misma en ¢l conserje del.
Circulo o en el empleado que este designe, pre-.
via anuencia de aquel,

‘Art. 2.°. Para la buena organizacion de la Bis.
blioteca deberan formarse dos indices.de.las:
obras quecen%'eugan; unopor.6rden de mimeros.
que estara en poder del Bibliotecario, y otro por
orden alfabético de autores, que obrara en: po-.
der-del encargado y a disposicién de los'socios.
Ademas podrdn existir los ficheros, catdlogos. .
suplementarios, etc que el Bibliotecario estime.,
oportuinos. .

Art. 3° Los voliimenes de la Biblioteca  po-
dran ser utilizados por los socios en el local y
fuera de ¢l. Para utilizar una obra en el’local
social, deb-rd el socio firmar una solicitud vale«
dera para el dia de la fecha, no abonando mnin-
guna cantidad por este servicio. Dicha obra tens:
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drd que ser utilizada precisamente dentro de la
habitacién destinada a Biblioteca, y al devolver-
la debera dar recibo de ella el encargado de la

misma. )
Art. 4.° El socio que quiera llevar una obra

a su domicilio tendra que firmar asi mismo otra
solicitud y abonar en el acto 0,10 pts por to-
mo, como derechos de lectura, pudiendo tenerla
en su poder quince dias. Si transcurrido este
plazo, ordinario no la hubiera devuelto tendra
que abonar al reintegrarla 0,25 pts de plazo ex-
traordinario, el cual no podra exceder de treinta
dias a contar de la fecha de salida. Si al trans-
currir dichos treinta dias tampoco la hubiera de
vuelto, le sera reclamada por el Bibliotecario y
tendra que abonar su importe mas los derechos
devengados o de lo contrario perderd su calidad
de socio, previo acuerdo de la Junta general a

propuesta de la Directiva.
Ademas de los derechos extraordinarios tendra

que abonar por cada dia despues de los treinta
que tarde en devolverla, la cantidad de 0,10 pts.

Art. 5°. No obstante lo dispuesto en el ar-
ticulo anterior, podréa el Bibliotecario conceder
como ordinario el plazo de treinta dias si a su
juicio la obra solicitada, por su extensién, no

|
‘.
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pudiera normalmente ser leida en el plazo co-

rriente. En tal caso, el plazo extraordinario sera

de otros quince dias; pero este plazo no podra
ser concedido si la obra estuviera solicitada.”

Art. 6.° A la devolucion de las obras sera

entregado por el encargado 1m recibo en el que

conste las cantidades abonadas.
Art. 7.°. Los libros deben de ser devueéltos

en el ser y estado en que fueren recibidos, 'sin
manchas ni deterioros. En caso contrario el Bi-
bliotecario estard obligadoa impouner, de acuer-
do con la comision de Bibliofeca, una multa
por los dafios causados, de cuantia discrecional,
Si los dafios fueran tales que'dejaran inservible
el libro, como falta de hojas, manchones efc. el
socio responsable tendra que abonar el valor

del libro.
Art. 8.° Ningun socio podra tener en su po-

der mas de una obra; si alguna constare de va-
rips tomos no podran sacar de una vez mas de
dos, no dandoseles los restantes mientras no
hubieran devuelto los anteriores. :
Art. 9.°. Si al solicitar un socio una obra es-
tuviera esta en poder de otro, podrda aquel de-
jar extendida la solicitud y sera preferido para
sacarla siempre que la retire dentro de los ‘tres
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dias de su devolucion; despues de este plazo
10 tendra derecho preferente alguno.

Art. 10. Todo lo no previsto en este regla-
mento quedaa discrecidon del Bibliotecario quien
en los casos de importancia, como castigo
compra de nuevos libros, elc debera contar con
la comisién correspondiente. Tambien debera el
Biblioteeario rendir mensualmente cuentas de
los ingresos y gastos de Biblioteca.

Arévalo 2 de Julio de 1931.

Aprobado por la Junta General.
V8L
El Presidente El Secretario,

‘Liboniso dg San Pedro.  Fraucisco M. Dogos.

\
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Circulo Cultural Mercantil

Reglamento del Cuadro Artistico. .

Art. 1.° Podran formar parvte del mismo to-
dos los socios que sintiendo amor por el Teatro
lo soliciten por escrito del Presidentedela’ So-
ciedad, indicando en la misma estar conforme
con todas las bases de este reglamento,

Art. 2.9  Un director de  escena, nombrado
por la Junta Directiva, sera el encargado de 'ré-
partir papelesy dirigir todos los actos que guar-
den relacion con el Teatro. La eleccién de obras
se haréd por la Directiva, oyendo siempre al Di-
rector.

Art. 3.° La comision ‘correspondiente pro-
porcionara al director de escena obras y cuanto
sea necesario para el mayor éxito de este ‘Cua-
dro. Esta comisién de acuerdo con el directory
Junta Directiva fijaran 1a fecha de la representa-
cién y cuantos actos crean necesarios ‘en bene-
ficio de la Sociedad. ; _

Art. 4.° Los que componen el Cuadro -Artis-
tico, tienen el deber de respetar y acafar las 6r-
denes que durante los ensayos, funciones de
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Teatro, etc, etc, pudiera darles el director de es-
cena; el cual esta facultado para cambiar el or-
den de los papeles cuando a su jnicio no estu-

vieran bien adaptados.
Art. 5° A los componentes del Cuadro les es-

ta completamente prohibido promover discusio-
nes por el reparto de papeles o en los ensayos
pudiendo formular las quejas directamente al
director de escena, cuyo Sr. asume toda la res-
ponsabilidad, y unicamente la Junta Direcliva
intervendra cuando estas fueran contra el direc-

tor de escena.
Art. 6.° Los fondos obtenidos por estas fies-

tas, seran entregados al Sr. Tesorero de la So-
ciedad, quien se cuidara de pagar todos los gas-
tos ocasionados, y lo restante ingresara en Te-
soreria para fomentar la cultura en este sentido
sino fueran necesarios para atender otras nece-
sidades de la Sociedad.

Art, 7.° Todos los socios y alistados en este
Cuadro se deben guardar el mayor orden y po-
ner el mayor interes en su cometido para el me-
jor desarrollo de los fines de esta Sociedad.

Art. 8.° El director de escena por cualquiera
de las causas de las bases indicadas o indisci-
plina, queda facultado para invitar a que aban-
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done el ensayo o retirar el papel que fuera a re-
presentar, al socio que lo creyere oportuno.
Art. 9.° Todos los casos no previstos en el
presente reglamento, podran ser resueltos por la
Junta Directiva, quedando obligada a dar cuen-
ta de sus acuerdos a la Junta general.
Arévalo 2 de julio de 1931.
Aprobado por la Junta general.
N7 B2
El Presidente El Secretario,

Lieoniso de San Pedro. Fraunl;cu M. Daqus.
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