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Advertencias.—1. Los senores Alcaldes v S;mrutnricl ﬁuni’cipa‘léa estin. ligados a disponer que e file un sremoiar d
- ads mimarc de este Borxrin OriGiAL en el sitio de costumbre, tan pronto como se reci
i Lon Secretarios municipalep cuidaran de :

asta la fiiacién del eiemplar wignisnts.
PICIAL. para sn sncuadarnacidm anusi.

1* ¢ Lins inserciones reglamentarias en el BoLetin (JFICIAL. se han de mandar por el Exemo. Sr. Gobernador civil.

+ Preeloe.—SUSCRIPCIONES.—a)

Avuntamientos. 100 pesetas annales por dos ejemplares de cada admero. v M pdaars |

“u=l-i nar eads'eiemplar mas, Recargo dal 25 por 100 si no abonan el importe anval dentro del orimer semiesrea. :
opeas vecinajes. Jurgados municipsles ¥ organismos o dependéncias oficiales, abonarin, 57 necaras inoaled o 9 pasatas 5y
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Restantes suscripciones, 60
¥DICTOS Y ANUNCIOS. —al
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pesetas anoales. 35 pesstan “emastrales o 20 pesstas rmimestrales. con ongo adalnntado.
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. Articulo 1.° - Las presentes normas | 4
o se aplicaran en todo el jefe del personal de la Empresa y

de la Provincia de Leon en  ditige la elaboracion del pan, siendo

~ terrilorio

la Industria de Panaderia, y regula. responsable del trabajo @

las empresas dedicadas a tal activi-
dad y sus productores. -
Art.'2.° A los solos efectos de fi-

~ jacién de los salarios el territorio de

\ la provincia quedara dividido en’las

~ Siguientes zonas: \

B
r

Zona primera: Leon (capital) y las
localidades de Ponferrada, L.a Batie-

. za'y Astorga.

" Zona segunda: El resto de la pro-
vincia, . ;

s VIGENCIA

Art. 3.? Las presentes ordeman-

- Zas, comenzaran a regir el dia de su

publicacién en el BoLerin OFICIAL
de la provincia y no tendran plazo

. prefijado de validez.

— I —

E ~ CLASIFICACION DE PERSONAL’

~ Art® 4° El personal afectado por’
estas normas se clasificara en las si-

- Buientes categorias profesionales:

- * Amasador..
h i

- Maestro encargado. )
.+ Hornero o cocedor.

Oficial de Mesa. _
Semi-oficial.

Peon,

Pinche, . 2%
Aprendiz adelantado.
Aprendiz.  _ Y
Repartidor. .

: < = IV
])EFI'NI('_ZIO'N DE CATEGORIAS
Art. 5.° Maestro encargade.—Es el

él enco-
mendado. Ejercera en ausencia del
empresario su autoridad. - 3
Hornero o cocedor.—Es el operario
que con los conocimientosyy aptitud
suficiente se opupa’ de la -fermenta-
cién y coccion del pan, siendo res-
ponsable de ambas labores, pero'no
de la calidad de aquel. Preparara
los hornos para una buena coccion
y ayudara em los trabajos de mesa
en los momentos que el enidado del
horno se lo permita. En aquellas em-
presas en que no exista Maestro en-
cargado, el Horngro cocedor, sera el
responsable de.da preparacion hasta
finalizar la elaboracion del pan.
‘Amasador.—Es el productor encar-

gado de preparar y hacer las masas.'

y levaduras. Cuando su presencia no
sea necesaria al frente de la amasa-
dora ayndara ‘en el trabajo de mesa

ide la misma forma que los horneros.

Oficial de Mesa.—Es el operario en-
cargado de tornear y dar forma al
pan, teniendo igualmente la obliga-
cion de bregar, pesar, entablar, ayu-
dar a los amasadores y cocedores
cnando éstos lo estimen oportano
en caso de tiempo disponible, reali-

|zar la limpieza de la maquinaria,

Smi»oﬁc-iql_—Es el operario. que
sin la perfeccion del Oficial de Mesa;

ejecuta los trabajos encomendados a

éste, debiendo abandonar la mesa
antes (ue los oficiales para ayudar a
los Amasadores y Horneros. g

Peon.—Es el operario mayor de
diez y ocho aios, que sin estar suje-
to a contrato de aprendizaje ni tener
capacidad prolesional determinada
realiza’ labores dentro de Ia Empre-
sa; para los cuales solo se requiere el
simple esfuerzo fisico.

Pinche.—Es el operario. mayor de
diez y seis anos y menor de diez y
ocho, que sia estar sujeto a contrafo
de aprendizaje, realiza labores den-
tro de Ja Empresa, para 10s cuales
no se requiere mas que el simple es-
huerzo fisico. 3 : :

Aprendiz adelantado.—E; el traba-
jador ligado con'el Empresario me-
diante un contrato especial, en vir-
tued’ del cual, éste, a la vez que utili-
za el trabajo del que aprende, se
obliga a completar su ensefianza
profesional practicamente, por si o
por otro, uno de los oficios propios
de la industria: Tendri la conside-
racion de Aprendiz adelantado al

comenzar el tercer afio de aprendi-
zaje fv pasara a 4 categoria inmedia-
ta a los 20 anos de edad:
Aprendiz.—Es todo trabajor mayor
de 16 anos y menor.de 20; ligado con

i €l Empresario mediante un contrato

especial, en virtud del cual, el Em- -
presario a la vez que utiliza el traba-
Jo del que aprende, se obliga a ense-
narle practicamente, por si o por
otro, uno de los oficios propios de la
industria,

El aprendizaje en la industria pa-
nadera se comprenderd como maxi-
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mo un periodo de cuatro anos enlrg ESCALA PE SALARIOS :
las edades de los 16 a los 20 ser gy _ ! ; 7
siempre retribuido, con arreglo a la CAIEGQRIAS Zona primera v “g““‘f"l
escala de salarios de las prescnles Maestro encargado................. 17,00 Ptas? 16,00 Ptas,
Normas, y se regulara en lo restante| Hornero o Cocedor. . . . . B C1500 » 1400 » .
por lo dispuesto en las leyes especia- | Amasador. .. .v..oovin taueiiinnn i . 1460 » 13,50 » " g
les vigentes en la actualidad, o que : Oficial de Mesa,.....,... N e W 13,50 » 14800 p
‘en el futuro se dictén sobre el par- } Semi-Oficial......... 0 B N é% » l.g,gg »
ticular. A la terminacion del apren- [Peon.............o.ooivviiiiiai v » B0 »

Y ' ; Pinche (164 18).,:........ HABAVIRA 7,00 - » 6,00 ».
dizaje aquellos que se ancuentren), oo s jolantado (B0 y 4.° afios), - 850 » 250
suficientemente capacitados y que Aprendiz (2.° AR0S). i+ .+ osen.ess 750 » 850 » -
deseen pasar a la categoria de Ofi-| Aprendiz El.“ anos)......... i SOOI 1 e 4,50 »

~ cial, solicitardn de la Empresa la|Repartidor........ R T N 14,00 - » - 12,00 » -

correspondiénte prueba de aptitud, |

ante un tribunal designado al efecto,
El aprendiz declarado apto en esta
prueba, caso de no existir vacante

" de Oficial en la Embpresa, podra op-

tar por ocupar und plaza de semi-
oficial en la misma, si la hubizre, o
contratarse directamente con otra
Empresa. Vi
Repartidor. —Es el operario encar-
gado de repartir ei pan y de efectuar
los cobros que se le ordenen.
Tendra su entrada al trabajo se-
gln las necésidadesde la Empresa,

- previa aprobacion de su jornada por |
la Tuspeccion del Trabajo, y cuidara
de las caballerias, asi como el aca-|.

rreo de harinas, lena, carbon, esco-

: mas, ete,, que se realice para las ne-
_cesidades de la industria.

La plaza de repartidor podra ser
desempenada por el propio Empre-
sario o alguno de sus familiares, da-
das las circunstancias de cada Em-
presa, e incluso alterar con las dis-

- tintas operaciones de elabdracién

del pan, pero en ambos casos tendra
obligaciéon de realizar las labores

' que . incumbén' a cada uno de los
* citados oficios durante la jornada

completa de los mismos.

Los productores que desempeiien
el puesto de repartidor y.lo alternen
con otros trabajos de fabricacién en
la panaderia, no podr4, en ningin
caso, exceder su jornada de trabajo,
de ¥a legal de ocho horas.

—y 0
RETRIBUCION DEL TRABAJO

Art. 6,7 La retribucién podra es-
tablecerse sobre la base de salario
fijo o de cualquier otro. sistema que
permita interesar al personal en la

. produccion, . estimulando su rendi-

miento y eficacia, de acuerdo con
las disposiciones legales vigentes. |
Art. 7.° Los salarios mininos co-
rrespondientes a la jornada de tra-
bajo legal, se ajuslaran a la siguiente:

Art, 8° Cuando el productor rea-
lice normalmente trabajos corres-
pondientes a distintas categorias que
tengan senalada diferentes retribu-
ciones, percibira siempre la asigna-

a la categoria superior. s

Art. 9.° El personal feménino, que
en la actualidad se halle trabajando
en la industria panadera, percibira
como minimo el 80 por 100 del sala-
rio que corresponde al personal mas-
culino de ignal categoria y zona, de-
biendo proceder a amortizacion de
dichas plazas, cubriéndose en lo su-
cesivo las vacantes que se produz-
can con el personal masculino.

PRSI 1§ (N
PLANTILLAS

Art. 10. Las Empresas estarin
obligadas a' sostener las plantillas

que se hayan producido en las mis-
mas hastfa la publicacion de las Pre-
sentes Normas y en lo sucesivo se

de mantener un obrero por cada
120 kilos de harina elaborados den-
tro de la jornada legal. X

En los equipos de elaboracién en
que no llegne a siete el nimero de
operarios no podra haber Semi-Ofi-
-cial, ni Pinche. sino hay un Oficial
y un Cocedor,

Cumplida esta condicién el Pin-
che. podra ser .sustituido por un
Aprendiz, - :

“n cada equipo de elaboracion de

mo un Semi-Oficial y un Pinche.

Por cada diez operarios 0 fraccion
de diez, debera existir, como mini-
mo un Aprendiz. | :

.asi lo aconsejen, podran modificarse
las' proporciones establecidas, pre-
via.la autorizacién del Delegado Pro-
vincial de Trabajo, quien soli®itara
informe del Sindicato correspon-
diente. .

<Art. 11,
do por necesidades de la Industria
sea preciso .utilizar algin operario
,panadero con caracter eventual, y
por un tiempo: inferior a seis dias, el
salario que le corresponda percibir
con arreglo a st categoria sera in-
‘erementado en un treinta por cien-
{to, en alencion a su eveniualidad y
como compensacion a la escasa du-

de Julio de 1936, con los anmentos

establecera el criterio proporcional |}

de siete operarios habra como maxi-

) . . 1
Cuando las circunstancias del caso |

Obreros eventuales.- Cuan® |

.racion de las labores. Transcurride

|dicho plazo percibird'su salario nor-
mal sin incremengo.

— VII =

Art, 12, Se observarin rigurosa-
mente cuantas disposiciones legales:
regulen la jornada de trabajo y mu

.

anadera. :

locado en sitio visible

c para conoci-
miento del personal, ' -

gales anles citados y R. O. de 10 de
Junio de 1919 no podra darse co-
mienzoe a la jornada de trabajo antes
de las dos de la manana.

Art. 13.
as horas extraordinarias que exce:

ras, se abonaran con el recargo esta-
ma legal.

o

Y FIESTAS

manal en la forma prevista en las
disposiciones legales vigentes y colo-

cion de Trabajo,

| ran abonadas con el ¢iento cuaren
rio. 7
e VA
DISPOSICIONES VARIAS

Empresas cuaidaran “con especid
‘atencion de cumplir los preceptos

giene de 31 de Enero de 1940:

‘recho a

JORNADA Y HORAS EXTRAOR.
i DINARIAS -, =~ . o

especialmente el R. D. de 3 de Abril
de 1919y normas aclaratorias sobre
ornadas de trabajo en la Industria

La Empresa sefalard el horario "
de Trabajo, el cual una yez aproba- =
do por la Inspeccion, debera ser-co-

De acuerdo con los preceptos les

dan de la jornada legal de ocho ho- .

blecido en la Ley de Jornada Maxi-

DESCANSO DOMINICAL .

Art. 14. Por tratarse de industria
exceptuada del cumplimiento dell
Descanso Dominical, [a Empresa or- .
ganizara los turnos de descanso se-

cara en sitio visible el cuadro de ' °
descansos ,auntorizado por la Inspec-

Los domingos y fiestas no recape- ..
rables por las que no se disfrute des-
canso compensatorio completo, se=
ta”
por ciento de recargo sobre el sala- |

Los productores fijos tendran de=
que se les eniregue ropa

o

i J

i i

Horas exlraordinarias. 28

_Art. 15, Sejuridad e Higiene:—Las

del Reglamento de Seguridaud e Hi="
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_‘planca de trabajo, en la siﬁuiante
’ roporeion: Dos pantalones, dos go-

pros ¥ tres camisas o camisetas al
.ano. Tales prendas seran de propie-
. dad de la Empresa y los trabajado-
' yes responderan de su uso ante ella.
4" Art. 16, Gratificacion de Navidad.
.~ —A fin de ‘que los' trabajadorss de
‘esta ' Indusiria puedan solemnizar
las fiestas que conmemoran la 'Nati-

.

~ tadas por las’ presentes Normas de
H’f_;;mbajo abonaran a su personal el
‘dia'de trabajo inmediatamente a di-
~ ¢cha fiesta, una gratificdcion consis-
. ‘tente en quince dias de jornal, cual-
. quiéra que sea el tiempo de perma-
‘gencia en la misma, a cada uno de
. sus trabajadores.

' Art. 17. Plus de cargas familiares.
- +~En atencion a las cargas familia,
res del trabajador, sin distipcion de
. grupo profesional en que esté éncua
- drado, se establece un
fente en el 10 por 100 de la némina
.. correspondiénte al trimestre natural
_anterior que habra de regirse por
las normas contepidas en la Orden
. de 10 de Junio de 1945.

B : — X —

| DISPOSICIONES TRANSITORIAS
', 1" Por ser minimas las condicio-
. nes establecidas en estas Normas

- habran de respetarse las que vengan

. tstas en conjunto, sin computarse
los ‘aumerttos correspondientes al
plus de cargas familiares, resulten
. ‘mas bepeficiosas para el personal,
tanto ed’ lo referente a la remunera-
' €lon como en lo relativo a otras ma-
terias, g _

. '2* Quedan derogadas las Bases
“de Trabajo de| Jurado Mixto de Ar-

les blancas aprobadas en 28 de Abril
‘de 1934 v rectificadas por el Ministe-
‘Tio de Trabajo con fecha 28.de Ene-
To'de 1935 y demas tarifas de sala-
10s publicadas con anterioridad a
estas normas de Trabajo.

‘Madrid, 15 de Noviembre de 1945,

e DI
Aguslin Miranda Junco.

3825

|

. vimymitracin provicil

- Gobierno G
. fle la provincia de Ledn

CIRCULAR

‘Beral de Administracién Local fe-
*has 10 de Febroro y. 23 de Mayo
€ 1945 sobre ordenacién de Archi-
%S Locales, han tegido la virtud de
#OVocar un interés creciente €n las

. vidad del Sefior, las Empreésas afec-

plus consis-|

Jimplantadas cuando, examinadas,

| Director general de Trabajo, !

: 4 I |
~ Las Circulares de la Direceién Ge-

e

Corporaciones provinciales y muni-
cipales, que vienen remitiendo al
Instituto de Estudios de Adminis-

)

‘tracion Local los anlecedentes soli-|
citados en tales Circulares, realizan- |

do ‘una_labor efectiva de ordenacion
de aquellos Archivos que ha de tra-
ducirse en beneficios indudables,

(tigadora, :
No obstante, algunas Corporacio-
nes han facilitado documentos de
sus Archivos para fabricar pasta de
papel, con infraccion de las disposi-
ciones vigentes, y especialmente, de
{la orden de 16 de Abril de 1942y

' Administracién Local de 1,° de Di-
| ciembre de 1944. :

Con el fin de evitar la répeticion
de estos hechos de destruccién de
documentos, sin la previa discrimi-
nacion indispensable, dicho Alto

las Circulares mencionadas, ha teni-
do a bien disponer lo siguiente:

La excepcional eliminacion de pa-
peles de cualquier/ naturaleza que
existan en los A.rc__hivqs oficinas de
Corporaciones locales, debera reali-
zarse siempre mediante expediente,
en el que consten: orden razonada
de la, autoridad que lo disponga; re-
lacion, autorizada por el Secretario
de la Corporacion, de los documen-
tos cuya consarvacién,'no se:consi-

ladministfativo e histdrico; informe,
| técnico de los funcionarios del Cuer-
1po de  Archiveros, conforme ra la
Orden de 16 de Abril de 1942, que
'acredite no-va a ocasionarse daiie
ia}gu_no para los documentos cuya
conservacion proceda y, acuerdo de
la Corporacién disponiendo la en-
| trega del papel, : :
| De las enajenaciones o destruceio-.
I'nes que se hayan realizado a partir
|de 1a fecha de 14 primera de las Cir*
' culares citadas, debera hacerse, con
el detalle posible, una relacién que
los Alcaldes remitiran a la Direccion
| General de Administracién . Local,

.| por mediacion de este Gobierno

Civil.

| Lo que se -hace piiblico pard ge-
neral conocimiento de las Corpora-
ciones locales 7

¢ ’
Leén, 11 de Diciembre de 1945, °
3940 El Gobernador civil.

Carlos Arias Navarro

Centro, Teiterando el contenido de

para la labor administrativa e inves-.

dera necesaria por carecer de valor {.

Delegacin de Hasienda
| provincia de Ledn

¥ cliutribucion Territorial
CIRCULAR

de la
Administracion de Propledades

. Cumplido con exceso el plazo se-
fialado para la presentacion en esta
Oficina de los documentos cobrato- .
rios de Rustica y Pecuaria y de Ur-
bana para el ano dé 1946, se conce-
de un nuevo e improrrogahle plazo
que termina el dia 20 de los corrien- .
tes; bien entendido que, pasado el
mismo, se procedera por esta Admi-
 Circular de la Direccion Geperal de| nistracién a formular propuesta de
tresponsabilidad que empezara por
hacerse efectivas las multas que se-
flala la Circular dandpe 'instruccio-
‘nes para la formacion de los docu-
mentos cobratorios y seguidamente
a hacer responsables a los sefores
?ue componen los Ayuntamientos y
untas Periciales de los respectivos
Ayuntamientos, marncomunadamen-
te, del ingreso del importe del pri-
mer trimestre y sucesivos, que no
puedan realizarse por'los procedi-

mientos normales de recaudacion,

debido a tal morasidad.

Julio F. Crespo.
3936 '

Leon, 11 de Diciembre de 1945.—
El Administrador de Propiedades,

' Jelatura de Obras Pibicas

"ANUNCIO

e la proviacia de Ledn

metros 4 al 16 del C. N. de Leon a

Astorga, he acordado en cumpli-
miento de la Real orden de 3 de
Agosto de 1910, hacerlo piblico para
los que se crean en el deber de ha-
cer alguna reclamacién contra el
contratista don’ Manuel Malmierca
San Antonio, por dafios y perjui-

cios, dendas de. jornales y mauteria-

les, accidentes del

trabajo 'y de
mas que de las obras se deriven, lo
hagan en los Juzgados municipales
de los términos en que radican, que

esde San Andrés. del Rabanedo 'y
Valverde de la Virgen,en un plazo de
veinle dias, debiendo los Alcaldes de

dichos términos interesar deaquellas
autoridadeslaentregadelas reclama-
ciones presentadas, que deberin re-

mitir a la_Jefatura de Obras Publi-
cas, en esta capital, dentro del plazo

el BoreTiN OFICIAL.

de treit;ta di&}§. a contar de la fecha
{de la‘insercion de este anuncio en

Ledn, 10 de Diciembre de 1945, —

El Ingeniero Jefe, Pio Cela.

3920

'Hapi.éndose efectuado la recepeion - -
definitiva de las obras de bacheo y
riego con bettiu asfaltico de los kila-
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'Znnn e ﬂaulnlm|an|u ¥ Movilizacion | sesunda clase, mientras estén sujetog.

_ a revision, comenzando a sar
nimero 42 revista, al afio siguientes demhghell: i

m

s las terminado.

‘CTRCULAR/’ Con el fin de que este afio no g
: observen las deficiencias de afios ap.
Se recuerda a los Sres, Alcaldes de | terjores, recomienda muy eficazmen. '

la provincia y demés Autoridades|(e esta Zona la mayor actividad po.
encargadas de pasar la revista anual, | sible en biens del servicio, evitandg,

i

0% 432
.

Fernando n.* 8407.

. il ylaRin 0.° 5,687,

capilal

Represeniante en &

* Il 0.® 140§ 2 4 Séptima

 que’ durante la primera decena|con ello sanciones de orden econg.
,del proximo mes ¥e Enero deberdn | mico a los revistados y aplicacién '
|

tener entrada én esta Zona, las rela-| qa| Decreto de 27 de Septiembre de.
| ciones nominales de los individuos|1940a Jos Pagadores de las Entida.
" | que han pasado la revista correspon- | des del Estado, Provinciay Munici- @
diente al afio de 1945, bien entendi-| hio y Empresas particulares. :

| da que las que no tengan entradal” [eon, 7 de Diciembre de 1945. —~E|
* |antes del dia 15, se darAn por no re-| Coronel, Francisco IFlorez. G

et

‘DISTRITO DE LEON

Vocindad

«» -|Mammel P. Arpiielles. . .

cibidas, dandose conocimiento alaf ggg .
Autoridad que corresponda del in-| o :
\\{q’.lmplimiento de 'estel sell:"vic:ioi tan| = | z 3 R
importantisimo para la Estddistica j ini i i pad’

Miﬁta'r, a cuyo fin se observara por| | mlmmls"ﬂnmn [lﬂ ll]SﬁﬁiiI _
las citadas Autoridades y para su T

'.-Ctmfccci('m las sigunientes normas: | Hm[ﬁ“ﬂ 'I‘Hnm'mnm nﬁ “LLA“ Lm :

1.* Vendran'relacionadas por Ar-

Rodiezmo ..

fdem;

Ponfetrada’

 Registradorss

zos..,,_}.'- AT . \ 15- en el apartp;da 9% de la Orden Mi-

2% .En dichas relaciones se hara |nisterial de Justicia de 28 de Na-
‘constar: Nombre y dos apellidos bicn | viembre pasado (Boletin Oficial del:
legibles y a ser pOSibFes escritas a | Estado de 2 del actual), «Para la re-
maquina para evitar errores de ape-|cogida del papel inservible de Au-
llidps, siempre lamentables. Catego- | diehcias y Juzgados», en el que seq
ria en el Servicio Militar. Regimien- { ordena la entrega, como tal clase de. -
to o Centro donde presté tiltimamen- | papel de los pleitos civiles incoados
e sus servicios. Ayuntamiento don-|antes del 4o 1910; se avisa a todos =
de fij6 su domicilio al ser licencia-|interesados en la conservacion de =
do. Residencia actual, expresando|cualquiera delos pleitos civiles lra-
el Avuntamiento. Cuerpo o Depen-|mitados en esta Audiencia Territos

Pedro G. Palomo.ce.v.. ..
Ide'_n]‘_...-;.................

M. S.de Ponfercada:. ...+

Ayunfamiantos

dencia a que esta Afecto para moyi-|rial con anterioridad al ano 19l
lizacion. Especialidad en la instruc- [ para que durante el plazo de veinles -
cién recibida. Profesion actual y por|dias. contadosa partir de la publi- q
ultimo si tiene o no heja de movili- | cacion de este anuncio en e[*respg‘cw 41

. |zacion. S _|tivo BorLeETIN OFICIAL de la prov:"n.---.:_?l

‘| 3 Losque pertenezcan a otras|cia, puedan presentarreclamaciones.

Zonas por razon de haber fijado su|sobre la citada recogida, ante esta

residencia en otras ‘poblacioneés dis- Presidencia. ¢ 1

illablino .. ...

i

Tésinos

dem
S N T e W e e

tintas a las de esta provincia y que Valladolid,” 5 de Diciembre de -
ahora se hallan residiendo en ésta,| 1945, —FEl Presidente, M. del Busto. =
vendran relacionados aparte, figu-| 3869 :
rando los mismos datos que se men- L

cionan anteriormente, y se les invi-|  juzgado de primera instancia de.
tara por las Autoridades que les pase S Manks deDaisdes j

la revisia, a que si en lo' sucesivo P
han de seguir residiendo en la po-|  Don Fermin Arienza Garcid, Juez:

4.
o

Kim,

dignis

blacion en quelse encuentran ahora, de primera instancia de esta “’ua'_-;
soliciten el cambio deresidencia re-|y su partido, en funciones por va=_

10,084 |Caboalles ...
-2l {Idem ...l ianen
10.252 |Idem’

~ Mineral

glamentariamente del Sr. Coronel|cante, hago saber: Que en este Juz:
'Jefe de Reclutamiento y Moviliza- ggdo se instruye expediente a instam=«
cion de la provincia de ‘que proce-|¢ia de D, Pedro Losada Gonzalez, {E
dan para evitar con ello ser multa- | vecino de Palacios del Sil, sobre dés &
dos. claracion de ausencia de sus herma:

4* Jgualmenie vendrdn .e_n rela-| nas D ® Placida y D.* Angela Losadd

Idem. .o .
Idem.: .. ..o 10,252

Minas,

cion aparte los Oficiales Suboficia- | Gonzalez, naturales de dicho puebloyy
les y C‘? A SEE. ; hijas de Manuel y Manuela, del qué =/
5. Los individuos que corres.|se ausenjgron para América haete

ANItR | v s ides

5
ponde ser revistados, lo seran desde | més de veinte anos, de las que Bo ®o0
el reemplazo de 1928 al de 1945, am- | tiene noticias desde hace dias. ; 'r_ 1
bos inclusive, que se hallen fuera de| Y para su publicacion ‘39nt1n§!' )
filas por ecualquier circunstancia,|valo de quince dias, a los efectos €t

1
L T

Angncio de las operaciones periciales de reconocimiento y en su caso de demiarcacion, que smpezard a ‘n'rantlm o) personal facultativo de este.Distrito, en los dfas y minas que a continnacion se expresan:

Dias

CUERPO NACIONAL DE INGENIEROS DE MiNAS_

con excepcion de los que estén de-|articulo 2,038 de la Ley de E‘dClI‘;:::; :
clarados intililes totales o tempora- | €xpido el presente en Muria§ ge e

les, Mutilados de Guerra pog la Pa-|redesa 21 de Noviembre d%llSeei'e‘ L0
tria, con caracter permanentes o ab- | El Juez, Fermin Arienza. =7 = =
soluto, asi como también los declara- | tario Judicial, Manuel Paz Ram bl
 dos dtiles para Servicios ‘Auxiliares e T
\© disfruten prorroga de primera o| Imp. de la Diputacién provinciats

= :

id
- id.
Lo que se anuncia'en cumplimiento del articulo 31 de la vigente ley de Minas, advirtiendo que las operaciones seran otra vez anunciadas si por cualquiera ui:cnnstanc_h. no

‘pudieran dar principio-en los dias senalados.

Leén, 10 de Diciembre de 1945, —El Ingeniero Jefe; Celso R. Arango.

22 al 29 Diciembre|2:* bma. a Fervando. Holla ...




