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Colegio Provincial de Titulares
Mercantiles de Ledn

(Corporacién oficial)

REGLAMENTO

CAPITULO PRIMERO

Denominacién y objeto

Articulo 1.° El Colegio Provincial de Titulares
Mercantiles de la provincia de¢ Ledn es una Corpo-
racion Oficial dependiente del Consejo Superior de
Colegios Oficiales de Titulares Mercantiles de Es-
pana.

Art, 2% El Colegio de Ledn ejerce jurisdiccién
sobre todos los titulares mercantiles colegiados que
se dediquen a las actividades propias de su profesion
dentro de sn demarcacién.

Art. 3.° Son fines principales del Colegio:

a) Representar al Consejo Superior en las mi-
siomes que éste le confie.

b) Congregar y representar a los fitulares mer-
rantiles en su serritorio y enlazarlos con el Consejo
Superior.

¢) Velar por el exacto cumplimiento de las orde-



nes recibidas del Consejo Superior y de las Autori-
dades competentes.

d) Interpretar y aplicar en su territorio el ejerci-
cio de la profesion de los distintos titulos de la ca-
rrera, dentro de las normas legales y de la mas es-
tricta moralidad, defendiendo los derechos de sus
miembros.

¢) Emilir ante las autoridades provinciales o lo-
cales 1 s informes que les sean requeridos, de los
cuales remilira copia al Consejo.

CAPITULO 1I

De los colegiados y de la organizacién interna del Colegio

Art. 4° Para ingresar en el Colegio seré preciso
reunir todas las condiciones siguientes:

a) Ser espafiol.

b) Hallarse en posesion de uno de los fitulos
oficiales de la Carrera de Comercio y gozar del ple-
no disfrute de sus derechos civiles y que afecten a su
honorabilidad.

¢) Carecer de anfecedentes penales.

Art. 5.° La colegiacién se solicitard mediante
instancia dirigida al Presidente del Colegio, avalada
con la firma de un colegiado, con mas de seis meses
de colegiacion, que le presente. En la solicitud de-
beran hacerse constar los cargos que el solicitante
dzsempeia o haya desempenado y las actividades
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a que se dedica, asi como cualquier oiro antecedente
de cara ‘ter académico o profesional que deba cons-
tar en su expediente.

A la instancia se uniran los doctmentos que
acrediten reunir las condiciones del articulo 4.°

Art. 6.° EI Secretario del Colegio examinara las
instancias, emitira su informe y las sometera ala
Junta de Gobierno, para su resolucién. Esta resolu-
cion sera comunicada al interesado, por escrito del
Secretario, con el visto bueno del Presidente, dando-
se cuenta, seguidamente al Consejo Superior de
Colegins. :

Art. 7. Los solicitantes no admitidos tendran
derecho a retirar su documentacion, salvo la instan-
cia, que quedaréa archivada en la Secretaria del Co-
legio, con la expresion de las causas por las que ha-
ya sido denegada.

Los solicitantes no admitidos y los expulsados
por el Colegio rodran recurrir ante el Consejo Su-
perior en el plazo de un mes, a partir de la fecha en
quae se les comunique tal acuerdo, por mediacion de
la Junta de Gobierno del Colegio respectivo, que in-
formara Ia solicitud y la elevara al citado organismo
superior. =

Art. 8° Los solici‘antes admitidos deberan:

a) Satisfacer las cuotas que por la Junta de Go-
bierno se sefialen, debidamente autorizadas por el
Consejo Superior.

b) Tomar posesion ante la Junta de Gobierno
del Colegio.

c) Estampar su firma en el registro correspon-
diente. 3
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Art, 9.° Cumplidos los requisitos del articulo
anterior, los nuevos colegiados gquedaran inscritos
en el registro general por orden de presentacién de
instancias. Tendran derecho al carnet de colegiado
en el que constara el nimero del registro general
que les corresponda.

Art. 10. El Colegio podra proponer al Consejo
Superior el nombramiento de socios honorarios a
favor de aquellas personas que, aun sin ser titulares
mercantiles por circunstancias especiales merezcan
tal distincion.

Art. 11. Los colegiados honorarios no estardn
obligados a satisfacer cuota alguna.

Art. 12. \demas del registro general de colegia-
dos, la Secrefaria llevara un registro especial de
aquellos que figuren matriculados como tales titula-
res en la Contribucién.

Bl Colegio revisara periddicamente el cumpli-
miento del requisito establecido. en el parrafo an-
terior.

Art. 13. El Colegio llevara cuenta de los cole-
giados |incorporados a los Institutos de Censores
Jurados de Cuentas y de Acinarios de Segurosy a
cualquier ofro organismo que el Corsejo pueda
crear.

Art. 14. La calidad de colegiado se pierde:

a) A peticién propia, siendo condicién previa
mostrar su baja en la Contribucién industrial si es-
tuviera matriculado.

b) Por el retraso de tres meses en el pagode
las cuotas. ,

¢) Por traslado de residencia a otra pobla-
=TI



cion donde existiere Colegio de Titulares Mer-
cantiles.

d) Por expulsion, decretada por el Colegio o
por Tribunal de Honor.

Art. 15. El colegiado que causare baja perdera
todos los derechos inherentes a la colegiacién. Si se
admitiera su reingreso habra de satisfacer la cuola
de entrada que estuviere establecida para los de
nuevo ingreso y las mensualidades atrasadas en el
momento de causar baja.

Art. 16 Todos los c legiados con mas de seis
meses de antigiiedad tendran voz y voto en los asun-
tos que en el Colegio se traten y podran formar par-
te de la Junta de Gobierno.

Art. 17. El colegiado nombrado para un asun-
to profesional por mediacion del Colegio, firmara la
aceptacion d-l cargo, obligandose a entregar en la
Caja de la Corporacién el tanto por ciento fijado de
los honorarios que perciba.

La Secretaria del Colegio formard la lista de los
colegiados que se hallen en condiciones de actuar
profesionalmente y establecera el turno a que deban
sujetarse las designaciones.

Art. 18. El colegiado a quien hubiere corres-
pondido actuar en un asunto remunerado no podra
intervenir en ofro, en que se perciban honorarios
hasta que todos los demas colegiados figurados en
la lista hayan participado en trabajos andlogos.

Art. 19. El colegiado nombrado para una ac-
tuacién de oficio no debera ser designado para asun-
to de igual clase hasta que los demas colegiados ha-
yan desempenado idéntica mision,
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Art. 20. El régimen interno del Colegio se ajus-
tara a las 6rdenes que emanen del Secretario de
mismo, basadas en los acuerdos de la Junta de Go-
bierno y Reglamento.

CAPITULO 111

De la Junta de Gobiemo

Art. 21. La Junta de Gobierno del Colegio esta-
ra formada por:

Un Presidente.

Un Vicepresidente.

Un Secretario,

Un Vicesecretario.

1In Contador.

Un Tesorero; y

El niimero de Vocales que se estime necesario
de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 12 de
los Estatutos del Consejo Superior de Colegios.

Art. 22, El Presidente del Colegio serd nombra-
do por el Consejo Superior, que designara asimismo
dos Vocales de la Junta de Gobierno a propuesta de
aquél.

Los restantes miembros de la Junta de Gcblernu
seran designados por la Junta General y precisardn
para su nombramiento definitivo la_aprobacién del
CO]JSE]O Superior.

Art. 23. Hecha la demgnacmn de los nnevos

ZE o



miembros de la Junta de Gobierno, se les dara in-
mediata posesién de sus cargos. Sialguno no se ha-
llase presente se le considerard pose-ionado, salvo
" renuncia del cargo, justificada por escrito.

Art. 24. Loscargos de la Junta Directiva se re-
novaran por mitad, cada dos afios, siendo reelegi-
bles por Junta general o por el Consejo.

La votacién se hard por papeletas, que se depo-
sitardn en una urna cerrada, anofandose en una lis-
ta los nombres delos colegiados votantes.

El escrutinio se verificard sacando el Presidente
una por una, las papeletas de la urna y leyendo su
contenido en voz alta. El Secretario y Vicesecretario
asistidos por dos colegiados escrutadores, si asi lo
hubiere acordado previamente la Jun'a general, ano-
taran, por separado, el nimero de votos obtenidos
por los candidatos.

Art. 25, Compete a la Junta de Gobierno:

1.° Dar efectividad a las érdenes o disposicio-
nes del Consejo Superior de Colegios y a los acter-
dos de las Juntas generales ordinarias y extraordi-
narias en cuanto no se opongan a aquéllas.

2.2 Regir y administrar el Colegio.

3.° Presentar a la discusién y aprobacion de las
Juntas generales las propuestas que estime beneii”
ciosas para la Corporacién.

4.° Proponer al Consejo Superior cuanfas ini-
ciativas se consideren convenientes para la profesion
mercantil y colaborar con el mismo.

5° Adoptar bajo su responsabilidad las deter”
minaciones que juzgue mas convenientes para el in-
terés social y profesional de los colegiados.

e



6.° Colaborar con ofras eniidades afines en el
estudio o planteamiento de cuestiones econdmicas
o financieras que afecten a la vida nacional, ajus-
tdndose siempre a las directrices marcadas por el -
Consejo Superior,

7.° Organizar actos culturales.

8.° Mantener fraternales relaciones con los Co-
legios de Titulares Mercantiles, encaminadas a co-
ordinar los esfuerzos de todos en beneficio de la
clase.

9. Nombrar Comisiones y Ponencias de su se-
no para el mejor estudio de los asun os.

10.° Nombrar y separara los empleados. y de-
pendientes del Colegio, y fijarlos deberes y obliga-
ciones de los mismos.

11.° Acordar los gastos de cada mes

12 Formar los Presupuestos anuales y remi-
tirlos al Consejo Superior para su aprobacitén  defi-
nitiva.

Art. 26. LaJunta de Gobierno se reunira en se-
sion por lo menos una vez al mes y siempre que e]
Presidentz juzgue oportuno convocarla, siendo va-
lidos los acuerdos que adopte, cualquiera que sea
el nimero de miembros asistentes. De todecs los
acuerdos que revistan cardcter general dara cuenia
al Consejo Superior de Colegios, inmediatamente
de adoptarlos.

Art. 27. Los miembros dela Junta de Gobierno
que dejaren de asistir, sin causa debidamente justifi-
cada, a tres sesiones consecutivas o a cinco en un
semestre, serdn relevados del cargo para el que fue-
ron designados, pudiendo la Junta de Gobierno pro-
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veer, con caracter interino, la vacante producida si
" habia sido elegido por la Junta general o elevando
propuesta al Consejo Superior si por él fué nom-
brado.

En el expediente personal del colegiado relevado
de su cargo por esta causa, quedara constancia de
ello.

Art. 28. El Secretario o Vicesecretario por de-
legacion de aquél, formaran semesiralmente, y co-
piardn en el libro de Actas, una relacién nominal de
los miembros de la Junta de Gobierno, expresiva del
niimero de sesiones a que concurrieron y las qu« no
hubiesen asistido y causa dela falta de asistencia.
Estas relaciones serdn leidas en la Junta general or-
dinaria del Colegio.

CAPITULO IV

De los cargos de la Junta de Gobierno

Art. 29. Corresponde al Presidente:

1.° Ostentar la representaciéon del Colegio en
todos los actos que éste organice, en los que oficial-
mente concurra y ante las Autoridades y Tribunales
de Justicia, bien por si propio o por medio de Abo-
gados o Procuradores de la Corporacion.

2:* Cuidar de la observancia delos Reglamen-
tos y disposiciones del Consejo Superior.

3.° Presidir las sesiones de Juntas generales y
de Gobierno.
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4.° Acordar la reunién de esta altinia.

5.° Firmar con el Secretario o Vicesecretario; en
su caso, Ja correspondencia oficial, y las actas de las
sesiones a que asisia.

6.° Firmar, en unién del Secretario, los docu-
mentos, informes, instancias y exposiciones que se
dirijan a auntoridades o ( orporaciones.

7.°  Suspender de empleo y sueldo a los emplea-
dos y dependientes del Colegio, comunicando su re-
solucion a la Junta de Gobierno.

Art. 30. El1 Vicepresidente sustituird al Presiden-
te, con cardcter de Presidente accidental; er caso de
ausencia o enfermedad y desempeiiara, inlerinamen-
te, la Presidencia, en caso de que cese el titular has-
ta que el Consejo Superior designe nuevo Presidente

Art.31. A filta de Presidente y Vicepresidente
desempefiarad accidental o interinamente la Presiden-
eia el Vocal de mas edad.

Art. 32. Los Vocales Presidentes de Seccién ten-
dran dentro de las mismas, las atribuciones de diri-
gir sus debates y las de firmar las propuestas o dic-
tamenes de ellas, en unién del Secretario dela Sec-
cion, para elevarlosa exdamen y aprolacién dela
Junta de Gobierno,

Art. 33. Corresponde al Secretario:

1.° Conocer y contestar la correspondencia or-
dinaria del Colegio, dando cuentfa detallada de la
misma al Presidente dela Junta de Gobierno.

2.° Organizar el régimen interior dela Corpora-
cion, cuidando de su buen funcionamiento y del
exacto cumplimiento de sus deberes porlos emplea-
dos y dependienjes del Colegio.
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3.° Redactar las comunicaciones, oficios e infor-
mes precisos para la ejecucion de los acuerdos de
las Juntas generales y de la de Gabierno, y firmarlos
en unién del Presidente.

4.,° Redactar y firmar, po: orden del Presidente
las papeletas de convocatoria a Juntas generales y
de Gobierno.

5.2 Presentara la Junta general una Memoria
resefando defalladameate la. actuacién del Colegio
durante el afio anterior.

6.° Llevar y conservar en su poder, bajo su res-
ponsabilidad, los registros de colegiados, documen-
tacién y material del Colegio,

7.2 Proponer al Presidente las sanciones que
proceda imponer a los empleados.

8.2 “resentar a la Junta-de Gobierno las solici+
tudes de altas y bajas de colegiados.

JArt 34: Seran obligaciones del Bibliotecario:

1. Cuidar la ordendcién y buen funcionamiento
de la Biblioteca.

2® Formar una bibliografia de las materias pro.
pias de la carrera.

3.  Procurar la adquisicion de obras relaciona-
das con la misma.

4° Ordenar el servicio mrculante de libros.

5.° Responder ante la Jvata de Gobierno dela
conservacion de los libros.

Art. 35. Al Contador le compete:

1,° Llevar la contabilidad del Colegio.

2.° Intervenir todos los cobros y pagos que se
hagan en cumplimiento de acuerdos adoptados por
la Junta general o la de Gobierno.



3.* Presentar en la primera sesion de cada mes
que la Junta de Gobierno celebre una nota de los
cobros y pagos del anterior y una relacién de ingre-
sos y gastos probables del mes corriente.

4. Confeccionar el Balance anual yla cuenta
general de ingresos y pagos del ejercicio y el pro-
yecto de presupuestos.

Art, 36. Las obligaciones del Tesorero son:

1. Extender y firmar los recibos de los colegia-
dos, en union del Contador.

2.°  Satisfacer las cantidades que acuerde la Jun-
ta de Gobierno, con el visto bueno del Presidente y
la toma de razon del Contador.

3.°° Conservar en su poder las cantidades que le
autorice la Junta de Gobierno precisas para cubrir
las atenciones ordinarias del Colegio.

4° Llevar un libro de Caja, en el que constela
entrada y sa'ida de fondos, justif cando debidamen-
te los ingreses y gastos, con los corre pot dientes
documentos.

5.° Presentar en la primera sesi{n de cada mes
a la Junta de Gobierno, un estido del movimiento
dz cuotas del mes anterdor, relac én de .0s recibos
pendientes de cobro y propuest: de los colegiados
a quienes riglamentariamente procedadar de baja
per falta te pago.



CAPITULO V

De la Junta General

Art. 37. La Junta general ordinzria de colegia-
dos se celebrard antes de fin de marzo de cada afio
con sujeccicn al siguiente orden dél d.a:

1.° Lect.ra y aprobacion de acta dela Junta
an erior,

22  Discusién y aprobacié « de ia memoria de
Secretaria’ ¥

3.° Discusion y aprobacién del B lance y cuenta
anual de iagresos y gastes.

4° Di cusién y aprobacién del presupuesto de
ingresos y gastos del ejercicio actual.

5.° Exposicién po- la Junta de Gobierno de su
actuacion, del desenvolvimiento del Colegio durante
elzfio antericr y del estado en que sehallan las
gestiones realizadas en d fensa de l¢s infereses de
los colegiados.

6.° Proposiciones de la Juata de Gebiern o.

7.° Proposiciones, ruegos y preguntas de los
co egiados,

8.2 Elec ion de cargos vacdnfes.

Art, 38. Lasproposicionesde los co legtadm in-
te la Junta general ordinaria deberdn ser eniregadas
al Junta de Gobiernos para que ésta las exc mine y
forme criterio sobre las mismas, cincodias antes
por lo menos, de aquel en que ‘eba celebrarse la
reunién, y habrdn de llevar como winimum cinco
firmas de colegiados numerarios. De estcs requisi-



tos se exceptuan las proposiciones intidentales y de
orden que se presenten duranie la celebracion de'la
Junta por uao o varios colegiados en forma verbal
o escrita.

Art. 39. Se celebrardn Juntas genera es extraor-
dinarias siempre que lo ordene ¢: Con:ejo Superior
lo estime necesario la Junta de Gobierno, o cuando
lo s _liciten por escrito, expresando el asunto o asun
tos que en ellas deban tratsrse, diez co.egiados por
lo menos. De no cumplirse este tltimo requisito, la
Junta de Gobierno no convocard a Junia general ex-
traordi aria. En ellz s solo podrdn fratarse las cues-
uones expresamente sefi 1lad s enla convocatoria.

Art. 40. Las convocatorias a Junta general or-
dinaria o extraordinaria se hardn siempre por escri-
to, en papeleta de citacién nominativa, que se envia-
ra al domiczilio de todos los colegiados. La convoca-
toria deberd h=cerse, por lo menos,; con ocho dias de
anticipacion. Bncaso de urg-cia, a juicio de la Jun"
ta de Gobierno, podré reducirse dicho plazo.

Los colegiados con antigiiedad inferior a seis
meszs tendrdn voz, pero mo voto, enla Janta ge-
neral.

Art. 41. Las Juntas generales ordir arias o ex-
traorlina ias se ce ebrardn siempre en el diayla
hora seiialados, sea en primera o segunda convo-
catoria.

Art. 42. La Junta general una vez reunida, no se
dard por terminada m entras no se hubiese discutido
y haya recaido acuerdo sobre todos 1>s puntos del
orden del dia, celebran lose con tal objeto el niimero
de sesiones que sean necesarias.
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Art. 43. Como regla de caracter general, y sal-
vo las determinaciones que en asun os e excepcio-
nal interés adopte la Junta general sobre los temas
que sean objeto 'e debate, sélo se permiiirdn, como
maximo, drs turnos en pro 'y dos en contra, de cinco
minutos de duracion cada uno, concediéudose a cada
disertant2 el derecho a ratificar, 0 @ aclarar sus ale-
gaciones durante dos minutos,

Art. 44. Las votaciones szran de cuatrd clases:
P ir unanimidad, ordinarias, nominales y por pape:
leta. Se entendera que existe nnanimidad en una vo-
tacién cuanio, al preguntar el Presidente si'se aprue
ba el asunio sometido a debate, ningin colegiado
pidiera que se celebre votacion... .. ...

La votacicn or linaria, que se verificara levantén-
dose primero los que aprueben la cuestién sometida
a debate, y después los que la desaprueben, debera
celebrarse siempre que la pida nn colegiado,

La votacién nominal, que severificard diciendo

cada colegiado presente sus apellidos, seguidosde -

la palabra SI o NO, debera celebrarse cuando lo so-
liciten cinco colegmdos

La votacién por papeleta debera celebrarse coan-
do lo pidan diez colegiados.

Los nombramientos para cargos vacantes de jun:

ta, de.Gobierno se hardn sfemprz por papeleta. no
siendo vélidas las designaciones. hechas por acla~
macion. ;

Art. 45. El Secrelario de 11 Corporacion, asistis
do por el Vicesecretario, serdn los encargedos de
escrutar los votos emitidos: pzro a peticion de cinco
colegiados, podran auxiliarles, interviniendo en:dis
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-«cha funcién, dos colegiados, designados por Ia Junta
general.

Art. 46. Las proposiciones de no ha lugar a deli-
berar sobre una propuesta qu: haga la Junta de Go-
bierno o un grupo de colegiados, habran de presen-
tarse inmediatamente des ués de leida la propuesta
o después de consumid> el primer turnoen nro, o
primer turno en contra. Lina vez consumido e se-
pundo turno en pro no podrd interrumpirse el de-
bate norme] ni suprimirse los turnos previamente
¢oncedidos, salvo en caso de renuncia expresa de
quienes los hubieren solicitado:

Art. 47. El Presidente podra, silo estima perti-
nente, conceder la palabra para alusiones, y el alu-
dido se limitara a recoger la alusién de que haya si-
do objeto, sin entrar en'el fondo del debate plantea-
do ni emplear ea ella mas de cinco minutos.

Art. 48, El Presidente podra suspende- en el uso
de la palabra a fodo colegiado a quie1 haya tenido
que llamar al orden por dos veces. También podra
exigir que se expliquen o retiren las palabras que
estimare molestas u ofensivas para alguno de los
presentes o ausentes.

Art. 49. Lasenmiendas o adicciones a las pro-
puestas de la Junta de Gobierno o de los colegia-
dos deberan presentarse por escrito, firmadas por
uno o més colegiados, antes del debite o en el
curso del mismo, y sobre ellas no s: coucedera
més que un turno en pro y otro en contra. Si ¢
niimero de enmiendas presentado a una proposi
cién fuere considerado excesivo por el Presidente
éste podrd proponer a la Junta quc solo se dis-
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cutan las que se aparten mas del criterio sustenfado
por los autores de la proposicion. Este extremo de-
bera ser discutido y resuelto, en seatid» favorable o
desfavorable, con prioridad a cnalquier ot:a dis-
cusion.

Att. 50. Los colegiados pueden ejercer el dere-
cho de elevar mociones de censura con'ra el Presi-
dente o alguno de los miembros de 12 Junta de Go-
bierno o con:ra ésta en pleno, debiendo ser suscritas
por diez colegiados como minimo.

La mocion de censura contra la actuacién del
Presidente de 'a Junta de Gobierno sera elevada al
Consejo Superior por conlucto del Colegio respec-
tivo, y el Presidente la cursara acompanada de su
pliego de descargo.

La mocién de censura contra algin ofro miem-
bro de la Junta de Gobierno serd tramitada del mis-
mo mo lo y aco n afiada del pliego de descargas de
aqueél e informe de la Presidencia.

Art. 51. Las actas de las sesiones de Juntas ge-
nerales ordinarias o exiraordina ias, una vez apro-
badas, tendran el caracter de documentos fidedignos
y fehacientes de las discusiones y acuerdos adopta-
dos, y no se admitira contra los hechos coasignados
en las mismas ninguna rectificaciéon ni impugnacién.
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CAPITULO VI

De las Secciones

Art. 52. El Colegio podra establecer, con carac-
ter accidental o de permanencia, las Secciones o Co-
misiones que es ime necesarias, previa consulta al
Consejo Superior, que resolvera en definitiva.

Funcionara con caracter permanentz una Comi-
sion cultural, gque se ocupard de la Biblioteca del
Colegio, organizacion de cursillos y conferencias,
servicio de informacién cientifico-prof:sional y pla-
nes docentes. .

Estas Secciones o Comisiones se 4n siempre pre-
sididas por un miembro de la Junta de Gobierno.

Los acuerdos que adopten las Secciones o Comi-
siones tendran el caracter de propuesta, qu> eleva
ran a la Junta de Gobierno del Colegio para su apro-
bacion o desestimacion.

CAPITULO VII

Del régi smico del Coleg

Ar'. 53. Lavida econdémica del Colegio se des-
envolvera a base de:

a) Las cuotas de los colegiados.
b) Las aportaciones de los colegiados sobre los
honorarios que éstos perciban po- sus frabajos en
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los asuntos que les haya proporcionado el Colegio
0 en que é.te haya intervenido.

¢) Las subvenciones oficiales que | uedan serle
otorgadas.

d) Los donativos y asignaciones q e pueda reci-
bir de entidades privadas o de particu ares.

e) Las ufilidad:s de las publicac ones que, an-
torizadas por el Consejo, edite el Colegio.

f) Cuantos otros recurses, directos o indirectos
pueda disponer o crear con la debida autoiizacion
del Consejo Superior de Colegios.

Art. 54. Los fond.s del Colegio se invertiréin en
las atenciones inherentes a su existencia s:cial. Los
presupuestos de ingresos y g st s de cada ejercicio
e.oném co habr. nde ser forzosamente aprebados
al comienzo del mismo por la Junta general de co-
legiados, asi como la liquidacién del ejercicio «n
terior.

Art. 55. El Colegio viene obligado a entrezar
p ntualmente a Consejo Superior de Colegios la
aportacién m nsual que éste fije para sus gastos.

Art. 56. La Junta de Gobierno serd responsable
de la inversién de los fondos del Colegio, asi como
de los perjuicios que a ésie le puedan sobrevenir por
incumplimiento de las Leyes, de los acuerdos de las
Juntas generales y de las érdenes emanadas del Con-
sejo Superior.

Art. 57. En caso de disolucion del Colegio, los
fondos sobrantes, después de cubrir todas las obli-
gacionesdel mismo, se pondrdn a disposicion del
Consejo Superior de Colegios.
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El Colegio solo podra disolverse cuando asilo
acuerde el Congejo Superior de Colegios.

Lo no previsto en el presente Reglamento se re-
solvera aplicando con criterio de analogia los Esta-
tutos del Consejo Superior de Colegios, y en caso de
duda, por el propio Consejo.

Diligencia de aprobacién

Visto y aprobado el presente proyecto de Regla-
mento.

Madrid, 17 de noviembre de 1943.—El Director
General de Comercio y Polilica Arancelaria, Firmado:
E. Junco.









