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DIPUTACION PROVINCIAL
Convocatoria para proveer por turno de traslado 
interno, mediante concurso de méritos, puestos 

de trabajo de la unidad de Obras y Vías
La Corporación Provincial, en sesión celebrada el día 11 de 

enero de 1996, prestó su aprobación a la Convocatoria indi­
cada, la cual se regirá por las siguientes

BASES

Primera.- Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provisión por turno 
de traslado interno y mediante concurso de méritos, entre fun­
cionarios titulares de plazas de esta Entidad igual Grupo, Sub­
grupo y/o Clase o Categoría y personal laboral fijo que posean 
la titulación exigióle, de las plantillas de esta Entidad, de los 

puestos de trabajo que seguidamente se citan:

- Dos puestos de trabajo de conductores de camión para la 
Red Provincial, Burgos.

- Un puesto de trabajo de peón-caminero para la Red Pro­
vincial, Burgos.

- Un puesto de trabajo de conductor de camión para la Red 
Provincial, Villarcayo.

- Cuatro puestos de trabajo de peón caminero para la Red 
Provincial, Villarcayo.

- Un puesto de trabajo de capataz para la Red Provincial, 
Salas de los Infantes.

- Un puesto de trabajo de conductor de camión para la Red 
Provincial, Salas de los Infantes.

- Un puesto de trabajo de maquinista para la Red Provin­
cial, Salas de los Infantes.

- Cuatro puestos de trabajo de peón caminero para la Red 
Provincial, Salas de los Infantes.

- Un puesto de capataz de vigilancia para la Red Provincial, 
Sedaño.

- Dos conductores de camión para la Red Provincial, Par­
que de Maquinaria.

- Un puesto de maquinista de motoniveladora para la Red Pro­
vincial, con ámbito provincial.

- Dos puestos de peón caminero para la Red Provincial, con 
ámbito provincial.

- Cuatro puestos de trabajo de peón caminero para la Red 
Municipal, Burgos (Equipo 1).

- Cuatro puestos de trabajo de peón caminero para la Red 
Municipal, Villarcayo (Equipo 2).

Segunda.- Eficacia de los traslados.

Los aspirantes elegirán sus puestos por riguroso orden de 
puntuación y los traslados surtirán efecto a la fecha de venci­
miento o de suscripción de los respectivos contratos laborales 
temporales que dan cobertura previa o posterior a los puestos de 
trabajo convocados, o a los que queden vacantes por traslado 
de su actual titular.

Tercera.- Puestos máximos a proveer.

Se declara expresamente que la Comisión de Valoración 
que se designe para calificar los méritos de los aspirantes no 
podrá proponer un número superior al de las plazas convocadas.

No obstante lo cual, si como consecuencia de la selección prac­
ticada por la Comisión de Valoración, dichas plazas fueran cubier­
tas por funcionarios en propiedad o personal laboral fijo con destino 
en esta capital, a su correlativa vacante será adscrito el aspirante 
siguiente en el orden de puntuación obtenido en el concurso.

Cuarta.- Condiciones o requisitos que deben reunir o cum­
plir los aspirantes.

a) Pertenecer como funcionario de carrera a la plantilla de per­
sonal de esta Entidad o tener la condición de personal laboral fijo.

b) Hallarse en la situación administrativa o laboral de activo.

c) Pertenecer como funcionario de carrera al Grupo, Sub­
grupo y Clase o Categoría o estar en posesión de la titulación 
correspondiente en el supuesto de pertenecer a la plantilla de per­
sonal laboral fijo, y en ambos casos, desempeñar puestos de 
trabajo de igual naturaleza y función al que se concursa.

En todo caso, los trabajadores que cubran plazas o puestos 
de trabajo proveídos por concurso de traslados, no podrán vol­
ver a concurrir hasta que hayan completado dos años de anti­
güedad en el nuevo puesto de trabajo.

Quinta.- Forma y plazo de presentación de instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en el presente concurso 
de méritos, en las que los aspirantes deben manifestar que reúnen 
las condiciones exigidas en la Base anterior, referidas siempre a 
la fecha de expiración del plazo señalado para la presentación 
de instancias, se dirigirán al limo. Sr. Presidente de la Excelentí­
sima Diputación Provincial de Burgos, presentándose en el Regis­
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tro General de ésta, o en la forma que determina el art. 38.4 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, durante el plazo de veinte días hábiles a partir del siguiente 
al de la publicación de la presente convocatoria en el «Boletín 
Oficial» de la provincia, dado el carácter provincial del concurso.

Dichas instancias irán acompañadas de los justificantes acre­
ditativos de los méritos alegados a que se refiere la Base Sép­
tima de la presente convocatoria.

A tal efecto, se precisa expresamente, que no serán valora­
dos los méritos no invocados, ni tampoco aquellos que, aun 
siendo invocados, no sean debidamente acreditados, en el plazo 
de presentación de instancias, por los solicitantes por cualquiera 
de los medios autorizados en derecho, sin que proceda requeri­
miento de subsanación posterior al efecto por parte de la Admi­
nistración, ya que el número de los méritos alegables, en su caso, 
no son requisito imprescindible para la admisión del solicitante.

Sexta.- Admisión de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentación de instancias, la Presi­
dencia de la Corporación, en el plazo máximo de un mes, decla­
rará aprobada la lista de admitidos y excluidos.

En dicha resolución, que se publicará en el «Boletín Oficial» 
de la provincia, se indicará el lugar donde se encuentran expues­
tas al público las listas certificadas completas de aspirantes 
admitidos y excluidos, con indicación del plazo de subsanación 
por diez días que, en los términos del art. 71 de la Ley de Régi­
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedi­
miento Administrativo Común, se concede a los aspirantes 
excluidos.

Transcurrido dicho plazo, no se admitirá ningún tipo de recla­
mación o rectificación, salvo los casos previstos en el artículo 
105.2 de la precitada Ley.

En la misma resolución se incluirá la composición de la Comi­
sión de Valoración, el lugar, fecha y hora de valoración de los 
méritos alegados.

Séptima.- Méritos valoradles.

I.-  Servicios prestados (Antigüedad)

a) Antigüedad en la plantilla de personal funcionario o labo­
ral fijo de la Diputación Provincial: 0,02 puntos por mes de servi­
cio hasta un máximo de 2 puntos.

b) Antigüedad en la misma categoría profesional dentro de 
la Administración: 0,01 puntos por mes de servicio.

Las fracciones inferiores al mes se computarán en proporción 
al valor asignado a la puntuación por mes de servicie.

En todo caso, se precisa que la antigüedad será computa- 
ble a partir de la toma de posesión, si se trata de funcionarios de 
nuevo ingreso, o de la fecha de toma de posesión en el último 
destino obtenido por concurso o por permuta.

No se computarán los servicios prestados simultáneamente 
con otros igualmente alegados.

Octava.- Criterio de selección.

1. - El orden de selección de los aspirantes para los puestos 
de trabajo indicados vendrá determinado por la mayor puntua­
ción obtenida.

2. - En caso de empate entre dos o más concursantes, el 
orden de prefación se resolverá acudiendo a la mejor puntuación 
obtenida dentro de la misma convocatoria y en el supuesto de 
resultar coincidente ésta, ei orden se dirimirá a favor del con­
cursante de mayor edad.

Novena.- Comisión de Valoración.

La Comisión de Valoración de los méritos del presente con­
curso, que tendrá la categoría de cuarta a los efectos que se 
prevén en el Anexo IV del Real Decreto 236/88 de 4 de Marzo, 
estará compuesta en la forma que sigue:

- Presidente: El Diputado Presidente de la Comisión de Per­
sonal o miembro de la misma en quien delegue.

- Vocales: El Diputado Presidente de la Comisión de Obras 
Públicas y Planes Provinciales, y por delegación un Técnico de 

Vías y Obras.

Un Técnico de la Sección de Personal.

Un representante de la Junta de Personal.

- Secretario: El Secretario General, y por delegación un Téc­

nico de Administración General.

La Comisión de Valoración quedará integrada, asimismo, 
por los suplentes respectivos que, simultáneamente con los titu­

lares, habrán de designarse.

Los miembros de la Comisión de Valoración deberán abstenerse 
de intervenir, notificándolo a la Autoridad convocante y los aspirantes 
podrán recusarles cuando concurran las circunstancias previstas 
en el art. 28 de la Ley de Régimen Jurídico de las Administracio­
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Todos los miembros de la Comisión de Valoración tendrán voz 
y voto. La Comisión de Valoración no podrá constituirse sin la asis­
tencia de tres de sus miembros, titulares o suplentes, indistinta­
mente, siendo siempre necesaria la presencia del Presidente y 
Secretario y las decisiones se adoptarán por mayoría de los 
votos presentes, resolviendo en caso de empate el voto del que 

actúe como Presidente.

La actuación de la Comisión de Valoración habrá de ajustarse 
estrictamente a las Bases de la convocatoria, no obstante lo 
cual, la Comisión resolverá las dudas que surjan de la aplicación 
de sus normas, así como lo que proceda en los supuestos no pre­
vistos en las mismas.

Décima.- Puntuación y propuesta de selección.

Terminada la calificación de los méritos de los aspirantes, 
la Comisión de Valoración publicará en el Tablón de Edictos de 
la Entidad la relación de los mismos por orden de puntuación.

Seguidamente, la Comisión elevará dicha relación, junto con 
el Acta de la última sesión, que deberá contener la relación de 
aspirantes seleccionados por orden de puntuación, a la Presi­
dencia de la Diputación, quien procederá a otorgar el corres­
pondiente Decreto de traslado en el puesto de trabajo, en uso de 
la facultad que le otorga el art. 9.2 t) del Reglamento Orgánico 

de la Corporación.

Undécima.- Toma de posesión.

Los aspirantes nombrados deberán tomar posesión en su 
nuevo destino en el plazo de cuarenta y ocho horas a contar del 
siguiente al en que sean requeridos formalmente para ello, y ello 
habida cuenta de que, por conveniencia del servicio, se comuni­
cará con carácter previo al traslado con una antelación suficiente, 
en la que quedará comprendido el mes reglamentado para el 
supuesto de que el mismo comporte cambio de residencia.

Duodécima.- Plazo para la resolución del concurso.

El plazo para la resolución del presente concurso en ningún 
caso será superior a dos meses, desde el día siguiente al de la 

finalización de la presentación de instancias.

Decimotercera.- Normas supletorias.

En lo no previsto en las normas de la presente convocatoria, 
será de aplicación el Real Decreto 364/1994, de 10 de marzo, por 
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal 
al servicio de la Administración General del Estado y de Provisión 
de puestos de trabajo y Promoción profesional de los funciona­
rios civiles de la Administración General del Estado.

Decimocuarta.- Disposición final.

La presente Convocatoria, sus Bases y cuantos actos admi­
nistrativos se deriven de ella y de la actuación de la Comisión de 
Valoración, podrán ser impugnados por los interesados en los 
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casos y en la forma establecida en la vigente Ley de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común.

Burgos, 23 de enero de 1996. — El Presidente, Vicente Orden 
Vigara. — El Secretario General, José María Mañero Frías.

Convocatoria para la provisión por concurso de 
méritos de tres puestos de trabajo de Auxiliar 

de Cocina del Consorcio Hospitalario
La Corporación Provincial, en sesión celebrada el día 11 de 

Enero de 1996, aprobó la Convocatoria indicada, la cual se regirá 
por las siguientes

BASES

Primera.- Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provisión entre fun­
cionarios de esta Entidad con destino en el Consorcio Hospita­
lario de Burgos, de tres puestos de trabajo de AUXILIAR DE 
COCINA clasificados en el grupo E de Administración Especial, 
Subgrupo Servicios Especiales, dotados con el Nivel de C.D. 10.

Segunda.- Puestos de trabajo máximos a proveer.

Se declara expresamente que la Comisión de Valoración 
que se designe para puntuar los méritos de los aspirantes, no 
podrá proponer un número superior de aspirantes al de los pues­
tos convocados.

Tercera.- Requisitos que deben cumplir o reunir los aspi­
rantes.

1. Tener la condición de funcionario a que se refiere la Base 
Primera de la Convocatoria, cualquiera que sea su situación 
administrativa, excepto si hubieren sido suspendidos en firme 
en sus funciones, mientras dure la suspensión, siempre y cuando 
su destino actual o último en el caso de no encontrarse en situa­
ción de servicio activo, lo sea el Consorcio Hospitalario de Bur­
gos.

2. - Ser titular de plaza clasificada en el Grupo E de Admi­
nistración Especial, Subgrupo Servicios Especiales, Clase Per­
sonal de Oficios.

3. Haber transcurrido el plazo de dos años a partir de su 
toma de posesión en propiedad.

4. - Y que, asimismo, haya transcurrido igual plazo de dos 
años siguientes a la toma de posesión del último destino obte­
nido por concurso, en su caso.

Cuarta.- Forma y plazo de presentación de instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en la presente con­
vocatoria, en las que los aspirantes deben manifestar que reú­
nen las condiciones exigidas en la Base Tercera, referidas 
siempre a la fecha de expiración del plazo señalado para la pre­
sentación de instancias y de que se comprometen, en caso de 
ser propuestos para el correspondiente nombramiento, a pres­
tar juramento o promesa, de acuerdo con lo que determina el 
Real Decreto 797/1979, de 5 de Abril, se dirigirán al limo, señor 
Presidente de la Excelentísima Diputación Provincial de Burgos, 

presentándose en el Registro General de ésta, o en la forma que 
determina el art. 38.4 de la Ley 30/1992 de 26 de diciembre de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro­
cedimiento Administrativo Común, durante el plazo de veinte 
días naturales a partir del siguiente al de la publicación de la 

presente convocatoria en el «Boletín Oficial» de la provincia.

Dichas instancias irán acompañadas de los justificantes acre­
ditativos de los méritos alegados a que se refiere la Base Sép­
tima de la presente convocatoria.

A tal efecto, se precisa expresamente que no serán valora­
dos los méritos no invocados, ni tampoco aquellos que, aun 
siendo invocados, no sean debidamente acreditados en el plazo 
de presentación de solicitudes, por cualquiera de los medios 

autorizados en derecho, sin que proceda requerimiento de sub­
sanaron posterior al efecto por parte de la Administración, ya que 
el número de los méritos alegados, en su caso, no son requisito 
imprescindible para la admisión del solicitante.

Quinta.- Admisión de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentación de instancias, la Presi­
dencia de la Diputación, en el plazo máximo de un mes, decla­
rará aprobada la lista de admitidos y excluidos.

En dicha Resolución, que se publicará en el «Boletín Ofi­
cial» de la provincia, se indicará el lugar donde se encuentran 
expuestas al público las listas certificadas completas de aspi­
rantes admitidos y excluidos, con indicación del plazo de sub- 
sanación por diez días que, en los términos del art. 71 de la Ley 
30/92, de 26 de Noviembre de Régimen Jurídico de las Admi­
nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, 
se concede a los aspirantes excluidos.

En la misma Resolución se incluirá la composición de la 
Comisión de Valoración, el lugar, fecha y hora de valoración de 
los méritos alegados, así como de la celebración de una entre­
vista.

La publicación de dicha Resolución en el «Boletín Oficial» de 
la provincia de Burgos, será determinante de los plazos a efec­
tos de posibles impugnaciones o recursos.

Sexta.- Plazo para la resolución del concurso.

El plazo para la resolución de la presente convocatoria en nin­
gún caso será superior a dos meses, desde el día siguiente al de 
la finalización de la presentación de instancias.

Séptima.- Méritos valoradles.

1. - Valoración del grado personal consolidado.

El grado personal se valorará en sentido positivo en función 
de su posición en el intervalo correspondiente y en relación con 
el Nivel del puesto de trabajo convocado, hasta un máximo de 
1 punto, de la siguiente forma:

- Por grado personal superior en dos Niveles al del puesto 
convocado: 1 punto.

- Por grado personal superior en un Nivel al del puesto con­
vocado: 0,80 puntos.

- Por grado personal de igual Nivel al del puesto convocado: 
0,60 puntos.

- Por grado personal inferior en un Nivel al del puesto con­
vocado: 0,40 puntos.

- Por grado personal inferior en dos Niveles al del puesto 
convocado: 0,20 puntos.

- Por grado personal inferior en tres o más Niveles al del 
puesto convocado: 0,10 puntos.

2. - Valoración del trabajo desarrollado

- Experiencia por similitud entre el contenido técnico y espe- 
cialización de los puestos ocupados por los candidatos con los 
ofrecidos, siempre que aquéllos hayan sido obtenidos por con­
curso de méritos: 0,10 puntos por cada año o fracción, hasta 
un máximo de 1 punto.

- Aptitudes y rendimientos apreciados a los candidatos en los 
puestos anteriormente desempeñados, a través de informe al 
respecto del Jefe inmediato superior:

- Aptitud o capacidad, de 0 a 1,20 puntos.

- Rendimientos apreciados, de 0 a 1,80 puntos.

En orden a su puntuación por la Comisión de valoración, se 
tendrán en cuenta los siguientes criterios:

Aptitud Rendimiento

- Cualificación Normal 0,40 0,60

- Cualificación Buena 0,80 1,20

- Cualificación Muy Buena 1,20 1,80
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3. - Cursos de formación y perfeccionamiento
Unicamente se valorarán aquellos Cursos de formación y 

perfeccionamiento que estén directamente relacionados con los 
puestos de trabajo convocados, cuya duración mínima sea de 40 
horas, conforme a la siguiente escala:

- Por la participación o superación como alumnos en Cur­
sos de formación y perfeccionamiento: 0,10 por cada uno, con 
una puntuación máxima de 0,40 puntos.

- Por la ¡mpartición de Cursos de formación y perfecciona­
miento: 0,20 puntos por cada uno, con una puntuación máxima 

de 0,80 puntos.

4. - Antigüedad
Se valorará a razón de 0,10 puntos por año o fracción la per­

tenencia al Grupo, Subgrupo y/o Clase, hasta un máximo de 
puntuación de 1,50 puntos, computándose a estos efectos los 
reconocidos que se hubieran prestado con anterioridad a la 
adquisición de la condición de funcionario.

No se computarán los servicios prestados simultáneamente 
con otros igualmente alegados.

La puntuación de la primera fase será: mínima de 1 punto y 
máxima de 7 puntos.

Octava.- Igualdad en la puntuación.
La calificación de los aspirantes en cada uno de los supues­

tos valoradles, deberá obtenerse de la puntuación resultante de 
la media aritmética de las otorgadas por cada uno de los miem­
bros del Tribunal Calificador, debiendo desecharse previamente 
a estos efectos la máxima y la mínima concedidas.

En el caso de empate en la puntuación, se acudirá para diri­
mirlo a la otorgada a los méritos por antigüedad en el Grupo, 
Subgrupo y/o Clase, y de persistir el mismo, a la valoración del 
trabajo desarrollado, valoración del grado personal consolidado 
y Cursos de formación y perfeccionamiento.

Novena.- Comisión de valoración.
La Comisión de Valoración de los méritos del presente Con­

curso, que tendrá la categoría quinta a los efectos que se pre­
vén en el anexo IV del Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo, 
estará compuesta en la forma que sigue:

- Presidente: El de la Corporación o miembro de la misma en 
quien delegue.

- Vocales: El Diputado Presidente de la Comisión para Asun­
tos de Personal o por delegación el miembro de la Diputación en 
quien delegue.

- La Directora Gerente del Consorcio Hospitalario.

- Un representante de la Junta de Personal.

- Secretario: Un Técnico de la Sección de Personal.

La Comisión de Valoración quedará integrada, asimismo, 
por los suplentes respectivos que, simultáneamente con los titu­
lares, habrán de designarse.

Los miembros del Tribunal Calificador deberán abstenerse de 
intervenir, notificándolo a la Autoridad convocante y los aspi­
rantes podrán recusarles, cuando concurran las circunstancias 
previstas en el artículo 28 de la vigente Ley de Régimen Jurí­
dico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi­
nistrativo Común.

Todos los miembros de la Comisión de Valoración tendrán voz 
y voto. La Comisión de Valoración no podrá constituirse sin la asis­
tencia de tres de sus miembros, titulares o suplentes, indistinta­
mente, siendo siempre necesaria la presencia del Presidente y 
Secretario, y las decisiones se adoptarán por mayoría de los 
votos presentes, resolviendo en caso de empate el voto del que 
actúe como Presidente.

La actuación de la Comisión de Valoración habrá de ajustarse 
estrictamente a las Bases de la convocatoria, no obstante lo 
cual, la Comisión resolverá las dudas que surjan de la aplicación 
de sus normas, así como lo que proceda en los supuestos no pre­
vistos en las mismas.

Décima.- Calificación de los méritos.

La Comisión de Valoración calificará a los concursantes en 
función de los méritos alegados y justificados y formará la rela­
ción de los mismos por orden de puntuación, verificando la opor­
tuna propuesta de adscripción al puesto de trabajo en función del 
orden de preferencia manifestado por los aspirantes.

Undécima.- Propuesta de nombramiento y toma de posesión.

Terminada la calificación, la Comisión de Valoración publicará 
la misma en el Tablón de Edictos de la Corporación y elevará dicha 
propuesta a la Presidencia de la Diputación, quien procederá a 
otorgar el correspondiente nombramiento del puesto de trabajo a 
favor del funcionario seleccionado, en uso de la facultad que le 
otorga el art. 9.21) del Reglamento Orgánico de la Corporación.

El plazo para tomar posesión del nuevo destino obtenido 
será de tres días hábiles, si se radica en la misma localidad, o 
de un mes, si se radica en localidad distinta.

Duodécima.- Normas supletorias.

En lo no previsto en las normas de la presente convocatoria, 
será de aplicación el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por 
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal 
al servicio de la Administración General del Estado y de Provisión 
de puestos de trabajo y Promoción profesional de los funciona­
rios civiles de la Administración General del Estado, dado el 
carácter supletorio que tiene para las restantes Administraciones 

Públicas.

Decimotercera.- Disposición final.

La presente convocatoria, sus Bases y cuantos actos admi­
nistrativos se deriven de ella y de la actuación de la Comisión de 
Valoración, podrán ser impugnados por los interesados en los 
casos y en la forma establecida en la vigente Ley de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 

Administrativo Común.

Burgos, 23 de enero de 1996. — El Presidente, Vicente Orden 
Vigara. — El Secretario General, José María Mañero Frías.

DIPUTACION PROVINCIAL
UNIDAD DE PERSONAL

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL 
FUNCIONARIO Y LABORAL DE ESTA DIPUTACION 
Y DEL ORGANISMO AUTONOMO DEL INSTITUTO 

PROVINCIAL DE DEPORTES Y JUVENTUD

De conformidad con lo señalado por los artículos 90.2 de la 
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen 
Local, 126 y 127 del R.D.L. 781/1986, de 18 de abril, por el que 
se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales 
vigentes en materia de Régimen Local, en relación con el artículo 
16 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la 
Reforma de la Función Pública y de conformidad con los crite­
rios señalados al efecto por la Subdirección General de la Fun­
ción Pública Local, de 19 de octubre de 1992, ya que por el 
momento no se han dictado por parte de la Administración del 
Estado las normas con arreglo a las cuales hayan de confec­
cionarse en el ámbito de la Administración Local las relaciones 
de puestos de trabajo, la descripción de puestos de trabajo-tipo 
y las condiciones requeridas para su creación, la Corporación Pro­
vincial, en sesión plenaria celebrada el día 28 de Diciembre de 

1995, adoptó el siguiente acuerdo:

Primero.- Aprobar la relación de puestos de trabajo del per­
sonal funcionario y laboral de la Diputación Provincial v del Orga- 
nimso Autónomo Instituto Provincial de Deportes y Juventud.

Segundo.- Publicar dicha relación en el Boletín Oficial de 

la provincia.



ANEXO I

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE BURGOS
PLAZAS PTO. TRABAJO ESCALA SUBESCALA CLASE F/PROV. TIT. AC. FORM. ESP. GRUPO N.C.D. C. ESPECIE OBSERVACIONES

Academia de Dibujo

1 Profesor Academia Dibujo (Director Ac. Dibujo) A. E. TECNICA T. MEDIA C. D. B 21 415.188 Transf. A. y L. D.

Agricultura

1 Ingeniero Agrónomo (Adjunto Servicio) A. E. TECNICA T. SUPERIOR C. L. A 26 812.088
1 Ingen. Téc. Agrícola (Adjunto Sección) A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 21 441.612
1 Administrativo (Jefe Negociado) A. G. ADMINISTR. B. C 17 411.312

Arquitectura y Urbanismo

1 (Jefe Servicio) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. ARQUITECTO A 26 1.436.328 Nomb. T. R.781/86
1 Arquitecto (Jefe Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 24 571.056
5 Arquitecto Técnico (Adjunto Sección) A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 21 519.396
1 Administrativo (Jefe Negociado) A. G. ADMINISTR. C. B. C 17 411.312
2 Delineante (Jefe Negociado) A. E. TECNICA T. AUXILIAR B. C 17 411.312
1 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168
1 Calcador A. E. TECNICA T. AUXILIAR G. E. D 12 296.184

Asesoram. Municipios 1

1 Técnico Admón Gral. (Jefe S. A. A. M. ) A. G. TECNICA C. L. A 24 1.049.472
1 Técnico Admón. Gral. (Adjunto Sección) A. G. TECNICA L. A 22 812.088 Vacante
1 Técnico Asesor Contable A. E. TECNICA T. SUPERIOR C. L. A 22 812.088 Vacante
1 Tecn. Rec. Archivos M. A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 19 413.616
1 Programador-Operador A. E. TECNICA T. AUXILIAR B. C 17 411.312 Vacante
2 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168
1 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168 Vacante

Asesoram. Municipios 2

1 Secretario-Interventor F. H. N. SECR-INT. C. D. B 20 441.072 N. Prov. G. P.22
1 Secretario-Interventor F. H. N. SECR-INT. C. D. B 20 441.072

Asesoram. Municipios 3

1 (Jefe S. A. A. M. ) A. G. TECNICA L. A 24 1.049.472 Nomb. T. R.781/86
1 Técnico Admón Gral. (Jefe Sección) A. G. TECNICA L. A 24 812.088

Centro Coord. Bibliotecas

2 Técnico Coord. Biblioteca A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 19 413.616
1 Técnico Coord. Biblioteca A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 19 413.616 Interino
3 Conductor Bibliobús A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. G. E. P. A1 A E D 12 296.184

Centro Docum. Legal

1 Técnico Admón Gral. (Jefe Sección) A. G. TECNICA L. A 24 571.056

Colegio Sta. M. La Mayor

1 Ordenanza A. G. SUBALTERNA C. E. E 09 269.556
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PLAZAS

Complejo S. Salvador Oña

1 Psiquiatra
1 Médico Adj. Salud Mental

2 Médico Adj. Salud Mental

3 Médico Guardia

1 Médico Guardia
1 Jefe Administrativo

1 A. T. S.

1 A. T. S.

2A. T. S.
3 Asistente Social

1 Maestro Fontan/Electr.

7 Aux. Psiquiátrico

1 Aux. Psiquiátrico

3 Aux. Administrativo
1 Aux. Administrativo

1 Conductor-Encargado

1 Barbero-Peluquero

2 Aux. Clínica
1 Cond-mecá-calef.

2 Limpiador-Cuidador

1 Cocinera
1 Limpiador-Cuidador

1 Limpiador-Cuidador
1 Limpiador-Cuidador

2 Limpiador-Cuidador

1 Modista-Cortadora

2
1 Ayte. Sanitario

43 Limpiador-Cuidador

3 Sanitario
1 Limpiador-Cuidador

1 Limpiador-Cuidador

Cultura, Educac., Turismo

1 Técnico Cultura

1 Técnico Cultura

1 Ayte. Arch. Bibliot.

2 Monitor R. I. F. B.

1 Técnico Restauración

1 Aux. Administrativo

2 Aux. Administrativo

1 Ordenanza-Conductor

1 Ordenanza

PTO. TRABAJO ESCALA SUBESCALA CLASE F/PROV. TIT. AC.

A. E. TECNICA T. SUPERIOR L.

(Director en funciones) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L.

(Jefe Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L.

(Adjunto Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L.

(Adjunto Sección) A. E.

A. G.

TECNICA T. SUPERIOR

GESTION

L.

(Jefe Negociado) A. E. TECNICA T. MEDIA D.

(Jefe Negociado) A. E. TECNICA T. MEDIA D.

(Jefe Negociado) A. E. TECNICA T. MEDIA D.

A. E. TECNICA T. MEDIA D.

A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E.

A. E. TECNICA T. AUXILIAR G. E.

A. E. TECNICA T. AUXILIAR G. E.

A. G. AUXILIAR G. E.

A. G. AUXILIAR G. E.

A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. G. E.

A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. G. E.

A. E. TECNICA T. AUXILIAR G. E.

A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. C. E.

(Ayte. Laborterapia) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E.

A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E.

A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E.

(Operario Maquin.) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E.

(Auxiliar Cocina) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E.

(Lavand-Planchad) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E.

A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E.

(Ayte. Laborterapia) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E.

A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E.

A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E.

A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E.

(Portero) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E.

(Portero) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E.

(Jefe Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L.

A. E. TECNICA T. SUPERIOR L.

A. E. TECNICA T. MEDIA D.

(Tecn. Gr. Med. /Culi.¡l A. E. TECNICA T. MEDIA D.

A. E. TECNICA T. SUPERIOR L.

A. G. AUXILIAR G. E.

A. G. AUXILIAR G. E.

A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E.

A. G. SUBALTERNO C. E.

FORM. ESP. GRUPO N.C.D. C. ESPECIE OBSERVACIONES

A 24 1.853.856

PSIQUIATRA A 24 571.056

PSIQUIATRA A 24 571.056

A 22 589.152

A 22 589.152 Interino

B 21 441.624 Vacante

B 19 467.856

B 19 467.856 Vacante

B 19 467.856 Vacantes

B 19 413.616

D 14 371.832

D 13 394.380

D 13 394.380 Vacante

D 13 354.168

D 13 354.168 Vacante

D 12 410.460

D 12 308.148

D 12 296.184

E 12 448.668

E 10 376.572

E 10 285.420

E 10 285.420

E 10 285.420

E 10 285.420

E 10 285.420

E 10 284.436

E 10 274.812 Vacante

E 09 292.824

E 09 285.060

E 09 285.060

E 09 269.556

E 09 269.556 Vacante

A 24 812.088

A 22 812.088 Interino

B 19 520.764 Interina

B 19 413.616

B 19 413.616

D 13 390.996 Adsc. Patrón. Tur

D 13 354.168

E 12 448.668 Vacante

E 09 269.556

5 FEBR
ER

O 1996. —
 N

U
M

. 25___________________________ 
B. O

. D
E BU

R
G

O
S



B. O
. D

E BU
R

G
O

S
 

5 FEBR
ER

O 1996. —
 N

U
M

. 25
 

PAG
. 7

PLAZAS PTO. TRABAJO ESCALA SUBESCALA CLASE F/PROV. TIT. AC. FORM. ESP. GRUPO N.C.D. C. ESPECIE OBSERVACIONES

Distrito II Salud Mental
1 D. S. Psiqui. Provincial (Psiquiatra) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 27 1.436.328

1 A. T. S. (Jefe Negociado) A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 19 467.856

Finca Oña

1 Encarg. Agrícola A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. G. E. D 14 387.348

Fomento y Medio Ambiente
1 Ingen. Téc. Industrial (Adjunto Sección) A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 21 441.612

1 Técnico Incendios (Subjefe) A. E. SER. ESPEC. EXT. INCEN. G. E. D 17 423.300

1 Técnico Incendios A. E. SER. ESPEC. EXT. INCEN. G. E. D 15 395.784

1 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168

Hospital Provincial
1 Gerente C. Hospitalarios (Jefe Serv. Admin. ) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 27 2.163.036

1 Analista clínico (Jefe Servicio) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 27 1.436.328 Vacante

1 Farmacéutico (Jefe Servicio) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 27 1.436.328

1 Medicina Interna (Jefe Servicio) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 27 1.436.328

1 Tocoginecólogo (Jefe Servicio) A..E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 27 1.436.328

1 Psiquiatra (Jefe Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 24 1.436.328 G.27

1 Médico Rehabilitación (Jefe Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L A 24 704.652

1 Pediatra Adjunto (Jefe Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 24 704.652

1 Psiquiatra (Jefe Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 24 704.652

1 Analista Adjunto (Jefe Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 24 571.056

1 Cirujano Adjunto (Jefe Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 24 571.056

1 Dermatólogo (Jefe Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 24 571.056

1 Oftalmólogo (Jefe Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 24 571.056

1 Psicólogo (U. Alcohologia) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 24 571.056

1 Psiquiatra (Jefe Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 24 571.056

1 Radiólogo (Jefe Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 24 571.056

1 Tocoginecólogo Adj. (Jefe Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 24 571.056

1 Traumatólogo Adj. (Jefe Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 24 571.056

1 Psicólogo (Jefe Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 24 571.056

1 Neurólogo (Jefe Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 24 571.056

1 Cirujano Adjunto A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 24 285.528 50% jornada

1 Médico Medicina Gral. (Méd. Gral. Adj. Secc. ) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 22 722.748

1 Farmacéutico Adj. (Adjunto Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 22 589.152

1 Médico (U. Alcohologia) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 22 589.152 Interino

4 Médico Urgencias (Adjunto Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 22 589.152

1 Médico Urgencias A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 22 589.152 Interino

1 Terapeuta Ocupacional (Adjunto Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 22 589.152

1 A. T. S. (Direct. Enfermería) A. E. TECNICA T. MEDIA L. D. D. B 23 629.736

2 A. T. S. (Supervisora) A. E. TECNICA T. MEDIA C. D. B 21 479.496

1 A. T. S. (Supervisora) A. E. TECNICA T. MEDIA L. D. D. B 21 479.496 Vacante

1 Matrona A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 21 441.612

14 A. T. S. (Jefe Negociado) A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 19 467.856



PLAZAS PTO. TRABAJO ESCALA SUBESCALA CLASE F/PROV. TIT. AC. FORM. ESP. GRUPO N.C.D. C. ESPECIE OBSERVACIONES

14 A. T. S. (Jefe Negociado) A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 19 413.616

1 Asistente Social A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 19 413.616

1 Asistente Social (U. Alcohología) A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 19 413.616 Interino

1 Monitor R. I. F. B. (Tecn. Gr. Med. /U. Día) A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 19 413.616

2 Técnico Laboratorio (Jefe Negociado) A. E. TECNICA T. AUXILIAR B. C 15 460.740

3 Administrativo A. G. ADMINISTR. B. C 15 411.312 Vacantes

2 Electricista esp. (Jefe Grupo) A. E. TECNICA T. AUXILIAR B. ELECTRIC. C 14 293.100

1 Gobernante-J. Almacén A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. G. E. D 17 442.248 Vacante

15 Aux. Psiquiátrico A. E. TECNICA T. AUXILIAR G. E. D 13 394.380

1 Aux. Psiquiátrico (U. Alcohología) A. E. TECNICA T. AUXILIAR G. E. D 13 394.380 Interino

1 Aux. Psiquiátrico A. E. TECNICA T. AUXILIAR G. E. D 13 394.380 Vacante

4 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168

2 Aux. Clínica A. E. TECNICA T. AUXILIAR G. E. D 12 311.736

1 Barbero-Peluquero A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. G. E. D 12 308.148

49 Aux. Clínica A. E. TECNICA T. AUXILIAR G. E. D 12 296.184

Hospital Provincial
1 Jefe Cocina A E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 14 424.884

1 Ebanista-Carpintero A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 12 285.960

1 Fontanero A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 12 285.960

2 Telefonista A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 304.272

1 Telefonista-Recepción. A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 304.272

2 Aux. Cocina A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 285.420

1 Ayte. Sanitario (Planchadora) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 285.420

2 Cocinera A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 285.420

2 Jardinero A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 285.420

1 Limpiador-Cuidador (Aux. Cocina) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 285.420

1 Limpiador-Cuidador (Lavand-Planchad) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 285.420

1 Limpiador-Cuidador (Vigil. Nocturno) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 285.420

2 Planchadora A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 285.420

4 Aux. Cocina A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 285.420 Vacantes

1 Modista-Cortadora A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 284.436

1 Celador A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 269.928

11 Limpiador-Cuidador (Celador) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 269.928

4 (Celador) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 269.928 Vacantes

1 Modista-Costurera A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 262.176

20 Limpiador-Cuidador A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 09 285.060

1 Limpiador-Cuidador (Serv. Centr. Sustit. ) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 09 285.060

1 Limpiador-Cuidador (Portero) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 09 269.556

1 Portero A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 09 269.556

Imprenta Provincial

1 Regente Imprenta A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. B. C 21 851.760

2 Maestro Cajista A. E, SER. ESPEC. COM. ESPEC. G. E. D 15 421.896

1 Maestro Encuadernador A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. G. E. D 15 421.896
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PLAZAS PTO. TRABAJO ESCALA SUBESCALA CLASE F/PROV. TIT. AC. FORM. ESP. GRUPO N.C.D. C. ESPECIE OBSERVACIONES

2 Maestro Fotocomponedor A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. G. E. D 15 421.896
2 Maestro Linotipista A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. G. E. D 15 421.896
1 Maestro Maquinista A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. G. E. D 15 421.896
2 Maqu. Tipogr. y Ofsset A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. G. E. D 15 421.896
1 Mee. Maqu. Artes Gráficas A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. G. E. D 15 421.896
1 Maestro Fotocomponedor A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. G. E. D 15 421.896 Vacante
1 Limpiador-Cuidador (Ayte. Laborterapia) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 09 321.984 Nomb. T. R.781/86

Inst. Fernán González

1 Monitor R. I. F. B. ' (Tecn. Gr. Med. I. F. G.) A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 19 413.616

Intervención

1 Interventor F. H. N. INT-TESOR. SUPERIOR C. L. A 30 4.212.156
1 Viceinterventor F. H. N. INT-TESOR. SUPERIOR C. L. A 28 4.212.156 G. P. 30
1 Jefe Contabilidad (Jefe Servicio) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 27 1.677.348
1 Economista (Jefe Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 24 812.088
1 Técnico Administrativo (Jefe Sección) A. G. TECNICA T. SUPERIOR L. A 24 812.088 A extinguir
1 Economista A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 22 812.088 Vacante
2 Administrativo (Adjunta Sección) A. G. ADMINISTR. C. B. C 19 411.312
1 Administrativo (Adjunta Sección) A. G. ADMINISTR. C. B. C 19 411.312 Vacante
2 Administrativo (Jefe Negociado) A. G. ADMINISTR. B. C 17 411.312
1 Administrativo A. G. ADMINISTR. C. B. C 15 411.312 Vacante
1 Aux. Administrativo (Jefe Grupo) A. G. AUXILIAR C. G. E. D 14 354.168
5 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168
1 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168 Vacante
1 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168 Interino
1 Limpiador-Cuidador (Ordenanza) A. G SUBALTERNA C. E. E 09 269.556

Monte “La Brújula"

1 Guarda Forestal A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. C. E. E 09 285.060

Obras y Vías

1 Ingeniero Director (Jefe Servicio) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 27 2.163.036 Trans. L. D.
2 Ingeniero Caminos (Adjunto Servicio) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 26 1.295.556
1 Técnico Admón Gral. (Adjunto Sección) A. G. TECNICA L. A 22 812.088 Interino
2 Ingen. Téc. 0. Públicas (Jefe Sección) A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 24 955.200
1 Ingen. Téc. Ob. Vías (Adjunto Sección) A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 22 809.424
1 Ingen. Téc. 0. Públicas (Adjunto Sección) A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 22 809.420
3 Administrativo (Jefe Negociado) A. G. ADMINISTR. C. B. C 17 411.312
1 Delineante (Jefe Negociado) A. E. TECNICA T. AUXILIAR B. C 17 411.312
1 Delineante (Jefe Negociado) A. E. TECNICA T. AUXILIAR B. c 17 411.312 Interino
1 (Jefe Parque Maquin.) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 18 714.816 Vacante
11 Capataz A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 17 442.248
3 Capataz A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 17 442.248 Vacante
1 Inspector Maquinaria A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 17 442.248
1 Capataz A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 17 442.248 C. Servicios
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PLAZAS PTO. TRABAJO ESCALA SUBESCALA CLASE F/PROV. TIT. AC. FORM. ESP. GRUPO N.C.D. C. ESPECIE. OBSERVACIONES

1 Mecánico Serv. Generales A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 15 414.420

1 Mecánico-soldador A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 15 414.420

1 Ofic. Mecán-electricista A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 15 414.420

1 Ofic. Mecan. T. Maquinaria A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 15 414.420

1 Mecánico Serv. Generales A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 15 414.420 Vacante

1 Aux. Administrativo (Jefe Grupo) A. G. AUXILIAR C. G. E. D 14 354.168

1 Maquinista T. Maquinaria A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 13 386.652

3 Maquinista A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 13 386.652 Vacantes

1 Maquinista T. Maquinaria A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 13 386.652 Vacante

1 Conductor Camión A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 13 373.572 Vacante

1 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168

1 Maquinista 0. Vías A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 12 311.736

1 Ofic. Mecán-conductor A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 12 311.736

1 Conductor 0. Vías A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 12 303.960

12 Maquinista-Conductor A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 12 303.960 Vacantes

7 Maquinista 0. Vías A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 12 303.960

4 Conductor 0. Vías A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 12 296.184

1 Ofic. Mecán-conductor A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 12 296.184

6 Conductor Camión A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 12 296.184

1 Encarg. conser. carretera (Puebla de Arganzon) A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. C. E. E 14 372.333

31 Peón Caminero A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 09 308.316

R. Ancianos Miranda Ebro
1 Director Admvo. A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 21 441.612

2 A. T. S. (Jefe Negociado) A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 19 467.856

1 Asistente Social A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 19 413.616

2 Gobernante-J. Almacén A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. G. E. D 17 442.248

1 Gobernante-J. Almacén A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. G. E. D 17 442.248 Vacante

1 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168

1 Conduct-Portero A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 12 410.460

3 Aux. Clínica A. E. TECNICA T. AUXILIAR G. E. D 12 296.184

2 Aux. Clínica A. E. TECNICA T. AUXILIAR G. E. D 12 296.184 Vacante

4 Aux. Cocina A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 285.420

1 Lavand.-Costurera A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 285.420

1 Limpiador-Cuidador (Oper. Serv. Varios) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS' C. E. E 10 285.420

2 Limpiador-Cuidador (Lavand-Costurera) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 285.420

1 Portero-Jardinero A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 285.420

17 Limpiador-Cuidador A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 09 285.060

Regimen Patr. Municipios
1 Técnico Admón Gral. (Jefe Sección) A. G. TECNICA L. A 24 812.088
1 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR c. G. E. D 13 354.168 G. P. 14

Res. Ancianos F. Blancas
1 Jefe Administrativo A. G. ADMINISTR. B. C 21 441.612
1 Maestro Ocupacional A. E. TECNICA T. AUXILIAR G. E. D 17 442.248
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PLAZAS PTO. TRABAJO ESCALA SUBESCALA CLASE

1 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR

1 Barbero-Peluquero A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC.

3 Limpiador-Cuidador (Limpiador-Sanitario) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

2 Limpiador-Cuidador (Cocinera) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

4 Limpiador-Cuidador (Lavand-Planchad) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

3 Limpiador-Cuidador (Aux. Cocina) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

1 Limpiador-Cuidador (Portero) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

2 Limpiador-Cuidador (Costurera) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

25 Limpiador-Cuidador A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

4 Limpiador-Cuidador (Serv. Centr. Sustit.) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

2 Limpiador-Cuidador (Portero) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

Res. Ancianos S. Agustín
1 Médico Med. Gral Adjunto Sección A. E. TECNICA T. SUPERIOR

2 Monitor Subnormales A. E. TECNICA T. MEDIA

1 Monitor R. I. F. B. (Tecn. Gr. Med. /T. Ocup) A. E. TECNICA T. MEDIA

1 A. T. S. (Jefe Negociaco) A. E. TECNICA T. MEDIA

1 Administrativo (Jefe Administrativo) A. G. ADMINISTR.

1 Maestro Ocupacional A. E. TECNICA T. AUXILIAR

1 Aux. Administrativo (Jefe Grupo) A. G. AUXILIAR

1 Maestro Sastre A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC.

2 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR

1 Conductor A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC.

1 Barbero-Peluquero A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC.

1 Limpiador-Cuidador (Calefactor) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

1 Limpiador-Cuidador (Puericultora) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

2 Limpiador-Cuidador (Albañil) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

1 Cocinera A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

1 Limpiador-Cuidador (Cocinera) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

4 Limpiador-Cuidador (Lavand-Planchad) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

2 Limpiador-Cuidador (Aux. Cocina) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

1 Limpiador-Cuidador (Costurera) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

1 Vigilante Nocturno A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

63 Limpiador-Cuidador A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

3 Limpiador-Cuidador (Serv. Centr. Sustit.) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

1 Peón Caminero (Limpiador-Cuidador) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

1 Celador A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

1 Port. Jard. Calef. A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

Res. Infantil F. Blancas

1 Admivo. (Jefe Negociado) A. G. ADMINISTR.

1 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR

1 Encargado Mantenimiento A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

5 Limpiador-Cuidador (Puericultora) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

1 Cocinera A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

1 Limpiador-Cuidador (Lavand-Planchad) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS

F/PROV. TIT. AC. FORM. ESP. GRUPO N.C.D. C. ESPECIE OBSERVACIONES

G. E. D 13 354.168

G. E. D 12 308.148

C. C. E. E 10 293.184

C. C. E. E 10 285.420

C. C. E. E 10 285.420

C. C. E. E 10 285.420

C. C. E. E 10 269.556

C. E. E 10 262.176

C. E. E 09 285.060

C. E. E 09 285.060

C. C. E. E 09 269.556 Vacante

L. A 22 589.152

D. B 19 483.336

D. B 19 413.616

D. B 19 413.616

C. B. C 21 441.612

G. E. D 17 442.248

C. G. E. D 14 381.576

G. E. D 14 266.616

G. E. D 13 354.168

G. E. D 12 448.668 Vacante

C. E. E 12 308.148 Transf. Grupo D

C. E. E 10 412.716

C. E. E 10 293.184 Adsc. de la RIFB

C. E. E 10 285.420

C. E. E 10 285.420

C. E. E 10 285.420

C. E. E 10 285.420

C. E. E 10 285.420

C. E. E 10 262.176

C. E. E 09 300.756

C. E. E 09 285.060

C. E. E 09 285.060

C. E. E 09 285.060

C. E. E 09 269.556

C. E. E 09 269.556

B. C 17 411.312 Vacante

G. E. D 13 354.168

C. E. E 12 342.468

C. E. E 10 293.184

C. E. E 10 285.420

C. E. E 10 285.420
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PLAZAS PTO. TRABAJO ESCALA SUBESCALA CLASE F/PROV. TIT. AC. FORM. ESP. GRUPO N.C.D. C. ESPECIE OBSERVACIONES

3 Limpiador-Cuidador (Aux. Cocina) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 285.420

1 Limpiador-Cuidador (Jardinero) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 285.420

1 Limpiador-Cuidador (Oper. Serv. Varios) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 285.420

1 Limpiador-Cuidador (Cocinera) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 285.420

2 Velador A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 09 300.756

3 Limpiador-Cuidador A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 09 285.060

1 Limpiador-Cuidador (Portero) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 09 269.556

Serv. Central Mantenim.

1 Ingen. Téc. Industrial (Adjunto Sección) A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 21 441.612

1 Electricista esp. (Jefe Negociado) A. E. TECNICA T. AUXILIAR B. C 15 376.464

1 Electricista esp. (Jefe Grupo) A. E. TECNICA T. AUXILIAR B. C 14 293.100

1 Subjefe Mantenimiento A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. B. D 15 485.892

1 Oficial Albañil (Maestro albañil) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 14 289.860

1 Maestro Fontanero A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. METAL D 14 289.860

1 Operador Calderas A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 13 412.728 Vacante

2 Oficial-Albañil A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS G. E. D 13 285.432 Vacante

Servicios Generales

3 Administrativo (Adjunta de Sección) A. G. ADMINISTR. C. B. C 19 411.312 Vacantes

4 Administrativo A. G. ADMINISTR. C. B. C 15 411.312 Vacantes

Servicios Generales

Archivo

1 Arch. Bibliotecario (Jefe Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 24 812.088

1 Aux. Administrativo (Jefe Grupo Archivo) A. G. AUXILIAR C. G. E. D 14 354.168

1 Operario A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 09 269.556

Servicios Generales

Bienestar y Sanidad

1 Administrativo (Adjunto Sección) A. G. ADMINISTR. C. B. C 19 411.312

2 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168

Servicios Generales

Contratación

1 Técnico Admón Gral. (Adjunto Sección) A. G. TECNICA L. A 22 812.088 Interino

1 Administrativo (Jefe Negociado) A. G. ADMINISTR. B. C 17 411.312

1 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168

Servicios Generales

Custodia y Vigilancia

1 (Jefe Subalt. Palacio) A. G. SUBALTERNA G. E. D 14 442.248 Vacante

3 Vigilante Jurado A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 308.676

1 Telefonista A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 10 304.272
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PLAZAS PTO. TRABAJO ESCALA SUBESCALA CLASE F/PROV. TIT. AC. FORM. ESP. GRUPO N.C.D. C. ESPECIE OBSERVACIONES

1 Limpiador-Cuidador (Encarg. Limpieza) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. C. E. E 10 285.420

1 Operario A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 09 285.060

1 Ordenanza A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 09 285.060

10 Limpiador-Cuidador (Ordenanza) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. C. E. E 09 269.556

1 Ordenanza A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 09 269.556

1 Ordenanza-Telefonista A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 09 269.556

2 Limpiador-Cuidador (Ordenanza) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. C. E. E 09 269.556 Vacantes

Servicios Generales

Junta de Compras

1 Técnico Admón. General (Adjunto Sección) A. G. TECNICA L. A 22 812.088 Vacante

1 Auxiliar Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168 Vacante

Servicios Generales

Oficialía mayor

1 Oficial mayor F. H. N. SECRETARIA SUPERIOR C. L. A 28 4.212.156 G. P. 30

Servicios Generales

Oficialía mayor

1 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168 Nomb. T. R.781/86

Servicios Generales

Personal

2 Técnico Admón Gral. (Jefe Sección) A. G. TECNICA L. A 24 812.088
1 Administrativo (Adjunto Sección) A. G. ADMINISTR. c. B. C 19 411.312
1 Administrativo (Jefe Negociado) A. G. ADMINISTR. c. B. C 17 411.312
3 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168

Servicios Generales

Personal (U. Nóminas)

1 Técnico Económico (Subjefe) A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 21 552.888
1 Administrativo (Adjunto Sección) A. G. ADMINISTR. c. B. C 19 411.312
1 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168
1 Aux. Admivo. U. Nóminas A. E. TECNICA T. AUXILIAR G. E. D 13 354.168
1 Auxiliar Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168 Vacante

Servicios Generales

Planes Provinciales

1 Técnico Admón Gral. (Adjunto Sección) A. G. TECNICA L. A 22 812.088 Interino
1 Técnico Admón. General (Adjunto Sección) A. G. TECNICA L. A 22 784.620 Vacante
1 Administrativo (Jefe Negociado) A. G. ADMINISTR. B. C 17 411.312
2 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168
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Servicios Generales

Proceso de Datos

1 Analista-Programador (Jefe Sección) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. A 24 847.452

2 Técnico Informático A. E. TECNICA T. MEDIA D. B 19 413.616 Interino

1 Programador (Adjunto Sección) A. E. TECNICA T. AUXILIAR B. C 19 720.108

1 Programador-Operador A. E. TECNICA T. AUXILIAR B. 0 17 411.312 Interino

Servicios Generales

Secretaria General

1 Secretario General F. H. N. SECRETARIA SUPERIOR C. L. A 30 4.212.156

1 Técnico Administrativo (Jefe Sección) A. G. TECNICA L. A 24 812.088 A extinguir

1 Administrativo (Jefe Negociado) A. G. ADMINISTR. C. B. C 17 411.312

2 Administrativo (Jefe Negociado) A. G. ADMINISTR. B. C 17 411.312

2 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168

Servicios Generales

Secretaría Particular

1 Administrativo (Jefe Neg. Protocolo) A. G. ADMINISTR. L. D. B. C 17 411.312

1 Conductor (Jefe Parque Móvil) A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. L. D. G. E. D 17 751.140

2 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168

1 Conductor A. E. SER. ESPEC. COM. ESPEC. G. E. D 12 448.668

1 Limpiador-Cuidador (Conductor) A. E. SER. ESPEC. P. OFICIOS C. E. E 12 448.668

Servicios Generales

Secretaría General

1 Técnico Admón. Gral. (Adjunto Sección) A. G. TECNICA L. A 22 812.088 Serv. otra Admón

Tesorería

1 Tesorero F. H. N. INT-TESOR. SUPERIOR C. L. A 30 4.212.156

1 Economista (Subcajero) A. E. TECNICA T. SUPERIOR L. D. L. A 24 1.049.472 Vacante

1 Administrativo (Adjunto Sección) A. G. ADMINISTR. C. B. C 19 411.312

1 Administrativo A. G. ADMINISTR. c. B. C 15 411.312 Vacante

2 Aux. Administrativo (Jefe Grupo) A. G. AUXILIAR c. G. E. D 14 354.168

2 Aux. Administrativo A. G. AUXILIAR G. E. D 13 354.168

1 Ordenanza A. G. SUBALTERNO C. E. E 09 269.556

Tributos Municipales

1 Adjunto Tesorería (Jefe S. Rec. Exac. Mun) F. H. N. INT-TESOR. SUPERIOR c. L. A 30 4.151.472



B. O. DE BURGOS 5 FEBRERO 1996. — NUM. 25 PAG. 15

ABREVIATURAS
ESCALA

A.E. Administración Especial
A.G. Administración General
F.H.N. Funcionarios con Habilitación de carácter 

Nacional

SUBESCALA
ADMINISTR. Administrativa
SER.ESPEC. Servicios Especiales
SECR-INT. Secretarios-Interventores
INT-TESOR. Intervención-Tesorería

CATEGORIA
T.SUPERIOR Técnico Superior
T.MEDIA Técnico Medio
T.AUXILIAR Técnico Auxiliar
P.OFICIOS Personal Oficios
COM.ESPEC. Cometidos Especiales
EXT.INCEN Extinción Incendios

FORMA DE PROVISION
C. Concurso
L.D. Libre Designación

R.D.L. 781/86, art. 141.1

TITULACION ACADEMICA
C.E. Certificado de Escolaridad
G.E. Graduado Escolar, FP.1 o equivalente
B. Titulo de Bachiller, FP.2 o equivalente
D. Título de Ingeniero Técnico, Diplomado Universi­

tario, Arquitécto Técnico, FP.3 o equivalente
L. Título de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arqui­

tecto o equivalente

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE 
PERSONAL LABORAL DE LA DIPUTACION 

PROVINCIAL DE BURGOS

Puestos de trabajo Titulac. Situación

Academia de Dibujo

1 Profesor Dibujo L. Vacante

Bienestar Social

C.E.A.S.

21 Asistente Social D. Activo

1 Coordinadora CEAS D. Activo

Complejo S. Salvador Oña

1 Coordinador de Personal G.E. Activo

1 Ayudante Oficios C.E. Activo

2 Cocinera C.E. Activo

1 Costurera C.E. Activo

1 Ebanista-Carpintero G.E. Vacante

1 Jefe de Taller G.E. Activo

61 Limpiador-Cuidador C.E. Activo

1 Psicólogo L. Vacante

7 Sanitario C.E. Activo

1 Limpiador-Cuidador C.E. Excedente Cuid. hijo

11 Limpiador-Cuidador C.E. Vacante

1 Limpiador-Cuidador C.E. Excedencia Volunt.

Hermanas Caridad

2 A.T.S. D. Activo

3 Auxiliar Clínica G.E. Activo

4 A.T.S. D. Vacantes

2 Auxiliar Clínica G.E. Vacantes

Finca Río Cabla

1 Peón Agrícola C.E. Activo

1 Tractorista Encargado C.E. Activo

Puestos de trabajo Titulac. Situación

Hospital “Divino Valles"

1 Capellán L. Activo

1 Auxiliar Administrativo G.E. Activo

3 Auxiliar Clínica G.E. Activo

1 Limpiador-Cuidador C.E. Activo

1 Jefe de Taller C.E. Activo

1 Planchadora C.E. Activo

5 Vigilante Nocturno C.E. Activo

Hermanas Caridad

5 A.T.S. D. Activo

1 Auxiliar Clínica G.E. Vacante

Hospital Prov. Antiguo

3 Vigilante Nocturno C.E. Vacante

2 Vigilante Nocturno C.E. Activo

Obras y Vías

1 Maquinista G.E. Activo

1 Ofician.3 G.E. Activo

19 Peón C.E. Vacante

5 Peón Especialista C.E. Activo

Piscifactoría

1 Operario C.E. Activo

1 Operario C.E. Vacante

R. Ancianos F. Blancas

10 Limpiador-Cuidador C.E. Activo

1 Vigilante Nocturno C.E. Activo

3 Limpiador-Cuidador C.E. Vacante

Hermanas Caridad

1 A.T.S. D. Activo

1 Asistente Social D. Activo

2 Auxiliar Clínica G.E. Vacante

5 Auxiliar Clínica G.E. Activo

R. Ancianos Miranda Ebro

1 Cocinero C.E. Vacante

4 Limpiador-Cuidador C.E. Vacante

9 Limpiador-Cuidador C.E. Activo

1 Operario Oficios Varios C.E. Vacante

1 Vigilante Nocturno C.E. Activo

1 Vigilante Nocturno C.E. Vacante

R. Ancianos San Agustín

1 Cocinera C.E. Activo

1 Ebanista-Carpintero G.E. Activo

1 Jefe de Cocina G.E. Vacante

5 Limpiador-Cuidador C.E. Activo

1 Operario Oficios Varios C.E. Vacante

Hermanas Caridad

1 A.T.S. D. Activo

1 Asistente Social D. Activo

8 Auxiliar Clínica G.E. Activo

1 A.T.S. D. Vacante

1 Auxiliar Clínica G.E. Vacante

R. Infantil F. Blancas

5 Limpiador-Cuidador C.E. Activo

1 Planchadora C.E. Activo
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Puestos de trabajo Titulac. Situación

Hermanas Caridad

1 Educadora D. Activo

1 Profesora D. Activo

Servicio Pr. Recaudación

1 Coordinador
Observaciones: A extinguir

G.E. Activo

6 Oficial mayor
Observaciones: A extinguir

D. Activo

1 Oficial mayor D. Vacante

7 Oficial 1.1
Observaciones: A extinguir

G.E. Activo

ABREVIATURAS

Puestos de trabajo Titulac. Situación

8 Oficial 3? Activo

1 Oficial 3.s Excedente

Servicios Generales

1 Vigilante Nocturno C.E. Activo

TITULACION ACADEMICA
C. E. Certificado de Escolaridad
G.E. Graduado Escolar, FP.1 o equivalente
B. Título de Bachiller, FP.2 o equivalente
D. Título de Ingeniero Técnico, Diplomado Universitario, 

Arquitécto Técnico, FP.3 o equivalente
L. Título de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o 

equivalente

INSTITUTO PROVINCIAL DE DEPORTES Y JUVENTUD
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO

PLAZAS ESCALA SUBESCALA CLASE TIT.AC. GRUPO N.C.D. C. ESPECIE

1 Interventor F.H.N. Int.-Tesor. Superior L. A 30 0

1 Secretario F.H.N. Secr.-lnt. Superior L. A 30 0

1 Tesorero F.H.N. Int.-Tesor. Superior L. A 30 0

1 Coordinador Deportes A.E. Técnica T. Superior L. A 24 812.088

2 Monitor R.I.F.B. A.E. Técnica T. Medio D. B 19 413.616

1 Auxiliar Administrativo A.G. Administ. G.E. D 13 354.168

ABREVIATURAS

ESCALA
A.E. Administración Especial
A.G. Administración General
F.H.N. Funcionarios con Habilitación de carácter Nacional

SUBESCALA
Administ. Administrativa
Secr.-lnt. Secretarios-Interventores
Int.-Tesor. Intervención-Tesorería

CATEGORIA
T. Superior Técnico Superior
T. Media Técnico Medio

TITULACION ACADEMICA
G.E. Graduado Escolar, FP.1 o equivalente
D. Título de Ingeniero Técnico, Diplomado Universitario, Arqui­

técto Técnico, FP.3 o equivalente
L. Título de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente

INSTITUTO PROVINCIAL DE DEPORTES Y JUVENTUD
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL

Nota.- Las cantidades que se consignan con el carácter de Complemento Específico lo son a título informativo, y no constituyen título válido para la adqui­
sición de cualquier derecho económico que no provenga de una resolución o acuerdo individualizado que le sirva de base.

Puestos de trabajo Titulación Situación ABREVIATURAS
TITULACION ACADEMICA

4 Auxiliar de Deportes G.E. Activo C.E. Certificado de Escolaridad
1 Operario Deportes C.E. Activo G.E. Graduado Escolar, FP.1 o equivalente

A los efectos que previene el artículo 127 del Real Decreto 
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de

Régimen Local, se hace constar que el resumen del Presupuesto 
General para 1996, inicialmente aprobado por la Corporación, en 
sesión celebrada el día 28 de diciembre de 1995, es como sigue:

PRESUPUESTO CONSOLIDADO DE INGRESOS

A) OPERACIONES CORRIENTES. Pesetas

CAPITULO I IMPUESTOS DIRECTOS 400.000.000
CAPITULO III TASAS Y OTROS INGRESOS 1.659.625.385
CAPITULO IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5.968.955.051
CAPITULO V INGRESOS PATRIMONIALES 279.942.902

B) OPERACIONES DE CAPITAL.

CAPITULO VI ENAJENACION DE INVERSIONES 678.638.000
CAPITULO Vil TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.773.482.222
CAPITULO VIII ACTIVOS FINANCIEROS 124.366.518
CAPITULO IX PASIVOS FINANCIEROS 1.242.541.970

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 12.127.552.048

PRESUPUESTO CONSOLIDADO DE GASTOS

A) OPERACIONES CORRIENTES. Pesetas

CAPITULO I GASTOS DE PERSONAL 3.923.407.570
CAPITULO II GASTOS BIENES OTES. Y SERV. 1.523.837.655
CAPITULO lll GASTOS FINANCIEROS 605.569.630
CAPITULO IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.264.483.630

B) OPERACIONES DE CAPITAL.

CAPITULO VI INVERSIONES REALES 3.532.836.983
CAPITULO Vil TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 427.000.000
CAPITULO VIII ACTIVOS FINANCIEROS 173.316.336
CAPITULO IX PASIVOS FINANCIEROS 677.100.244

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 12.127.552.048

Burgos, 24 de enero de 1996.- El Presidente, Vicente Orden Vigara.- El Secretario General, José María Mañero Frías.
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ANUNCIOS OFICIALES el presente edicto para que se den por notificados los contribu­
yentes siguentes, de los débitos no abonados en período volun-

AYUNTAMIENTO DE BURGOS
taño, correspondente ai cargo, concepto y

Cargo Concepto

ejercicio siguiente: 

Fecha P. apremio

RECAUDACION MUNICIPAL 800/91 y 92 I.M.C.V. 91 y 92 17-6-91 y 16-6-92

Don Luis Alonso Polo, Recaudador y Agente Ejecutivo del Exce­
lentísimo Ayuntamiento de Burgos, hace saber:

Que intentada la notificación de la providencia de apremio 
de los valores incluidos en la certificación colectiva, que más 
adelante se indica, en los domicilios de los contribuyentes que 
igualmente se expresan, y habiéndose negado estos a firmar el 
justificante de la notificación, extremo que queda acreditado en 
el expediente y a los efectos de cumplimentar lo dispuesto en el 
artículo 103.5 del Reglamento General de Recaudación, se publica

802/91 y 92 Inmuebles 91 y 92 25-9-91 y 17-9-92

803/91 y 92 Actividad 91 y 92 25-9-91 y 17-9-92

130 Actividad 90 18-10-91

728 y 748/91 Plusvalía 84 y 89 26-3-91 y 29-4-91

804 y 805/91 Licencia Fiscal 91 23-1-92

140/91 Apertura Estab. 91 18-10-91

357/90 L. Fiscal Com. y Urbana 90 4-2-91

Firmaron conjuntamente la certificación y providencia de 
apremio los Srs. Interventor y Tesorero en las fechas indicadas.

Cargo Recibo Expediente N.I.F. Nombre Domicilio Importe

800/92 1743 53151 13053506 GARCIA PUENTE EUSEBIO CL LEON, 2, 2, B 2.400

800/92 1883 34464 13078427 CUEVAS CALVO JOSE ANTONIO CL DOCTOR ZUMEL, 19 1.440

800/92 1912 9719 13054818 CANO VICENTE MARIANO JOSE AV CID CAMPEADOR, 10,4, DR 1.440

800/92 2601 64139 5245179 ESCUDERO BEREZO UNA CLGRALSANZ PASTOR, 18,3, IZ 2.400

800/92 2995 57295 13105889 ANTOLIN BLANCO VICENTE CLRIO UBIERNA, 18, BA 6.480

800/92 4593 14750 13046583 SANTAMARIA FEO MARIA LUISA CL SAN MIGUEL (SUBIDA), 9, 2, B 2.400

800/92 4705 14424 12886652 CASTRO IZQUIERDO EMILIA CL BENEDICTINAS DE SAN JOSE, 5,4, A 6.480

800/92 4883 244 13946028 FUENTE RODRIGUEZ FRANCISCO AV CID CAMPEADOR, 58,5, IZ 6.480

800/92 4989 3094 13063792 COLOMO OCA FELIX ANGEL CL MADRID, 6, 6, DR 15.840

800/92 6660 104077 13145065 GOMEZ PISA MARIANO CL SANTA DOROTEA, 23,1, IZ 6.480

800/92 6793 86755 13140800 REVILLA ARAMAY0NA IÑIGO AV SANJURJO, 40, 7, A 6.480

800/92 7979 53914 13292365 GOMEZ RAYACES ANTONIO CL LEGION ESPAÑOLA, 2, 6, K 2.400

800/92 9911 4217 12871089 NARGANES CUESTA SAGRARIO AVCID CAMPEADOR, 16,3, E 6.480

800/92 10973 49813 13083384 PISA BARRUL DIEGO PZ SAN JUAN DE LOS LAGOS, 1,7, A 6.480

800/92 11959 244 13946028 FUENTE RODRIGUEZ FRANCISCO AV CID CAMPEADOR, 58,5, IZ 6.480

800/92 12373 38247 13072796 CASADO VICENTE GREGORIO CL LUIS ALBERDI, 7, 9, B 13.680

800/92 14791 58924 13042293 GOMEZ SADORNIL TEOFILO CL CUBA, 8 6.480

800/92 16340 38460 15341298 HIDALGO DEL RIO GASPAR CL FARMACEUTICO OBDULIO, 13, 6,38 6.480

800/92 18683 3094 13063792 COLOMO OCA FELIX ANGEL CL MADRID, 6, 6, DR 2.400

800/92 18949 55986 13048797 HERRERA CUBILLO JOSE GONZALO CL ALMIRANTE BONIFAZ, 6,2,5 6.480

800/92 19463 9719 13054818 CANO VICENTE MARIANO JOSE AVCID CAMPEADOR, 10,4, DR 6.480

800/92 21393 60052 13115602 GONZALEZ BORREGO JOSE LUIS AV NORTE, 2, BJ 13.680

800/92 25966 57295 13105889 ANTOLIN BLANCO VICENTE CLRIO UBIERNA, 18, BA 6.480

800/92 26814 46638 13071737 GARCIA GARCIA MELISA PS RECIÑO SAINZ DE LA MAZA, 1,3, B 13.680

800/92 30909 62136 71336058 GOMEZ ROJAS ANTONINO PS PISONES, 18,2, E 8.040

800/92 32411 16415 13069912 CAMARA GARCIA GREGORIO CLVILLAFRANCA, 58, BJ 6.480

800/92 34054 55414 13102269 ROBLEDA MARTINEZ TOMAS CL HERMANOS MACHADO, 3,5, A 13.680

800/92 36638 57237 13094291 HERRERO CANAL AGUSTIN CL FRAY ESTEBAN DE VILL, 5,5, B 6.480

800/92 38232 55645 13051421 PEREZ CASADO ANDRES MARTIN CL SAN AGUSTIN, 1, BJ 6.480

800/92 45013 50460 13288294 VENTOSA FERNANDEZ RAFAEL CL SAN JUAN, 24,4, P 6.480

800/92 50882 60052 13115602 GONZALEZ BORREGO JOSE LUIS AV NORTE, 2, BJ 15.840

800/92 51426 55414 13102269 ROBLEDA MARTINEZ TOMAS CL HERMANOS MACHADO, 3,5, A 13.680

800/92 . 54451 55844 13027089 AYALA AYALA FERNANDO CL DOÑA BERENGUELA, 1,5, IZ 6.480

800/92 54917 104077 13145065 GOMEZ PISA MARIANO CL SANTA DOROTEA, 23,1, IZ 6.480

800/92 55150 13966 13036772 GARCIA CAMARERO ROSARIO AV CID CAMPEADOR, 58,5, IZ 2.400

800/92 55311 36004 12889811 REVILLA GARCIA JOSE MARIA AV SANJURJO, 40, 7, A 17.040

800/92 55567 59273 13063580 ANDRES FERNANDEZ JESUS MARIA CL SAN PABLO, 16,3, IZ 6.480

800/92 57605 13966 13036772 GARCIA CAMARERO ROSARIO AV CID CAMPEADOR, 58,5, IZ 6.480

1802/92 70162 107667 13113921 LOPEZ DE LA HERA JOSE RAMOfI CL CALLEJA Y ZURITA, 4,5, D 7.045
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Cargo Recibo Expediente N.I.F. Nombre Domicilio Importe

1802/92 78845 9719 13054818 CANO VICENTE MARIANO JOSE AVCID CAMPEADOR, 10,4, DR 11.370

1802/92 78957 4217 12871089 NARGANES CUESTA SAGRARIO AV CID CAMPEADOR, 16, 3, E 8.470

1802/92 79554 244 13946028 FUENTE RODRIGUEZ FRANCISCO AV CID CAMPEADOR, 58,5, IZ 7.045

1802/92 100226 53914 13292365 GOMEZ RAYACES ANTONIO CL LEGION ESPAÑOLA, 2, 6, K 7.045

1802/92 100473 53151 13053506 GARCIA PUENTE EUSEBIO CL LEON, 2, 2, B 7.045

1802/92 109986 56535 13050840 ANDRES DIEZ JOSE MARIA PS RECIÑO SAINZ MAZA, 3, 3, B 13.644

1802/92 118842 49120 13055095 GUTIERREZ RUIZ MIGUEL ANGEL CL ALFAREROS, 8,3, A 5.650

1802/92 118843 49120 13055095 GUTIERREZ RUIZ MIGUEL ANGEL CL ALFAREROS, 8,3, A 7.045

1802/92 120083 2673 13048720 AGUILERA CUBILLO DOMINGO CESAN PEDRO Y SAN FELI.21,4, DR 7.045

1802/92 124021 14877 14742772 CARCEDO OLMOS AGUSTIN CL ARTECALLE, 18,4 10.164

1802/92 124902 54595 12870507 GONZALEZ CUEVAS JOSE MARIA CLTINTE, 19,6, DR 7.045

1803/92 143449 104574 9113085 ANGULO DE LA FUENTE MILAGROS Y PJ FERNANDO DE ROJAS, 6, BJ 29.560

1803/92 143941 33044 16246716 GARCIA DE FUENTES CHURRUCA SOL CL GRAL SANZ PASTOR, 4, BJ, IZ 8.865

1803/92 144084 19380 13045712 GUTIERREZ GONZALEZ JESUS M CL SEVERO OCHOA, 55,11, C 8.925

1803/92 146810 89549 9049800 LOPEZ POSTEGUILLO EMILIO Y OTR AVSANJURJO, 41,9, C 7.390

2802/92 125516 48164 13066629 ALONSO MARINA ANTONIO CLTRUJILLO, 12, 4, B 30

4802/92 78957 4217 12871089 NARGANES CUESTA SAGRARIO AVCID CAMPEADOR, 16, 3, E 500

4802/92 100226 53914 13292365 GOMEZ RAYACES ANTONIO CL LEGION ESPAÑOLA, 2, 6, K 2.350

4802/92 100473 53151 13053506 GARCIA PUENTE EUSEBIO CL LEON, 2,2, B 2.850

4802/92 113808 33756 13033836 SAGREDO SANZ ANGEL CESAN AGUSTIN, 13,5, A 200

4802/92 125516 48164 13066629 ALONSO MARINA ANTONIO CLTRUJILLO, 12,4, B 60

4802/92 128378 43903 318322 VDA DE RICARDO IBAÑEZ MARTINEZ CL VITORIA, 52,3, DR 1.350

728/91 854 46088 13285348 ESCUDERO GOMEZ VICTORINO CL ARZOBISPO DE CASTRO, 9,5, A 9.285

728/91 855 46088 13285348 ESCUDERO GOMEZ VICTORINO CL ARZOBISPO DE CASTRO, 9, 5, A 5.200

748/91 1712 2799 13050539 AMAYUELAS PEREZ GUILLERMO PS PISONES, 88 92.080

800/91 1211 55844 13027080 AYALAAYALA FERNANDO CLDOÑA BERENGUELA, 1,5, IZ 3.080

800/91 1361 53151 13053506 GARCIA PUENTE EUSEBIO CL LEON, 2, 2, B 2.200

800/91 1547 9719 13054818 CANO VICENTE MARIANO JOSE AVCID CAMPEADOR, 10,4, DR 1.320

800/91 2335 64139 5245179 ESCUDERO BEREZO LINA CLGRAL SANZ PASTOR, 18,3, IZ 2.200

800/91 2805 57295 13105889 ANTOLIN BLANCO VICENTE CL RIO UBIERNA, 18, BA 5.940

800/91 4702 14750 13046583 SANTAMARIA FEO MARIA LUISA CESAN MIGUEL (SUBIDA), 9, 2, B 2.200

800/91 5027 244 13946028 FUENTE RODRIGUEZ FRANCISCO AV CID CAMPEADOR, 58, 5, IZ 5.940

800/91 6082 19380 13045712 GUTIERREZ GONZALEZ JESUS M CL SEVERO OCHOA, 55,11, C 5.940

800/91 6373 57295 13105889 ANTOLIN BLANCO VICENTE CL RIO UBIERNA, 18, BA 5.940

800/91 7221 86755 13140800 REVILLAARAMAYONA IÑIGO AVSANJURJO, 40, 7, A 5.940

800/91 8573 53914 13292365 GOMEZ RAYACES ANTONIO CL LEGION ESPAÑOLA, 2, 6, K 2.200

800/91 9435 41753 13039373 ALEGRE GALAN PURIFICACION CL NICARAGUA, 10, BJ 5.940

800/91 9792 60052 13115602 GONZALEZ BORREGO JOSE LUIS AV NORTE, 2, BJ 5.940

800/91 12967 244 13946028 FUENTE RODRIGUEZ FRANCISCO AV CID CAMPEADOR, 58,5, IZ 5.940

800/91 13945 68242 13028884 RUIZ FERNANDEZ LOMANA RAFAEL CL VITORIA, 115,3,8 5.940

800/91 16009 58924 13042293 GOMEZ SADORNIL TEOFILO CL CUBA, 8 5.940

800/91 17657 38460 15341298 HIDALGO DEL RIO GASPAR CL FARMACEUTICO OBDULIO, 13, 6, 38 5.940

800/91 20945 9719 13054818 CANO VICENTE MARIANO JOSE AVCID CAMPEADOR, 10,4, DR 5.940

800/91 22692 68242 13028884 RUIZ FERNANDEZ LOMANA RAFAEL CL VITORIA, 115,3, B 12.540

800/91 22942 60052 13115602 GONZALEZ BORREGO JOSE LUIS AV NORTE, 2, BJ 12.540

800/91 23065 43636 13009903 FRANCO MUÑOZ ONESIMO JOSE CL JULIO SAEZ DE LA HOYA, 8,2, D 5.940

800/91 28559 46638 13071737 GARCIA GARCIA M ELISA PS REGINO SAINZ DE LA MAZA, 1,3,8 12.540

800/91 28968 19380 13045712 GUTIERREZ GONZALEZ JESUS M CL SEVERO OCHOA, 55,11,0 5.940

800/91 32740 62136 71336058 GOMEZ ROJAS ANTONINO PS PISONES, 18, 2, E 7.370

800/91 38588 57237 13094291 HERRERO CANAL AGUSTIN CL FRAY ESTEBAN DE VILL, 5,5, B 5.940

800/91 39621 102428 13088815 IGLESIAS DE LA HERA INMACULADA CL CONDESA MENCIA, 125,6, E 5.940

800/91 44777 55844 13027080 AYALAAYALA FERNANDO CLDOÑABERENGUELA, 1,5, IZ 14.520

800/91 52032 55844 13027080 AYALAAYALA FERNANDO CLDOÑABERENGUELA, 1,5, IZ 5.940
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Cargo Recibo Expediente N.I.F. Nombre Domicilio Importe

800/91 52486 13966 13036772 GARCIA CAMARERO ROSARIO AV CID CAMPEADOR, 58, 5, IZ 2.200

800/91 52659 36004 12889811 REVILLA GARCIA JOSE MARIA AV SANJURJO, 40, 7, A 15.620

800/91 52944 59273 13063580 ANDRES FERNANDEZ JESUS MARIA CESAN PABLO, 16, 3, IZ 5.940

800/91 54645 64092 13077391 ARNAIZ MIGUEL JULIANA PZ SAN JUAN DE LOS LAGO, 7, 9, A 5.940

800/91 54873 13966 13036772 GARCIA CAMARERO ROSARIO AV CID CAMPEADOR, 58,5, IZ 5.940

800/91 55184 98363 13110166 CASADO MURO ANTONIO CL FRANCISCO SALINAS, 19,1, IZ 5.940

804/91 11209 55844 13027080 AVALA AVALA FERNANDO CL DOÑA BERENGUELA, 1,5, IZ 6.060

804/91 19301 14877 14742772 CARCEDO OLMOS AGUSTIN CL ARTECALLE, 18,4 12.120

804/91 38104 47288 13064657 FERNANDEZ GARCIA ALFREDO CL ZAMORA, 4,1, C 36.360

804/91 47805 62136 71336058 GOMEZ ROJAS ANTONINO PS PISONES, 18, 2, E 2.424

805/91 6609 33044 16246716 GARCIA DE FUENTES CHURRUCA SOL CL GRAL SANZ PASTOR, 4, BJ, IZ 56.566

805/91 6610 33044 16246716 GARCIA DE FUENTES CHURRUCA SOL CL GRAL SANZ PASTOR, 4, BJ, IZ 20.201

805/91 6805 46638 13071737 GARCIA GARCIA MELISA PS REGINO SAINZDELAMAZA, 1,3, B 28.284

805/91 8807 19380 13045712 GUTIERREZ GONZALEZ JESUS M CL SEVERO OCHOA, 55,11, C 10.102

805/91 9307 57237 13094291 HERRERO CANAL AGUSTIN CLFRAY ESTEBAN DEVILL, 5,5, B 16.970

1130/91 3841 19380 13045712 GUTIERREZ GONZALEZ JESUS M CL SEVERO OCHOA, 55,11, C 3.960

1802/91 69520 9719 13054818 CANO VICENTE MARIANO JOSE AV CID CAMPEADOR, 10,4, DR .10.505

1802/91 69632 4217 12871089 NARGANES CUESTA SAGRARIO AV CID CAMPEADOR, 16,3, E 7.825

1802/91 70232 244 13946028 FUENTE RODRIGUEZ FRANCISCO AV CID CAMPEADOR, 58,5, IZ 6.510

1802/91 74942 55844 13027080 AVALA AVALA FERNANDO CL DOÑA BERENGUELA, 1,5, IZ 7.825

1802/91 80582 98363 13110166 CASADO MURO ANTONIO CL FRANCISCO SALINAS, 19,1, IZ 5.220

1802/91 90834 53151 13053506 GARCIA PUENTE EUSEBIO CL LEON, 2,2, B 6.510

1802/91 93714 17314 6852446 MASA RENA GASPAR CL MERCED, 9,3, DR 10.505

1802/91 97594 66304 13031952 SANCHO LOZANO JOSE ANTONIO PZ PEDRO MALDONADO, 7,4, C 7.825

1802/91 108712 49120 13055095 GUTIERREZ RUIZ MIGUEL ANGEL CL ALFAREROS, 8,3, A 5.220

1802/91 108713 49120 13055095 GUTIERREZ RUIZ MIGUEL ANGEL CL ALFAREROS, 8,3, A 6.510

1802/91 110293 2673 13048720 AGUILERA CUBILLO DOMINGO CL SAN PEDRO Y SAN FELI, 21,4, DR 5.220

1802/91 115107 54595 12870507 GONZALEZ CUEVAS JOSE MARIA CL TINTE, 19, 6, DR 6.510

1802/91 121692 47288 13064657 FERNANDEZ GARCIA ALFREDO CL ZAMORA, 4,1,C 6.510

1803/91 133987 19380 13045712 GUTIERREZ GONZALEZ JESUS M CL SEVERO OCHOA, 55,11, C 8.250

1803/91 136629 89549 9049800 LOPEZ POSTEGUILLO EMILIO Y OTR AV SANJURJO, 41,9, C 13.660

3140/91 4026 57236 13066475 ARNAIZ LOPEZ FIDEL NARCISO CL SANTIAGO APOSTOL, 60,5, C 75.000

3803/91 136629 89549 9049800 LOPEZ POSTEGUILLO EMILIO Y OTR AV SANJURJO, 41, 9, C 1.200

4802/91 69632 4217 12871089 NARGANES CUESTA SAGRARIO AVCID CAMPEADOR, 16,3, E 500

4802/91 74942 55844 13027080 AVALA AVALA FERNANDO CL DOÑA BERENGUELA, 1,5, IZ 1.500

4802/91 90834 53151 13053506 GARCIA PUENTE EUSEBIO CL LEON, 2,2, B 2.850

4803/91 136629 89549 9049800 LOPEZ POSTEGUILLO EMILIO Y OTR AVSANJURJO, 41, 9, C 20.000

5803/91 130654 48212 13080760 ANTON RUPEREZ MARIA DOLORES CL FRANCISCO GRANDMONTA, 22, 7, C 6.512

5803/91 133987 19380 13045712 GUTIERREZ GONZALEZ JESUS M CL SEVERO OCHOA, 55,11, C 7.740

5803/91 136629 89549 9049800 LOPEZ POSTEGUILLO EMILIO Y OTR AVSANJURJO, 41,9, C 8.778

5803/91 140139 59904 14236353 FONTANEDA DIEZ MATILDE CL ZARAGOZA, 8,3, A 6.314

6803/91 136629 89549 9049800 LOPEZ POSTEGUILLO EMILIO Y OTR AVSANJURJO, 41,9, C 30.000

357/90 23503 3094 13063792 COLOMO OCA FELIX ANGEL CL MADRID, 6,6, DR 5.662

357/90 23504 3094 13063792 COLOMO OCA FELIX ANGEL CL MADRID, 6, 6, DR 2.266

357/90 23505 3094 13063792 COLOMO OCA FELIX ANGEL CL MADRID, 6, 6, DR 5.662

357/90 23506 3094 13063792 COLOMO OCA FELIX ANGEL CL MADRID, 6,6, DR 5.662

357/90 23507 3094 13063792 COLOMO OCA FELIX ANGEL CL MADRID, 6, 6, DR 18.881

357/90 62705 89549 9049800 LOPEZ POSTEGUILLO EMILIO Y OTR AVSANJURJO, 41,9, C 25.678

357/90 92001 86256 13128762 RUIZ PELLON LUIS IGNACIO CL SEVERO OCHOA, 55,8, A 22.656

357/90 92002 86256 13128762 RUIZ PELLON LUIS IGNACIO CL SEVERO OCHOA, 55,8, A 22.656

357/90 101206 50179 13105353 SUAREZ CEJUDO CESAR CL FRONTON, 4,1, A 33.982

357/90 101207 50179 13105353 SUAREZ CEJUDO CESAR CL FRONTON, 4,1, A 33.982

357/90 109703 57277 13113491 VILLARIEZO ORCAJO IGNACIO CL MAESTRO RICARDO, 1,2, C 11.328
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El Interventor de este Exorno. Ayuntamiento certifica que:

Según lo dispuesto en el artículo 4.1.f) del Real Decreto 
1174/87, de 18 de septiembre, los contribuyentes incluidos en la 
relación suscrita por el Recaudador, cabeza de esta certifica­
ción, resultan ser deudores a la Hacienda Local por los impor­
tes de las deudas tributarias que figuran en la misma, habiendo 
expirado el plazo de ingreso voluntario en las arcas del Ayun­
tamiento y comenzando el devengo de intereses de demora.

Y para que conste expido la presente certificación de des­

cubierto en la fecha expresada.

Providencia: En uso de las facultades que me confiere el artículo 
5.3.c) del Real Decreto 1174/87, de 18 de septiembre, liquido el 
recargo de apremio, por el 20 % de la deuda pendiente, y dicto pro­
videncia para que se proceda ejecutivamente contra el patrimonio 
de los deudores o las garantías existentes, en caso de no produ­
cirse el ingreso en los plazos señalados en el artículo 108 del R. G. 
de Recaudación (R. Decreto 1684/90). Fdo., el Tesorero.

Advertencias:

1 ° - La interposición de recurso no suspenderá el procedi­
miento, salvo en los casos previstos en el artículo 101 del R. G. 

de Recaudación.

2° - Las cuotas tributarias no satisfechas dentro del período 
voluntario de cobranza, devengarán intereses de demora a par­
tir del día siguiente a la expiración de dicho plazo (artículo 109 
del R. G. de Recaudación).

3. a - Se repercutirán las costas del procedimiento de apremio 

que se hayan suplido.

4. a - En caso de no efectuarse el ingreso en los plazos refle­
jados, se procederá sin más al embargo de los bienes o la eje­
cución de las garantías existentes.

5. a - Posibilidad de solicitud de aplazamiento de pago.

Plazos de ingreso. Artículo 108 del Reglamento General de 

Recaudación:

a) Las notificadas entre los días 1 y 15 de cada mes, hasta 
el día 20 de dicho mes, o inmediato hábil posterior.

b) Las notificadas entre los días 16 y último de cada mes, 
hasta el día 5 del mes siguiente, o inmediato hábil posterior.

Recursos:

1. Motivos de impugnación: Exclusivamente por las causas 
señaladas en el artículo 99 del R. G. de Recaudación.

2. Clases:

a) De reposición. De carácter potestativo, ante la Alcaldía, en 
el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a la notificación.

b) Contencioso administrativo. Ante la Sala de lo Conten­
cioso del Tribunal Superior de Justicia, previa la notificación que 
previene el artículo 110.3 de Ley 30/92 de 26 de noviembre, en 
el plazo de dos meses.

Lugar de ingreso: En las oficinas de la Recaudación Muni­
cipal, Calle Aranda de Duero, 5 - Bajo.

Burgos, 10 de enero de 1996. — El Recaudador y Agente Eje­
cutivo del Excmo. Ayuntamiento de Burgos, Luis Alonso Polo.

285.-29.782

Ayuntamiento de Aranda de Duero
Resolución del Ayuntamiento de Aranda de Duero por la que se 

anuncia la contratación del suministro de material eléctrico para 
el alumbrado de bodega junta río Bañuelos y parque

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 79 de la 
L.C.A.P. se anuncia subasta por el procedimiento abierto para 
adjudicar el suministro de material eléctrico para el alumbrado de 
bodega junta río bañuelos y parque.

672.-3.990

673.-3.990

I. - Objeto del contrato - Es objeto del contrato el suministro 
de acuerdo con el pliego de condiciones elaborado al efecto.

II. - Duración del contrato- El plazo de entrega será de quince 
días desde la notificación de la adjudicación.

III. - Tipo de licitación - 1.771.978 pesetas.

IV. - Pago - Con cargo al presupuesto de 1995.

V. - Publicidad de los pliegos - Estarán de manifiesto todos 
los días hábiles en las Oficinas Municipales, departamento de 

Contratación.

VI. - Garantía provisional - No se requiere.

VIL- Exposición del pliego de cláusulas administrativas par­
ticulares- Durante los ocho primeros días hábiles, siguientes a 
la publicación de este anuncio, suspendiéndose la licitación en 

caso de impugnación.

VIII. - Garantía definitiva - El 4% del presupuesto del contrato.

IX. - Presentación de proposiciones - Durante los 26 días 
naturales siguientes a la publicación del anuncio de licitación.

X. - Apertura de proposiciones - De acuerdo con el pliego 

de condiciones.

XI. - Modelo de proposición - El recogido en el pliego de 

cláusulas.

Aranda de Duero, a 11 de enero de 1996. — El Alcalde (ile­

gible).

Resolución del Ayuntamiento de Aranda de Duero por la que se 
anuncia la contratación del suministro de material eléctrico para 
la ejecución de la memoria de alumbrado público calle Alameda- 

Montelatorre y colindantes

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 79 de la 
L.C.A.P. se anuncia subasta por el procedimiento abierto para 
adjudicar el suministro de material eléctrico para la ejecución 
de la memoria de alumbrado público calle Alameda-Montelato- 

rre y colindantes.

I. - Objeto del contrato - Es objeto del contrato el suministro 
de acuerdo con el pliego de condiciones elaborado al efecto.

II. - Duración del contrato - El plazo de entrega será de quince 

días desde la notificación de la adjudicación.

III. - Tipo de licitación - 2.500.000 pesetas.

IV. - Pago - Con cargo al presupuesto de 1995.

V. - Publicidad de los pliegos - Estarán de manifiesto todos 
los días hábiles en las Oficinas Municipales, departamento de 

Contratación.

VI. - Garantía provisional - No se requiere.

VIL- Exposición del pliego de cláusulas administrativas par­
ticulares- Durante los ocho primeros días hábiles, siguientes a 
la publicación de este anuncio, suspendiéndose la licitación en 

caso de impugnación.

VIII. - Garantía definitiva - El 4% del presupuesto del contrato.

IX. - Presentación de proposiciones.- Durante los 26 días 
naturales siguientes a la publicación del anuncio de licitación.

X. - Apertura de proposiciones - De acuerdo con el pliego 

de condiciones.

XI. - Modelo de proposición - El recogido en el pliego de 

cláusulas.

Aranda de Duero, a 11 de enero de 1996. — El Alcalde (ile­

gible).

ESTE BOLETIN ESTA CONFECCIONADO CON PAPEL RECICLADO


