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FXONA. DIPTTACION PROVINIAL DE LEDN

Resolucion referente a las Pruebas
Selectivas Restringidas para el ac-
ceso en propiedad de las plazas de
subalternos.

De conformidad con lo establecido
en la Base 3* de la convocatoria de
las Pruebas Selectivas Restringidas
para la provisibn en propiedad de
plazas de Subalternos de esta Cor-
poracion, se hace piiblica la lista pro-
visional de aspirantes admitidos ¥
excluidos a la misma.

Aspirantes admitidos

. Andrés Gonzalez Robles.
Manuel Juan Quintanilla.

. José-Virgilio Huerta Alvarez.

. Aurelio del Amo Arias.

. Manuel Hompanera Alonso.

. Pablo-Antonio Garcia Ahijado.
. Valentin Yugueros Nicolas.
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Aspirantes excluidos

Por no reunir las condiciones exi-
gidas en la convocatoria.
L. D. Lorenzo Pérez Santamarta.
2. D, Jenaro Natal Jafiez.
3. D* Aleides Majtia Alvarez.

Se concede un plazo de quince dias
bbiles a partir del siguiente a su
Dublicacién en el BorermN OFICIAL de
la Provincia, para reclamaciones, con-
Ta esta lista provisional, a tenor de
1“_ dispuesto en la Ley de Procedi-
Miento Administrativo.

Ledn, 13 de moviembre de 1979.—EI
Presidente, Julio César Rodrigo de
Santiago, 4982

Ministerio de Sanidad y Sequridad Social

DELEGACION TERRITORIAL
LEON

Don Gonzalo Mateos del Moral, De-
legado Territorial de Sanidad ¥y
Seguridad Social de Le6n.

Hace saber: Que agotado sin resul-
tado el trdmite usual de notificacién
de los previstos en el art. 80 de la
Ley de Procedimiento Administrati-
vo de 17 de julio de 1958 y utilizan-
do el procedimiento previsto en el
nimero 3 del citado art. 80, se comu-
nica que por esta Inspeccién Provin-
cial de Trabajo se ha levantado Acta
de liquidacién 260/79 a la Empresa
D. Ildefonso Rguez. Marchena, con do-
micilio en Leodn, Azabacheria, 6.

Para que sirva de notificacién en
forma a la Empresa expedientada,
y para su publicaciéon en el BoLeTIN
OriciAL de la provincia, expido el pre-
sente en Ledn, a seis de noviembre
de mil novecientos setenta y nueve.—
Gonzalo Mateos del Moral. 4869

***

Don Gonzalo Mateos del Moral, Dele-
gado Territorial de Sanidad y Segu-
ridad Social de Ledn.

Hace saber: Que agotado sin resul-
tado el trdmite usual de notificacién
de los previstos en el art. 80 de la
Ley de Procedimiento Administrati-
vo de 17 de julio de 1958 y utilizan-
do el procedimiento previsto en el
ntimero 3 del citado art. 80, se comu-
nica que por esta Inspeccién Provin-
cial de Trabajo, se ha levantado Acta
de liquidacion 278/79 a la Empresa
D. Juan Rodriguez Lopez, con domi-
cilio en Castrocalbon.

Para que sirva de notificacién, en
forma, a la Empresa expedientada
y para su publicacién en el BOLETIN

OriciaL de la provincia, expido el pre-
gente en Leon, a seis de noviembre de
mil novecientos setenta y nueve.—
Gonzalo Mateos del Moral. 4869

*
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Don Gonzalo Mateos del Moral, De-
legado Territorial de Sanidad ¥
Seguridad Social de Leén.

Hace saber: Que agotado sin re-
sultado el tramite usual de notifica-
ci6bn de los previstos en el art. 80 de
la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo de 17 de julio de 1958 y uti-
lizando el procedimiento previsto en
el n® 3 del citado art. 80, se comu-
nica que por esta Inspecci6én Provin-
cial de Trabajo, se ha levantado Acta
de liquidacién 290/79, a la Empresa
D. Toribio Rodriguez Santamarta, con
domicilio en Reliegos de las Matas.

Para que sirva de notificacién, en
forma, a la Empresa expedientada
y para su. publicacion en el BoLeTIN
OriciAL de la provincia expido el pre-
sente en Ledn, a seis de noviembre
de mil novecientos setenta y nueve.—
Gonzalo Mateos del Moral. 4869

+
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Don Gonzalo Mateos del Moral, De-
legado Territorial de Sanidad y
Seguridad Social de Ledn.

Hace saber: Que agotado sin re-
sultado el tramite usual de notifica-
cién de los previstos en el art. 80 de
la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo de 17 de julio de 1958 y ati-
lizando el procedimiento previsto en
el n.®* 3 del citado art. 80, se comu-
nica que por esta Inspeccién Provin-
cial de Trabajo, se ha levantado Acta
de infraccion 627/79 a la Empresa
D. Francisco Fernandez Laiz, con do-
micilio en Paso, 8 - Leon.

Para que sirva de notificacién en
forma a la Empresa expedientada,
y para su publicaciéon en el BorLerin
OriciAL de la provincia, expido el pre-
sente en Ledn, a doce de noviembre
de mil novecientos setenta y nueve.—
Gonzalo Mateos del Moral. 4953
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DELEGACION PROVINCIAL DE TRABAIO
' CONVENIOS

VISTO el Convenio Colectivo de Trabajo de ambito
empresarial para la Empresa HENRY COLOMER, S. A.,
con domicilio en Leon, y sus trabajadores, y

RESULTANDO que con fecha 19 de junio de 1979
tuveo enfrada en esta Delegacién de Trabajo escrito de
los representantes legales de la referida Empresa y de
los trabajadores de la misma, solicitando la homologa-
cién del Convenio Colectivo que habia de regir duran-
te 1979 para todo el personal adscrito a los Centros de
trabaje que HENRY COLOMER tiene domiciliados en
la provincia de Ledn; adjuntando al referido escrito,
acta de ambas representaciones en que manifiestan el
acuerdo sobre el nuevo Convenio y el articulado del
mismo.

RESULTANDO que con fecha de 20 de junio de
1979 por esta Delegacién de Trabajo se requirié de la
Empresa HENRY COLOMER, S. A., la cumplimenta-
cion de diversas fichas estadisticas necesarias para la
homologacion del Convenio de referencia, las cuales
fueron remitidas por la representacién de la Empresa
y de los trabajadores con fecha 26 de octubre de 1979,
solicitando nuevamente la homologacién del Convenio,
una vez completa la documentacion del mismo.

RESULTANDO que en la tramitaciéon de este expe-
diente se han observado las prescripciones legales re-
glamentarias. :

CONSIDERANDO que esta Delegacion de Trabajo
es competente para proceder a la homologacién del
Convenio acordado por las partes, asi como para dis-
poner su publicacion en el BorLermn Oriciat de la pro-
vincia, e inscripcion en el Registro correspondiente, a
tenor de lo establecido en el art. 14 de la Ley 38/73
de 19 de diciembre, Real Decreto Ley 43/77 de 25 de
noviembre y Real Decreto Ley 49/78 de 26 de diciem-
bre; Real Decreto 217/79 de 19 de enero v demds dis-
posiciones concordantes.

CONSIDERANDO que las eclausulas del referido
Convenio, se agjustan en lo prevenido en el Real De-
creto Ley 43/77 de 25 de noviembre, Real Decreto Ley
49/78 de 26 de diciembre y Real Decreto 217/79 de 19
de enero, y no observandose en él contravenciéon algu-
na de disposiciones de Derecho necesario, se entiende
la procedencia de su homologacion,

VISTOS los preceptos legales citados y demas de
aplicacion, esta Delegacion de Trabajo,

ACUERDA: Primero—Homologar el Convenio Co-
lectivo de Trabajo de &dmbito empresarial, para los
centros de trabajo que la Empresa HENRY COLO-
MER, S. A. tiene domiciliados en la provincia de Leodn,
haciendo la advertencia de que ello se entiende sin
perjuicio de los efectos prevenidos en el art. 5, parra-
fo 2.° v art. T del Real Decreto Ley 43/77 de 25 de no-
viembre, cuya vigencia fue prorrogada por el Real De-
creto Ley 49/78 de 26 de diciembre.

Segundo.—Notificar la presente Resolucion a los re-
presentantes de los trabajadores y de la Empresa en
la Comision Deliberadora, haciéndoles saber que por
tratarse de Resolucién homologatoria, no cabe recurso
alguno contra la misma en via administrativa, a tenor
de lo preceptuado en el art. 14 de la Ley 38/73 de 19
de diciembre.

Tercero.—Disponer su publicacién en el BoLerin OpI-
ciaL de la provincia y su inscripeion en el registro
correspondiente de esta Delegaciéon de Trabajo.

Asi lo acuerdo, mando y firmo en Lebn, a nueve

de noviembre de mil novecienfos setenta vy nueve—KEl
Delegado de Trabajo, José Salazar Gomez.

ﬁ
Convenio Colectivo Sindical de la Empresa Henry .
lomer, S. A., para su centro de trabajo de Leén Que
se firma entre, por la parte social D.* Maria Fep
nindez Rubio ¥y D. Santiago Garcia Bravo, que pe.
presenta a todos los trabajadores y D. Amadeo Mar.
tinez Blanco que representa a la parte economicy
v se establece en Lebn a veintitrés de febrero de 1979,

CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES
Seccion 1.0

AMBITO

Articulo 1.°—Ambito funcional—Se regira por Iag
estipulaciones del presente Convenio la Empresa “Henry
Colomer, S. A..

Articulo 2.°—Ambito territorial. — Las disposicioneg
del presente Convenio regiran en todos los Centros de
Trabajo que la Empresa tenga en la provincia de Leén

Articulo 3.°—Ambito personal.—El Convenio afectars
al personal empleado en los Centros comprendidos den-
tro del ambito territorial.

Seccion 2.2
VIGENCIA, DURACION, PRORROGA Y REVISION O RESCISION

Articulo 4°—Vigencia.—E] presente convenio entrari
en vigor el dia 1.° de enero de 1979. cualquiera que sea
la fecha de su publicacion.

Articulo 5°—Duracion.—La duracién del Convenio
sera de un afio, por lo que concluiri el dia 31 de di-
ciembre de 1979.

Articulo 6.°—Prorroga.—El Convenio quedara prorro-
gado tacitamente por sucesivos periodos de una anua-
lidad, de no ser objeto de denuncia para su revisién
o rescision con un minimo de tres meses de antelacién
a la fecha de su vecimiento inicial o a la de cualquiera
de sus prérrogas.

Articulo 7.°—Revision o rescision.—La denuncia para
la revision o rescision del Convenio podra ser formu-
lada por la representaciéon de cualquiera de las partes
contratantes, con ires meses de antelacién a la fecha
de finalizacion de su vigencia inicial o la de cualguiera
de sus prorrogas.

Seccidn 3.+

RELACION DE NORMAS, ABSORCION Y COMPENSACION
VINCULACION A LA TOTALIDAD Y GARANTIA PERSONAL

Articulo 8.—Prelacion de normas—Las normas con-
tenidas en el presente Convenio regularan las relacio-
nes entre la Empresa y su personal, con caracter pre-
ferente y prioritario a otras disposiciones de caracter
general y con expresa exclusién de cualauier otro Con-
venio cualquiera que sea su ambito. Con caracter su-
pletorio y exclusivamente en lo no previsto, se apli-
caran las disposiciones de la Ordenanza de Trabajo de
Comercio, Ley de Contrato de Trabajo y demés dispo-
siciones de caricter general. : 3

Articulo 9.°—Compensacion.—Las mejoras economl
cas o de cualguiera otra clase contenidas en el presen-
te Convenio, seran consideradas como un todo 0rga-
nico e indivisible, y en esta forma global y estimadas
anualmente son compensables con las que actualment®
pudieran existir sobre los minimos vigentes, cualquierd
que fuera el origen, la denominacion o forma en dué
estuvieran concedidas, ya sea por imperativo legal, JU-
risprudencial, Convenio Colectivo Sindical, Ordenanzd
de Trabajo, Pacto de cualquiera clase, contrato indivi
dual, condicién mas beneficiosa, usos o costumbres ©
por cualguier otra causa. |

Articulo 10°—Absorcién.—Las mejoras retributiva®
o de cualquier naturaleza que se puedan promulgar ef_
el futuro por disposiciones de caracter general, €ué
quiera que sea su rango, solo tendrin eficacia y S€T
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de aplicacion cuando, consideradas en su conjunto y en
comapuio anuzl, superen a las de este Convenio, tam-
pién valoradas en su conjunto y en computo anual
En caso contrario, serdan absorbidas por las mismas,
Articulo 11.°—Vinculacion o la totalidad.—El Con-
yenio es un todo organico e indivisible, por lo aue se
entendera nulo y sin efecto de ninguna clase en el
supuesto de que no fuera homologado en su totalidad.
Articulo 12°—QGarantias “ad Personam”—Se respe-
taran aquellas situaciones personales que en su con-
junto ¥ en computo anual, superen el conjunto de las
mejoras ¥y condiciones del presente Convenio. Esta ga-
rantia sera de caracter exclusivamente personal, sin
que pueda entenderse vinculada a puesto de trabajo,
categoria profesional u otras circunstancias, por lo que
¢l personal de nuevo ingreso no podra alegar a su fa-
vor las condiciones més beneficiosas de que hayan dis-
frutado los productores que anteriormente ocupasen los
puestos a que sean destinados o promovidos.
Seccion 4.

COMISION PARITARIA, INTERPRETACION DEL CONVENIO

Articulo 13.°—Comisién Paritaria—Se crea la Co-
mision Paritaria prevista en el articulo II de la Ley
38/1973, de 19 de diciembre como 6rgano de interpre-
tacion, arbitraje, coneciliacién y vigilancia de cumpli-
miento de los pactos del presente Convenio.

Estard integrada por los siguientes Vocales:
a) En representacion de los trabajadores:

D2 Maria Ferniandez Rubio.
D. Santiago Garcia Bravo.

Titulares
b) D. Amadeo Martinez Blanco,

Titulares

Sus funciones consistiran, principalmente. en inter-
pretar aquellos aspectos del Convenio que, en el futu-
ro, pudieran suscitar duda. No obstante, también ten-
drd las demas facultades que le asigna la Ley 38/1973
y disposiciones que la desarrollan. '

La Comision Paritaria se reunira a instancia y so-
licitud de los vocales de cualquiera de las representa-
ciones ¥, a sus reuniones, podran asistir los asesores de
cada una de ellas con voz pero sin voto.

Sus acuerdos se adoptaran por mayoria de cada una
de las representaciones y, en el supuesto de que éste
no se logre, se someterd el punto controvertido a la
interpretaciéon de la Autoridad Laboral.

CAPITULO II

ORGANIZACION DEL TRABAJO

Articulo 14.°—Principio general.—Todas las cuestio-
nes referentes a la Organizaciéon del Trabajo, se regu-
lardn por lo establecido en la Ordenanza de Trabajo
de Comercio (B. O. E. 14-8-197).

CAPITULO III

JORNADA — VACACIONES — HORARIO
DE TRABAJO — FIESTAS Y LICENCIAS

Articulo 15°—Jornada de trabajo—La jornada de
trabajo sera en todo momento la que sefiale la legis-
lacién de caracter general

Articulo 16°—Vacaciones.— Todos los trabajadores
afectados por el Convenio, independientemente de su
categoria profesional, disfrutaran de un total de 30 dias
Naturales de vacaciones retribuidas al afo o de la par-
te proporcional que corresponda para el personal con
menos de un afio de antigtiedad en la Empresa.

Los trabajadores que cesen en la Empresa, percibi-
Tdn la parte proporcional de las vacaciones de acuerdo
ton los meses trabajados. A estos efectos, la fracecion

€ meses se computard como mes completo.

La fecha de disfrute de las vacaciones sera preferen-
temente en verano, sefialandose ésta de comun acuerdo
entre la Empresa y los representantes sindicales del
personal. El cuadro de distribuciéon de las vacaciones se
expondrid con una antelacion minima de dos meses a
la fecha de su disfrute en los tablones de anuncios.

Las vacaciones se retribuiran conforme al salario
real, es decir, la suma del salario base y la totalidad
de los complementos devengados en la jornada ordi-
naria de trabajo, vigente en el momento de su disfrute.

En los casos de fallecimiento del trabajador, la par-
te proporcional de las vacaciones, asi como el resto de
la liquidacion se abonara, naturalmente, a la viuda o
derechohabientes del trabajador fallecido.

Articulo 17.°—Calendario laboral—La Empresa con-
feccionara durante el mes de noviembre el calendario
laboral y el cuadro horario del afio siguiente. Debera
presentarse a la Inspececién Provincial de Trabajo para
su visado reglamentario.

Articulo 18.°—Horario de trabojo.—Los trabajadores
realizaran el horario que legalmente venga establecido
por la Delegacion de Trabajo.

Articulo 19.°—Fiestas—No serdn objeto de recupe-
racion los festivos sefialados oficialmente por la Dele-
gacion Provinecial de Trabajo. Con respecto a aquellas
no oficiales, se estara a lo que se pacte entre la Em-
presa y los representantes del personal en cuanto a
su recuperacion.

Articulo 20.°—Licencias—En materia de licencias se
estard a lo dispuesto en el articulo 25 numero ires de
la Ley de Relaciones Laborales ¥ en el articulo 56 de
la Ordenanza de Trabajo de Comercio.

CAPITULO IV

CONDICIONES SALARIALES Y PRESTACIONES

Articulo 21.°—Salario base.— Con la consideracién
otorgada por el articulo 4.° del Decreto 2380/1973, de
17 de agosto, el salario base para las distintas cate-
gorias profesionales de la Empresa sera el que figura
a 31-12-78 con aumento del 14 %.

Articulo 22.°—Plus de Convenio.—Con la considera-
cibn de complemento salarial por calidad o cantidad
de trabajo de los definidos en el apartado ¢) del articu-
lo 5.° del Decreto 2380/1973, de 17 de agosto, se esta-
blece un Plus de Convenio cuya cuanfia, para cada
categoria profesional sera el plus de convenio que figura
a 31-12-78 con aumento del 14 %.

E]l Plus de Convenio comprende y compensa el 25
por 100 minimo garantizado sobre el salario base, que
el articule 73 de la Ordenanza de Trabajo de Comer-
cio establece para los supuestos en que el trabajador
se le exijan unos rendimientos determinados. La per-
cepcién del Plus de Convenio, estd condicionada, dada
su naturaleza, a que el trabajador alcance el rendi-
miento normal en el trabajo.

Articulo 23.°—Complemento personal de antigiiedad.
El sistema de complemento por antigliedad que se apli-
caba segun el articulo 15 del anterior Convenio de este
Centro de Trabajo, queda en suspenso para 1979. Se
establece que para este afio las percepeciones por com-
plemento de antigiiedad que hasta el 31-12-78 tenia re-
conocidas cada colaborador se incrementaran las mis-
mas en un 14 %.

Para las categorias de vendedores el incremento del
14 % aludido se aplicara sobre la antigiiedad recono-
cida en 31-12-77. Durante 1979 no se abonara a los ven-
dedores el aumento por antigiiedad que percibieron in-
debidamente en 1978. Ello -no obstante, dichas canti-
dades no seran reclamadas por la Empresa, por lo que
quedan condonadas.

Articulo 24°—Gratificaciones extraordinarias. — Se
establecen tres gratificaciones extraordinarias corres-
pondientes a los meses de marzo, julio y .diciembre,
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consistentes cada una de ellas en una mensualidad del
salario fijo que comprende: sueldo base, complemento
de calidad o cantidad, plus funcién y antigiiedad.

Se abonaran dentro de la 1* quincena del mes co-
rrespondiente. Se devengaran en las fechas que se
indican: !

a) La de marzo, del 1 de enero al 31 de diciembre.

b) La de julio, del 1 de junio al 31 de mayo si-
guiente,

¢) La de diciembre, del 1 de noviembre al 30 de
octubre del siguiente afio.

Los trabajadores que ingresen o cesen en la Empre-
sa durante el afio, percibirdn la parte proporcional
que les corresponda, computidndose la fracciébn de mes
como mes completo.

Articulo 25.°—Horas extraordinarias. — Tendran la
consideracion de horas extraordinarias aquellas que
excedan de la jornada legal de trabajo.

Articulo 26.°—Subsidio por defuncién.—En los casos
de defuncién de un trabajador, cualquiera que sea su
causa, la Empresa abonard a la viuda, descendientes
o ascendientes o, en su defecto, parientes hasta el cuar-
to grado, siempre y cuando el pariente en cuestion
hubiese estado al cargo del trabajador fallecido, una
cantidad alzada, en concepto de subsidio por defuncién
de 100.000 ptas.

Articulo 27.°—Cobro de salarios.— De conformidad
con lo previsto en el Real Decreto Ley 39/1978 y al
objeto de garantizar la seguridad en el manejo de los
fondos previstos para el pago periédico de sueldos, la
Empresa abonara los salarios de cada trabajador me-
diante talén o transferencia bancaria. -

CAPITULO V

DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 28.°—Dote por matrimonio.—El personal fe-
menino que antes de contraer matrimonio opte por no
continuar al servicio de la Empresa, rescindiendo defi-
nitivamente su contrato de trabajo recibird en concep-
to de dote, una indemnizacién equivalente a tantas men-
sualidades como afios de servicio haya prestado a la
Empresa, con una maximo de ocho calculadas sobre
la columna tercera “Total percepcién mensual”. Esta
dote se abonara una vez contraido el matrimonio y pre-
via presentacion del Libro de Familia.

Articulo 29.°—Premio por matrimonio—E]l personal
masculino v femenino que permanezeca en activo ¥
contraiga matrimonio percibira, con ocasiéon del mismo
y previa justificacién con el Libro de Familia, un sub-
sidio de siete mil quinientas pesetas.

Articulo 30.°—Premio de natalidad —Independiente-
mente que corresponda de la Seguridad Social por este
concepto, la Empresa abonara a los trabajadores con
motivo del nacimiento de cada hijo, siempre que se
acredite con la presentaciéon de las actas de inscripcion

———

en el Registro Civil o Libro de Familia la cantidad de

cinco mil setecientas pesetas.

Articulo 31.°—Ayuda hijos disminuidos fisicos o Dsi-
quicos.—La Empresa satisfard a los trabajadores que
tengan hijos disminuidos fisicos o psiquicos, Drevia
justificacién documental de tal situacion, una cantidag
de cinco mil pesetas por mes y por cada uno de ellog.

Articulo 32.°—Ayuda en Servicio Militar.—Aquellog
empleados que se incorporen al Servicio Militar, per.
cibiran, durante la duracién del mismo, en el mes de
marzo, una gratificaciéon equivalente a la paga de mar.
zo establecida en el articulo 24 a) de este Convenio.

Articulo 33.—Ayuda jubilacion.—La Empresa ahg.
nara a los Empleados que al alcanzar 60 afios de edag
soliciten su jubilacién 10 mensualidades comprensivag
de salario base, complemento de calidad o cantidad v
plus de funcién que en aquel momento tenga asigna-
dos, si solicita la jubilacién a los 61 afios, se le aho-
naran 7 mensualidades, si a los 62 afios 6 mensualida-
des, a los 63 5 mensualidades, si a los 64 afios 4 men-
sualidades, si a los 65 afios 3 mensualidades. Si se dic-
tase cualquier disposiciéon que obligara a la jubilacién,
no se abonara la ayuda establecida en la edad en que
sea obligatoria dicha jubilacion.

Articulo 34.°—Ayuda incapacidad laboral transitoriq.
Con independencia de las prestaciones a cargo de la
entidad gestora por incapacidad laboral transitoria de-
bida a enfermedad comin o profesional o accidente la-
boral o no, la Empresa -abonard un complemento que
unido a la prestacién por incapacidad garantice el
100 % del salario fijo percibido por el trabajador en
el mes anterior a la baja, y mientras dure la aludida
baja por enfermedad, con un limite de 18 meses.

Para las categorias de vendedores, ademas de garan-
tizaries el 100 % del salario fijo referido, se establece
lo siguiente:

a) A partir del primer mes de baja continuada la
Empresa completara las prestaciones de Seguridad
Social hasta alcanzar la suma de la retribucién fija mas
el 100 % de la media mensual de comisiones obtenida
durante los doce (12) meses inmediatos anteriores al
que se inicié la baja.

b) Del tercero al decimoctavo mes de baja con-
tinuada, ainbos inclusive, la Empresa completard las
prestaciones d: Seguridad Social hasta aleanzar ade-
més de la retribucién el 75 % de la media mensual de
comisiones indicada.

Articulo 35.—Prima vacaciones.—Se establece para
los viajantes y corredores una prima especial por mo-
tivo de las vacaciones anuales de cuatro mil quinien-
tas sesenta pesetas que se abonaran al finalizar el mes
en que se hayan efectuado las mismas.

En prueba de conformidad se firma en Le6n a vein-
titrés de febrero de mil novecientos setenta y nueve—
(Siguen firmas ilegibles). ' 4974

Delegacion Provincial del Ministerio
de Industria y Energfa de Ledn

SECCION DE MINAS

Por la Delegacién Provincial del
Ministerio de Industria y Energia de
Leén ha sido otorgado con fecha 9
de octubre de 1979 el siguiente per-

Provincia:

nueva Viedma.

miso de investigacion:
Numero: 13.554.
Nr;l{ngre: Ledn-Oeste, 1.* Fraccién

Superficie: 6.816 pertenencias.

Mineral: Hierro.
Leé6n.

Titular: Mitiemar, S. A.

Lo que se hace piiblico en cum-
plimiento del art. 78.2 de la Ley de
Minas de 21 de julio de 1973.

Leén, 8 de noviembre de 1979.—E1
Delegado Provincial, Miguel Casa-

*
* %

Por la Delegaciéon Provincial del
Ministerio de Industria y Energia de
Leén ha sido otorgado con fecha 9

de octubre de 1979 el siguiente per-
miso de investigacion:

Nimero: 13.554. !

Nombre: Lebén-Oeste, 1* Fraccion
K-B.

Superficie: 712 pertenencias.

Mineral: Carbén.

Provincia:  Leén.

Titular: Mitiemar, S. A.

Lo que se hace ptiblico en cumpl?’
miento del art. 782 de la Ley de Mi-
nas de 21 de julio de 1973.

Le6n, 8 de noviembre de 1979—El
Delegado Provincial, Miguel Casa~
nueva Viedma. 4954




#
ANISTERIO DE TRANSPORTES Y CONUNICACIONES
HlI'EEE[mIl General de Transportes Terrestres

2.2 Jefatura Regional
LEON
ANUNCIOS

Sorteo para el otorgamiento de auto-
rizaciones de transporte piublico de
mercancias por ecarretera, dmbite
nacional (MDCN), para el periodo
comprendido entre el 1 de julio de
1979 y 30 de junio de 1980.

PROVINCIA DE LEON

La O. M. de 29 de junio de 1979
(B. 0. E. de 2-7-79), establece en su
articulo 12, punto 2.3. que, cuando
el nimero de solicitudes excediera al
de autorizaciones a otorgar se proce-
derd a su reparto mediante un sorteo
piblico provincial. Concurriendo el
supuesto previsto en el caso del cupo
de 4mbito nacional del punto 1 del
articulo 1.0,

Esta Jefatura Regional, Oficina de
Leén, ha resuelto:

1.°—E] sorteo piiblico, previsto en
el articulo 12, punto 2.3. para el cupo
de d&mbito nacional del punto 1 del
articulo 1.° de la Orden Ministerial
de 29 de junio de 1979, tendrd lugar
el dia 29 de noviembre de 1979, a
las once horas en el saléon de actos
de la Camara Oficial de Comercio e
Industria de Leén, calle de Fajeros,
nimero 1-1° y serd presidido por
el Ingeniero Jefe de Seccién de esta
Jefatura en Leé6n.

2°—Los peticionarios podran exa-
minar la lista general de peticiones,
con el niimero asignado a cada una
para el sorteo, en las oficinas de esta
Jefatura en la calle de Padre Arin-
tero n° 1-1° de esta capital.

’—El numero de autorizaciones
que se adjudicaran en el sorteo y que
han correspondido a la provincia de

on es el de cuarenta y cinco.

“—Los gastos que se ocasionen
Por anuncios y por el propio acto del
Sorteo, se prorratearan entre los ad-

ludicatarios de las autorizaciones sor-
teadas.

Lebn, 15 de noviembre de 1979.—
E]l )Ingeniero Jefe de Seccién (ilegi-
e).

- 5017 Nim. 2139.—1.080 ptas.

i—**

Sm',tEO para el otorgamiento de auto-
Mzaciones de transporte publico de
Yajeros por carretera, ambito na-
C1ongl (VDN), pare el periodo com-
Prendido entre el 1 de julio de
1979 4 30 de junio de 1980.

PROVINCIA DE LEON

{BLEI O. M. de 29 de junio de 1979
=y 0. E. de 2-7-79), establece en su
n,'lculo 12, punto 4.° que, cuando el
Umero de solicitudes excediera al
™ dm{torizaciones a otorgar se pro-

€ra a su reparto mediante.un sor-

teo publico provineial. Concurriendo
el supuesto previsto en el caso del
cupo de ambito nacional del articu-
1o 1%

Esta Jefatura Regional, Oficina de
Leén, ha resuelto:

1°—FEl sorteo publico, previsto en
el articulo 12, punto 4.° para el cupo
de d&mbito nacional del articulo 1.° de
la Orden Ministerial de 29 de junio
de 1979, tendra lugar el dia wveinti-
nueve de noviembre de 1979, a las
doce treinta horas en el salon de
actos de la Camara Oficial de Comer-
cio e Industria de Ledn. calle de Fa-
jeros, numero 1-1°, y sera presidido
por el Ingeniero Jefe de Seccion de
esta Jefatura en Leodn.

°—T.0s peticionarios podran exa-
minar la lista general de peticiones,
con el ntimero asignado a cada una
para el sorteo, en las oficinas de esta
Jefatura en la calle de Padre Arin-
tero, n.° 1, de esta capital

3°—El numero de autorizaciones
que se adjudicaran en el sorteo y que
han correspondido a la provincia de
Leén es el de una.

4°—J.0s gastos que se ocasionen por
anuncios ¥ por el propio acto del sor-
teo, se cargardan al adjudicatario de
la autorizacion sorteada.

Leén, 15 de noviembre de 1979.—
El Ingeniero Jefe de Seccion (ilegi-
ble).
5017

Administracién Municipal

Nim. 2140.—1.060 ptas.

Ayuntamiento de
Leén

Para general conocimiento, se hace
piiblico, que el Tribunal Calificador de
las pruebas selectivas, en las Oposicio-
nes restringidas, convocadas para la
provision en propiedad, de vacantes de
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS
TAQUIMECANOGRAFOS, quedara
constituido con los siguientes sefiores:

PresmpEnTE: D. Juan Morano Masa.

VocaLes: D. Heliodoro Valderas Fer-
nandez, D. Maurilio Fernandez He-
rrero, D. Miguel Figueira Louro y
D. Julian Herreros Rueda.

SecrETARIO: D. Julian Herreros Rueda.

Igualmente se hace saber que las
pruebas selectivas que tienen que
llevarse & cabo, en el primer ejercicio
de la mencionada Oposicion restrin-
gida, se iniciara a las doce horas del
dia 11 de diciembre proximo, en las
dependencias de la Casa Consistorial.
Quedan citados todos los opositores
para dicho dia y hora en el lugarre-
ferenciado, en tnica convocatoria, a
los fines expresados.

Leon, 12 de noviembre de 1979.—El
Alcalde, Juan Morano Masa.

4977 Niim. 2141,—580 ptas,

Ayuntamiento de
Santiago Millas
Aprobado por este Ayuntamiento el
Expediente nim. 1 sobre modificacio-
nes de crédito en el Presupuesto Ordi~
nario de gastos de 1978, prorrogado
para 1979 por medio de transferencias,
asi como también con cargo al supe-
ravit disponible de la liquidacién de
1978, se halla de manifiesto al ptiblico
en la Secretaria Municipal por plazo
de quince dias, a efectos de reclama-
ciones.

Santiago Millas a 8 de noviembre
de 1979.—El Alcalde, (ilegible). 4945

Ayuntamiento de
Toral de los Guzmanes

Don Salustiano Fuertes Rodriguez, Se-

cretario del Ayuntamiento de’Toral
de los Guzmanes.

Certifica: Que el Ayuntamiento Ple-
no en sesion extraordinaria del dia 11
de noviembre de 1979, adopté entre
otros acuerdos, el siguiente:

<El Secretario dio lectura al dicta-
men elaborado por la Comision de
Hacienda del Ayuntamiento sobre
asignaciones y otras compensaciones
que podran percibir los miembros de
este Ayuntamiento. A la vista de dicho
dictamen y después de un minucioso y
detallado estudio del tema por parte de
la Corporacion, se acordé sefialar al
Sr. Alcalde como asignacion y gastos
de representacion la cantidad anual de
pesetas cincuenta mil, que percibira
mensualmente pcr dozavas partes.

También acordo asignar por dietas a
los miembros electivos que asistan a
las sesiones de la Corporacion y de las
que formen legalmente parte la canti-
dad de pesetas diez mil a cada miem-
bro anuales.

Finalmente y a tenor de la normati-
va vigente se acordd que este acuerdo
se inserte en el BoLETIN OFICIAL de la
provincia>.

Y para que conste expido esta certi-
ficacion en Toral de los Guzmanes a
doce de noviembre de mil novecientos
setenta y nueve.—El Secretario, Salus-
tiano Fuertes Rodriguez. 4944

Ayuntamiento de
La Pola de Gordén

Habiéndose acordado por esta Cor-
poracién que me honro en presidir las
modificaciones pertinentes para la de-
bida adecuaciéon de las Ordenanzas
fiscales que a continuacién se relacio-
nan, quedan expuestas al publico, de
conformidad con el articulo 109 de la
Ley de Régimen Local, a los efectos
de que puedan formularse las recla-
maciones oportunes, durante el plazo
de quince dias.

Tasa sobre casas de bafios, duchas,
piscinas, etc,

Tasa sobre el servicio de Cemen-
terios, efc.

Tasa sobre recogida de basuras, etc.


http://2140.~1.060

6

Tasa sobre licencias urbanisticas,
construcciones, etc. '

Tasa sobre puestos, barracas, etc. en |

la via publica.
Tasa sobre tenencia de perros, etc.

Lo que se hace publico para general
‘conocimiento y efectos.

La Pola de Gordén, 12 de noviem-
bre de 1979.— El Alcalde, José Lopez
Robles. 4960

Ayuntamiento de
Sariegos

Por el presente se hace constar que
se halla expuesto al piblico por espa-
cio de quince dias habiles en esta Se-
cretaria, el expediente de suplementos
de créditos nam. 2/1979, del Presu-
puesto ordinario de 1979 prorrogado y
con cargo al superavit del ejercicio de
1978, con el fin de ser examinado por

quien lo estimase oportuno, y pueda

presentar las reclamaciones que crea

conveniente.
Sariegos, a 2 de noviembre de 1979.
El Alcalde, Herminio Blanco Alvarez.
4956

Ayuntamiento de
Reyero

Habiendo sido aprobado por el
Pleno de este Ayuntamiento expedien-
te num. 1, sobre modificacién de cré-
ditos en el presupuesto ordinario apro-
bado para el actual ejercicio, con cargo
al superdvit del ejercicio anterior, se
halla expuesto al publico en la Secre-
taria del Ayuntamiento por espacio de
quince dias, a fin de que pueda ser
examinado y formular reclamaciones
contra el mismo.

Reyero, 10 de noviembre de 1979.—
El Alcalde, Onofre Gonzélez. 4961

Entidades Menores

Junte Vecinal de
Villasinta

Aprobado el presupuesto ordinario
por esta Junta Vecinal, para el co-
rriente ejercicio, se hace piblico en
el Borerin Orician de la provincia
por espacio de quince dias hébiles,
durante los cuales podrin interpo-
nerse las reclamaciones que se esti-
men pertinentes,

Villasinta de Torio, 12 de noviembre
de 1979.—El Presidente, Ildefonso Gu-
tiérrez. 4962

Junta Vecinal de
Nogarejas
Aprobado por esta Junta Vecinal
expediente de crédito num. 1/1979, en
el presupuesto ordinario de gastos
en vigor, queda expuesto al publico,
en las oficinas de la misma, durante

quince dias, a efectos de observaciones
y reclamaciones.

Nogarejas, 12 de noviembre de 1979.
El Presidente, Francisco Garcia. 4963

Administracion de Justicia

Juzgado de Instruccién
de Astorga

Cédula de citacién

En virtud de lo acordado por el se-
fior Juez de Instruccion de esta ciudad
de Astorga y su partido en resolucién
de esta fecha dictada en las D. Prepa-
ratorias niim. 20 de 1979, sobre estafa,
contra Antonio Folgueira Novoa, de
17 anos, soltero, decorador, hijo de An-
tonio y de Rosa, con domicilio 1iltima-
mente en Orense, ¢/. Virgen de Cova-
donga, 3.* Fase, nim. 143, hoy en ig-
norado paradero, por medio de la pre-
sente se cita a dicho encartado para
que dentro del plazo de diez dias com-
parezca ante este Juzgado a fin de no-
tificarle el auto de su encartacion y
demas diligencias; apercibiéndole que
si no comparece le parara el perjuicio
procedente en derecho.

Y para que conste expido la presen-
te en Astorga a catorce de noviembre
de mil novecientos setenta y nueve.—
El Secretario acctal,, (ilegible). 5031

Juzgado de Distrito
nimero uno de Ledn

Don Fernando Berrueta y Carraffa,
Juez de Distrito del Juzgado ni-
mero uno de esta ciudad de Leon.
Hago saber: Que para el dia 27 del

corriente a las 11,15 horas, he sena-

lado la celebracion del juicio de fal-
tas numero 1.079-79, por muerte en
accidente de circulacién de D. José

Lopez Geijo, de sesenta y dos afios

de edad, casado, industrial, hijo de

Fernando y Florencia, natural de Ar-

doncino (Ledn) y vecino de Armu-

nia, Casa de la Vega, cuyo hecho ocu-
rri6 el dia veintiséis de julio préxi-
mo pasado, en la Avenida de Anti-

biéticos, frente al ntimero ochenta y

seis.

Y para que sirva de citacion a
cuantos herederos o perjudicados, no
conocidos, se erean con derecho a per-
sonarse como parte interesada en el
referido juicio, he acordado expedir
el presente, en Ledén a trece de no-
viembre de mil novecientos setenta
y nueve—Fernando Berrueta y Ca-
raffa—El Secretario (ilegible). 4998

Juzgado de Distrito
nimero dos de Ledn

Don Francisco Miguel Garcia Zurdo,
Secretario del Juzgado de Distrito
nimero dos de Leén. *

Doy fe: Que en los autos de juicio
de faltas nimero 611/79, de este Juz-
gado, recayd la sentencia, cuyo enca-
bezamiento ¥ parte dispositiva, son
del tenor literal siguiente:

“Qentencia—En Ledén, a once de
octubre de mil novecientos setenta ¥
nueve.—Vistos por el Sr. D. Siro Fer-

nandez Robles, Juez de Distritg
Juzgado numero dos de esta Ciudal
los precedentes autos de juicig d
faltas numero 611-79, seguidos en vj_re
tud de testimonio de particulares pe.
mitido por el Juzgado de Instruc_-cién
de La Corufa, contra Marcelino Gy,
zélez Sotelo, sobre uso de nombre g,
puesto; en cuyos autos ha sido pap.
te el Ministerio Fiscal; ¥...

Fallo: Que debo condenar y eqp.
deno al denunciado Marcelino Gop,.
zalez Sotelo, como responsable cpi
minalmente en concepto de autor NG
sin concurrencia de circu.nstancias
modificativas de una falta previgt,
y penada en el articulo 571 del Cag;.
go Penal, a la pena de dos mil qyj.
nientas pesetas de multa ¥ pago de
las costas del juicio.—Asi por est
mi sentencia, lo pronuncio, mandg y
firmo.—Siro Fernidndez Robles—Fir.
mado y rubricado.”

Y para que conste y publicar ep
el BorLerN OriciaL de la provineia, g
fin de que sirva de notificacién en
forma a Marcelino Gonzélez Sotelo y
Jests Ballena Pérez, cuyo domicilip
se desconoce, expido y firmo el pre-
sente en Lebn, a once de octubre de
mil novecientos setenta y nueve—
Francisco Miguel Garcia Zurdo. 5001 -

***
Cédula de citacién

El Sr. Juez de Distrito del nlimero
dos de los de esta ciudad de Ledn,
por providencia de esta fecha dictada
en el juicio de faltas niimero 924 de
1979, por el hecho de lesiones y dafios
circulacién, acordo sefialar para la ce-
lebracién del correspondiente juicio de
faltas el proximo dia veintiséis, del
mes de noviembre de mil novecientos
setenta y nueve, a las 12,10 horas, en
la Sala Audiencia de este Juzgado de
Distrito, sita en calle Roa de la Vega,
nimero 14, mandando citar al sefior
Fiscal de Distrito y a las partes ¥
testigos para que comparezcan a Cé
lebrar dicho juicio, debiendo acudif
las partes provistas de las pruebas de
que intenten valerse, y con el aperci-
bimiento a las partes y testigos que de
no comparecer ni alegar justa causd
para dejar .de hacerlo se les impondrd
la multa correspondiente, conformeé
dispone el articulo 966 de la Ley dé
Enjuiciamiento Criminal, pudiendo 108
acusados que residan fuera de este
municipio dirigir escrito a este Juzgado
en su defensa y apoderar persong quf
presente en el acto de juicio las prué
bas de descargo que tengan, confor
me a lo dispuesto en el articulo
de la referida Ley procesal.

Y para su insercién en el BoLETN
OriciaL de la provincia, para que suvﬂ'
de citacion en legal forma al denuﬂz
ciante - denunciado, Agredo Sanche_
Arias, cuyo actual paradero se desc(:e
noce, expido, firmo y sello la preser 1
en Leon, a nueve de noviembre de Ser
novecientos setenta y nueve.—El 003
cretario (ilegible).
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50 DIPUTACION PROVINCIAL
_———

—Certificacién nim. 4, obras de construccién de “Centro ocupacio-
nal para minusvilidos psiquicos en Celada de la Vega”, por un total de
3.500.825,00 ptas. .

De quedar enterada del movimiento de acogidos en Establecimien-
tos Benéficos durante el mes de abril de 1979.

De declarar en situacién de jubilado forzoso por cumplimiento de
edad al funcionario don Luis Cascén Bendito, con efectos del 22 del
pasado mes de junio. :

De declarar en situacién de jubilado forzoso por cumplimiento de
la edad al funcionario en propiedad, don Joaquin Sénchez Rivero, ma-
quinista de la Seccién de Vias y Obras, con efectos del dia 18 del mes
de julio.

De reconocimiento de servicios a varios funcionarios con arreglo a
lo que se dispone en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre.

De autorizar varias obras de cruce en caminos y carreteras inclui-
das en la Red Provincial.

De concurrir al concurso convocado por el Ministerio de Comercio
y Turismo, de 30 de abril, para conceder ayudas econémicas a estacio-
nes invernales.

De acceder a lo solicitado por el Alcalde del Ayuntamiento de
QOencia de reparacién del C. V. de “Friera a Oencia”, mediante cons-
trucci6n de muros.

De ejecutar obras de bacheo de los caminos y carreteras de la red
provincial que conducen a La Pola de Gordén.

De colocar cuatro sefiales en el C. V. de “Chozas”, por Robledo de
la Valdoncina a la Carretera.

De acceder a lo solicitado por el Ilmo. Sr. Alcalde del Ayuntamiento
de Leén, de ceder la maquinaria necesaria para la reparacion de un
tramo del C. V. de Le6n-Armunia, Santovenia a la Carretera.

De acceder a lo solicitado por el Sr. Alcalde del Ayuntamiento de
La Ercina y ceder gratuitamente un tanque regador para el asfaltado de
una calle que ccincide con la travesia del camino vecinal.

De acceder a la cesién de una mdquina apisonadora con cardcter
gratuito al Ayuntamiento de Cacabelos, para el arreglo del camino de
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Quilés a San Pedro de Olleros y arreglo de varias calles det Municipio.

De no acceder a la concesién de una méquina-pala, solicitada por
el Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Villamartin de Don Sancho, por
no disponer de la miquina necesaria para el tipo de trabajos que indica.

De ceder gratuitamente una apisonadora a la Junta Vecinal de
Laiz de las Arrimadas, cuando las necesidades del Parque lo permitan.

De ceder con caricter gratuito un tanque regador al Ayuntamiento
de Cistierna, para obras de “Riego Asfiltico en el Parque infantil de
trafico” de dicha localidad.

De acceder a la propuesta de la Comisién Informativa de Obras
Publicas y Paro Obrero, de cesién de maquinaria y herramienta del Par-
que Provincial a los Ayuntamientos para obras municipales durante las
jornadas de descanso de los Peones Camineros, siempre que el personal
adscrito a cada mdquina se preste al trabajo.

De habilitar crédito suficiente para poder ejecutar las obras de
“Ampliacién del abastecimiento de agua en los Colegios Santa Maria
Madre de la Iglesia y Fray Pedro Ponce de Leén”, en Astorga.

De habilitar en presupuesto lo necesario para llevar a cabo las obras
de reforma de linea eléctrica y centro de transformacién de los Cole-
gios de Santa Marfa Madre de la Iglesia y Fray Pedro Ponce de Leén,
en Astorga. :

De recepcién definitiva de las obras de “Alcantarillado de Pio”, del
Plan de Accién Especial de la Comarca de Riafio, de “Alcantarillado
y mejora del abastecimiento de agua de Corniero” y alcantarillado de
Las Salas y de Villayandre.

De recepcién provisional de las obras de “Afirmado del Camino
de Boeza a Igiiena”, del Plan de Inversién Publica adicional, “Afirmado
del camino de Peranzanes a Fabero”, incluidas en el remanente de Pla-
nes Provinciales y “Alcantarillado de Retuerto” del Plan de Accién Es-
pecial de la Comarca de Riafio.

De prestar aprobacién al acta de replanteo de las obras de “Abas-
tecimiento de agua y alcantarillado de Cebanico”, Plan Tierra de Cam-

pos 1978.
De aprobar el acta de replanteo de las obras de ampliacién y me-



