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AUMINISTRAGION CENTRAL

Ministerio de la_liuhemnilil

Direccion en'er} de Adminisiracién
Local

Rectificando dos erratas materiales en
la Circular de esta Direccion Gene-
ral de 23 de Enero.

" En el apartado j) y en el cuarto
pérrafa del apartado k) de la Circu-
lar publicada en el Boletin Oficial del
Estado de fecha 26 de los corrientes,
se han advertido sendas omisiones
que han de ser subsanadas, debien-

do entenderse redactados aquéllos|

en la siguiente forma: :

«j) Sueldos de los Directores de Ban-
das de Miisica.—Sin perjuicio de la
actual claslficaciéon de las plazas que
figuran en el concurso que se halla
en tramitacién y de los sueldos que
ya tengan reconocioos las Corpora:
ciones a sus actuales Directores de
Bandas de Mdsica, para lo sucesivo,
mientras no se dicten nuevas nor-
mas sobre este particular, ha de en-
tenderse que la base para determi-
nar el sueldo de dichos funcionarios
serd la resultante de obtener el pro-
medio de los presupuestos ordina-
rios del altimo quinquenio, a tenor
de lo dispuesto en los artfculos 226
¥ 187-3 del Reglamento.»

«k) Pérrafo cuarto: En los Muni-
Cipios que no excedan de 8.000 ha-
bitantes est4 prohibida la creacién

e la repetida plaza. Es frecuente,
Sin embargo, que exista en Ayunta-

- mientos de esta clase de Municipios
un funcionario que ostente el nom-
bre de Oficial Mayor. Para adaptar

4 categorfa del aludido funcionario
a las que establece el nuevo Regla-
mento, deberdn atender las Corpo-
faciones, a tenor de la disposicion
transitoria 13 del mismo, a la verda-

€ra naturaleza y categorfa adminis-
tra_twa de la plaza, funciones desem-

Pefiadas, titulo exigido “para el in-
8reso y demads circunstancias efecti-
V88 y no al nombre que se haya

otorgado al cargo; no correspondién- |
dole, por tanto, el 80 por 100 del'
'suedo minimo asignado a la plaza
‘de Secretario.»

Lo que.se publica a los efectos
oportunos.

Madrid, 28 de Enero de 1953. —El
Direcror general, José Garcia Her-
niandez, 414

Adminlsracidn provincial

Gobierno Civil
de la provincia de Ledn

CIRCULAR

No habiendo tenido entrada en la
Zona de Reclutamiento y Movilizag
cién num, 42, de Leon, los censos
de ganado, carrnajes y automoviles
de Fos Ayuntamientos que a conti-
nuacién se relacionan, no obstante
le ordenado en el parrafo 8.°dela
Circular de aquella Zona de fecha
31 de Octubre tltimo, publicada en
el BoLeTiN OF1ciaL de la provincia
ntimero 250, de 4 de Noviembre, a
fin de dar cumplimiento al art. 82
del Reglamento rovisional de Mo-
vilizacién del Ejército, se hace saber
a dichos Ayuntamientos la obiiga-
cion que tienen de cumplir inmedia-
tamente el referido servicio, bajo
apercibimiento de que, de no verifi-
carlo, se adoptaran las medidas a
que haya lugar.

Relacion _de Ayuntamientos

San Justo de la Vega
Truchas

Valderrey :
Villarejo de Orbigo
La Baneza

Pozuelo del Paramo
Quintana del Marco
Cabrillanes :
Vallecillo _
Castrillo de Cabrera
Vega de Almanza (La)
Valdelugueros
Berlanga del Bierzo
Carracedelo

Rioseco de Tapia
Roperuelos del Paramo

San Cristébal de la Polantera
Soto de la Vega

Villamontan de la Valduerna
Villadangos del Paramo
Santa Cristina de Valmadrigal
San Millan de los Caballeros
Molinaseca

Palacios del Sil

Puente Domingo Florez
Toral de los Guzmanes
Vecilla (La)

Cacabelos *

Mansilla de las Mulas
Trabadelo

Riello

Reyero

Valderas

Villacé

Balboa

Oencia

Sancedo

Bembibre

Carucedo

Ledn, 29 de Enero de 1953.
El Gobernador Civil

387 J. V. Barquero

Dipntacién Provincial de Ledn

Bases para la provisién por oposicién
de la plaza de Veterinario de la Sec-
cion de Agricultura y Ganaderia de
la Excma. Diputacion Provincial
de Leon.

En cumplimiento del acuerdo
adoptado por la Corporacién en se-
sion de 22 de Octubre de 1952, se
anuncia oposicion para proveer la
plaza de referencia, con sujecién a
las siguientes

BASES

1.2, —La plaza se halla dotada con
el sueldo anual de 13.500 pesetas;
quinquenios acumulativos del 10
por 100, con méaximo de ocho, dos
pagas extraordinarias y Plus fami-
liar, en su caso.

2,% —Serdn condiciones generales
de capacidad, las siguientes:

1.%) Ser espanol y tener 21 afios
cumplidos, sin exceder de 45, com=
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pensédndose, en su caso, el exceso
con los servicios computables pres
tados anteriormente a la Adminis
tracién Local.

2") No hallarse incurso en nin-
guno de los casos de incapacidad
sefialados por la Ley.

3.") Observar buena conducta.

4") Carecer de antecedentes pe
nales.

5.") No padecer enfermedad o de-
fecto fisico que impida el normal
ejercicio de la funcién,

6.*) Hallarse en posesion del ti
tulo oficial pertinente, expedido por
Facultad Universitaria o Escuela
Profesional Superior.

3.*.—Para tomar parte en las opo
siciones habrd que solicitarlo por
instancia dirigida al Iltmo. Sr. Pre-
sidente de la Excma. Diputacion
provincial, reintegrada con poéliza de
1,60 ptas. y timbre provincial de 1,00
peseta, que habra de tener entrada
en el Registro de documentos de la
Corporacién, dentro de los 30 dias
hdbiles siguientes, a partir del dia
en que se publique la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado, du-
rante las horas de once a nna, y
acompafiando los siguientes docu
mentos.

a) Partida de nacimiento legali-
zada, si fuera expedida fuera del te-
rritorio de la Audiencia de Vallado-
lid, a los efectos de acreditar su ca-
li};‘lad de espafniol y la edad antedi-
cha.

b) Declaracién jurada de no ha-
llarse incurso en ninguno de los ca-
sos enumerados en el articulo 36 del
Reglamento de Funcionarios de Ad-
ministracién Local. !

c) Certificado de buena conduc-
ta expedido por la Alcaldia.

d) Certificado negativo de ante-
cedentes penales,

¢) Documento que acredite su
adhesion al Movimiento Nacional,
exgedido por la F. E. T. y de las
J. O.N. S. o Comandancia de la
Guardia Civil.

f) Certificado Médico de no pa-
decer entermedad contagiosa o de-
fecto fisico (ue impida el ejercicio
del cargo, lo cual se comprobard por
reconocimiento de dos Médicos de
la Beneficencia provincial.

g) Titulo profesional o testimo
nio notarial del mismo, o certifica
cién de haber realizado el depdsito
necesario para obtenerlo o certifica-
cion de estudios

El que resulte nombrado, antes de
la toma de posesion, presentara el
titulo correspondiente o testimonio
notarial del mismo, o, en su defecto,
resguardo de haber hecho el depési-
to de los derechos para su obten-
cibn. Documento acreditativo de
haber ingresado en la Caja de la Di
putaciéon en concepto de derechos
de examen, la cantidad de 40 pese-
tas. Estos derechos sélamente serdn
devueltos en el caso de que el inte-

resado fuera excluido de la oposi:
cién por no reunir los requisitos
exigidos en la convocatoria, y

i) Los documentos que acrediten
los méritos y servicios profesionales
alegados en la instancia, estimdndo
se en todo caso, como mérito prefe-
rente haber desempefado, con labo
ridsidad y suficiencia, plaza aniloga
en la misma o en otras Corporacio
nes locales, y la especializacion en
las funciones. Por lo demds, los mo
tivos de preferencia o reserva de
plazas serdn los previstos por las
Leyes y Reglamentos generales y no
constituird mérito preferente el des
empefio interino de la vacante anun
ciada.

Los opositores que en la actuali
dad desempefien plaza eun esta Ex
celentfsima Diputacién, estardn ex
ceptuados de acompafiar a la solici:
tud, certificacion de mnacimiento,
penales, conducta y adhesién al Mo
vimjento Nacional, si ya se encon
trasen acreditados tales ‘extremos
en su-expediente personal.

4.%,—Terminado el plazo de pre
sentacién de solicitudes, la Corpo
racién examinard las documenta-
ciones y publicard la relacion de
aspirantes admitidos en el BOLETIN
OFiciAL ds la Provincia, pudiendo
conceder un pequefio plazo para
subsanar las deficiencias de que
adolezcan y haciendo constar los
limc.t!\ros. de las exclusiones acorda-

as. .

5.%-El Tribunal estar4d constituido
en la siguiente forma: Presidente, el
de la Corporacién o un miembro de
Ja misma en quien delegue; Vocales,
un Representante del Profesorado
oficial del Estado; un Funcionario
técnico'de la Admén. Local; un Re-
presentante del Colegio Profesional;
Secretario, el de la Corporacién o
funcionario en quien delegue.

De esta oposicion se dard cuenta
a la Direccion General de Ganaderia
y asimismo a la Direccion General
de Admén. Local, a los efectos de la
facultad que les asiste de designar
un Representante en el Tribunal.

6.".—Los ejercicios para calificar
la aptitud de los aspirantes dardn
comienzo transcurridos cuatro me
ses desde la publicacion del anuncio
de la convocatoria en el Boieltin Ofi
cial del Estade, con sujecién al pro
grama que se inserta a continua-
cidn.

7.".— Las oposiciones constaran de
tres ejercicios: uno escrito, ofro oral
y otro préctico.

8.".—El primer ejercicio, escrito,
consistird en laredaccién, en inco-
municacién durante seis horas como
maximo, sin libros ni apuntes, de
una Memoria sobre dos temas-saca-
dos a la suerte de cada uno de los
cuestionarios del programa corres
pondiente.

Ifi[edia hora antes de terminar las
seis horas reglamentarias el Secreta-

rio lo hard saber a los opositores, y
transcurridas éstas, se dard por ter-
minado el acto.

A medida que los opositores va-
yan finalizando sus Memorias las
entregardn, en sobre cerrado y fir-
mado con su nombre, apellidos y
ndmero de orden de actuacién, ru-
bricando en él el Secretario del Tri-
bunal, que serd el encargado de la
custodia de los mismos.

Previo sefialamiento de fecha y .
convocatoria de los aspirantes que
deben actuar, dardn éstos lectura de
sus Memorias ante el Tribunal en
sesion ptblica. Estos trabajos serdn
de nuevo recogidos 'y conservados
por el Secretario. 3

Verificada la lectura de Memorias
de cada sesién ptblica, el Tribunal, =
reunido en sesion secreta, precederd
previa una nueva lectura de los es-
critos, si lo estima conveniente,ala
calificacién de los opositores en la
forma sefialada en la Base 12,

9.°.—El ejercicio oral, serd el ses
gundo y consistird en el desarrollo
durante un espacio de tiempo que
no excederd de una hora ni serd me-
nor de treinta minutos, de seis te- °
mas sacados a la suerte por el opos =
sitor, dos por cada cuestionario de
los comprendidos en el temario que
figuran en el programa para este
ejercicio. El opositor que no invierta
treinta minutos en la contestacién
de los temas o dejara de tratar algu-
no en el plazo méaximo $efialado,
quedar4 eliminado de la oposicién.

10.—El tercer ejercicio, que es el =
préctico, tendrd una duracién a lo
sumo de dos horas y consistird: .
a) Précticas de laboratorio, ins-
peccién, etc. a que se refiere el tema
sacado a la suerte de entre los com-
prendidos en el Cuestionario ntime-
ro 1 de dicho ejercicio. 3
b) En igual forma que el ante-
rior, sobre ¢l tema de los compren-
didos en el practico de Zootecnia.
El Tribunal tendr4d preparado de
antemano los elementos necesarios
correspondientes a los trece temas
del cuestionario de Bacteriologia a
Inspeccién y a los 17 del de Zootec-
nia y las bolas correspondientes que
se depositard en dos bombos, extra*
vendo cada uno de los opositores
una bola de| repetido bombo. =
Los opositores formulardn por es=
crito peaido del material que necesic
ten para realizar los trabajos a qué -
se refieran los temas mencionados, -
trabajos que realizardn bajo la vigi® =
lancia del Tribunal, y una vez ter- -
minados, redactardn y entregardn
al Secretario una nota concisa del
material empleado, procedimiento =
seguido y resultado obtenido. -
11.—Quedaran automéaticamente
excluidos de la oposicién los oposi® =
tores que no acudiesen para practi®
car los ejercicios cuando fuesen llas =
mados, ' -3
12.—Las decisiones del Tribunal °
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se adoptardn por mayorfa de presen-
tes, no pudiendo actuar sin la asis-
tencia de mads de la mitad de sus
miembros y las pruebas o ejercicios
orales, serdan publicos.

Los ejercicios serdn calificados
or cada uno de los miembros del
q'ribunal con una escalade 1 a 10
untos. La suma total de éstos, se

~dividira por el niimero de miembros

del Tribunal y el cociente serd la
calificacion obteni‘da. El opositor
que en cualquier ejercicio, no obtu

. tuviera-un total de 5 puntos quedar4

inhabilitado para continuar fas vpo
siciones.

Terminada cada sesién, el Tribu:
nal procederd al escrutinio de los
puntos obtenidos por los que en ella
hayan actuado, expouiéndose al pti

_blico listas de los mismos con su

puntuacioén, y al finalizar el ejercicio,
una vez que hayan actuado todos
los opositores, formard relacion de
los que en él hayan sido aprobados,
consignando la puntuacion obtenida
por cada uno de ellos, relacion que
serd expuesta en el tablén de anun
cios de esta Excma. Diputacién.

Terminado el dltimo ejercicio y
con él las oposiciones, el Tribunal,
en sesion secreta procederd a la ca-
lificacién definitiva, ateniéndose a
la suma de puntos obtenidos en los
tres ejercicios por cada aopositor.

13.—La Excma. Diputacién hard
la designacién, en vista de la pro-
puesta del Tribunal, que no coms-
prenderd, en caso alguno, ndmero
de aprobados superior al de plazas
convocadas. A este efecto, se consi
deraran eliminados todos los aspi
rantes de calificacién inferior, que
excedan de las vacantes anunciadas,
siendo nulo cualquier nombramien-
to a favor de los mismos; el nombra
do para ocupar la plaza deberd to
mar posesién de su cargo dentro de
los 30 dias siguientes a la fecha de
notificacién del nombramiento, que
danro en situacién de cesante si no
tomare posesién dentro de dicho
plazo sin causa justificada.

Programa para las oposlaior{as a la plaza
de Veterinario, vacante, en la Excelentisi-
ma Diputacién Provincial de Ledn

PRIMER EJERCICIO

Cuestionario nitmero 1:

1."‘].—-Microbios.
2.°.—~Virus. ;
3.°.—Parasitos, Ricketsias, barto
nelle.\s v listerales.
4-0-—Infecci6n.
- ~—Inmunidad.
.5-J—Sucros y vacunas.
7.°-—{nfeccicncs crénicas.
B-o-——halmonelnsis.
-9.°.—Brucellosis.
~—Septicemias hemorragicas.
11.—Carbuncosis.
12. —Tuberculosis.
13.—Anaerebiosis.
14.—Virosis.

15.—Infestaciones por hongus.
16,—Idem por protozoarios.
17.—~Idem por vermes.

18. — Artr6podes, pardsitos y vehi- |

culadores,

19.—Zoonosis transmisibles.

20, —Enfermedadcs del metabolis-
mo y adaptacién.

21.—Tecnologia de la inspeccién !

de carnes y productos c4rnicos.
22.—Idem de la leche y derivados.
23.—Idem de pescados, moluscos,

crustiaceos y sus conservas.

Cuestionario niimero 2:

1.°.—Fisogruffa zootécnica. — Re
giones ganaderas espafiolas.

2.,°. — Biotipologia zootécnica y
anomaliss constitucionales.

3.°.—Taxonomia zootécnica,

4.°.—Microfactores alimenticios. .

5.°. —Racionamiento animal, meto
dologia y aspecto econdmico.

6.°. —Praticultura y explotaciones
ganaderas. :

7.°.~Henifi;acién y ensilaje.

8.°.—Identificacién zootécnica.

9.°.—Fisio4ootecnia de la produc-
cién de carnes y grasas.

10.—Fisiozootecnia de la produc-
cion lactea. ; ;

11. —Fisiozootecnia dé la produc-
cidn de trabajo.

12, —Fisiozooteenia de la produc
cién de lanas.

18. —Produccién lictea como ex-
plotacién ganadera.

14.—La explotacién avicola y el
abastecimiento huevero nacional.

15.—Productes de origen animal
obtenidos en Espafia,

16.—Inseminacion artificial.

SEGUNDO EJERCICIO
Cuestionario nitmero 1:

1.°. —Contratacién de las reses.—
Mercados locales. — Mercados de
consumo.—Préicticas de abasto.—
Mataderos, cooperativos e indus-
triales. :

2.°—Animales de abasto y su re-
conocimiento en vivoe.—Inspeccién
de Ias reses después del sacrificio. —
Carnes sanas.—Carnes  nocivas.—
Causas de decomiso.—Destruccién
de las carnes decomisadas.

3.°, — Intoxicaciones producidas
por las carnes.—Putrefaccién.—Bo-
tulismo. — Infecciones partificas.—
Agentes que las producen.—Profila-
xis. ;
4.°.—Diferenciacién de las carnes.
Procedimientos y juicio critico de
las mismas.—Métodos de conserva-
cién de las carnes.

5.°, — Carnes fordneas. — Carnes
congeladas.—Carnes de reses lidia-
les.—Carnes de cerdos hiperinmuni-
zados.

6.°,
Productos de chacineria, —Conser-
vas de carnes.

7.9.—Aves y caza de pluma y pelo.
Aspecto que ofrecen en-su esiado
normal. — Alteraciones y fraudes
mds frecuentes. — Accidentes que

— Inspecciéon de despojos.—

producen. — Circulacién, venta y
veda.

8.°.—Pescados; clasificaci6n, alte-
racion y toxicidad.—Técnica de la
inspeccién. —Salazones y conservas
de pescados.—Su preparacién e ins-
peccién. ; -

9.°. —Moluscos y crustdceos.—Cla-
sificacion, alteracién y toxicidad.—
Técnicas de la inspeccién y andlisis
bacteriolégico de los moluscos.

10 —Inspeccién de los huevos.—
Clasificacién comercial.—Caracteres
de los huevos buenos.—Técnicas del
reconocimiento, alteraciones y me-
dios de conservaciéon’ -

11.— Frutas y hortalizas. — Précti-
cas de inspeccién —Hongos comes-
tibles y venenosos. — Conseryacién

de los productos vegetales,

12.—Caracreres y composicién de
la leche.—Causas que pueden alte-
rar la leche sana.—Clasificacién de
la leche.

13. - Investigacién de las impure-
zas de la leche. —Filtracién, centrifu-
gacién y sedimentacién—Fermenta-
cién de la leche y su determinacién.

14.—Los microbios de la leche.—
Gérmenes patégenos y su origen
frecuente.—Indice colibacilar.

15.—Riqueza celular y férmula
leucocitaria en la leche.—Sustancias
conservadoras y su investigacion.

16.—Densimetria de la leche y del
lacto suero.—Determinacion de la
grasa, agua y extracto seco.

17.—Falsificacién de la leche v su
descubrimiento —Aguado y desna-
tado — Adicién de sustancias extra-
fias.—Distincion entre la leche cruda
y la leche cocida.

18.—Productos derivados de la
leche.—Manteca.—Anélisis.—Altera=
ciones y falsificaciones.

19.—Quesos y su clasificacién.—
Grado de maduracién de los que-
sos.—Inspeccién sanitaria,

20.—Otras industrias derivadas de
la leche.—Leche condensada, con-
centrada, leche'en polvo, Yoghourt,
Kefiri y caseina.

Cuestienarie niimero 2:

1.°,—Las epizootias en Espafia.—
Especies y regiones en las que prin-
cipalmente se observan.—Pérdidas
que ocasionan a la ganaderfa nacio-
nal.—Medidas generales que recla-
man. .

2.°,—FEstudio del carbunco bacte-
ridiano. —Profilaxis y legislacién.

3.°—Tuberculosis. -

4.°.—Carbunco sintomético.

5.° — Pasterelosis o septicemias
hemorrédgicas.—Pulmonia contagio-
sa del cerdo.—Célera aviar,

6.°.—Brucelosis. —Aborto conta-
gioso de la vaca y cerda y fiebre on-
dulante. -

7.°.—Muermo.

8.°.—Papera de los équidos.

9.°.—Mamitis estreptocécida de la
vaca.—Mamitis gangrennsa de la
oveja y de la cabra.
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10, —Disenteria de los recién na-| 10.—Caracteres conocidos trans-

cidos. :

11.—Mal rojo del cerdo.

12.—Tifosis aviar.—Diarrea blanca
bacilar.

13.—Aborto de la yegua.

14 —Loque de las abejas.—Nose-
miosis. —Acariosis.

15.—Rabia.

16.—Fiebre aftosa.

17.—Agalaxia contagiosa.

18.—Viruela ovina y caprina.

19.—Influenza contagiosa. ]

20.—Pleuroneumonia de los équil-
dos.

21.—Anemia infecciosa del caballo

22.—Peste bovina.

23.—Perineumonia exudativa con-
tagiosa del ganado vacuno.

24.—Peste porcina. :

25.—Difteria aviar.—Peste aviar.—
Coriza,—Complejo leucésico.

26.—Sarnas.

27,—Estrongilosis.— Distomatosis.

28.—Durina.

29.—Triquinosis.—Cisticercosis.

30.—Coccidiosis en general.

31.— Linfangitis epizzotica.

32.—Piriplasmosis y anaplasmosis

33,—Actinomicosis.

34.—Coriza gangrenoso.

35.—Estomatitis contagiosa.

36.—Paraplejia infecciosa.

87.—Vaginitis granulosa.

38.—Pseudotuberculosis.

39.—Leishmaniosis caniba.

4().—Psitacosis,

41.—Trocemoniasis.

Cuestionario niimero 3:

1.°.—Herencia biol6gica. — Teorfa
de Mendel.—Factores mendelianos
y su comportamiento.—Experiencias
y principios o leyes de Mendel.

2.°.~Teoria factorial de la heren-
cia—Genes y factores. — Hipo6tesis
sobre la naturaleza de los genes.—
Relatividad de la domiinancia.—Ac-
cion de los genes en el desarrollo
del organismo.

3. —Telaciones ‘mendelianas ati-

_picas.—Inter accién faltorial.—Crip-

tomeria.— Epistasia, — Alelomorfos
mtiltiples,

4.°, — Pleiotropia y polimeria. —
Concepto actual del atavismo, rever-
sién, telegonia, xenia.—Herencia ho-
mocrdnica y heleronérfica.

5.%.—Teoria crosmosdnica de la
herencia y principios esenciales en
que se basa.—Gedes y cromosomas.
—Estructura de los cromosomas.

6.°.—Sexualidad y su determina-
cién.—Tipos de herencia sexual cro-
mosémica.—Biotipos sexuales.—Ti-
pos de intersexualidad.

canismo.—La herencia ligada al sexo
en los animales domésticos.

8.°, —Ligamento factorial; explica-
cién cromosémica.—Sifiple y doble
crosinover.—El ligamento factorial
en las diversas especies animales.

9,9—Herencia patolégica. — Facto
res letales y subletales.—Herencia
de la inmunidad y receptividad.

misibles por herencia en los équidos
y suidos.—Mecanismo de accidn.

11. — Caracteristicas heredables,
controladas en los bovinos; formas
de transmisién.

12.—Caracteristicas transmisibles
en caprinos, ovinos, aves y conejos.
—Mecanismo de accién.

13.—Variaciones y mutaciones.—
Causas de las mutaciones,—Idiova-
riaciones cromosdmicas y genéticas.
—Mutaciones artificiales.—Las mu-
taciones en el desenvolvimiento zoo-
técnico.

14.—Biometria.- Terminologia bio-
métrica.—EBstudio del coeficiente de
variabilidad y su aplicacién en zZoo
técnica. :

15,—Exposicién de los conceptos
de correlacién, regresion y diferen-
cias y su aplicaciéon en la practica
zoutécnica. :

16.—Métodos de reproduccion —
Seleccion: fanotipica, ordinaria o
nasal y genotipica.—Seleccién ante
factcres dominantes, recesivos y po
limeros.—Seleccién de las mutacio-
nes.

17.—Reproduccién consanguinea;
metodologia, —Medida del grado de
consanguinidad. ]
- 18.—Nuevas combinaciones y ab-
sorciones.—Cruzamiento; formas y
aplicaciones. —El cruzamiento en la
prdactica zootécnica.

19.—Hibridacién zootécnica.—
Causas de esterilidad en los hibridos
y grados en que se presenta.—Hete
rosis.— Los hibridos en las diferentes
especies domésticas,

20.—Alimentos, —Valor bicl6gico
y clasificacion.—Sustancias nitroge-
nadas de los alimentos; caracterfsti
lcas y clasificacion.—Protefnas com-
' puestas — Aminodcidos. —Sustancias
nitrogenadas no albuminoideas,

21.—Principios ne nitrogenados;
divisién.—Hidratos de carbono.—
Sustancias extractivas libres de ni-
trégeno.

22,—El agua en los alimentos,—
Grasas.—Fibca bruta.—Sales mine
rales.

23. — Funcién biolégica de los
principios alimenticios inorgdnicos.
Los condimentos y su funcién biold
gica.

24.—Digestibilidad de los alimen
tos.—Indices.—Relacién nutritiva.

25.—Valor termodindmico de los|d
 principios nutritivos. — Valoracién
(nutritiva de los alimentos.—Tipos
,de unidades alimenticias; su equiva
i lencia.
7.°.—Herencia ligada al sexo; me- |

26.-La produccfén ‘de carne 4
carne grasa.—Necesidades alimenti-

' cias.—Préctica del cebo en terneros.

bovinos adultos, cerdos y aves.
27.—Las raciones alimenticias en

la aptitud dindmica.—Nzcesidades

nutritivas en équidos, bovinos e hi-

bridos mulares.—La produccién de

lana y sus necesidades nutritivas.

' 28.—Necesidades nutritivas en la

e e e

————

aptitud lactea.—Técnica del raciona-
miento de vacas y cabras de alta eg-
pecializacion.

29.—Alimentacién de las avesi—
La aptitud de puesta y sus necesida-
des nutritivas.—Técnica del racigs
namiento en pollitos y aves en des-
arrollo.

30.—Economia zootécnica.—Fun-
ciones econ6micas de los animaleg F

domésticos.—Sistemas de explota-
cién. : L
31.—Razas caballares de silla pro-
ducidas en Espaiia; origenes, dreas l
de produccidn y dispersion. :
32.—Razas caballares espafiolas |
traccionadoras: formacion y disper- |
si6n.--Conjuntos clipométricos equi=
nos.—El caballo agricola en Espafia.
—Posibilidades de produccidn.

33.—Razas asnales espaiiolas.—
Areas de produccién e influencia.—
Hibridos mulares.

34—Razas bovinas espafiolas de
triple aptitud: carne, leche y trabajo,
—Qrigenes y dreas de produecién.— :
Principales razas bovinas extranje-
ras producidas en Espaiia. '

35.—Ravas bovinas espanolas de
doble finalidad: carne y trabajo—
Formas originarias, caracteristicas
actuales y dreas de produccién—
Estudio de la raza de lidia.

36.—Razas bovinas espafiolas: orj-
genes, caracteres morfo-funcionales
y zonas de dispersién.
37.—Razas caprinas espafiolas; ef-
nologia, funcionalidades y zonas de
produccidn. :
-38.—Razas porcinas mejoradas es-
pafiolas: origenes, etnologia, rendi
mientos y 4reas de produccién.—
Razas porcinas extranjeras producis
das en Espafia.—Centros de explo-
tacién y zonas de influencia. b
39.—Razas porcinas espafiolas de
tipo graso y semigraso: origenes, et~
nologia, dreas de dispersién y rendic
mientos. i
40.—Razas espafiolas de gallinas.
—Caracterfsticas, funcionalidads
rendimiento y zonas de produccion.
—Principales razas extranjeras de
gallinas explotadas en Espafa: cas
racteristicas morfo-funcionales. x:
41.—Cunicultura. —Razas espafior
las de conejos: orfgenenes, morfolo*
gfa y funcionalidad.—Razas extran:
jeras explotadas en Espafia y finali=
ad econémica.
42.— Apicultura.—Desarrollo de1a
apicultura en Espafia.—Estudio bio®
l6gico de la abeja y dislinciones ra®
ciales.—Flora melifera.—Formas dé
explotacién y desenvolvimiento deb
colmenar. :
43.—Produccién del caballo de 8i=
lla en sus diferentes servicios. —Eleet
cién de reproductores y bases @€
control funcional —Cria, recrfa, do*
ma y preparacion para el comercio:
44,—Produccién del caballo tracs
cionador. —Bases de control funcio®

nal en la eleccion de reproductores‘:.-




b

Pruebas de potencia y resistencia.—
Cria—Recria.

45.— Produccion de bovinos carne-
trabajo en plan extensivo.—Eleccién
de reproductores.—Desenvolvimien

to de la explotacién.—Corrientes |

comerciialcs en el aspecto del abasto
ional.

na:ﬁ.-—Produccién de hovinos espe- !
cializados en la funcionalidad l4c
tea y mantequera.—FEleccién de re-
productores: caracteres de especia-
lizacién y bases geneajdgicas.—NMo-
dalidades de montua.—Cria y recria:
aspecto econémico.— Corrientes co-
merciales del ganado de esta apti
tud en Espafia.

47.—Produccién de ovinos.—Ele-
mentos constitutivos del rebafioy
sus grupos esenciales.—Bases de
eleccién de reproductores de acuer-
do con sus aptitudes.—Régimen in-
terno de la explotacion.—Trashu-
mancia y vias mds principales.

48 —Produccién de caprinos. —
Modalidades de explotacion.—Elec-
ci6n de reproductores. — Caracteres
de especializacién en los caprinos
de aptitud lictea.—Régimen interno
de la explotacidn.

49.—Produccién de ganado porci
no-Sistemas de explotacién. —Elec
cién de los reproductores..-Régimen
ds monta.—Cria.— Recria.- Régimen
de pastoreo y aprovechamientos de
sus productos agricolas.

50.—Explotacion del gallinero.—
Instalacién, dependencias y material
necesario.—Bases de eleccién dere
productores en las diferentes aptitu-
des.—Incubacién natural y artificial,
—Cria y recria.—Control funcional.

51.—Cunfcultura.—Instalacién: de
pendencias y material.—Eleccion de
reproductores seniin sus aptitudes.
Prictica de la ctia.—Recrfa y cuida-
dos complémentarios.

52.—Sericultura. — El gusano de
seda y sus fases de desarrollo. —Re’
cugida, semilla e incubacién.—Na-
cimiento de las larvas y modalida-
des alimenticias.—Desenvolvimien-
to yeneral de la explotacién.—Zonas
sericicolas esparfioles. .

b3.—Fecundacién e inseminacién
artificial.— Métodos de obtencién del
esperma.

4.--Contrastacién, dilucién y

canservacion del esperma para usos
€n inseminacidn artificial.

55.—Inseminacién del esperma en
las hembras de los animales domés
ticos.—Locales para la préctica del
método.

56.—Viyienda rural.=-Cuadras y
establos.—Cochiqueras. — Apriscos.
Cabrerizas-—Gaﬂineros, conejerasy
Palomarés. — Condiciones higiénicas.

97.—Produccién de leche.— Conds!
Clones y régimen de las reses desti
nadas a la produccién lechera.—Mé-
todo intensivo y extensivo de esta
Produccién —F| ordefio y sus for-
mas.—Su influencia en la cantidad
¥ calidad de la leche.

58.—Elaboracién - de manteca. —
Map'tecas saladas y dulces.-Conser-
vacion y comercio de la manteca.—
Higiene de esta industria y sus pro-
ductos. s

59.—Fabricacién de quesos.— For-
mentos.—Técnica para su obten
ciéoni—Técnica de la fabricacién del
queso.—Quesos _espafioles. — Casef-

| na.— Higiene de esta industria y de

sus productos.

60.—Produccién de lana.—Su im-
portancia,—Caracteristicas del ve-
llén y de la fibra.—Clasificacion de
las lanas.—Obrencién.

61.—Industrias hueveras.--Huevos
frescos, conservados, desecados*
congelados y en pasta.—Recogida,
clasificacién, embalaje y conserva
cién.

62.—Economia pecuaria. — Facto-
res intrinsecos de la economia pe=
cuaria.—IEstadistica y comercio pe-
cuario

63.- -Cooperativas y asociaciones
pecuarias®—Concepto de cooperati-
vismo pecuario.—Ley de cooperati
vas y su aplicacién a las pecuarias.

64—Seguro pecuario—Funda-
mentos y finalidades de la previsidn.
—Crédito pecuario.

65.—Registro lanero.—Concursos,
ferias y mercados de ganados.—
Granjas y ganaderias diplomadas.

66.—Juntas locales y provinciales
de Fomento Pecuario.—Hermanda
des y Sindicatos.

67.—Reglamento de paradas de,
sementales.—Libros geneal6gicos y'

su comprobacién del rendimiento
lacteo. — Reglamentacién de estos
seryicios.

68 —Ley de pastos y rastrojerasy
6rdenes complementarias.

69.—Ley de eépizootias y Regla
mento para su aplicacién. —Regla-
mento de Zoonosis.

70.—Ley y Reglamento de Trata
miento Sanitario Obligatorio del
Ganado.—Su estudio y aplicaciones.

71—Ley de Bases'de Sanidad Na
cional.—Inspeccién General de Sa-
nidad Veterinaria.— Mancomunida-
des.—Inspecciones Provinciales de
Sanidad Veterinaria.

TERCER EJERCICIO

Cuestionario numero 1:

1.°.—Préctica de inoculaciones.

2.%. —Prdctica de una extension de
sangre y su tincién.

3.°.—Practicas de un frotis y su
tincion.

4°,—Método de Gram.

5°—Siembra partiendo de un 6r-
gano sospechoso.

6.°.—Remisién de productos para
su andlisis al Laboratorio.

7.°.—Préctica de una aglutinacién
rdpida. ;

8.° —Inspeccién sanitaria de las
leche.

9.°, —Reconocimiento de embuti-
dos. _

10. — Diferenciaciéon e canales,
organos, etc.

11.—Diferenciacién anatémica de
la inspeccién de carnes.

12.—Investigacion del Asta de
Ammon.

13, - Autopsias e interpretacién
microscépica de lesiones.

Cuestionario niimero 2: ’

1.°, —Clasificacién racial de équi-
dos, bévidos, suideos, ovinos, capri-
nos y aves.
2.°. — Apreciacion zootécnica de
una res de abasto.—Informe.
3.°.—Apreciacién zootécnica de
una res lechera. —Informe.
4°.—Apreciacién zootécnica de un
animal de trabajo.—Informe.
5.°.—Apreciacién zootécnica de la
produccién de lanas.—Informe.
6.°.—Contrastacién del rendimien-
to en carne'—Informe.
7.°.—Contrastacién del rendimien-
to en trabajo.—Informe.
~8.>.—Contrastaciéon del rendimien-
to en leche.—Informe. !
'9.°. — Contrastacion del rendimien
to en lana.—Informe.
10.—Contrastacién del rendimien-
to en puesta.—Informe.
11. — Determinacién de raciones
alimenticias. .
12, —Inseminacién artificial.
13.—Resolucion de problemas so-
bre valoracién genética de reproduc-
tures. A
14.—Resolucién de problemas so-
bre evaluacién del grado de consan-
guinidad.
15.—Resolucién de problemas bio-
métricos.
16.—Resolucién de problemas so
bre economia pecuaria.
17.—Clasificacién de un pienso.
Lo que se publica para general co-
‘nocimiento. :
! Leén, 15 de Enero de 1953.—El

Presidente, Ramén Cafias.
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flatura do Obras Diblisas
de la provincia de Ledn

Nota-rectificacion-

El BorLETiN OFiciAL de la provin-
cia de 17 del actual, publica el anun-
cio de inforinacién, por el que la
Empresa Saltos del Sil, S. A., con
domicilio social en Madrid, solicita
aulorizacion administrativa para la
censtruccion de una linea de trans-
porte de energia eléctrica que, par-
tiendo de la subestacién de Ponfe-
rrada, propiedad de Eléctricas Leo-
nesas, termise en la subestacion que
|esa misma Empresa tiene en las pro-
| ximidades de Leon.
| En el citado anuncio se fijaba la
{tension de la linea en 13.200 valtios
en vez de 132,000 voitios que se de-
sean transportar, haciéndese publico

asi por la presente.

Leon, 26 de Noviembre de 1952.—
"El Ingeniero Jefe, (ilegible).
i41;?'60 Num. 103—37,95 ptas.




6
DISTRITO MINERO DE LEON

Don José Silvarifio Gonzalez, Inge-
niero Jefe del Distrito Minere de
Leon.

Hago saber: Que por D, José Pe
randones Cordero, vecino de Astor-
ga, se ha presentado en esta Jefatura
el dia diecinueve del mes de Diciem-
bre a las once horas y cuarenta mi-
nutos una splicitnd de permiso de
investigacion de cobre y otres, de
ciento diecisiete pertenencias, llama-
do «Maria del Amor Hermosoy, sito
en el paraje Valdearroyo o Rio de
los Peces, del término de Luyego,
Villalibre y Lagunas de Somoza,
Ayuntamiento de Luyego y Val de
San Lorenzo, hace la designacion de
las citadas ciento diecisiete pertenen-
cias en la forma siguiente:

Se tomara como panto de partida
el cruce de arreyo de Valdearroyo
con el camino provincial de Valdes-
pino a Quintanilla de Somoza, sito
en el término de Luyego; desde este
P. p., se mediran 400 mts. en direc-
cion Norte 30 grades Este y se clava-
ra la 1.* estaca. ¥
Des12a2®*Este 30°Sur 900 mts,

» 2" a3.*Sur 30°Qeste 900 »

» 3. a 4. Oeste 30" Norte 1.300 »

» 4" a 5" Norle 30°Este 900 »

» 5*a6."Este 30°Sur 400 »

» 6.* a P. p. se medirdn 400 mts. Sur

30 grados Qeste; quedando cerrado

el perimetro de las pertenencias cuya

investigacion se solicita.

Los rumbos se refieren al meridia--

no astrondémico y estan expresados
en grades centesimales,
Presentades los documentos sefia-
lados en el articulo 10 de la Ley de
Minas y admitido definitivamente
dicho permiso de investigacion, en
cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 12 de la citada Ley de Mi-
mas, se anuncia para Jue en el plazo
de treinta dias naturales puedan pre-
sentar los que se consideren perjudi-
cados,sus eposiciones en instancia
dirigida al Jefe del Distrito Minero.
El expediente tiene el num. 11.803.
Ledn, 13 de Enero de 1953, —El In-
geniero Jefe, J. Silvarifo. 174

Admisistracion municipal
Ayuntamiento de ‘

Pajares de los Oteros

Oposicion restringida para provisién de
plaza vacante. — Por acuerdo de la
Corporacion municipal de 27 de Di-
ciembre de 1952, se convoca a opo-
sicion con caracter restringido para
proveer en propiedad una plaza va-
cante de escribiente de la Secretaria
municipal, para los .inlerinos, tem
poreros y eventuales que cuenten
con mas de cinco afios de servicios
consecutivos a este Ayuntamiente,
que desempefiaran sus funciones en
la oficina municipal, dotada con el
sueldo inicial de 7.000 pesetas, y con

—

derecho a los quinquenios y demas
emolumentos reglamentarios. -

Los que pretendan tomar parte en
estas oposiciones, acreditaran docu.
mentalmente los requisitos siguien-
tes:

a) Ser espanol.

b) Certificado de buena conduc-
ta, expedido por la Autoridad muni-
cipal correspodiente,

¢) Certificado del Registro Cen-
tral de Penados y Rebeldes.

d) Certificado de adhesién al Mo-
vimiento Nacional, expedido por la
Jefatura Provincial de F. E. T, y de
las J. O. N.-S,, si pertenece al parti-
do, o, en otro caso, por la Direecion
General de Seguridad, por el Gober-
nador: Civil, o por el Comandante
del Puesto de la Guardia Civil de su
vecindad. :

e) Declaracién jurada de no ha-

ber sido sancionado con motivo de
la depuracion politico-social.
_ 1) Certificacion del Médico de
Asistencia Pablica Domiciliaria, de
no padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el normal -ejerci-
cio de la funcion.

g) Certificacion del Secretario del
Ayuntamiento, de que el interesado
ha prestado servicios como escri-
biente a este Ayuntamiento ininte-
rrumpidamenie con mas de cinco
afies de antelacion al 1.° de Julio
de 1952.

b) Los ejercicios de oposicién
seran dos: Uno tegrico que consis-
tira consistira en-contestar por espa-
cio de sesenta minutos como maxi-
mo, a dos temas sacados a la suerte
de los veinticuatro que figuran en el
programa inserto' en la disposicién
adicienal primera de la Orden de 30
de Oetubre de 1933, (Bolelin Oficial
del Estado de 9 deNeoviembre de 1939,
nimero 313), ya un tema del pre-
grama adicional que se inserta a
continnacién de esta convocatoria,

El segundo ejercicio, de caracter
practico, versara en escritura al die-
tado, andlisis gramatical, operacio
nes aritméticas, redaccién de un do-
cumento oficial.

La oposicion se celebrard en el
salon de actos de la Casa Consisto-
rial de Pajares de los Oteros, ante el
Tribunal que se constituira a tenor
de lo dispuesto en el art. 235 del vi-
gente Reglamento de Funcionarios
de Administraci6én Local, a las once
horas del dia siguiente habil de
transcurrir los cuatro meses de la
publicacién de esta convocaloria en
el tablero de la Casa Conbsistorial y
BorLeTiN OriciaL de la provincia,
conforme a lo dispuesto en los mii-
meros 2 y 4 del art. 22 del vigente
Reglamento de Funcionarios de Ad-
ministracion Loeal.

Para la calificacién de las oposi-
ciones se observaran las normas que
establece el citado Reglamento de
Funcionarios de Administracion
Local,

[Organizacion; funcionamiento y rés

Los aprobados en el primer ejer-
cicio [podran pasar a efectuar el se.
gando, y de la puntuacién total oh-
tenida se haré la calificacion corres-
pondiente. : E

Las instancias, a las que se acom-
paiiaran los documentos que acre.
diten reunir las condiciones exi? s
das, deberdn ser presentadas enla
Secretaria de este Aynntamiento, dn-
rante el plazo de treinta dias habj.
les siguientes a la publicacién dela
convocatoria, en la forma dicha. =

Las condiciones y demés detalles ™
de esta oposicion, estan de manifies-
to en la Secretaria municipal. '

Programa adicional

Tema 1.° De la eleccién de Com_\;
cejales, conforme a Ja vigente Ley
de Régimen Local y Reglamento de'.:

iirneu juridico de las Corporaciones
ocales. i

Tema 2.° Régimen especial des
carta, conforme a la vigeate Ley d
Régimen Local y Reglamento de Oz~
ganizacion, funé¢ionamiente y régi-
men juaridico de las Corporaciones
Locales. ) e

Tema 3.° " Responsabilidad de las
Entidades, Organismos, Autoridades
¥ funcionarios de Administracién
T ocal, conforme a la Ley y Regla-
mento expresados en los temas ant
riores. 5

Tema 4.° Procedimiento Admi-=
nistrativo. Normas generales. D
registro de documentos. De las ¢
municaciones y notificaciones, y de
las certificaciones conferme tame
bién a la Ley y Reglamento anterio
mente expresados. -

Tema 5. Arbitrios con fines
fiscales. ;
Tema 6.° Contribuciones e 1

puestos cedidos por el Estado.
Tema 7.° Recargo sobre las co
tribuciones e impuestos del Estad
Tema 8.° Arbitrio sobre el incre
mento del valor de los terrenes.
Tema 9.° . Fondos de las Corpor
ciones Locales. : )
Tems 10. Dea la recaudacion mu=
nicipal, Procedimienjos de la reca
dacién, Normas comunes a los SIS
temas de recaudacion. )l
Tema 11. De la defraudacién
penalidad. .
Pajares de los Oteros, 5 de Ene

de 1953.—El Alcalde, Fidel GO
zalez.
ab Nim. 69,--250,80 pti
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Anuncfo concurso Alguacil,—Conf¢
me con la disposicién transitoria
gunda del Reglamento de Funct
narios de Administracién Lo
aprobado por Decreto de 30 de Ma;
de 1952, este Ayantamiento cenve
concurso restringido para la pro,
sion en propiedad de la plaza @€
guacil del mismo, entre ¢l perso
que venga prestando servicio COE
tal alguacil, o equiparados referid



‘Trib

7

SiF . concepto de interino,
c;::roeno accidlental. de forma
'-ﬁngermmpidﬂ y con mas de cinco
ﬁﬁ':s de antelacion al primero de
= 2.

J‘%‘: ;ilep}fgo de treinta dias habiles,
contador 2 partir de la_publicacion
de este anuncio en el BoLETIN OFI
1AL de la provincia, gl concursante
o cencursanfes a referida plaza, de-
2:;;?: e su punoy letra, en la Se-
'ém'tal'i’ municipal, acompaiiadas de
los siguientes dqgumentos:_ !

g) Certificacion de nacimiento.

p) Declaracion jurada de no ha-
Jlarse incurso en ninguno de los ca-
sos enumerados en el art, 36 del Re-
‘glamento de Funcionarios de Admi-
pistracién Local.
~ ¢) Certificacién de buena con-
ducta, expedida por la Alcaldia.

'd) Certificacion de antecedentes
penales. R Ly

e) Certificacion sanitaria de no
padecer enfermedad ni defecto [isi-
co que le impida el normal ejercicio
de la funcion. f

Certificacion de nombramien-
te de alguacil interino de este Ayun-
tamiento, o del cargo equiparado al
mismo.

g) Cuantas certificaciones crean
conveniente los interesados para
acreditar la concurrencia en el con-
cursante de méritos especiales,

No sera admitida ninguna solici-
tad que no se acompaine los
decumentos exigidos, salvo justifica-
cion en contrario, subsanandose di-
cha falta en el plazo de diez dias; de
lo ¢ontrario se considerard como no
presentada, y, por lo tanto, el intere-
sado excluido del concurso,

Tanto la admisién al concurso,
cemo la fecha en que los interesados
seran sometidos a la practica de un
examen de aptitud que justifique su
suficiencia, serd comunicado a los
mismos reglamentariamente, El exa-
men de aptitud consistirda en el
desarrollo de dos ejercicios, en la si-
guiente forma:

Primero . Ejercicio escrito.—Es-
critura al dictado durante el plazo

€ quince minutos; resolucién de
Cuentas en las cuatro reglas aritmé
ticas, en igual perfodo de tiempo.

SeSdeo. Ejercicie "oral.—Con-
estacion a varias preguntas relacio-

Dadas con el cargo que ha desem:
Penar,

Todo e

llo sera juzgado por un
unal nombrado al efecto por la
Orporacion, el que no concedera
otra calificacion que la de apto, o
no apto.

vaDEI resultado del examen se le-
o_ntarc'l acta, y de resultar nombra-

rif) concursante, a propuesta del

< b unal calificador, debera tomar

miaswn de la plaza en término de

o 0 dias, signientesa la notifica-
on de tal nombramiento.

-2 dotacion de la plaza sera de

resentar sus solicitudes, es-}

cinco mil pesetas anuales, mas lo
que le corresponda con arreglo a la
vigente Ieﬁislacién laboral.

. El nombrado estara obligado a fi-|
jar su residencia en la capitalidad
del Municipio.

Pajares de los Oteros, 26 de Di-
ciembre de 1952.—El Alcalde, Fidel
Gonzalez.

57 . Ntim. 68.—60,05 ptas.

Ayuntamiento de
Villablino

Concurso resiringide para la provi-
sion en propiedad de plazas de fun-
cionarios de servicios especiales,—En
cumplimiento de la Disposicion
Transitoria del Reglamento de Fun-
cionarios de Administracion Local;
ntm. 5.° de la Circular telegrafica de
la Direccion General de Administra-
cién Local, publicada en el Borerin
OriciAL de la provincia de 25 de No-
viembre de 1952, y acuerdos del
Ayuntamiento Pleno y Comisién
Permanente de 8 de Noviembre y 27
de Diciembre, respectivamente, del
mismo aio, se convoca Concurso
restringido para proveer en propie-
dad plazas de funcionarios de servi-
cios especiales, cen arreglo a las si-

guientes
BASES

1* Las plazas.a cubrir son tres,
dotadas con el sueldo minimo regla-.
mentario de 6.500 pesetas anunales,
dos pagas extraordinarias forzosas,
quinquenios y demés derechos reco-
nocidos en el Reglamente de Fun-
cionarios de Aministracién Local,
sin perjuicio de las mejoras que con
caracter general tenga acordadas el
Ayuntamiento para sus funciona-
rios, o las que, dentro del ambito
reglamentario y con arreglo a sus
atribuciones, tenga a bien establecer.

2* Tienen 1inicamente derecho a
tomar parte en este concurso, los
empleados de los servicies de recau-
dacion, mataderos y vigilancia, que
vienen desempefiande sus cargos en
este Ayuntamiento, con caracter in-
terino, temporero o eventual, y cuen-
ten con mas de cinco aiios de servi-
cios consecutivos a esta Entidad,
computables a la fecha de publica
cién del Reglamento citado (que es
la de 28 de Junio de 1952), hallando
se dispensados estos concursantes
de la edad limite para el ingreso.

A fin de acreditar se hallan com-
prendidos en esta base, y disposicion
transitoria 2.* del Reglamento, asi
como para los efectos generales de
tomar parte en la convocatoria y
constancia en sus respectivos expe-
dientes, presentarin, con selicitud
debidamente reintegrada, dirigida al
Sr. Alcalde-Presidente los siguientes
documentos: .

a) Certificacion de nacimiento, le-
galizada si fuese expedida fuera del
territorio de la Audiencia Territo-
rial de Valladolid. L

b) 1d. de no hallarse incurso en

ninguno de los casos que enumera
el art. 36 del Reglamento de funcio-
narios de Administracion Local.

c¢) Certificados de buena conduc-
ta y adhesién al Movimiento Nacio-

|na , expedidos, el primero; por el

Alcalde respectivo. y el segundo, por
la Delegacion Provincial del Movi-
miento respectiva.

d) Certificado de carecer de ante-
cedentes penales, ;

e) Id. facultativo de no padecer
enfermedad odefectofisico quei mpi-
da el normal ejercicio de la funcion.

t) Cerlificacion expedida por el Se-

cretario de la Corporacién visadapor
su Alcalde, acreditativa de llevar el
cencursante mas deb afios prestando
servicios a este Ayuntamieato, como
interino; temporerooeventual,de for-
ma ininterrumpida, er cargo o fun-
cion igual o similar a los qu e son
ebjeto de esta convocatoria,

. Finalmente pueden aportar cual-
quier otra documentacion sebre mé-
ritos, de que se hallen ep posesién,

El plazo parala presemtacién de
dichos documentos es de treinta dias
hébiles, a contar desde la fecha de

ublicacién de este annncio en el

OLETIN OFIcIAL de la provincia.

3.2 El sistema de seleccion es el
de cencurso, pero los aspirantes ha-
bran de someterse a las siguientes
pruebas de, aptitud: Un breve exa-
men oral, consistente que el concur-
sante conteste a dos o tres pregan-
tas, relacionadas exclusivamente con
las Ordenanzas fiscales del Ayunta-
miento, o Bandos de Policia y Buen
Gobierne, vigentes en el mismo, Y
un ejercicio préctico, escrito, sobre
aplicacion de tarifas fiscales o san-
ciones, contenidas em aquellas Or-
denanzas, y segin los supuestos que
facilite el Tribunal calificader.

Las calificaciones revestiran tni-
camente Ja forma o expresién de
«apto» o «no aplo» quedando elimi-
pades los que no alcancen la pri-
mera.

4* El Tribunal -calificador del
cencurso se hallara compuestocomo -
signe: Presidente, el de la Corpora-
ci6n, o un miembro electivo de ésta;
Vocales, el Jefe del Servicio de Re-
caudacion o Administracion de Ar-
bitrios, un representante del Profe-
sorado Oficial del Estado, y el re-
presentante de la Direccién General
de Administracion Local. Como Se-
cretario aciuara el de la Corpora-
cién, o funcionario administrativo
de la misma, en quien delegue.

5.* Las pruebas del concurso ten-
dran lugar en la Casa Consistorial,
el dia y hora que se sefiale por el
Presidente del Tribunal, una vez
transcurridos dos meses desde la
publicaciéon de la presente conveca- -
toria en el BorLeTiN OriciaL de la
provincia. La notificacién a los inte-
resados se hard directamente, y,
ademads, se hara publica en la vi-
frina de anuncios de dicha Casa,




8

—

6.* El Tribunal, terminadas las
pruebas, levanlara acta y elevara la
oportuna propuesta a la Comisién

unicipal Permanente. Los nom-
bramientos recaeran en plazo de
quince dias, y en el de treinta toma-
ran posesion les designados, conta-
dos desde la notificacion. La mo po
sesién en dicho plazo, supone para
el concursante la pérdida de todo
derecho a la plaza.

7. Los designados quedaran afec-
tes a los servicios de recaudacion,
mataderos, vigilancia general o es-

pecial, correspondiéndoles las labo- |y

res de inspeccion, fiscalizacién o re-
caudatorias que-se les encomienden,
desempefiando la funcién en el dis
trito o espacio del término munici-
pal que se les sefiale, con obligacion
de residir en la localidad que, den-
tro de aquel término, se fije. Usaran
los distintivos e uniforme que para
los de su clase se establezcan, y en
caso conveniente, y previos losacuer-
des oportunes, usaran armas, Tode
ello sin perjuicio de lo qgne se pre-
venga en el Reglamento especial de
funcionarios del Ayuntamienio.

8.* En todo lo no previsto regiran
el Reglamento de Funcionarios de
Administracion Local, y disposicio-
nes que los complementen.

Villablino, a 31 de Diciembre
de 1952.—E] Alcalde, Manuel Barrio,

197 Ndam. 756—280,50 ptas.

Descenociéndose el paradero de
los mozes del actual reemplazo que
al final se relacionan pertenecientes
a los Ayuntamientos que se indican,
por medio del presenle, se les cifa
para que cemparezcan en la Casa
Consistorial, a los actos de cierre de-
finitivo del alistamiento, y clasifica-
cién y declaracion de seldados, que
tendran lugar, respectivamente, los
dias 8 y 15 del proximo mes de Febre-
1o, baje apercibimiento'que de no ve-
rificarlo, por si, o debidamente re-
preseniados, seran declarados profu-

os, parandoles los perjuicios a que
ubiere lugar.
Santa Marina del Rey

José de Calasanz Vazquez Rodri-
guez, hijo de Eduardo y Josefa, 342
Castrillo de los Polvazares

Manuel Gonzalez Lopez, hijo de
Antonio y Antoaia, 358
La Vecilla

German Diez Herrero, hijo de Lau-
dino y Lucia.

Balbino Merine Merino, de Emé
rico y Severina.

Teodomiro Rodriguez Gonzalez,
de Jacinto y Lucia

Antonio Reyero Moran, de Anto-
nie y Antonia,

Alfredo Valbuena Diez, de Alfre-
do y Censuelo. 360
Palacies de la Valduerna

Ramoén Rodriguez Guerrero, hijo
de José y Maria,

Miguel Rubio Martinez, de José y
Ramona.

Gregorio Villalibre Astorgano, d
Gregorio y Regina. 36
Peranzanes

Gerardo Gomez Ramon, hijo de
desconocido y Jesusa,

Jaime Alvarez Rodriguez, de Jai-
me y Maria.

e

Cistierna

Colin Alvarez, Eugemio, hijo de
Eugenio y Pilar. _
Diez Ferreras Quinidio, de Mateo
M.* Eugenia.

Gil Iglesias, Jests, de Agustin y
Esperanza.

gutiérrez Diez, Julidn, de Fredes
vindo y Segunda,

Lera Garefa, Luis, de Restituto y
Secundina, ' -

Moran Marquiegni, Antonio, de
Angel y Ceferina.

Prado Gonzalez, Luis, de Tomas y
Brigida. '

alle Rodriguez, Gerardo, de Cle-
mente y Bonifacia. 7

Villacorta Sinchez, domingo, de

Lucrecio y Amelia.

Del reemplazo 1949, sujetos a revi-
sion per disfrutar de la clasificacién
de inttiles temporales, que compa-
receran el dia 15 de Febrero:

Gomez Mencia, Angel, hijo de An-
gel y Luisa,

Llamazares Pastor, Jestis, de Ro-
bustiano y Dionisia. 372

Administracidn de justicia

Juzgado de primera instancia niunero
dos de Leon

Don César Martinez-Burgos Gonza-
lez, Magistrado, Juez de Primera
Instancia niimero dos de los de
esta capital de Ledn y su partido.
Hago saber: Que en los autos de

juicio ejecutivo que se siguen en este

Juzgado a instancia de D, José Vi-

dal Navares, vecino de esta capital,

contra D. José Fernandez Villafaie,
de la misma poblacion, sobre pago
de 3.204,00 pesetas de principal, inte-
reses, gastos y costas, per proveido
de esta fecha, acordé sacar a publi-
ca subasta, por primera vez, término
de ocho dias y en el precio en que
pericialmente han. sido valorados,

los siguientes bienes embargados a

dicho ejecutado como de su pro-

piedad:

Un grupo trasiego, moto-bomba,
accionado a gasolina, marca «Sie-
mens» Francés, num. 69,105, en fun-
cionamiento. Tasado en mil quiniens
tas pesetas,

Para el remate se han sefialado las
doce horas y treinta minutos del dia
catorce de Febrero préoximo, y se
previene a los licitadores, que la
misma temdra lugar en la Sala Au-
diencia de este Juzgado, Nuevo Pa-
lacio de Juslicia, plania baja, dere-
recha; que para tomar parte en la

misma, deberin consignar previa-
mente en la mesa del Juzgado, e]
diez por ciento al menos del tipo de
esta subasta; que no se admitirap °
posturas que no cubran las dos ter-
ceras partes del tipo de tasacion y
gue el remate padra hacerse a cali-
ad de ceder a un tercero.

Dade en Ledn a doce de Enero de
mil novecientos cincuenta y tres.—
César Martinez-Burgos Gonzalez—E]
Secretario, Francisco Martinez.

310 Nim. 105.—75,90 ptas,

Juzgado de instruccién de Riaiio

Por el presente se hace el ofreci--
miento de acciones a que se refiere
el articulo 109 de la Ley de Enjuicia-
miento Criminal, en sumario niime-
ro 60 del afio actual, por dafios, a
todos los perjudicados por la inte-
rrupcién de fldido eléctrico del dia
29 al 30 de Septiembre tltimo en las
lineas de la Empresa Antracitas de
Velilla S. A. motivada por averia
causada al cortar un arbol en la lo-
ma del Revellao, término de Oseja
de Sajambre.

Dado en Riafio a 18 de Diciembre
de 1952.—FEl Juez de instruccién, Sa-
turnino Gutiérrez Valdeén.—El Se-
cretario judicial, L. Sarmiente. 5104

Juzgado de instruccion de Valmaseda

El Juzgado de Instruccién de Val-
maseda, modifica la requisitoria que
libré en dos de Diciembre actual,
dimanante del sumario 14 de 1952,
sobre apropiacion indebida, en el
sentido de dirigirse centra Satl Fle-
cha Garcia y no Amado Saiil Flecha
Garcia como en la misma se hacia -
constar. 5

Valmaseda, 26 de Diciembre de
1952. - El Secretario (ilegible).

ANUNCIO PARTICULAR

Comunidad de Regantes del Canal llnli : f';
el Bierzo |

Por el presente se convoca a to- '
dos los usuarios de las aguas del
citado Canal o a sus representantes
para la Junta general ordinaria, co*
rrespondiente al mes de Febrero, 12
cual se celebrard el dia 22 en el
Grupo Escolar-de la Empresa Mine-
ro Sidertirgica de Poniferrada, a las
nueve horas en primera convocato®
ria, si hubiese representacion sufi- Al
ciente, y si no a las diez en segunda,
siendo vdlidos los acuerdos sea cual
fuere el nimero de los asistentes.

Ademds de los asuntos que pre:
vienen los niimeros 1, 2 y 3 del ar= =
ticulo 53 de las Ordenanzas, se dis®
cutirdn otros de tramite. ¥

Ponferrada, 21 de Enero de 19553:.,3

El Presidente, E. Dominguez—El
cretario, J. Ferndndez.
346 Niim, 104.—36,30 ptas.




