





ESTATUT ONS

DE

——— Mutualidad
Agraria Palentina



[

f Fds
e
'

i -

i 14

I FsJ

A




5;'....::..:....:'._--.

i O TR o ':-...-...':-...-:..'-...-. '-...-c.ﬁo.. :

ESTATUTO

PARA EL

Régimen de «Mutualidad Agraria Palentina»

Sociedad Patronal de Seguro Mutuo contra
accidentes de trabajo en la Agricultura

— ————

CAPITULO PRIMERO

Determinaciéon, objeto y fines de la Sociedad,
territorio, domicilio y duracién.

Articulo 1° Al amparo del Decreto Ley del
Gobierno de la Republica, fecha 12 dp junio
de 1931, reglamento de 25 de agosto digl propio
afio, y demas disposiciones vigentes rklativas
a accidentes del trabajo aplicables a la agri-
cultura, se criza, como obra filial de la Fede-
racion Catolico Agraria de Palencia, una So-
ciedad de caracter mutualista, que se denomi-



A

nara “Mutualidad Agraria Palatina’ y tendra
por objeto aminorar con medidas preventivas
los accidentes y asegurar al patrono contra to-
dos los riesgos gue por accidenfe de (rabajo
agricola puedan sufrir los obreros que contrats,
asumiendo la personalidad colectiva dgl sus
asociados todas las obligaciones patronales que
las Leyes de la Nacién lsstablezcan por dicho
concepto a favor de los obreros. |

Art. 2.9 Sé6lo podran s:r asegurados por 1a per-
scnalidad colgetiva “Mutualidad Agraria Pa-
lentina™, quienes, aceplando y haciendo efec-
tivos los preceptos dig este Estatuto y decisio-
nes legales de sus organos administrativos, to-
men a su vez, como socios, el caractier de ase-
guradores.

Art. 3.9 “Mutualidad Agraria Palentina”
constituira una personalidad juridica, formada
por la colectividad de sus socios mutualistas,
sumisa a las leykls y reglamentos que regulen
en Espana el ramo de seguros sobre accidentes
del trabajo, y tendra capacidad legal para obli-
garse, en derecho con sus mismog socios y con
terceras personas, en toda clasp de actos y con-
tratos gue determine el cumplimiento de sus
fines sociales; para ejerckr todas las acciones
licitas necesarias a la defensa del interés de la
colectividad y para comparecer ante toda clask

de Tribunales, Oficinas y dependencias puibli-
cas.
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Art. 49 Los 6rganos administrativos de
“Mutualidad Agraria Palentina® ejerceran un
poder representativo y amovible emanado dg
la voluntad de los mutualistas, conforme a las
normas reglamentarias, y 3l territorio jurisdie-
cional de su actuacion sera el gue comprende
actualmentjz la provincia de Palencia,

Art. 5° *“Mutualidad Agraria. Palentina’
tendra su domicilio en el de la Federacion Ca-
télizco Agraria de Pallancia, calle Mayor Princi-
Pal, ntmero 15, y podra servirse de sus depen-
dencias y oficinas, y del plarsonal de la misma,
para organizar y prestar sus servicios adminis-
trativos de la Caja Central de Ahorros y Prés-
tamos de la Fedisracion, y su contabilidad sera
lleyada en absoluto separada de la de todas las
demas seccionkis de dicha Entidad.

Art 6.° La duracién de ‘“‘Mutualidad Agra-
ria Palentina” sera indefinida.

CAPITULO SEGUNDO

De los socios.--Sus derechos y deberes.

Art. 7.0 Podran ssr socios de “Mutualidad
Agraria Palentina” todas las personas natura-
les o juridicas por cuya cuenta se realicen tra-
bajos para cultivo y produccion agricola, ga-
nadera o forestal pn concepto de, propietarios,
usufruectuarios, aparceros o arrendatarios y los
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que por su cuenta y con personal retribuido
efpctuen trabajos de recoleccion y acarreo de
10s productos agricolas en el territorio juris-
diccional de esta “Mutualidad”. Un registro
general contendra los nombres djg todos los
socios con indicacion de las fechas de alta y
baja. ]

Art 8¢ La admision de socios se haria por
la Junta de gobierno, pravia solicitud del inte-
resado en la que haga constar no pertenece a
otra Mutualidad Agraria qujy cubra idénticos
riesgos.

Art. 9¢ Todos los socios de “Mutualidad
Agraria Palentina” tienen, con 1kispecto a la
misma, iguales derechos y obligaciones, sea cual
fulzre el capital base de la cuota de seguro que
satisfagan y la cuantia de ésta. No se establece
m4s excepcion que la de saber lIger y escribir
para desempeinar cargos en la Junta dp go-
bierno.

Arfi, 10. Los socios de “Mutualidad Agraria
Palentina™ por el hecho de serlo se obligan:

1° A responder mancomunadamente, en
proporeion al capital que sirva dg base para
determinar la respectiva cuota de seguro, de
todas las obligaciones qujg reglamentariamente
contraiga la colectividad.

2° A aceptar y cumplir sin reservas los pre-
ceptos de estiy Estatuto y las decisiones de los
6rganos administrativos,
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3.0 A desempefiar los cargos y comisiones
. para los que legalmlente fueron designados en
la administracién social.

Art. 11. Los derechos de los socios son:

1.2 Recibir los beneficios de 1a Mutua-
lidad len los términos previstos en este Estatuto.

20 Intervenir con voz y voto en todas las
Juntas generales ordinarias y extraordinarias
que celiebre la colectividad y exigir de los de-
mas asociados, corporativa’ € individualmente,
€l cumplimiento de sus debleres de mutualistas.

3.9 Ser elegido para los cargos de adminis-
tracion de la Entidad si sabjg leer y escribin.

4.0 Intervenir las operaciones que *‘“Mutua-
lidad Agraria Palentina’ realice kn el pago de
jornales e indemnizaciones y de prestacion de
servicios sanitarios a los obreros accidentados
kn el trabajo, contratados por el mismo, pu-
diendo exigir el cumplimiento de aguellos ser-
vicios si observare deficiencias o retrasos en los
mismos, no justificados.

59 Examinar las cuenbas generales de la.
Mutualidad en la época y plazos gque g fijan.

Art. 12. Los socios de la “Mutualidad Agra-
ria Palentina” podran ser baja en la misma
por las siguientls causas:

1,2 Por defunciéon del asociado.

2.0 Por renuncia voluntaria del mismo.

3.2 Por haber perdido el caricter legal de
patrone agricola o hallarse exceptuado con
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arreglo al articulo 84 del reglamento organico
da 25 de agosto de 1931.

En el primer caso la responsabilidad del so-
cio fallecido mecaera sobre el conyuge que so-
breviva, y no existiendo éste, sobre los herede-
ros Iegitimos hasta la liguidacién periédica
anual de la Mutualidad.

En los casos segundo y tercero, la responsa-
bilidad de los socios que fueren baja, subsistira.
con relacion a “*Mutualidad Agraria Palentina’,
hasta la ligquidacién periédica anual de la Mu-
tualidad, guedando obligado el socio a las re-
sultas de esta liguidacién y al pago de los di-
videndos pasivos qui pudieren girarse como re-
sultado de la misma y con anterioridad a ella,
aun cuando fuere después de la fecha legal
de la baja.

A partir de la fecha en qug la baja fuere
adniitida o legalmente acordada, el socic a
que se refflere perdera todo derecho con re-
laecién a “Mutualidad Agraria Palentina” y que-
dara esta, desde esbte momento, relevada de los
compromisos y deberes que tenia con Bl mis-
mo, considerandole como no asociado.

Art. 13. En ninguno de los casos, los socios
que fueren baja, podrin reclamar devolucién
de cuotas ni tendrian derecho alguno sobre los
bienes de la Sociedad. :

Art. 14. EI soclo gque voluntariamente desee
ser baja EBn “Mutualidad Agraria Palentina”
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lo solicitara por escrito de la Junta de Gobier-
no, ante la que justificara que ha sido admitido
como socio en otra Mutualidad patronal de la
misma clase, o lasta exceptuado por la Ley ¥
gque se halla al corriente en el pago de cuo-
tas giradas por “Mutualidad Agraria Palenti-
na”, para |zl afio en curso. Sin estos requisitos
la baja no podra ser admitida y la Junta hara
constar en acta el acuerdo que adopte y éste
le sera notificado al interesado, haciéndole sa-
ber, si fuerng admitida la baja, la responsabili-
dad a gue queda sujeto con la Mutualidad y
el apartamiento de ésta de los deklsres gque con
él tenia mientras fué socio.

Art. 15. El socio que cometiers falta gra-
Ve que a juicio de la Junta de gobierno debiera
sanecionarsjs con la expulsion, se le instruira
expedientls en el que se oird al interesado, y si
por virtud disl mismo se comprobase la falta
que se le imputa, guedara expulsado cuando
unficamente conste con certeza qupp ha sido
admitido como socio en otra Mutualidad pa-
tronal, y cuando tal circunstancia no concurra,
quedara reducida la sancién a la privacion de
todos sus derechos en la gestion de la Mutua-
lidad. sin perjuicio de las demés [sanciones
que reglamentariamente puedan impohérsels.

Art. 168, Se consideraran faltas graves, jus-
tificativas de la maxima sancién, aguellas gue
los socios comietieren contra los preceptos de
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este Bstatuto y acuerdos legales de las Juntas
generales o de pgobierno, por virtud de cuyas
faltas se causare perjuicio a los inllreses de
la colectividad; guebranto en su crédito y en
il prestigio de ella y de la autoridad legitima
que la represente o dificultaran su actuacién.
Cuando el dafio, en cualquier concepto, no tu-
vigre una efectividad manifiesta a juicio de la
Junta de gobierno, ésta podra adoptar contra
los infractores sanciones menos graves, tales
como emonestacion e imposicion de multas,
conformi= al articulo 93 del reglamento de 25
de agosto de 1931.

Art., 17. Todo socio que fuera baja de la
Mutualidad. no podra reingresar en la misma
sino por acuerdo de la Junta ginemal; y si
fuere expulszado, previo abono de los dafios co-
nocidos y valorados al tiempp de acordar la
expulsion y las cuotas quz dejé de satisfacer
desde gue fué baja, en la cuantia que las sa-
tisficieron los demés soecios, mas los interesias
de demora: Si al expulsarle ho dejé débito
alguno y la expulsion fué por causas de otra
naturaleza, el interesado har4d constar previa-
mentp por escrito su reetificacion a favor del
buen nombre de la Entidad

Art. 18. Los socios de “Mutualidad Agra-
ria Palentina®™, quedan sometidos a las juris-
dieciones de todos ordenes correspondientes al
domicilio de la misma,



CAPITULO TERCERO

Gobierno de la Mutualidad

Art. 19. “Mutualidad Agraria Palentina”
estard regida y administrada por la Junta ge-
neral de socios mutualistas, por una Junta de
gokierno y por un Consejo de inspeccion, ajus-
tandogs en su actuacién a los preceptos de
este Estatuto y disposiciones legales que le sean
aplicables.

Para mejor atlender a los mutualistas en la
localidad donde hubiere Sindicato, tendra eéste
caracler de delegado [para todos los |efectos
de inspeccion, cobro de cuotas, inscripeciones,
pago de indemnizacionles, previo envio dé fon-
dos por la Mutualidad y tramitacion de ac-
cidentes, pélizms, ete., y dande no existiere,
la Entidad o plarsona gque los mutualistag de
cada loecalidad propongan por mayoria, Estos
servicios seran compensados en la cuantia y
forma que la Junta de gobierno determine,

Art, 20. Los érganos administrativos adop-
taran sus rnssoluciones por mayoria de votos,
sin que a ninguno de los miembros que asistan
le sea licito excusarse de emitirlo. Todos los
individuos tendran iguales derechos y deberes,
salvo el Presidente, que con su voto de ca-
lidad, decidira los empatles que en los organis-
mos que presida se produzean |en votaciones no-
mindales.
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De la Junta General

Art. 21. La Junta general estara integrada
por todos los socios mutualiskas. y Presidente
v Sicretario de la general, lo seran los de la
Mutualidad.

Art 22. En la Junta general radica la com-
petencia para resolver, dentro del espiritu dl
lBste Estatuto, las dudas que ofrezean su inter-
pretaciéon y los asuntos que reglamentariamen-
te o por propia iniciativa atendiendo su impor-
taneia, someta a su deliberacion el Consejo Di-
rectivo, Especialmente son de la competencia
de la Junta gitneral, la aprobacion de los pre-
supuestos y cuentas, la contratacién de deu-
das a cargo de la Mutualidad y ftodo aquello
que en la administracion y marcha de la en-
tidad para el cumplimiento de sus fines no
esté reservado Expresamente a la competencia
de la Junta de Gobierno o Consejo de Inspeccion,

Art. 23. La Junta genkral se reuniri en
sesion ordinaria en los migses de febrero y no-
viembre. En la sesion del mes de febrero
discutirda y en su caso aprobaria las cuentas
del afio del ejercicio cerrado y designara los
Vocales d= la Junta de gobierno y Consejo de
insplseeion el afio que corresponda, y en la del
mes de noviembre discutira y aprobari el prie-
supuesto para el afio siguiente En una y otra
sesion tratara, adiemas, aquellos asuntos que
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respectivamente someta a su deliberacién la
Junta de gobierno, bien por iniciativa propia
o por virtud de demanda del Consejo de Ins-
peccion o proposiciones escritas firmadas por
un socio cuando mimos y presentadas a la
Junta con antelacion.

Art. 44, La Junta de gobierno acordara la
fecha de las sesiones, formara el orden del dia
v éslp lo publicara con la convocatoria, espe-
cificando en ésta el dia, hora y sitio de la
reunion, que debera ser siempre (zn el domicilio
legal de la Entidad.

Art. 25. La Junta gleneral celebrara sesion
extraordinaria cuantas veces lo estime necesa-
rio lay Junta de gobierno, por inicitaiva propia
0 a instancia del Conslejo de Inspeccion, y cuan-
do lo soliciten la mayoria de los socios mutua-
listas,

En ‘as sesiones extraordinarias no podran
tratarse mas asuntos que aguellos para los que
fuiEron convocadas.

Art. 26. En todas las sesiones de Junta ge-
neral, ordinarias o extraordinarias, para adop-
tar acuerdos fzm primera convecatoria sz re-
quiere la asistencia de la mayoria de socios,
pero si ésta no se reune a la hora y dia anun-
ciados lem la convocatoria, la sesion podra ce-
lebrarse una hora mas tarde y podra adoptar
acuerdos validos cualquiera que sea ¢l numero
di los asistentes y se tomen por mayoria de
votos.
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Art, 27. Las convocatorias se haran median-
te la publicacion de la noticia y la circula-
cién de papeletas a los socios. En el lugar des-
tinado a anuncios dél domicilio de la Mu-
tualidad, estara expuesta convocatoria y orden
del dia durante ocho dias anteriores al de la
cielebracion de las Juntas. .

De la Junta de gobierno

Art. 28, La Junta de gobierno estara intl-
grada por ocho vocales que designaréd la Junta
general, La duracién del cargo de Vocal skra
de cuatro anos, renovandose por mitad cads
dos. Las vacantes que ocurran seran cubilrtas
accidentalmente por nombramiento dque hara
la propia Junta dp gobierno, dando cuenta a la
general en la primera sesi6n ordinaria que ce-
lebren. Esta ratificara o rectificara jsl nombra-
miento, pero el designado no ocupara el cargo
mis tiempo que el que lo habria desempefiado
la persona a quien sustituye.

Tocdos los Vocales pueden ser reizlegidos in-
definidamente, y para desempizfiar el cargo de
Vozal se requiere saber lger y eseribir.

Art. 29. Para la eleccion de Vocales, en las
diasignaciones ordinarias que han de integrar
la Junta de gobierno, la Junta general obser-
vara las siguientes reglas:

La Junta de gobierno propondra un numiaro
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de Vocales igual al que ha de designarse. Si
la general, por aclamacién o |gn votacion no-
minal, los acepta por mayoria, quedaran desig-
nados, y caso contrario, suspendera la |zleceion,
para verificarla por papeleta, en esa sesion o
en la que fg convogque para ese fin,

Art. 30. El dia primero dj abril de cada afio
impar, ¢l Presidente de la Mutualidad reunira
a los que integren la Junta y a los que en febre_
ro anterior fuieron designados por la general
para formar parte de aquélla. En este acto ce-
saran aquellos que ya vienen dizsempenando el
cargo durante cuatro afios, y se posesionaran los
que hayan de relemplazarlos. Ocupara la Pre-
sidencia el Vocal de mas edad, y de kEntre
los ocho que han de integrar la Junta, designa-
ran el Presidente de la Mutualidad, ¥y ocupada
por éste la Presidencia, se procederd a la de-
signacién de dos Vicepresidentias.

Art, 31. La Junta de gobierno sz reunira en
sesion ordinaria una vez al mes, cuando menos,
¥y en sesion extraordinaria, siemprs que la con-
voque el Presidente o lo soliciten tres dp sus
Voeales, o lo reclame €l Presidentjsy del Consejo
de inspeccion. Por acuerdo de la propia Junta,
podran establecerrysy dias fijos de cada mes para
celebrar sesiones ordinarias, cuando éstas ha-
van de ser més de una, para |3l buen servicio dz
la, Entidad.

Art, 32. La Junta de gobierno es el organis-



mo ejecutivo de la Mutualidad, y ajustando:iz
a los preceptos de estiz Estatuto, a las decisiones
de la Junta General y obedeciendo disposicio-
nizss legales vigentes, actuara con plena autori-
dad y competencia en la administracion social,
adoptando las resoluciones qujy su celo le su-
giera para el mejor cumplimiento de los fines
de la Mutualidad.

La Junta de gobikrno es responsable de la
gestion administrativa que se le confia ante
la Junta General, y ésta podra exigirsela cuan-
do sz justifigue que, aparténdose de las funcio-

nes gue le competen, causd perjuicio a la So-
ciedad.

Del Presidente,

Art. 33. El Presidente de la Junta de Go-
bierrio lo es djz la Mutualidad y el que repre -
senta a “Mutualidad Agraria Palentina” en to-
dos los actos y contratos en los que la persona-
lidad de la misma sea partis; en las relaciones
que sostenga la Entidad con terceras personas
¥ brevio acuerdo de la Junta djg Gobierno, de-
elarara el apremio contra los deudores a la
Mutualidad, ¥, en nombre de ésta, intlerpondra
demandas y reclamaciones judiciales o extra-
judiciales para la defensa del interés social.
El Presidente asume la maxima autoridad per-
nmianente de “Mutualidad Agraria Pallantina”
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para el cumplimiento de las disposiciones re-
glamentarias y acuerdos djy loz organismos, y
de sus decisiones dara cuenta a la Junta de
Gobierno. En ausencia y enflrmedades le sus-

tituira un Vieepresidente, con las mismas atri-
buciones.

Del Consejo de Inspeccion

Art. 34. El Consejo de Inspeccién de “Mutua-
lidad Agraria Palentina” le integraran tres Vo-
calies socios mutualistas. Sus atribuciones son
ejercer constantemente inspececion y vigilan-
cia cerca de la marcha de la kentidad y espe-
cialmente en lo referentiy a medidas de previ-
fion de accidentes acordadas y prestacion de
servicios de asistenecia a las victimas de acci-
dentes en el trabajo y pago de indemnizacio-
nes qug les corresponda, y a su debido tiempo,
¥ puede hacer a la, Junta de gobierno aguellas
observaciones qujs estime pertinentes, encami-
nada a la correccion de los defectos gue obser-
vare.

Art. 35. En |gl orden administrativo el Con-
sejo de Inspeecién trimestralmente examinara
la gestion de la Junta diy gobierno y la cuenta
que ésta diebe rendir referente al trimestre an-
terior, y con vista de los antecledentes que es-
time necleisarios, emitirda informe, que junta
mente con la cuenta examinada devolveri a
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la Junta de gobierno para qug en la primera
sesion que ésta celebre haga constar en acta
el informe, y ackerca del mismo adoptara la
Junta aquellos acuerdos qujz crea procedentes.
los cuales comunicara al Consejo.

Art. 36. Quince dias antes, cuando menos, de
la fecha en qug la Junta general ha de cele-
brar su sesién ordinaria del mes de noviem-
bre, la Junta de gobilerno pondra a disposicién
del Consejo la cuenta justificada y liguidacién
del presupuesto del afio antierior y memoria de
su actuacién y labor realizada por la entidad
en €l mismo periodo. El [Conskjo examinara
aguellos documentos y solicitara otros antece-
dentes si lo estima conveniente y emitira in-
forme, que original con las cuentas, pasaria a
conocimiento de la Junta general.

Art. 37. Para qu el Consejo de Inspeccidn
pueda hacer uso de la facultad que le concede
el articulo 25 para solicitar la reunion dg la
Junta general, serd necesario que la Junta de
gobierno haya desatendido repetidamente las
observaciones que formule el Consejo en sus
informeg trimestrales, en los que se concretaran
las disposiciones reglamentarias que se estimen
infringidas o las digcisiones gque adopté fuera
de su alcance por virtud de las cuales pudo
causarse perjuicio al interés social. La Junta
de gobierno lesta obligada en este caso a con-
vocar a la General y ante la misma por es-



ST,

crito o verbalmente podra alegar lo que esti-
miy conveniente en defensa de su gestion. La
General oira la acusacién escrita o verbal
que puede formular el Consigjo de Inspeccién
y la defensa que ejerza la Junta de Gobiarno;
designard luego una comisién compuesta de
cinco socios mutualistas ajenos a la Junta y
Consejo, la cual en el mismo acto, y previa
deliberacion, propondrd a la general €l fallo
que jestime justo en los asuntos que se deba-
ten. Ni Junta de gobierno ni Consejo de Ins-
peceion podran impugnar el fallo gue se pro-
ponga, pero sera diseutido por la Junta y vo-
tado con las modificaciones (o sin ellas) gue
la mayoria acuerde.

Art. 38. El Consejo de Inspeccion se reno-
vara totalmente todos los afios y su desig-
nacién la hara la Junta general en Ia sesion
ordinaria del mes de mayo. Uno de los Voca-
les lo designara diy entre los mutualistas que
sabiendo leer y escribir hayan satisfecho por
el concepto de patronos n el cultivo de las
tierras en el afio en curso, cuota superior a la
cuota media que gg deduzca del total de euc-
tas; otro Voeal que reuniendo iguales condi-
ciones figure entre los quis han satistecho cuo-
ta media, y un tercero entre los mutualistas
por el concipto de patronos gue hayan satis-
fecho cuota inferior a la media. La eleccion
se haria por aclamacion o votacion nominal,
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quedando designados los que kin este caso Gb-
tengan mayor numero de votos.

Art. 29. El Presidente de la Mutualidad, il
dia primero de junio, posesionarsa en sus car-
gos a los designados, y a esf acto convocara
a los que deben cesar en el mismo dia. De en-
trjz los tres Vocales se designaran ellos mis-
mos un presidente.

Art., 40, El Consejo podra reunirse siempre
qup €l Presidente o dos Vocales lo estimen con-
veniente, y obligatoriamente una vez al tri-
mestre, cuando mienos. Para celebrar sesién ¥
adoptar acuerdos se requiere la presencia de
la. mayoria. El Consiefjo organizara la presta-
cién del servicio de inspecciéon y vigilancia en
la forma que estime mas eficienti,.

De los empleados

Art. 21. La Mutualidad fiendra el personal
retribuido que para el eumplimiento de sus fi-
nes de administracién social sea necksario, ¥
lo designara, cualquiera que sea su categoria y
funciones qup desempefie, la Junta de Gobier-
no. que fijarda la retribucién que hayan de per-
cibir los empleados, y a ésta corresponde su
separacion por causas justificadas.

Art, 42. Tendra la Mutualidad un Secre-
tario Interventor, pagado por la misma, y lo
dera de la Junta general, de la Junta de go-



bierrio y del Consejo de inspeccion, y estara
a las inmediatas 6rdenes del Presidente. [El
Secretario asistird a las sesiones sin voto; dari
cuenta a las respiectivas Juntas de la corres-
pondencia y de cuantos asuntos deban cono-
cer; levantara acta de todas las sesionlks gue
celebrism los respectivos organismos, las cuales
consignara en libros separados por cada uno
de ellos; advertira a las Juntas de las disposi-
ciones legales que afigieten a la Mutualidad;
propondra al Presidente la Ejecucion de los
acuerdos adoptados y glestion de los asuntos que
interesen a la Mutualidad; ejerceri clkrca de
los demas lempleados constante vigilancia para
que los trabajos se lleven con escrupulosa pun-
tualidad; organizara los servicios de Oficina y
Archivo; preparara los asuntos con los infor-
mes niecesarios para las Juntas; redactara las
polizas de seguros y los proyectos de presupues-
to y Memoria anual de la Mutualidad. la Ili-
quidacién de culentas y presupuestos y tendra
a su cargo toda la contabilidad, que llevara por
el sistema de partida doble, e intervendri kn
las operacioneg de ingresos y pagos de la Mu-
tualidad. Trimestralmente redactaria la cuenta
que ha de pasar al informjg del Consejo de Ins-
peccion, y al finalizar el afio, la cuenta anual
de ingresos y pagos, a la que se unira la ligui-
dacién del presupuesto y Memoria.
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Servicio de Tesoreria

Art, 43. EI servicio de Tesoreria lo pilssta la
Caja Central de Ahorros y Préstamos, del que
esta Mutualidad ks obra filial, desempenando
el cargo de Depositario-Cajero, y en las con-
diciones que la Junta Gitneral convenga con la
referida Entidad, |21 personal de la misma.

Art. 44. Todos los documentos de orden ad-
ministrativo seran autorizados con la firma del
President|; y Secretario, asi como los de recep-
cion y pago de cantidades. El Secretario-Inter-
ventor custodiard los justificantes para ser uni-
dos a las cuentas generales de cada anualidad.
Los talones o documentos nigcesarios para re-
tirar fondos de donde se les tenga depositados,
seran firmados por |5l Presidente y Secretario-
Interventor.

CAPITULO CUARTO
Régimen administrativo.--Afio econémico

Art. 45. El afio econ6mico de “Mutualidad
Agraria Palentina’, comprenderi desde el pri-
mero de febrero, hasta el tltimo dia de enero
siguientlz. A este periodo ajustard su actua-
cién y las polizas de seguro seran valederas
durante el mismo, sin perjuicio de dar cum-
plimiento a las disposiciones legales de earic-
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ter general que obliguen a las Entidades de
esta naturalza a la prestacion de slrvicios pe-
riodicos a los efectos de estadistica o de fisca-
lizacion en las fechas quj ordena el reglamento
organico de 25 de agosto de 1931.

Art. 46. No obstante lo dispuesto en el ar-
ticulo anterior, cuando los socios mutualistas,
Em concepte de patronos en el cultivo de las
tierras, no solicitaren modificacion alguna en
la riqueza declarada que sirvié de base para la
ICliza en vigor, ni a juicio de la Junta dp Go-
bierno hubiere de modificarse por investigacio-
nes de la misma, lag pélizas &5 consideran pro-
rrogadas para el afo siguiente en su base de
imposicion de cuota, pero sujitas al gravamen
que para el ano sucesivo Se determine.

CAPITULO QUINTO

Del régimen econémico de la Mutualidad

Art. 47. La Mutualidad, para atender a sus
fines, dispondra de los ingresos procedentes de
cuotas ordinarias o extraordinarias, dj; dona-
tivos o legados, de subvenciones, de las cuotas
de entrada iy de las rentas djg fianza de capital.

Todos los fondos habran de dedicarse estric-
tamente al objlsto social de la Mutualidad. Se
establecera una absoluta separacién entre los
recursos dg la seccion de asistencia y la sec-
cion de indemnizaciones.



Art. 48. Por, la Junta de gobierno se pro-
pondréd a la General anualmentls, al confeccio-
narse los presupuestos, la cuantia de las cuo-
tas normales y ordinarias que los mutualistas
deklem =atisfacer para atender los gastos de la
Mutualidad, calculando sobre la cifra que se
considere suficiente para cubrir el gasto dh
gestion y mantenimiento del fondo de reserva,
la que se crea neclsaria para cubrir el riesgo
asegurado. S tomard como base la proporcion
del riesgo en cada unidad dp superficie de cul-
tivo, segiin su clase, y las establecidas provi-
sionalmente para estl primer afio por esta Mu-
tualidad son las siguientes:

Prima para | Prima para la
.luls_ueufnn Seccidn de In-

demni

Clases de cultivo Dias: Clo:| Bras Gre
Cereales y siembra, por hectdrea.| g-9p 0'30
Vifias con bodega > 040 0'60
Vifas sin bodega » 030 0'90
Huertas, regadfo y prados » 0'40 0'60
Dehesas y monte bajo » 0'15 0'35
Dehesas y monte alto » 030 0'70

Seguro para ganaderfa, por cabeza

Cria y cuidado de reses bravas...| 09 ‘
Crfa y cuidado de reses no bravas 0'02 ggg

Seguro para guardas en terreno
no asegurado, por guarda......| 650 1700

Seguro para pastores de ganado
lanar y cabrfo, por guarda...... 300 700
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RECARGOS

Por trilladoras, sierra mecanica’ y otras ma-
quinas similares, 35 pesetas.

Al ingresar en la Mutualidad, todo socio abo-
nara una cuota de entrada equivalente al diz
por ciento de su cuota de seguro, sikindo la cuo-
ta minima de cinco pesetas.

Art. 49. El pago de cuotas se hari por afios
adelantados, en el domicilio social, dentro de
los diez primeros dias de cada uno de ellos.

Estas cuotas podran hacerse efectivas, En su
caso, por via de apremio, por el procedimiento
disy deudores a la Hacienda publica. Estas cuo-
tas, salvo las disposiciones vigentes, gozaran de
preferencia sobre cualguiera otro crédito.

Art. 50. Los socios kstan obligados, a los
efectos de la determinaciéon de la cuota de se-
gure, a formular declaraciéon jurada, conformp
al modelo que aprobara la Junta de Gobierno,
de las tierras que por su cuenta trabajen, en
las que constaran todas las que exploten y el
conciepto por que las trabajan.

Art. 51. Habida cuenta de la finalidad so-
cial y de proteccién al obrero accidentado, que
la Ley persigule, esta Mutualidad atendera
siempre v en todo wcaso a dar la asistencia
meédico-farmacéutica a todo obrero que, estan-
- do al servicio de un socio mutualista, sea vic-



tima de accidente, sin perjuieio de que cuandc
éste ocurra, y se compruebjyg ha falseado la de-
claracién, base de percepcion de prima, la Mu-
tualidad dirigira su accion contra el socio fal-
sario, no solo por lo qus hubiere pagado por
dicha asistencia, sino también por danos y per-
juicios causados; todo ello independientemeén-
te dig 1a imposicién de 1as sanciones pecuniarias
a que hubiere lugar, con arreglo al articulo 84
de estos Estatutos.

Art. 52. Los socios que por si mismos 0 por
individuos de su familia, trabajasen todas o
partiy de las tierras que poseen en concepto de
duefios, aparceros ¢ arrendatarios, podran ser.
como también sus familiares, asegurados de
esta Mutualidad, con derecho a los sizrvicios de
ambas secciones €n caso de accidente, siempra
gue justifiguen que la ocupacién habitual dil
accidentado es la del trabajo del campo, y re-
cibirdn las indemnizaciones cornsispondientes
con arreglo a los jornales de la localidad.

Art. 53. A los efectos del articulo anterior,
se entendera por individuos de la familia del pa-
trono mutualista, aquellas personas que vivien-
do bajo el mismo techo y sostenidas por aguél,
sin recibir remunkracion en concepto de obre-
ros, lo sean en linea recta sin limitacion de
grado, y en la colateral, hasta el segundo gra-
do civil; en ambos casos de consanguinidad o
afinidad, tlendran la misma consideracion legal



los prohijados y los acogidos por el patrono en
su casa, siempre que estén estos tltimos sostiz-
nidos por €l con un ano de antelacién, por lo
nenos, & la fecha del accidente y no tlenga
otro amparo. :

Art. 54. Si las pélizas de seguro fueren gra-
vadas con impuestos legalles, cualguiera que
fuvere su naturaleza, ajenos a la administra-
cion de la Entidad, se determinarian en la pro-
pia poliza, y seran aumentados en ellas.

Todas las cuotaas gue satisfagan los socios
en =us dos secciones, tendran el caracter de
provisionales; se satisfaran por adelantado ¥
lstaran sujetas al resultado de la liquidacion
anual que la Mutualidad practicara al finalizar
cada aho.

Art 55. La poliza de seguro extendida por
duplicado, sera el titulo que acredita al socio
mutualista su caracter de socio asiEgurador, le
garantice sus derechos y le obligue a deberes
que como socio contrag con la Mutualidad con-
forme a los preceptos de este Estatuto.
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CAPITULO SEXTO

Garantia de las obligaciones de la Mutualidad.
Fondo de reserva

Art. 56. Todas las obligaciones reglamenta-
rias de “Mutualidad Agraria Palentina™ estaran
garantidas con su propio haber y subsidiaria-
mente con la responsabilidad mancomunada
dis sus socios en proporcién al capital que res-
pectivamente sirvié de base para la imposieién
de la cuota o prima del seguro, cuya responsa-
bilidad no terminarsa hasta la liquidaciéon pe-
riédica anual dg la Mutualidad,

Art. 57. Dlesde el primer afio de su actua-
cién, “Mutualidad Agraria Palentina” iniciari
la formaciéon de un capital de reserva, y hasta
que éste iguale cuando menos la cantidad to-
tal satisfecha por siniestros en un quinquenio,
se aplicard a nutrirlo una suma minima anual
que equivalga a las findemnizaciones abona-
das o a las que hayan dado origien los aceci-
dentes ocurridos len el mismo afio.

Art. 58. Cuando el capital de reserva al-
cance el volumen que detigrmina el articulo an-
terior, las cuotas de los socios se reduciran a
lo necesario para poner las mermas que tu-
viere y conservarle siempre igual cuantia. Los
ingresos que la Mutualidad obtenga por sub-
vienciones del Estado o de Corporaciones pi-
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blicas, se destinaran siempre integras a aumen_
tar el fondo de reserva.

Art. 59. Todos los socios de “Mutualidad
Agraria Palentina”, sea cual fuere la fecha de
ingreso, contribuirdan por igual y en proporeion
a sus cuotas, a la formacién del fondo de re-
serva; a este efecto, al liquidar el priesupuesto
anual de la Mutualidad y a partir del prime-
ro, s¢ determinara el tanto por ciento que con
relacion a sus cuotas hayan contribuido los
mutualistas, y a los socios que sucksivamente
vayan ingresando, se les cargaran las suyas
en igual proporcién y jen €l mismo numero de
afics que la satisficieron los primeros desde la
fecha que fué alta el nuevo socio o la que s
dio por constituido el fondo de reserva. A los
efectos diy este articulo queda sujeta la deuda
a que se refiere el articulo siguiente.

Art. 60. Podra también la Mutualidad cons-
tituir un fondo inicial de garantia y dig dispo-
nibilidad para constituir el depésito a gque esta
obligada con abortaciones voluntarias de sus
socios o con €l concurso de otras plersonas y
Entidades. Estas aportaciones seran en canti-
dad superior a cien pesgtas cada una; no da-
ran derecho alguno de intervencion en la mar-
cha de la Sociedad; tendran la consideracion
de obligaciones preferentes de la misma; de-
vengaran a favor de los suscritores el interés
que determinjg la Junta general, al tiempo
de acordar la contratacion; su amortizacién se



— 30

vigrificara por sorteos anuales en un plazo no
mayor de cinco afios y la Mutualidad quedara
obligada a consignar en sus presupuestos or-
dinarios las cantidades necesarias para aten-
dier los servicios de intereses y de amortizacion.

Art. 61. El fondo de reserva es irrepartible.
y en el caso de disoluciéon dg la Mutualidad, se
estara a lo dispuesto en el articulo 97.

Art. 62. “Mutualidad Agraria Palentina”
constituira en la Sucursal dizl Banco de Espa-
fia, en Palencia, la flanza que reglamentaria-
mente se le fijlz, a disposicién del Ministro de
Trabajo.

Normas de Administracion

Art. 63. La Junta de gobierno de la Mutua-
lidad, dentro de la primigra quincena del mes
de octubre, sometera a conocimiento y apro-
kacion de la Junta general un proyecto de pre-
supuesto para el afio econdmico siguiente, con
detalliy de los gastos probables y los ingresos
con que han de cubrirse.

Art. 64. En la parte del presupuesto de gas-
tos, se detallaran los de administracién a que
se refiere el art. 71; los gue se estimen pru-
denciaimisnte necesarios para atender el ser-
vicio de asistencia meédico-farmacéutica y pago
de indemnizaciones por accidentes del trabajo
a cargo de la Mutualidad. y cualquilera otro,
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Justificado reglamentariamente, para el cum-
plimiento de sus fines.

En la parte djg ingresos se tendran en cuenta
los gque puedan obtenerse por cualquier concep-
to legitimo y las cuotas de sigguro que han de
satisfacer los mutualistas.

Art. 65. Si los riesgos sufridos durante el
€jercicic exigiellkm un gasto superior al consig-
nado en presupuesto, la Junta de gobierno esta_
ra autorizada para formar un pilssupuesto ex-
fraordinario que adicionara al ordinario, y pa-
ra cubrirlo girara un dividendo pasivo entre
los mutualistas, de la cuantia gue sea necesa-
ria, a prorrata de las cuotas ordinarias 1fs-
pectivas.

Art, 66. Los presupuestos ordinarios los pu-
blicara la Junta de gobierno por exposicion de
los mismos en lugar destinado a anuncios kEn
la. Casa Social, quince dias antes, cuando me-
nos. del sefialado para Ia celebraciéon de la Jun-
ta gieneral en la que hayan de discutirse y apro_
barse. Los presupuestos extraordinarios que se
formen para cubrir atenciones que no fueren de
pago de aeccidentes o la base de distribucion

il dividendo pasivo sea distinta a la que sirvio
para la determinacién de las primas o cuotas
de seguro en el presupuesto ordinario, seran
somiatidos a la aprobacion de la Junta general,
en iguales términos que los ordinarios,

Art. 67. EI dia ultimo de enero de cada -afio,
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cerrara el anoc econémico de la Mutualidad y
se procedizra a la liguidacion del mismo. Las
cantidades que en esta fecha quedaren pen-
diemtes de pago se adicionaran al presupuesco
en curso como obligacién forzosa del mismo,
persc no podran quedar pendientes mds aten-
ciones gue agulillas gque proceden de riesgos su-
fridos antes del ultimo dia de febrero, cuyo
gasto fotal no sea posible conocer en esta fe-
cha. Asimismo se adicionaran al presupuesto
vigente desde |5l primero de marzo, las canti-
dades pendientes de cobro procedentes dizl
presupuesto antirior. HEstas se aplicaran al
pago de las atenciones del afio de gque
procieden, si las hubiere, pero sin que sea obs-
taculo el no haber realizado el cobro de ellas,
para que la Mutualidad, a su debido tiempo.
salisfaga dichas atencioniss.

Arbt. 68. Practicada la liquidacion y balan-
ce del ejercicio, si resultase déficit provinente
de atlenciones obligatorias de la Mutualidad,
para cubrirlo se girara un dividendo pasivo en-
tre los socios, a prorrata del importe de las
primas del seiguro que respectivament hubie-
ren satisfecho. El déficit se considerara aumen-
tado en la cantidad que detlermina el articulo
57, para la formaecién del capital de garantia.
Si hubiere sobrante, éste s devolvera a los
socios mutualistas, a prorrata de las cuotas de
seguro satisfechas.

Art. 69. Entre los reicursos destinados al pa-
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go del riesgo de asistencia meédico-farmacéuti-
ca y gastos de administracion, que tigndran ca-
racter glmeral obligatorio para todos los socios
mutuelistas, y los recursos afectos al (pago
de indemnizaciones, se establed:ra separacion
completa, no solo en la consignacién presu-
pulsstaria, sino en la contabilidad de los mis-
mos, en pdlizas y recibos, donde se desglosara
la parte destinada a cada uno de aguellos con-
cleptos, aun cuando una y otras cantidades es-
t2n sujefas a igual régimen de cobranza y de
apremio en su caso,

Art. 70. Para fijar el tanto por ciento con
que cada mutualista ha ¢j;y contribuir a la for-
niacion del capital de reserva, se tendra en
cuenta ia cuota total por siirvicio sanitario y
administrativo y por indemnizaciones, desglo-
sdndose en las liguidaciones de cada Ikeibo el
tanto por ciento gue corresponda a cada uno
de los condsptos de administracion y servicio
sanitario, indemnizaciones y capital de reserva

Gastos de Adminisiracién

Art. 71. Los gastos de administracion de la
Mutnalidad compiznderan los sueldos de em-
pleados, material de oficinas, alquileres de la
casa social, alumbrado, calefaccion y las die-
tas a gestorss en el desempefio de comisiones
que les ocasionen quebrantos. Para atender a
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estos gastos se dedicara como maximum el
treinta por ciento de los ingresos calculados
en los presupuestos para jgl afio de que tratan,

Normas de Contabilidad

Art. 72. Stzan cuales fueren las relaciones de
convivencia de ‘“Mutualidad Agraria Palentina™
y Federacion Catolico-Agraria, de la que es
Obra filial, la contabilidad de aqueélla se llevara
absolutamente separada de la de ésta y de to-
das las demas seccionis, asi como la que se Te-
fiere a asistencia meédica e indemnizaciones, se
llevaran también por skparado.

Art. 73. Todo el movimiento economico de la
Mutualidad serda contabilizado por partida doble
a cargo del Secretario-Intierventor; se llevara
un libro de Caja en que constien todas laslentra_
das y salidas de caudales, en qujy diariamente
se hara constar el balance que autorizara con
la firma del Secretario-Interventor de la En-
tidad, previa comprobacién de los documentos
justificativos y visto bueno del Presidentis.

Art. 74, Toda cantidad que satisfaga la Mu--
tualidad sera contra documento que acredite el
pago de su concepte Todos los pagos seran au-
torizados por el Presidiente o Secretario, y de
los que se efectien sin este requisito sera es-
ponsable la persona qus en nombre de la Mu-
tualidad lo hizo,
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CAPITULO SEPTIMO

De los servicios de la Mutualidad.—-Definiciones
y responsabilidad de “Mutuaiidad Agraria Pa-
fentina™

Art. 75. Para definicién y alcance de los ex-
tremos siguientes, se estara a lo dispuesto ln la

Legislacion vigente relativa a accid:ntes del
~ trakajo aplicable a la agricultura,

1.2 Definicién de los accidentes y clasifica-
cion de incapacidades djg los obreros victimas
de los mismos.

2.0 Determinacion de los concepms de obre-
ro y patrono.

30 Alecance de la nssponsabilidad patronal y
derechos de los obreros en los accidentes que
sufran.

4,2 Definicion de fuerza mayor lkixtrafa al
trabajo cuando a ésta se considere debido el
accidente. )

59 Determinacion del salario limitjs que haya
de regular la cuantia de las indemnizaciones.

6.9 Prescripecion de derechos para una y otra
parte.

Art. 76. Daran lugar a responsabilidad pa-
tronal, asumida por “Mutualidad Agraria Pa- .
lentina”, todos los trabajos de caracter agrico-
la, que se realickm por cuenta de sus socios,
comprendidos en los siguientes conceptos:

r



e ==

1.¢ Los trabajos agricolas o forestales, o sean
los rielativos al cultivo de la tierra en todas
sus especies, y del aprovechamiento de los bos-
ques, hdagase o no uso en dichos trabajos de
maguinas movidas por fulrza distinta de la
muscular.

2.2 La ecria, explotacion y cuidado de los
animales.

3.2 Tos trabajos relativos a la explotacion de
la caza y los de la pesca fluvial,

4.0 TLog trabajos auxiliares o gqgue sirvan de
medic para los agricolas o forestales, como cons-
trucecion de zanjas, acequias, saneamiento de
Lerxlenos, riegos, ete., a menos gue por su im-
portancia o por el cariacter de los obreros, estén
comprendidos en la Legislacion general die ac-
cidentes.

6§° La elaboriaeion, transformaciéon, trans-
porte y venta de productos agricolas, forjeista-
les y zcogenos, siempre que no constituyan in-
dustria separada o que no sea aplicabis la Le-
giglacion general de acecidentes

6.9 La guarderia para todos los trabajos com-
pieadidos en los numeros anteriores.

Art. 7%, “Mutualidad Agraria Palentina™ 1no
asume la responsabilidad de accidentes por in-
capacidad, que sufrieren los obiiros con ante-
rioridad en orden a su predisposicién a pade-
cer cualquiera clase de hlsrnia Para la com-
probacion de este extremo podra y debera jgjer-
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citar el derecho de previo reconocimiento facul-
tativo dis los obreros que deseen ser admitidos
al trabajo.

Art. 78. Cuando se compruebe que un acei-
dente fué debido a imprudencia o descuido gra_
ve o reiterado del patrono, u omision de pri-
cauciones reglamentarias, el socio mutualista
responsable 1esarcird a la Mutualidad loz gas-
tos que a ésta ocasionare la asistencia e indem-
nizaciones del accidente,

Art. 79. La 1jssponsabilidad de *“*Mutualidad
Agraria Palentina™, respecto a los obreros coun-
tratados por sus socios, sera efectiva desde que
ccurra el accidiente con ocasiéon o por conse-
cuencia del trabajo que realice, sin perjuicio
de los derechos que ljg correspondan, cuando per
incumplimiento de los deberes patronales, su-
frieren Iesion los intereses de la Mutualidad o
se ‘ustifique que el accidente fué debido a fuer-
za mayor extrana al trabajo jzn el que :te pro-
dujo.

Art. 80. “Mutualidad Agraria Palentina”
prestara a los obreros contratados por sus so-
cios, victimas de accidentes en el trabajo. los
servieios de asisfiencia meédico<farmacéutica y a
ellos 0 o sus derechohabientes, caso de falleci-
miento, abonari las indemnizacionks que les
corresponda, conforme a la clag)y de ineapaci-
dac que sufran, ajustadas en su cuantia a las
dispesiciones legales en vigor qujj las regulen,
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Art. 81. La Mutualidad estd obligada a dar
los partes y comunicaciones que €l Reglamento
dg 25 de agosto de 1931 especialmente deter-
mina, a las Autoridades administrativas en los
plazos aue se indican, y del cumplimiento de
este deber gsra responsable dicho organismo.

Art. 82. Las indemnizaciones las hari ecfec-
tives “Mutualidad Agraria Palentina” en sus
oficinias o en jgl domicilio de los interesados, di-
rectamente al obrero lesionado o a individuos
de su familia autorizados para la percepcion,
o al patrono mismo si éste lo solicita, pero kEm
todos los casos constara de manera fehaciente
que la Mutualidad hizo eiectiva la indemniza-
eion y quly ésta fué percibida por el interesado
a satisfaccion del mismo.

Deheres de los patronos con relacion a los
accidentes

Art. 83. El patrono esta obligado a dar aviso
a la Mutualidad, dentro djz las veinticuatro ho-
ras, de los accidentes de gue sean victimas los
obreros contratados por el mismo. En estos par-
tizs. ajustados al modelo que les facilitara la
administracién de la Mutualidad, se consigna-
ran ‘odos los informes necesarios para el co-
neeimiento del hecho, asi como también hara
constar si estima qujz el accidente fué debido
2 fuerza mayor o causa fortuita extrafia al tra-
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bajo, sin que esta apreciacion le exima del de-
ber dg comunicar el parte detallado y de pres-
tar a la viectima del accidente la asistencia fa-
cultativa inmediata, aun cuando el lesionado
reconozea la causa del accidlzmte e irresponsa-
biidad del patrono.

Arf,. 84. Cuando el patrono no diere el parte
a que se rfiere €l numero anterior, en el pla-
z0 que se indica, incurrird en penalidad dque
castigara la Junta de Gobierno con multa de
una a cineuenta plesetas, en cumplimiento de
lo dispuesto en el citado Reglamento para la
eplicacion de la Ley de Accidentes diel Trabajo.
S6lo quedara libre de esta penalidad cuando el
patrono justifique qujg no tuvo conocimiento del
accidente, dentro del referido plazo, ni el obre-
To le a6 parte dkl mismo como en derecho esta
chligadeoe.

De la asistencia médica

Art. 85. La obligacién inmediata de la Mu-
tualidad 3 la de asistencia médica y farma-
céutica a los obreros victimas de accidentes y
a este fin tendra organizados los servicios en for-
ma eficiente, djz acuerdo con los facultativos,
con preparacion previa de botiguines de urgen-
cia y teniendo convienido con el Ayuntamiento
la utilizacién de la clinica del Hospital para los
¢asos gue la indole del accidente aconsejen su
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utilizacién. Si:mpre gue sea posible se acudira
desde el primer momento a los médicos de ia
Mutualidad para recabar sus auxilios, ¥y no sien_
do posible, a los mas proximos, pero dentro cl
las veinticuatro horas siguientes a un acciden-
te el médico de la Mutualidad reconocira a la
victima y asumira la direccion de sus asisten-
cias, sin perjuicio del derecho qujz a los inte-
resados quepa para designar de su cuentu los
facultativos que desizen.

Art. 86. El médico de la Mutualidad que
asiste a la victima dara conocimiento del ac-
cidente g la presidencia djg la Mutualidad en
€l plazo de veinticuatro horas, en parte redac-
tado conforme g las disposicionlss vigentes y
modelo que formula la administracion de la
Entidad, y expedira las certificaciones de in-
capacidad para el trabajo en cuanto gg pro-
duzea €l accidente; de curacién, cuando ésta
tenga efecto en condiciones djiy volver al fra-
bhajo; de curaciéon, resultando incapacidad, ca-
lificando ésta con arreglo a la ley, y de defun-
cion, pn los casos de muerte. Los partes v cer-
tificaciones, con las copias que de ellas se re-
quieran a efectos legales, sze entregaran a la
presidencia de la Mutualidad, -m los plazos que
establezcan las disposiciones legales vigentes,

Art. 87. No obstante lo dispuiisto en el ar-
ticulo anterior, la Mutudlidad. por acultirdo de
su Junta general y a propuesta de 1a de Go-
bierno, podra designar un director e inspector
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facultativo de los servicios sanitarios de la mis-
ma; ¢sle cargo recaera en el inspector muni-
pal de Sanidad, y caso de gue él no le acep-
tare, en el médico gue, obligandose a desemi-
penarlo, lleve mayor. nimero de afnos de ser-
vicios en el ejercicio activo de la profesion en
este Municipio. En este caso, radicaran en el
meédico director de la Mutualidad las facultades
de Inspeccion de los servicios de asistencia a
cargo de la misma, emitiendo los informes con-
venientes para restablecerlos en las condiciones
mas ventajosas para la Entidad y para la efi-
cacia del servicio; expedira las certificaciones
de hechos gue con relacion a los aceidentes han
de surtir efectos en la Mutualidad; dispondra
el ingreso de los accidentados en el Hospital,
cuando la indole del accidente lo exija o las
deficiencias del domicilio de la victima lo acon-
sejen para su mejor asistencia,

La retribucion que haya de percibir €l Direc-
tor facultativo y demaéas condiciones para el des_
empefio del cargo, seran fijadas en contrato,
que comprobara la Junta de gobierno.

Art. 388. HEl servicio de, asistencia médica po-
dri contratarlo la Junta de gobierno de la Mu-
tualidad con uno o varios médicos de la villa, y
podra ademas establecer convenios con facul-
tativos dja otras poblaciones donde los Mutua-
listas realicken trabajos por su cuenta o tengan
su residencia los obreros victimas de accidente



— 42 —

que haya de atender “Mutualidad Agraria Pa-
leniina’.

Art. 89. En los contratos que convenga la
Mutualidad con los médicos se especificaran las
tarifas y demas condicionks a que guedan obli-
gadas ambas partes, con caracter forzoso, du-
rante un afio, cuando menos; se determinaran
los honorarios para accidentes lewves y menos
graves, v suplementarios, en su caso, para los
accidentes de gravedad dg operaciones guirar-
gicas. Las tarifas de asistencia meédica gque se
convengan, siendo iguales o menores a las gue
establezcan disposiciones legales a estos fines
G a los de bemeficencia, seran aprobadas por la
Juntz de gobierno; pero si fueran mayores, re-
queriran la aprobacion de la Junta genkiral.

Arf, 90. Cuando el obrero lesionado use el
dergicho de designar de su cuenfa uno o mas
medicos que intervengan en la asistencia que
debe prestar “Mutualidad Agraria Palentina”,
skl estard a lo que establezcan las disposiciones
legales para esta cooperacion facultativa.

Del servicio farmacéutico

Art. 91. El servicio farmacéutico lo contra-
tara la Junta dg gobierno de la Mutualidad con
los farmacéuticos de la poblaciéon que acepten
tarifas para el suministro, no superiores a las
de Benkificencia o las especiales aprobadas a es-
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tos fines con la intervencion de la Inspeccién
Sanitaria, Cuando hayan de estableckrse tarifas
superiores se requerira acuerdo de la Juntta ge-
neral de socios mutualistas para su aprobacion.

Art. 92. Si el obrero victima de accidenti o
su familia quisiera surtirse de medicamentos de
otras farmacias quiy no sean las concertadas
por la Mutualidad, las recetas habran de ser vi_
sadas por meédico de ésta y no pagari sino con
arreglo a la tarifa de Beneficencia o kispecial,
conforme al articulo anterior.

Art. 93. El suministro de medicamentos s
efectuara con rigurosa kscrupulosidad no solo
en lo que se refiera a las formulas de los facul-
tativos. sino aquellos otros que, sin requerir la
prescripeion facultativa, pueda tlenerlos la Mu-
tualidaa en repuesto para surtir sus botiguines
de urgencia,

Art. 94. En gl contrato que se convenga con
los farmacéuticos, se estipularan por la Junta
de gobierno de la Mutualidad las condiciones
2 que han de sujetarse para el suministro de
medicamentos.



CAPITULO OCTAVO
Disposiciones generales

Art. 95. “Mutualidad Agraria Pa¥:ntina”, sin
merma de su autonomia, podra concertarse con’
otros organismos para la prestacion reciproca
de servicios en las condieioris gque mutuamente
se convengan; podra formar parte de Federa-
ciones de Mutualidades de igual natural:za y
fines, con objeto, principalmente, dj; estable-
cer |2l reaseguro de accidentes y podra promo-
ver la organizacion de otras Mutualidades y
las fusiones de las mismas a los fines indicados
La Junta geniaral acordara en cada cavo las
condiciones de 10s convenios de cualquilsr clave
que “Mutualidad Agraria Palentina” establezca
con ofros organismos.

Art. 96. La reforma df;j los preceptos de este
Estatuto habra de ser en todos los catios acor-
dada por la Junta general de la Mutualidad, a
propuesta de la dp Gobierno o de los soccios, ¥
€l acuerdo se adoptard en sesion extraordinaria
por mayoria de las tras cuartas parte: de los
votos de los asistentes.

Art. 97. “Mutualidad Agraria Palentina” no
podra disolverse mientras un numiiro de so-
cios igual por lo menos al minimum que esta-
blezcan las disposiciones legall3s para constituir-
las quieran continuarla; la disolucién en su caso
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habra de acordarse en Junta genkral extraordi-
naria convocada a este efecto por la mayoria
absoluta de sus socios. En caso de disolucion se
designara una comisién especlal liguidadora,
la cual formara el balancg de situacion de la
entidad y con cargo al haber de la misma, in-
cluso el eapital de reserva, liguidara el pasi-
vo. El sobrantly que hubiere se destinara in-
tegro a la creaciéon, de acuerdo con el
Institutec Nacional de Prevision o Caja de
Pilsvision Social, a que esta Mutualidad co-
rresponda, de una o varias pensiones de vejez
o invalidez, ésta preferentemiznte, a favor de
individuos del domicilio de la Mutualidad gue,
reuniendo la condicion de obreros agricolas, se
considiere mas necesitados de ellas, a juicio de
la propia comision ligquidadora

Art. 98. Se consideraran incorporadas a este
Estatuto las disposiciones legales en vigor, que
sizan de aplicacion, relativas a accidentes del
trabajo en la agricultura, y en especial las del
Codigo de Trabajo, la Ley de 12 de| junio di 1931
y Reglamento de 25 de agostoc del mismo afio,
para aplicacion de aguélla a la Agricultura.

Disposiciones transitorias
Art. 99. La Junta de Federacién Catoélico-

Agraria, de la que es Obra filial la Mutualidad,
solicitara del Ministerio de Trabajo la aproba-
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cion de leste Estatuto; proseguira los trabajos
de organizacion de la Mutualidad, actuando co-
mo Junta de goblerno de la misma, hasta que,
aprobado el Estatuto, se convoquiy a Junta ge-
neral para la constitucion definitiva y desig-
nacion de organos administrativos,.

El anterior Estatuto ha sido aprobado por la
Junta general dg representantes de los Sindica-
tos Catodlico-Agricolas de la Federacion Catéli-
co-Agraria de Palencia, en sesioén dg fecha vein-
ticuatro de noviembre de mil novecilentos trein-
ta y dos.

DILIGENCIA

Por haberse constituido la fianza inicial d«
cinco mil pesetas, preserita Bn la resolucion de
dos de fiebrero ultimo, segin copia del resguar-
do, obrante emn ‘el expediente, se extiende la
diligencia de aprobacion en este ejemplar de los
Estatutos, que se sella en todas su paginas.

Madrid, 6 de marzo de 1933.—(Firmado y ru-
bricado). Hay un sello gue dickl: Ministerio de
Trabajo y Prevision—Legislacion y normas de
Trabajo. ES COPIA;
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