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REGLAMENTO

DEL

CASINO DE LA UNION.

CAPITULO PRIMERO.

Del eardcter ¥ objeto de la Sociedad.

Articuro 1.2 El Casizo pE LA UNION es una Sociedad de
recreo, cuyo fin es, por lo tanto, proporcionar 4 sus individuos
cuantos medios licitos de distraccion permita su situacion
economica.

Arr. 2.° Para la realizacién de este objeto, la Sociedad
promoverd, con arreglo d las prescripciones de este Reglamento,
la adquisicion de periddicos y'de obras cientificas y literarias, y
dispondrd la coémoda instalacién de su biblioteca, salas de
lectura y juego y demas dependencias.

ARrT. 3. Son actos que se prohiben especialmente dentro de
sus salones:

1.° La exposicion, propaganda ¢ discusion de doctrinas 6
asuntos de cardcter politico 6 religioso.

2. Los juegos prohibidos por las leyes y demds disposicio~
nes obligatorias.
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3. 'Todos los demis que ofendan al decoro individual 6 las

practicas de una buena educacién.

CAPITULO II.

De los Socios: de sus derechos
¥ obligaciones.

ARrT. 4. Tendrin la consideracién de Socios todos los
individuos 4 quienes la Junta general de que trata el art. 16,
nim. 3.°, admita en ¢l seno de la Sociedad.

ArT. 5.° Los Socios serin de mimero y mensuales.

ArrT. 6.° Son Socios de niimero los individuos, en pleno
goce de sus derechos civiles, 4 quicnes hasta la fecha de este
Reglamento se haya reconocido de alglin modo esta considera-
cion, y los que con posterioridad hagan su ingreso en iguales
circunstancias pagando cuota de entrada de 20 pesets, la cual,
en caso de notoria conveniencia, puede ser reducida 6 suprimi-
da, transitoriamente, por la Junta general.

Son Socios mensuales los demds individuos que verifiquen
su ingreso sin pagar cuota de entrada. Estos Socios podrin ser
considerados como de niimero mediante las mismas formalida-
des para ¢stos establecidas.

Art. 7.° Para pertenecer 4 cualquiera de estas clases, es
preciso solicitarlo del Sr. Presidente de la Sociedad en una
papeleta firmada por el interesado y dos Socios de niimero.

El Presidente dard cuenta d la Junta directiva de la preten-
sibn, y la Junta acordard se exponga al publico en la sala de
lectura la papeleta original, recogiendo las reclamaciones que
contra la admision se presenten y sujetindolas, con ésta, al

o
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acuerdo de la Juntageneral 4 que se refiere el art. 16, nam. 3.°

Art. 8. Los Socios de nimero tendrin derecho:

1. A percibir una parte alicuora del saldo activo de la
Sociedad, si ésta viniere a liguidacion,

2. A tomar parte con voz y voto en lis sesiones que
aquella celebre en Junta general.

3. A presenciar las convocadas en Junta dircctiva,

4.° A proponer 4 ésta por.mocion escrita las medidas que
considere beneficiosas al buen régimen y gobierno de la Socie-
dad, sin que esto implique que aguella haya de resolver por
necesidad sobre ellas, salvo cuando fueren presentadas a Junta
general.

5. A ser elegible para los cargos de la directiva.

6.° A dirigir 4 la misma Junta, verbal ¢ escritamente, las
quejas nacidas de faltas 1 omisiones advertidas en el servicio
mecanico del Casino.

7. A concurrir 4 cuantas veladas y fanciones la Sociedad
celebre, acompanado® de las senoras y seforitas que con ¢l
habiten y de las demds personas que sin tener residencia fija
en la poblacion habiten temporalmente en su compania, 6 de
sus hijos menores de 16 anos. :

8.° A presentar en la Sociedad por término de un més 4 un
forastero, solicitando del Presidente una tarjeta de introduccion
en la que conste ¢l nombre del presentado y el del Socio
presentante. Caso de no encontrarse el Presidente en el local, se
pondrd la introduccion en conocimiento del Vicepresidente, y
si ni éste ni otro individuo de la directiva estuviesen presentes,
se dejard encargo al Conserje de que les notifique ¢l hecho tan
pronto comio se presentaran,
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ArT. 9.° Los Socios mensuales gozarin de los derechos
seiialados en los mimeros 6.°, 7.° y 8.° del articulo anterior.

Arr. 0. Tanto una como otra clase de Socios estin obli-
gados 4 satisfacer, dentro de los quince primeros dias de cada
mes, la cuota de cinco pesetas; sin perjuicio, en cuanto d los de
nimero, de pagar la de entrada en igual plazo contado desde su
admision.

Si en los cinco primeros dias del mes siguiente al en que la
cuota se devengara no se hallare solvente algin Socio, la Junta
directiva lo pondrd en conocimiento de la general que se
celebre el primer dia del mes inmediato, y ésta acordard, sin
discusion, sea aquél dado de baja en las listas de la Sociedad,
sin derecho 4 reclamar la cuota de entrada, caso de referirse a
Socios de nimero.

Art. 11. Para ser scparado un individuo de la Sociedad
por cualquier otra causa que la prevista en el art. 1o, habri de
proponerse su eliminacion por la Junta directiva 6 veinte
Socios al menos y aprobarse en Junta general por dos terceras
partes de los concurrentes, en votacion secreta.

En esta misma forma se propondrd y votard la eleccion de
Socios.

Art. 12. El Socio que voluntariamente hubiese dejado de
pertenccer d la Sociedad podra volver 4 ella, bien pagando las
mensualidades del tiempo que dejo de pertenecer 4 la misma y
la cuota de entrada caso de referirse 4 los Socios de nimero.

Art. 13. Cuando algin Socio se ausentare de esta capital
por tiempo de un mes 4 lo menos, podrd solicitar y obtener de
la Junta directiva ser dado de baja temporalmente en la Socie-
dad, y durante el tiempo de la baja estara exento del pago de la
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cuota mensual y de la de entrada 4 su nuevo ingreso si fuese de
nimero.

ART. 14. Las comisiones 6 encargos por la Sociedad 6 su
Junta directiva 4 cualquier individuo, son obligatorias en
persona, 4 no ser que se lo impida causa legitima que apreciara
la Junta directiva,

CAPITULO 1.

Del régimen de Ia Sociedad,

JUNTAS GENERALES.

Art. 15. La Sociedad reunida en pleno constituye la Junta
general, cuya presidencia corresponde 4 la directiva existente,

Art. 16, La Junta general celebrard las sesiones ordinarias
siguientes:

r.* El primer domingo de Junio, con objeto de oir la
lectura de un resumen del estado financiero de la Sociedad,
sobre el cual no se promoverd discusién sino en términos
generales que no exijan la justificacién de cifras. Dada lectura
del resumen antedicho y apurada la discusién general econé-
mica, se oird, deliberard y resolvera sobre cuantas reclamacio-
nes, proposiciones y exposiciones sean presentadas por los
Socios verbalmente & por escrito, sid juicio del Presidente fuere
de conveniencia esta forma.

2.* Eldia 25 de Diciembre para examinar, reparar y apro-
bar, en su caso, lascuentas anuales que presentard la directiva,
y para renovar ésta por mitad, 4 tenor de lo preceptuado en el
articulo 26, Aprobadas ¢ desaprobadas que fueren las cuentas y
nombrada la Junta directiva, se destinard una hora al examen y
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votacién de los asuntos determinados en el segundo inciso del
articulo anterior, siempre que existan Socios que sobre ellos

deseen hacer uso de la palabra, levantindose la sesién en caso
contrario.

3.+ El dia 1.° de todos los meses con objeto de resolver
sobre la admisién de Socios y excusas presentadas.

ArT. 17. Se celebrari sesion extraordinaria cuando lo
acuerde la Junta directiva 6 por escrito lo solicite de ésta, con
expresion de motivos, la cuarta parte de los Socios de niimero
por lo menos. La convocatoria para esta clase de sesiones se
fijard en el salén de lectura de la Sociedad con cuarenta y ocho
horas de anticipacion, expresando el objeto que la motiva.
Aunque este anuncio producitd por si los efectos legales de la
citacion, el Presidente dispondri que por ignal término de ante-
lacion se avise por cédula 4 los Socios en su domicilio.

Art. 18. Para constituirse y tomar acuerdo las Juntas
generales ordinarias y extraordinarias, se necesita la asistencia
de la mitad mas uno del nimero de individuos con voto que
compongan la Sociedad. Sien la primera convocatoria no se
reuniera esa cifra, podri celebrar y acordar en segunda citacion,
dentro de los cuatro dias siguientes, la tercera parte de aque-
llos; y si enla nueva convocatoria tampoco asistiese dicho
numero, se verificard una tercera dentro de las cuarenta y ocho
horas sigunientes, sin mds anuncio que el que se fije en el salén
de lectura del Casino, siendo vilido todo lo en ella acordado,
fuere cualquiera el niimero de Socios asistentes.

ArT. 19. A pesar de lo anteriormente dispuesto, no es
precisa la convocatoria para la celebracion de las Juntas 4 que se

refiere el nimero 3.° del art 15, y sus acuerdos se tomaran en
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la primera sesion, sin snjecién 4 la asistencia de determinado
numero de Socios.

ART. 20. En los demas casos, los acuerdos se tomarin por
mayoria de votos.

Las votaciones serin nominales cuando asi lo acuerde la
Junta, excepto en el caso de tratarse de asuntos personales, que
serdn siempre secretas, debiendo en este caso salir del salon,
interin se discute, la persona a quienes afecten.

Art. 21.  Todo Socio tendra derecho 4 pedir la lectura de
la parte del Reglamento que haga referencia al asunto que se
debate, como asimismo para solicitar que se declare si el punto
de que se trata estd suficientemente discutido, quedando en
todo caso esta declaracion al prudente arbitrio de la Presidencia,

Art. 22.  El Presidente de la Junta directiva tendrd, en
cuanto 4 la presidencia de las generales, las atribuciones que
con respecto 4 la de aquellas le confiere el art. 34.

Art. 23. Podra delegarse la asistencia 4 las sesiones. Esta
delegacién se hard por escrito y se entregard al Presidente al
comenzar aqueilas,

ART. 24. Si por cualquier evento la Junta directiva en
pleno se disolviese indebidamente 6 dejase de asistir 4 las
sesiones, se celebrara lo mds pronto posible Junta general, bien
por reunion espontdnea 6 ya por iniciativa de tres Socios,
formdndose la Presidencia por tres de éstos de los de mds edad,
y dos Secretarios de entre los mds jovenes, procediéndose 4 la
cleccion de una nueva directiva con arreglo 4 lo preceptuado
en el art. 26 de este Reglamento; considerandose esta sesion
con.o primera, si no concurriera bastante nimero de Socios.
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DE LA JUNTA DIRECTIVA.

ART. 25. La Sociedad estard regida y representada por una
Junta directiva, elegida por la general ordinaria.

Compondrin esta Junta: un Presidente, un Vicepresidente,
un Tesorero, un Contador v siete Vocales.

Art. 26. El medio de la eleccion de estos cargos es la
votacién por papeletas en que se exprese el nombre y apellido,
6 éste solamente, del candidato, y que doblada se entregard por
el votante al Presidente, el cual la depositard en la urna, y
procedera al escrutinio si después de preguntar si falta algin
Socio que votar, transcurriesen cinco minutos sin efecto. No se
computardn los votos que puedan referirse 4 das personas.

Arrt. 27. Loscargos de la Junta son bienales, reelegibles y
obligatorios por primera vez, salvo fundadas excusas, sobre las
cuales se resolverd en la Junta general de 1.* de mes, y se
renovardn por mitad todos los anos.

Art. 28, Los elegidos tomarin posesién el dia 1.° de
Enero de cada ano.

Art. 29. En la sesién de este dia la Junta directiva hard el
nombramiento de Secretarios y Archivero-Bibliotecario que
hubiesen vacado, teniendo en cuenta las especiales aptitudes de
los Vocales electos; fijari los dias v hora en que ha de celebrar
sesiones ordinarias, sin- perjuicio de las extraordinarias que se
convoquen por el Presidente 6 la tercera parte de los individuos
que la componen.

Art. 30. Para las sesiones ordinarias no se necesita conve-



catoria. A las extraordinarias ha de preceder ésta, por papeleta,
en la cual se exprese el motivo que la produce, sobre el cual
versard exclusivamente la sesion.

ART. 31. Si 4 las sesiones no concurriesen todos los indivi-
duos que componen la Junta, no se tratard cuestiéon alguna en
la primera media hora, al cabo de la cual se procederi 4 tomar
acuerdos, siendo vilidos los que en su favor reunan el mayor

numero de votos.

Art, 32, Los individuos de la Junta directiva no pueden
ser representados en las sesiones.

Art. 33.  Son atribuciones y deberes de la Junza directiva:

1.°  Vigilar por la estricta observancia del Reglamento.

2.9 Acordar toda clase de funciones, y la aprobacién defini-
tiva del programa.

3.° Distribuir los fondos de la Sociedad en atenciones de la
misma, con obligacidn de destinar la cantidad de 200 pesetas
por lu menos, en cada ano, para anmentar la biblioteca.

4.° Senalar las horas que deba abrirse y cerrarse el local de
la Sociedad, haciéndolo saber por medio de anuncio en las salas
de la misma,

5. Fijar el nimero de sirvientes y retribucién que hayan
de disfrutar, admitiendo 6 despidiendo los que creyere conve-
nientes para el mejor servicio.

6.° Otorgar contratos en nombre de la Sociedad.

7.° Formar cada mes el presupuesto del siguiente y darle
publicidad en el local de la Sociedad.

8. Convocar Junta general siempre que lo crea conveniente
en ¢l modo y forma prescriptos en este Reglamento.

9.° Presentar sus cuentasd la general en cada afio.
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ART. 34. Son atribuciones y deberes del Presidente: repre-
sentar 4 la Sociedad en todos los actos y solemnidades publicas;
corresponderse en su nombre con individuos y Corporaciones;
presidir las sesiones de las Juntas general y directiva, ordenando
y dirigiendo la discusién, 4 cuyo efecto concederd por turno
la palabra 4 los presididos, y se la retirard si después del
consiguiente apercibimiento persistiera la extralimitacién en el
uso de la misma, cuidando en todo caso de que no se haga uso
de ella dos veces en pro y otras dos en contra de un mismo
asunto; decidir los empates con voto de calidad; firmar las
actas; poner el V.° B.® en las cuentas de Tesoreria; autorizar
los gastos urgentes, de acuerdo con el Vicepresidente, 6 en su
defecto, de otro individuo de la Junta, si se hallaren en el
local de la Sociedad; resolver de plano en casos imprevistos,
dando cuenta de todos sus actos en la primera sesion de la
directiva, y levantar las sesiones que presida si en ellas se
promoviese descompostura & alteracion irrespetuosa 4 las
buenas prdcticas y no fuere atendido al requerir al orden por
segunda vez.

Art. 35. ElVicepresidente sustituye al Presidente en casos
de ausencia y enfermedad.

ARrT. 36. Los Vocales forman parte de las comisiones de
orden y econdmicas y sustituyen los cargos que vacaren en la
Junta directiva, por designacion de ésta, hasta su provisién por
la general.

ArT. 37. El Archivero-Bibliotecario es el encargado del
gabinete de lectura; promueve la adquisicién de obras para la
biblioteca; cuida de su ordenaciéon y conservacion; archiva
todos los documentos de la Sociedad; estando bajo su custodia



todos los muebles y enseres, mediante inventario intervenido
por el Presidente.

Art. 38. El Tesorero, como depositario de los caudales de
la Sociedad, percibira los ingresos en metidlico de la misma, de
los cuales pagard los gastos, previa la precisa intervencion del
Contador. Llevara al efecto un libro de cuenta corriente con
la Caja, que deberd presentar sobre la mesa en las sesiones de
la Junta general, poniéndole 4 disposicién de la misma para su
roconocimiento y demds que juzgase conveniente. Hard el
arqueo de la Caja, presentando un extracto del estado de ella
cuantas veces la Junta directiva 6 su Presidente se lo exija.

Art. 39. El Contador intervendrd las entradas y salidas de
fondos en la Tesoreria, expidiendo los libramientos 4 cargo de
ésta, en virtud de acuerdo de la Junta, y llevando al etecto los
libros necesarios.

ART. 40. Son obligaciones de los Secretarios:

1.° Lleyvar un libro de actas de las Juntas generales y
directivas que se celebren; otro libro inventario de los efectos
existentes en la Sociedad, y un registro de los Socios de
nimero y mensuales.

2.° Firmar con el Presidente las érdenes originales que
pasen al Contador para la extensién de libramientos.

3. Autorizar los avisos de convocatoria para la celebracion
de Juntas.

4.° Pasar notas al Contador el tltimo dia de cada mes de
las nuevas admisiones de Socios, con especificacion de nombres
y clases, asi como de los que hubieren sido baja en la Sociedad.

5.° Cuidar de que en el gabinete de lectura exista la lista de
los Socios, anotando 4l margen las bajas que ocurran,



CAPITULO IV.

Del gobierno interior de la Sociedad.

ArT. 41. Los Vocales de la Junta directiva, como encarga-
dos de velar por el buen orden de la Sociedad, son los compe-
tentes para entender en las reclamaciones y quejas que en este
concepto puedan tener lugar.

ArT. 42. Con este objeto, ante ellos deberin formularse
unas 1 otras, y en caso de no encontrarse ninguno en el local
de la Sociedad, podrin presentarse ante cualquier individuo de
11 Junta directiva.

Si la reclamacion fuere urgente y no se hallare en el local
ningin individuo de la directiva, se pondrd en conocimiento
del Conserje de la Sociedad, para que éste 4 su vez lo comuni-
que en el mis breve plazo 4 quien corresponda.

ART. 43. Los Vocales dardn cuenta 4 la Junta directiva,
que para este efecto se reunird dentro de los ocho dias siguien-
tes al de la reclamacién entablada, proponiendo lo que en vista
de los hechos aconsejen la prudencia y la equidad. En caso de
urgencia podran tomar por si mismos esta resoluciéon, dando
después cuenta de ella 4 la Junta directiva.

ARrT. 44. La Junta directiva, teniendo en cuenta los infor-
mes de los Vocales y demds datos que estime convenientes,
acordara la resolucion que proceda en cada caso; pero si esta
resolucién entranare la expulsién de algin Socio, no podri
llevarse 4 cabo el acuerdo hasta que recaiga sobre él la aproba-
cion de la Junta general que para el efecto serd convocada.



ArT. 45. No podri disponerse de los efectos & enseres de
la Sociedad para uso fuera de la misma.

ArT. 46. Los salones de la Sociedad estardn abiertos las
horas que previamente acordare la Junta directiva.

ArT. 47. Los dependientes de la Sociedad estin obligados
4 cumplir con urbanidad los encargos de los Socios y 4 servirles
puntual y respetuosamente en todo lo que legitimamente
pueden mandarles.

No podrdn percibir por estos servicios retribucién alguna,

aparte de la consignada en los presupuestos de la Sociedad.

Disposiciones generales,

Art. 48. La derogacion 6 modificacién de todo 6 parte de
este Reglamento, se acordard en Junta general extraordinaria
que versard exclusivamente sobre este asunto, con snjecién 4 lo
determinado en los articulos 17 y 18.

Awrt. 49. La disolucién de la Sociedad se¢ acordard en la
forma anterior, sin que en ningin caso haya responsabilidad
individual en las obligaciones contraidas colectivamente por
aquélla.

Articulo aadicional.

Queda totalmente derogado el Reglamento anterior.
Segovia 1.° de Enero de 1897.
YVieB.#
El Presidente, El Secretario,
J. PAranmo. AvrLgjanpro Foxr,



Presentado este Reglanienio d los efectos que preceptiia la ley de
Asociaciones de 30 de Junio de 1887, se aprueba por este Gobierno
y queda registrado con el ntim, ro del libro correspondiente.

Segovia 27 de Enerode 1897,

El Gobernador,
JuriAn  GoxzALez.
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