e ——————
|

R

T W W B T R ——

 ——— WP e

REGLAMENTO

DE LA

SOGIEDAD PARA SOCORRO DE ENFERMOS

- EL DESENGANO

VALLADOLID
Imp., Lib. y Enc. da Viuda do Montsro
FERRARI,

1916

e e P S







0Lt

..;-..--.' wantiiey

PR
Peaantrt

“jéé”,égﬁﬁﬁk
57

REGLAMENTO

DE LA

Sociedad para Socorro de Enfermos

EL DESENGANO

+
CAPITULO PRIMERO

Arrfouro 1.° Se crea una Sociedad para s0corro
de enfermos, que se titula E1 Desengano.

Arr. 2.° Ksta Asociacion ltiene por objeto pro-
porcionar a los individuos de que se compone y sus
respectivas familias, los auxilios [aeultativos nece-
sarios en las enfermedades y una pensién o auxilio
pecuniario para alivio de sus gaslos.

Agr. 3.° Siendo el carécter de esta Asociacién
eminentemente benefico y estando bajo la prateccién
de la Ley, no podrd ser en ningiin caso pedida ni
acordada su disolucién,
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CAPITULO II

De los fondos de la Asociacion

Arr. 4. Los fondos de la Asociacién consis-
tirdn:

a) En las correspondientes cuotas de entrada.

6) En las cuolas semanales y mensuales.

¢) En el valor de los ejemplares del Reglamento
de que es condicion indispensable ha de preveerse
todo socio.

d) En las donaciones que a favor de la Asociaciin
hiciere cualquiera persona o colectividad.

e) Eu el producto de los arbitrios que la Junta
Directiva disponga en beneficio de la Asociacién.

/) En el importe de los dividendos que se acuer—
den en Junta General y en el de las mullas que se
impongan por falta de asistencia a las sesiones.

CAPITULO III
De las cuotas o dividendos

Arr. 5.° Los asociados estédn obligados a pagar
las cuolas siguientes:

1.* La de entrada en la Asociacién, consistente
en upa pesela y cincuenta cénlimos, incluido el
Reglamento, de que necesariamente ha de estar pro-
visto todo socio.

2." La semanal de cuarenta y cinco céntimos de
peseta, para los socios que tengan derecho a la
pension, y la de una pesela cincuenta cénlimos para
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los gque no disfruten dicha pensién, como cuota
mensual que lambién pueden ser distribuidas por
semana a voluntad del socio.

Las viudas, hijos, hermanos o hermanas de algin
gocio fullecido, podrén continuar en la Sociedad sin
abonar por ello cuota de entrada, siempre que
hubiesen vivido a expensas del socio fallecido y
continuasen en eslado de viudez o solterfa.

Arr. 6 ° En el caso de que en Junta General
se acoerde la imposiciéon de un dividendo, no exce—
dera éste de cincuenta cénlimos de peseta por cada
socio.

Anrr. 7.° La Juuta Directiva propondra a la So-
ciedad los dividendos que crea necesarios; y ésta, en
vista de las causas que motiven la proposicién,
acordard lo que crea conveniente, De ningin modo
Ja Junta Directiva puede imponer por si sola dividendo
alguno,

CAPITULO 1V
De las condiciones de ingreso en la Sociedad

Arr. 8.° Los individuos de ambos sexos que
“deseen perlenecer a la Sociedad, han de reunir las
condiciones y circunstancias siguieutes:

1." Ser vecinos de esta ciudad y habitar dentro
de sus muros.

2" Eslar comprendidos entre los diez y ocho y
cuarenta y cinco afos de edad.

Sin embargo de lo que antecede, podrin solicitar,
el ingreso en la Asociacién los mayores de cuarenta
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y cinco afios, pero no podrén en ninguna de sus
dolencias exigir |a pensién en metdlico, pero sf tendrin
opeidn a los demés beneficios de la Sociedad, gmndo
respetados los derechos adquiridos por los ya asociados.

3.* Gozar habitualmente de buena salud y no
tener enfermos en la familia el dia que se solicite
el ingreso en la Sociedad.

4" Observar buena conducta y ser de costumbres
morigeradas.

Art. 9.° Los que reuniendo las condiciones y
circunstancias anteriores, deseen perlenecer a la
Asociacion, lo solicitardn por medio de instancia
dirigida al Presidente, la que estard garantizada
por dos socios, sin cuyo requisito no sera admilida.

Arr. 10. Para el objeto de esta Asociacién se
considera familia del asociado, si éste fuere casado,
el padre o madre en estado de viudez, que vivan a
expensas de aquel y en su compafifa, a la esposa e
hijos solteros menores de edad y las hijas del mismo
estado en lodas las edades, siempre que vivan en el
domicilio paterno; y si el asociado [uese soltero,
a los padres y hermanos que vivan en su compaifa.
~ Para que las personas de la familia del socio que
vivan temporalmente con éste, tengan derecho a los
auxilios de la Sociedad, es necesario que por el socio
se dé conocimiento al Presidente, de tal novedad,
para que éste lo haga saber al seiior Médico, quien
8in tal aviso. no visilard a olras personas que las

sque el socio haya hecho constar en su solicitad de
ingreso,
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CAPITULO V

De los derechos de los asociados

Arr, 11, Todos los socios, como sus esposas e
hijos, padres, hermanos, sobrines (comprendidos en
el articulo 10) serdn auxiliados con Médico, Practi-
cante, Botica, sanguijuelas y leche de burra.

Arr. 12. Todo socio que padezca enformedad que-
requiera quietud, que haga indispensable la asisten—
cia facultaliva médica y no hava sido adquirida
viclosamente o por imprudencia lemeraria, ni sea de
cardcler cronico, dislrutarda una pensién de wia
pesela cincuenta céatimos por dis, que se la sbonaréd
la Sociedad desde el tercer dia en que le haga la
primera visila el médico de la misma, hasta que sea
dado de alta por el mismo, si la enfermedad, con su
convalecencia, no excede de treinta dias. Kn ningun
caso podra el socio cobrar més de treinta dias de
pension cada cuatro meses,

Dicha pensién sera satisfecha por el Tesorero de
la Asociacién todos los Domingos, previe orden de
pago del Presidente (siempre que el socio lo solicite).

Los recibos parciales irdn firmados por los intere-
sados y si no supiesen o no pudiesen firmar lo hard
uno de su tamilia o un socio a su ruego.

Arr. 13. Les viudas o solteras que ingresen en
la Sociedad no disfrutardn pensién pagando sole—
menle la cuola como socias sin pensién,

Para que los socios puedan percibir la peusién a
que tienen derecho segiin el artfculo anterior, es
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indispensable que las altas y bajas de enfermedad,
expedidas por el médico segin el art 30, las hayan
presentado al Presidente dentro de las veinticustro
horas de su expedicion, -

Los que no presenten dichas altas y bajas en el
plazo indicado, perderdn la pensién sin ulterior
recurso,

Los socios qua se les encuentre de paseo [uera de
las horas prescritas por el médico, o en estableci-
mientos de bebidas, o dedicandose a algin trabsjo
productivo, perderdn la pension a que se refiere el
articulo 12,

Axr 14. El derecho a la pension no se adquiere
hasta cuatro meses después de la inscripeién en la
Sociedad y seran dados de baja en ella todos los gne
en el término sules referido se averigiie o compruebe
que ellos o algunos de su familia vienen padeciendo
alguna enlermedad crénica.

Tudo socio declarado crénico por el médico de la
Sociedad, tiene derecho a alzarse de esta providencia,’
siendo para ello necesario que presente a la Junta
directiva, dos certificados de otros dos sefiores médi-
cos, en que consle que no estd crévico, para que la
Junta pueda resolver en justicia.

Awr. 15.  Euv el caso de desarrollo de una epide—
mia se suprimird la pension a los socios atacados por
la misma, a menos que la Junta general (si los fondos
lo permiten) acordase su continuacién en la [orma

cot signada o con las limitaciones que las circunstan—
cias aconsejen,
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Arr. 16. Todes los socios pueden ser elegidos
para desempefiar los diferentes cargos de Junta Di-
rectiva y tendrén voz y volo en las Juntas generales.

Axr. 17.  Los socios de ambos sexos que padezcan
enfermedades no exceptuadas en el art. 12
precisaren ingresar en el Hospital, pereibirdn la
pensién sefialada en el mismo art. 12 durante el
vempo de su permanencia en dicho establecimiento,
sin que pueda exceder la pension de los treinta dias
consignados en el repetido art. 12.

No s comprenden en este articulo los Manicomios
ni los Asilos. Al socio que estuviese bajo la aceidn
de los Tribunales no se le reconocerd ningin derecho
duranle el tiempo que se encuentre privado de
libertad; sin perjuicio de tenerlo su familia, excep—
tudndose la peunsién, si contribuyera con sus cuotas.

Art. 18, Todo socio tiene derecho para avisar al
profesor médico que crea conveniente, pagéndole de
su bolsillo particular, y para que las recetas que por
tal médico se extendieren sean despachadas por la
larmacia de la Sociedad, es necesario que lleven
el V.° B.° de los sefiores Médico y Presidente de
la misma.

CAPITULO VI

De los auxilios facultativos a que tienen dere-
cho los socios y sus familias

Agrr. 19. Los auxilios facultativos a que tienen
derecho los socios y sus familias son:
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a) Asistencia médico-quirirgica por un profesor
autorizado.

b) Todos los medicamentos comprendidos en ia
Farmacopea Espafola y Extranjera, a excepeion de lus
especificos, pero si los sueros en lodo su valor, v
autorizado por el médico de la Sociedad.

Arr. 20. Ningiin socio ni sus familias tienen
derecho a los auxilios referidos en los artfeulos 11 v
12 en las enfermedades venéreas ni las producidus
por mano airada.

Art. 21, Se exceplia da igual modo la asistencia
a los partos, la cual sera retribuida por los interesados
al médico o practicante segiin quien fuera el encargado
de pracuicarla,

Arr. 22, A pesar de lo consignado en el articulo
anterior, podrd el socio avisar al Médico de la
Agociaeion Y.ura que siga el Lratamiento a las conse—
cuencias del parto, dos dias después de éste.

CAPITULO VII

Obligaciones de los socios

_ART. 23. Los socios conlraen las obligaciones
Blgulanles:

L.*  Satisfacer puntualmente las cuotas correspon—
dientes y los dividendos que se acuerden en Junla
General,

2% Aceplar y desempefiar fielmente los cargos
que la Junta Creneral y la Directiva les conlie, a no
ser que causas justificadas se lo impidan, _

3."  Asistir con puntualidad a las Juntas Genersles
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y a las Directivas para que fueron convocados, a no
ser por causa justificada que se lo impida; en
este caso lo pondrdn en conocimiento del Presidents
v manifestardn por escrito su adhesién, abonando en
caso coutrario por via de multa, quince cénlimos de
pesela por cada falta que cometan.

4." Presentar al Presidente Jas altas o bajas
dentro del plazo marcado en el art. 13.

5." BSiempre que varien de domicilio ponerlo en
conocimisnlo del Presidente,

6." El socio que se retrase en el pago, si es de
mes, de tres mensualidades, y s1 es de semana, de
seis recibos, o no pague los dividendos con la pun—
tualidad que el caso requiere, se le dari de baja
en la Sociedad por el recaudador, v si este no lo
hiciere, serdn de su cargo los recibos de los morosos.
Igualmente serin dados de baja los que no sbonen
las multas que se les impongan, ni tendrian derecho
a los auxilios estsblecidos en los artfeules 11, 12,
13 y 16, si no estdn al corriente de sus respectivos
cargos,

7. Cuandola Junta Directiva tome algiin acuerdo
con algin socio y éste no lo creyera justo, no podréd
llevar por ningtin concepto a la Sociedad ante los
Tribunales, teniendo derecho a exponer sus quejas
verbalmente o por eserito ante la Junta General,
entendiéndose que todo socio expulsado por la Juula
Directiva y General no podré ingresar nuevamente en
la Asociacion.

8.* Siempre que los socios tengan alguna queja
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de los profesores y demis dependientes de la So-
ciedad, deberdn exponerla por escrito a la Junta
Directiva, para que en su vista acuerde lo que
estime convenienle. Kstas mismas quejas podrén
exponerse verbalmente ante la Junta General

Agrr. 24. Cuando los socios necesiten asistancia
facultativa, deberdn presentar al médico el altimo
recibo semanal o mensual, sin cuyo requisito no
serdn visitados.

Arr. 25. Los socios que en sus enfermedades o
en las de sus respectivas [amilias, promuevan consulta
facultativa, quedan relevados del pago de honorarios
al médico de la Asociacién, d= igual manera que si
la consulta fuera promovida por éste.

Art. 26. Es obligacién de todos los socios guardar
el debido respeto a los individuos de la Junta
Directiva y demds que desempeiien [unciones en
nombre de ella, asi como ésta correspondera de igual
modo con los socios en general.

Axr. 27. Los que intencionalmente infrinjan la
anlerior disposicién u otra de cardcter obligatorio,
serdn expulsados.

Arr. 28. Si la Junta Directiva o su Presidente
faltasen a las prescripciones del Reglamento o no
diesen cumplimiento a algtin acuerdo de la Asociacién,
ésta,.en uso de sus alribuciones puede destituirles
sin aguardar a lo establecido en el caJ»ILulo 10 y

exigirles la responsebilidad que proceda, ante los
tribunales.



CAPITULO VIII

De las obligaciones de los profesores
de la Asociacion

Arr. 29. El Profesor médico estd obligado a
asistir a los enfermos de la Asociacién en los casos
no excepluados en este Reglamento, siempre que
para ello [uese avisado en la forma prevenida en
el art, 24, haciendo las visitas que [ueren necesarias
gegiin el padecimiento.

Awr. 30. Asimismo estd obligado el referido
Profesor:

1. A poner en caso de enfermedad o ausencia,
otro médico que le sustituya, pasando aviso al Pre—
sidente,

2.° Visitar a todos los individuos que piden
entrada en la Asociacion, cuando se lo ordene el
Presidente.

3. Expedir una papeleta de primera visita a
cada uno de los socios que se hallen comprendidos
en los arts, 12 y 13, el primer dia en que empiece
a prestarle su asistencia facultativa y en la cusl
incﬂraré la enfermedad que origine la baja.

4. Expedir otra papeleta de alta a los mismos, a
la terminacién del padecimiento.

En caso de defuncién hard constar en esta pape—
leta esta circunstancia, con la fecha y enfermedad
que la molive.

5. Llevar una nota por orden de fechas, de los
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socios enfermos a quienes expida papeleta de primera
visita, o la de alta segiin los pérrafos 3.” y 4.°

Arr 31. El Profesor farmacéutico de la Asocia—
¢ion estd obligado a despachar con puntualidad y
exactitud cuantas f6rmulas se le presenten subscritas
por el Profesor médico de la Sociedad o por otro
competentemente autorizado, siempre que se haya
cumplido respecto al segundo lo dispuesio en los
arts. 18 y 30.

No adulterar las medicinas, las que serdn revisa—
das por el médico, y habiendo una queja lormal,
se procederd segiin exijan las circunstanciss y poner
etiquetas en los medicomentos con la receta del sefior
Médico, y

Awrr, 32. El servicio de sanguijuelas serd pres-
tado por el Practicante de la Scciedad, el cual haré
este servicio con la mayor puntualidad, con las ope—
raciones de cirugia menor que le ordene el médico
de la Sociedad, u otro que legalmente le substituya.

CAPITULO IX

De las Juntas generales

Arr. 33. Habé todos los afios una Junta gene—
ral ordinaria eu la segunda quincena del mes de
Kvero, en la que presentard a la Sociedad Ja Junta
direcliva las cuentas generales ¥y memoria delallada
de la marcha de la misma.

Se nombrard en volacién nominal los individuos
‘rllua han de reemplazar a los que les toque salir de la
anta directiva; se oirdn y resolverdn las reclamacio-



nes legales de los socios; se acordard todo cuanto
pueda ser 1itil a la Sociedad y se daré cuenta exacta
de los fondos, utensilios, ete., que existan,

Arr. 34. Podrin celebraise Juntas generales
extraordinarias, cuendo lo crea conveniente la Junta
directiva y eusndo lo soliciten del Presidente la mitad
mas uno de los individuos que componen la Sociedad;
on esle caso los peticionarios expondrdn en su instan-
cia los motivos que les impulsan, sin cuyo requisilo
no les serd admitida,
~ Arr. 35. Una vez presentada la instancia al
Presidente, éste dard recibo de ella inmediatamente
y aclo seguido ordenara la convocatoria dentro de las
cuarenta y ocho horas siguienles, para poder celebrar
la Junta pedida el dia festivo méas inmediato. Si no
hiciese ésta en el término de ocho diass le hard la
comisi6n pelicionaria y celebrari la Juuta, Si en ella
se acordase la destitucién del Presidente o de la Junta,
se nombrard otra que la substituya.

Los destituidos entrecardn en el aclo da ser
requeridos para ello, lodos los efectos, fondos, doeu—
menlos y enseres que pertenezcan a la Sociedad a los.
nuevamenle nombrados, sin retener cosa alguna, -
bajo ningtin pretexto, La nueva Junta dard recibo
de cuanto entregue, a la destituida.

Si ésla se negase a entregar todo io que obre en
su poder, que sea de la Sociedad, se tomara como
hurto y s la perseguird ante los Tribunales.

Apr. 36, La convocatoria para las Juutas gene—
rales ordinarias y extraordinarias, se hard por pape—



leta individual, firmada por el Presidents y Secreta—
rio, haciendo constar dia, hora, local y el I?b_]ﬂl(!l
que la promueva, lin el caso que la convocalotia sea
hecha por la comisién del art. 35, serdn firmadas

or el Presidente y Secretario de dicha comisién,

Arr. 37, Las Juntas generales se celebrardn a
da hora indicada, con los socios presentes, siendo
valedera en primera convocaloria.

CAPITULO X

De la Junta directiva

Axr. 38. La Junta directiva se compondrd de:
Presidente, Vice-presidente, Tesorero, Contador,
Vice-contador, Secretario, Vice-secretario, cualro
Vocales y Visitador general.

Arr. 39. Todos los cargos son honorificos, gra-
tuftos y obligatorios; su duracién serd dos afios y los
elegidos no podrin separarse de ellos sin justa cause,
apreciada por la Junta directiva.

Agr. 40. La renovacion ordinaria de la Junta
serd por milad todos los anos en la Junta general
art. 33 y los nombrados tomardn posesién de sus
cargos a los ocho dfas de su nombramiento.

Axr, 41. La primera renovacién se hard por
votacién y los individuos que queden continuarin
hasta la Junta general del afio siguiente.
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Arr. 42. Los que corresponda cesar por la reno-
vacion, pueden ser reelegidos para el bienio inme-
diato, teniendo libertad para aceptar o no el cargo,
pero unu vez aceplado, no podrén separarse de él a
no ser por causa justificada, art 39,

CAPITULO XI

De las atribuciones de la Junta Directiva

Arr. 43, La Junta Directiva celebrard una sesidén
~ordinaria cada mes y las extraordinarias que ordenare
el Presidente.

Arr. 44. No se abrird sesién sin la mitad més
uno de los que componen la Junta; pero convocada
por seguunda vez se tomarén acuerdos con los que
asistan.

Arr. 45. Es de competencia de la Junta:

1.*  Admitir o desestimar las peticiones de ins-—
cripeion, para lo cual se informard de cuanlo crea
necesario.

2.*  Excluir de la Asociacién a los individuos que
falten a lo dispuesto en este Reglamento con arreglo
a la regla 6 * del articulo 23 y artfculo 27.

3." Celebrar los conlratos que sean necesarios y
beneficiosos a la Sociedad.

4" Proponer al Presidente la convocacién de
las Juntas Generales extraordinarias.

5.* Presentar a la Junta General ordinaria una
memoria de todos sus actlos.



6." Disponer la compra de libros, papeletas y
demas mdlhpenaabla pata la Asociacion,

7.* Hacer en la sesiéon ordinaria el examen de
la cuenta mensual y presentar a la Junta General
la enenta anual.

8. Admitir las inslancias de pensmn y ordenar
su pago en la forma y casos CQllalg!laL'lOB en los
articnlos 12, 13 y 15.

9" prolva: todos los casos no ple\nstns en esle
Reglamento, inspirdndose en el espiritu humanitario
de la Asociacidon,

JAPITULO XII
Del Presidente

Anr. 46. Las atribuciones y deberes del Presi-
dente son: ;

1.* Convocar y presidir las Juntas, tanto las
Directivas como las Generales, abrir y cerrar sus
sesiones, dirigir y suspender sus discusiones, conceder
la palabra por turno al que la solicitare y cuidar de
que en ella se guarde el orden y compostura debidos,
no permitir qua ba_]n ningtin convpp{u se allere el
orden de la discusion y decidir los empales con sw
volo particular.

2." Kntenderse directamente con las autoridades
y corporaciones, dando cuenta a la Junta Directiva
y representar dignamente a la Sociedad en cuantos
aclos gea necesario.

3." Firmar la cnrrecpondencm y cuanlos docu—-
menlos emanen de la Asociacién.



4. Rendir cuenta general de ordenacién, por
concepto de todas las cautidades recaudadas y satis—
fochas durante el afio de su administracién \ en lu
segunda quineena del mes de Enero de cada aio,
patra presenlarla a la Juula General en el dfa festivo
méas inmediato. Acompsnard a dicha cuenta un
anventario general de todos los muebles y eunseres
que posea la Sociedad,

Arr, 47, El Vicepresidente tiene las mismas

obligsciones que el Presidente en ausencia o enler-
medad de éste,

CAPITULO XIII
Del Tesorero

Awr. 48. Los deberes y atribuciones del Teso—
Tero son:

1.° Custodiar bajo su personal responsabilidad,
todos los londos de la Asoeracion, de los cuales
responderd lambién subsidianamente,
- 2.° Sausfacer con puntualidad las cantidades que
le ordenare el Presideule por medio de libramientos.

3.° Rendir cuenta documentada a la Junta Direc—
tiva de todos los gastes e ingresos hebidos en cada
mes, en los primeros diez dfas del mes siguiente.

4.° Llevarad un hibro de caja loliado y sellado con
el de la Sociedad, en el que sentard diariamente las
cantidades que ingresen en su poder y las salislechas
por libramientos, indicandose el niimero de éslos.

5.° No le serdan de abono en sus cuentas los



libramientos que no hayan sido intervenidos por la
Secretarfa y tomado razén por el Contador.

CAPITULO X1V
Del Contador

Axrr. 49. Los deberes y atribuciones del Contador
son:

1.° Llevar cuenta y rezén de todos los cobros y
pagos que huga la Tesorerfa en virtud de cartas de
pago, libramientos, ete., que expida el Presidente.
al efecto llevard un hibro [oliado y sellado como el
del Tesorero y como éste anotard diariamente en
él las cantidades que ingresen o se satifogan y pondré
nota, lanto en las carlas de pago como en los
libramientos, de haber tomado razén de ellos con
el nimero de orden respectivo y lo autorizard con
su firma.

2.° Examinar la cuenta mensual del Tesorero y
de ordenacién del Presidente, haciendo observar su
conlormidad o no, con las de Conladutia,

3% Autorizar los recibos de cuolas semanales
ordinarias y dividendos con el sello de Contadurfa,
que conservard en su poder, e intervenir en los
recibos de entrada de nuevos socios,

CAPITULO XV
Del Vice-contador

Arr, 50. Las obligaciones del Vice—contador son:

| B}xtender las papeletas de citacién a Juntas
y los recibos de cuotas mensual y semanal.



2% Sustituir al Contador en ausencia o enfor—

medad,

CAPITULO XVI
Del Secretario

Agr. B5l. Las obligaciones y atribuciones del
Secretario gon:

1. Asisur con voz y volo a lodas las sesiones
de la Junta directiva y generales, ya sean ordinarias
o extraordinarias y dar cuenta en ellas de los asun—
tos pendientes de tramitacion en la forma y orden
que le indique el Presidente.

2." Extender el acta de cada sesién en el libro
de aclas, cuidando de que consten en ella los nombres
del Presidente y Vocales presentes a la sesion, los
ssunlos que se tralaren en la misma y los asunlos
resueltos, el resultado de las votaciones y la lista de
las nominales cuando las hubiese; también cuidard
de que el acta sea firmada por los vocales y socios
convocados y que hayan sido presentes a la sesién.

3.* Lievar los hbros de matricula, contabilidad,
sesiones y de altas y bejas de socios enfermos con la
debida especificacion.

4. Hxteuder los libramienlos, recibos de entrada

de nuevos socios y papelelas de cilacion a Junla
directiva.

5. Auxiliar al Presidente en la [ormacion de
Junta general de ordenacion.

6." Despachar con el Presidente los expedientes

que por cualquier conceplo se incoen.
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7.* Formar un estado que comprenda por con—
ceplo todos los gastos e ingresos ocu rridos du rante el
afio, pata que pueda ser examinado por los socios el
dfa que se celebre Junta general ordivaria. De dicho
estado se hard una tirada impresa y se reparliia
entre los socios incluyendo nombres v domicilio de
Ja Junta directiva para el ano siguiente y los del
Médico. Boticario, expendedor de leche de burras,
Practicante y Recaudador.

8. QCeruficar de la o noconformidad de la cuenta
mensual del Tesorero y de la general de ordenacién
del Presidente,

9. Facilitar al Tesorero, Contador, Vice-conta -
dor y Viee-secretario los datos que necesiten para
el mejor desempeifio de su cargo.

CAPITULO XVII
Del Vice-Secretario

Arr, 52. Lasobligaciones de este funcionario son:

1.* Conservar en su poder bajo inventario todos
los documentos lerminados que pertenezean a la
Sociedad; cuidando de no entregar ninguno sin orden
escrita del Seeretario y reerbo para su entrega.

2.* Llevar rigurosamente el libro de inventario,
en el que constarin los muebles y. enseres de la
Sociedad. )

3.% Ayudar al Secretario cuando lo solicite y
substituirle en ausencia o enfermedad.



CAPITULO XVIII
De los Vocales

Art. 53. Los Vocales tienen la obligacién:

1.* D= asistir a las sesiones que celebre la Junta
Directiva, con voz y voto, ilustrando las cuestiones
que se tralen, procurando se observe el Reglamento
en todas sus parles.

2. Sustituir por orden de nombramiento en
ausencia o enfermedad a los demés individuos de la
Juuta,

CAPITULO XIX
Del Visitador general

Arr, 54. Las obligaciones de este son:

1.* Visitar a los enfermos cuando a su jujcio lo
crea conveniente o cuando se lo ordene el Presidente
o cualquiera de los individuos de la Directiva.

2.*  Llevar un libro de altes y bajas de socios
enfermos a fin de que puedan estar al corriente los
(ue componen la Directiva.

3.* Daré conocimiento al Presidente de cualquier
fulta observada en los socios enfermos.

4" Cuidar que los visitadores y deméds depen-
dientes de la Sociedad cumplan cou su deber.

5. Asistird a las Juntas Directivas y Generales
¥ teudrd voz y volo en éslas.
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: CAPITULO XX

De los Visitadores

Axrr. 55. Las obligaciones de los Visitadores son:

1.* Visitar a los enfermos nna o mas veces al dia
y a horas diferentes, para evitar sbusos.

2.* Dar conocimiento al visitador general, en el
acto, de los abusos cometidos, para que éste a su vez
dé conocimiento al Presidente, a fin de evitar en lo
posible el mal.

3.* Enterarse por si mismo y comunicarlo al
Visitador general, de si reciben con puntualidad y
exactitud los auxilios de la Asociacién,

CAPITULO XXl

Del Recaudador

Arr. D6. Las obligaciones del Recaudador serdn
objeto particular de la Junta directiva.

Articulos transitorios

1.° Ninguna de las disposiciones consignadas en
este Reglamento podrin ser alleradas sin previa
autorizacion del Sr, Gobernador civil de esta pro-
vincia, a cuya superior autoridad serd elevado este
documento para su aprobacién.

2.° Eu caso de disolucién, los fondos que existie-
gen se destivardn a la Casa de Beneficencia,
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3.° El domicilio social queda instalado en la calle
de la Manterfa, niims. 49 al 53.
Valladolid 4 de Agosto de 1916.

La Comisién: Dalmacio de la Rosa.— Isabelino
Cojo.—Antonio  Herrero.—Julidn Garela.— (onzalo
San José.—Antonio Galin.

Presentado por duplicado en este Gobierno, se
devuelve un ejemplar con arreglo a lo dispuesto en
el articulo 4.° de la ley de 30 de Junio de 1887"

Valladolid 8 de Agosto de 1916.—E| Gobernador,
Jos¢ Garcla Guerrero, — Hay un sello que dice:
«(robierno civil de la provincia de Valladohd.»












