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DE LA PROVINCIA DE LEON
Sábado, 16 de agosto de 1986

Núm. 185

Administración. — Exorna. Diputación 
(Intervención de Fondos). Telf. 233500.
Imprenta.—Imprenta Provincial. Ciudad 
Residencial Infantil San Cayetano. — 
Teléfono 225263.

DEPOSITO LEGAL LE-I—1958. 
FRANQUEO CONCERTADO 24/5. 
No se publica domingos ni días festivos. 
Ejemplar del ejercicio corriente: 40 ptas. 
Ejemplar de ejercicios anteriores: 50 ptas.

Advertencias: 1.»—Los señores Alcaldes y Secretarlos municipales están obligados a disponer que se fije un ejemplar de cada número de este 
BOLETIN OFICIAL en el sitio de costumbre, tan pronto como se reciba, hasta la ñjadón del ejemplar siguiente.
2. *—Los Secretarios municipales cuidarán de coleccionar ordenadamente el BOLETIN OFICIAL, para su encuademación anual.
3. a—Las inserciones reglamentarias en el BOLETIN OFICIAL se han de mandar por el Exorno. Sr. Gobernador Civil. 
Suscripción al BOLETIN OFICIAL: 1.500 pesetas al trimestre; 2.400 pésetes al semestre, y 3.700 pesetas al año.

Edictos y anuncios de pago: Abonarán a razón de 55 pesetas línea de 13 ciceros.

JUNTA DE (ASTILLA Y LEON
Ceaiejería de Indmfria, Energía y Trabaje 

Delegación Territorial

LEON

AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE 
INSTALACION ELECTRICA Y DECLARA­
CION, EN CONCRETO, DE SU UTILIDAD 

PUBLICA

Expíe. 6.070 CL. R.I. 6.340.
A los efectos prevenidos en los ar­

tículos 9.° del Decreto 2.617/1966 y 
10.° del Decreto 2.619/1966, ambos de 
20 de octubre, se somete a informa­
ción pública la petición de instalación 
y declaración, en concreto, de su uti­
lidad pública de una instalación eléc­
trica cuyas características principales 
se señalan a continuación:

a) Peticionario: Unión Eléctrica- 
Fenosa, S. A., con domicilio en Ma­
drid, c/ Capitán Haya, n.° 53.

b) Lugar donde se va a establecer 
la instalación: Términos municipa­
les de Toreno, Berlanga del Bierzo y 
Fabero.

c) Finalidad de la instalación: Ga­
rantizar un mejor servicio en la zona.

d) Características principales: Se

trata de la ejecución de una línea 
eléctrica aérea, de A.T., de un solo 
circuito (excepto en el último tramo 
de 2 Km. que es de doble circuito). 
La tensión nominal será de 45 kV.

Tendrá una longitud de 8.392 m.
Los apoyos serán de estructura 

galvanizada en caliente con aislado­
res galvanizados de cuatro a cinco 
elementos, del tipo E/70-127 y con­
ductor LA-180 de aluminio acero y 
sección 181,6 mm2.

Discurre por terrenos públicos y 
privados y tiene cruzamientos con:

—Con los montes de U.P. números 
829, 830, 847, 849 y 851.

—Con los caminos denominados Ca­
mino de Matarrosa-Jarrinas y Cami­
no de la Sierra en las zonas de Lan- 
gre y San Miguel de Langre.

—Con los caminos denominados 
“Camino de Antracitas de Fabero”, 
de Auterregueras y de Berlanga del 
Bierzo, en el término municipal de 
Fabero.

—Con los caminos denominados 
“Camino Caleyo” y del Castro, en los 
términos de Otero de Naraguantes y 
Lillo del Bierzo.

—Con teleférico de Antracitas de 
Fabero.

—Con la Ctra. Local n.° 731 de 
Vega de Espinareda a Lillo del 
Bierzo.

—Con línea telefónica de la Com­
pañía Telefónica Nacional de España 
en dos ocasiones.

—Con los ríos “Reguero de Fuente 
de la Fame”, “Arroyo de Autorre- 
gueras”, “Reguero Cantan” y otro re­
guero sin nombre entre los apoyos 
14 y 15 de la línea.

e) Procedencia de materiales: Na­
cional.

f) Presupuesto: 20.686.878 pts.
Lo que se hace público para que 

pueda ser examinado el anteproyecto 
(o proyecto) de la instalación en esta 
Delegación Territorial de la Conse­
jería de Industria, Energía y Tra­
bajo, sita en la c/ Santa Ana, n.° 37, 
de León y formularse, al mismo tiem­
po y por duplicado, las reclamaciones 
que se estimen oportunas en el plazo 
de treinta días contados a partir del 
siguiente al de la publicación de este 
anuncio.

León, a 5 de agosto de 1986.—El 
Delegado Territorial, José Luis Calvo 
de Celis.

6089 Núm. 3930—4.785 ptas.

DIRECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
CONVENIOS

CONVENIO COLECTIVO CEMENTOS LA ROBLA, S. A. 
1986/88

(Concliísión)



2

7
8
9 

io 
ii 
12

6-771 
6.484 
6-195 
5-907 
5-763 
5.620

ANEXO 6,—HORARIOS Y TURNOS 
ARRANQUE DE PIEDRA

TURNOS L M M J V S D L M M J V S D

6 A 14

14 A 22

NORMAL (1)

8 A 13 y 14,3 A17,3

DESCANSOS

A A A A A - -

C C C C c - -

A A

B B

C C

B B B B B - -

A A A A A - -

C C C C C - 2_

B B

A A

C C_
(1) El tumo normal se utilizará en días de voladura y cuando, por necesidades de producción, sea necesario; no afec­

tará al cómputo de horas año.



3

MACHAQUEO DE PIEDRA

CARGUE DE PIEDRA

TURNOS L M M J V S D L M M J V S D L M M J V S D

6 A 14

14 A 22 

normal
8A 12,3 y 14 A 17,3

DESCANSOS"

A A A A A A

C C C C C

- B B B B
A

B B B
C C

B B B B B B

A A A A A

- C C C C
A A

B
C C C

C C C C C C

B B B B B

- A A A A

A A A
B B

C

PR
IM

AR
IO

TURNOS L MM J VSD L MMJ V S D LMMJVSD LMMJV5D

6 A 14

14 A 22

NORMAL
8A13 y 14,3 A 17,3

CAAAAA-

B B B B C

C C C

BBBBBB-

A A A A C

C C C

A A A A A A -

B B B B B

C C C

CBBBBB-

A A A A A

C C C________

DESCANSOS
A A

B B B
C C

A A A
B

C C

A
B B
C C

A A
B B

c c

PALAS Y CAMIONES

TURNOS L MMJ V SD LMMJVSD LMMJ VS D L MM J V S D

6 A 14

14 A 22

NORMAL

8 A13 y 14,3 A 17,3

a a a a a a 

b b b b b

TURNO

C b b b b b

a a a a a

NORMAL DE PRIM

C a a a a a 

b b b b C

ARIO

b b b b b b 

a a a a C

DESCANSOS
a

b b

a a

b b

a a

b b b

a a a

b

A = Elíseo López. B = Emilio Fuertes. C = Aureliano Paj.

TURNOS L M M J / 5 D L M M J / S 0

6 A 14

14 A 22

NORMAL

DESCANSOS

CAAAAA-

B B B B B - -

F C C C C - -

A A
B B
C C

C B B B E

A A A A /

F C C C (

B

3 B -

- -

B
A A
C C
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 CAMIONES
4

= Balbino. F = José M.a Gonz. G = Enrique Ferre

TURNOS L M M J V S D L M M J /50

6 A 14

14 A 22

NORMAL

DESCANSOS

EEEE--

E F F F F - -

G G G G G - -

E E

F F

F F F F - -

E E E E E - -

G G G G G - -

E E

F F

MOLIENDA DE PASTA Y CEMENTO

TURNOS LMMJVSDLMMJVSD LMMJV SD LMMJV5D

A-leonardo sanch.
B-MARCELINO GARC.

C-ANIBAL DIEZ

D-CANDIDO SUAREZ

6 A 14
14 A 22
22 A 6

D D R A A A A 
C C C C D D D 
BBBBBBB

A A R B B B B 
D D D D A A A 
C C C C C C C

B B R C C C C 
A A A A B B B 
D D D D D D D

CCRDDD D 
B B B B C C C 
A A A A A A A

DESCANSOS
A A D D C C C

A
B B A A D D D

B
C C B B A A A

C
D D C C B B B

D

6 A 14
14 A 22
22 A 6

d R a a a a a 
c c c c d d d 
b b b b b b b

a R b b b b b 
d d d d a a a 
c c c c c c c

b R c c c c c 
a a a a b b b 
d d d d d d d

c R d d d d d 
b b b b c c c 
a a a a a a a

Q-JOSE R. TUÑON 

b-RESTITUTO FUER. 

C-JOSE L. SIERRA 

d - JOSE L. GARCIADESCANSOS a a d d c c c 
d

b b a a d d d 
a

c c b b a a a 
b

d d c c b b b 
c

6 A 14
14 A 22
22A 6

SE E EEEE 
G G H H H H H 

F F F F F GG

S F F F F F F 
H H E E E E E
G G G G G H H

S G G G G G G 
E E F F F F F 
H H H H H E E

5 H H H H H H 
F F G G G G G 
E E E E E F F

E - JAIME ROBLES

F - MIGUEL ALCAZAR

G-ANSELMO GUTIER.

H-JOSE SUAREZDESCANSOS
H H G G G F F
E

E E H H H G G
F

F F E E E HH 
G

G G F F FE E
H

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
PLAN DE TRABAJO

OPERARIO R MOLINO CARBON AYUD. MOLINERO MOLINERO AYUD. HORNERO HORNERO
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GRUAS HOMOGENEIZACION Y ENSAYADORES TURNO

TURNOS LMMJVSD
I

LMMJVSD LMMJVSD LMMJVSD

A-AMADOR GARCIA

B-SANTIAGO MACHIN

6 A 14 A A S B B B B B B S C C C C C C S D D D D D D S A A A A

<Z)
14 A 22 D D D D D A A A A A A A B B 

C D D D D D D 
D C C B B A A

B

B B B B B C C C C C C C D D
AJ B B £3 B B_
B A A D D C C

D

ce 
O

_ 22 A 6

DESCANSOS

B C C C C C C
C B B A A D D

A

D A A A A A A
A D D C C B B

C

C-DOMICIANO COSTIL

D-RAMON GONZALEZ

G
R

U
A II

 | 6 A 14
14 A 22
22 A 6

a a a 5 b b b 
d d d d d a a 
b c c c c c c

b b b 5 c c c 
a a a a a b b 
c d d d d d d

c c c 5 d d d 
b b b b b c c 
da a a a a a

dddSaaa 
c c c c c d d 
a b b b b b b

Q-LAURINDO REYERO 

b-GREGORIO GARCIA 

C-MAXIMINO FIDALG. 

d-LUCIO SUAREZDESCANSOS
c b b a a d d

b
d c c b b a a 

c
a d d c c b b 

d
b a a d d c c 

a

Ixl 
Z iij

6 A 14
14 A 22

EEEE5FF
H H H H H H H

FFFFSGG
E E E E E E E

G G G G S H H
F F F F F F F

HHHH SE E
G G G G G G G

E-GERARDO GARCIA

F-DELFINO GARCIA

H
O

M
O

G
I

22 A 6____

DESCANSOS

F F G G G G G 
GG F F F E E

E

GG H H H H H 
HHG GGF F 

F

HH E E E E E
EE H H H G G

G

EE F F F F F
F F E E E H H

H

G-NICANOR SUAREZ 

H-ARGIMIRO GONZ.

¡E
N

SA
YA

D
O

R
ES

!

6 A14
14 A 22
22 A 6___

DESCANSOS

D S A A A A A 
C C C C D D D 
B B B B B B B 
A A D D C C C

D

AS BB B B B 
D D D D A A A 
£C C C££ £ 

B B A A D D D
A

B5CCCCC 
A A A A B B B 
DDD D DDD 

C C B B AA A 
B

CS D D D D D 
BB B B CC C 
A A A A A A A 

D D C C B B B
C

A-ildefonso rodr. 
B-LAUREANO CABER 

C-JOSE L. CASTILLO

D-JULIO PUENTE

PLAN DE TRABAJO
OPERARIO S

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

MESAS MOLINOS ENSAYADORES GRUA I GRUA II HOMOGENEIZAC.

Q 8 V LMMJ HORNOS
20aABA¿£3lR31V A SflHUji

TURNOS

tr>
o
ce

6 A 14
14 A 22
22 A 6

DESCANSOS

LMMJVSDLMMJVSDLMMJVSD LMMJVSD

A A A A R B B 
D D D D D D'D 
B B C C C C C

BBBBRCC 
A A A A A A A 
CC DD D D D

C C C C R D D 
B B B B B B B 
D D A A A A A

CCBBAAADDCCBBB AA D D C CC

DDDDR A 
CC C C C C 
A A B B B B 
B B A A D D

A 
C 
B 
D

DESCANSOS

o

en
ÜJ

d c c b b a a 
c

c b b a a d d 
b

6 A 14
14 A 22
22 A 6
d d d a 

DESCANSOS

6 A 14
14 A 22
22 A 6

R G G G G G G 
E E E F F F F 
H H H H H E E 
F F F E E H H 
G

RF F FFFF 
H H H E E E E 
GG G G GHH 
"ÉITe'h H GG 
F

a a a R b b b 
d d d d d a a 
be cecee

b b b R c c c 
a a a a a b b 
c d d d d d d

c c c R d d d
b b b b b c c

di a a a a a a
a d d c c b b

d

RHHHHHH 
F F F G G GG 
EEE E E FF 
G G G F F E E 
H

d d d R a a a 
c c c c c d d 
a b b b b b b 
b a a d d c c 

av

RE E E E E E 
GG G H H H H 
FF F F F G G 
H H H G G F F 

E

A FIDEL CRESPO

B CARLOS GARCIA

C CARLOS ROSINO

D PEDRO MARTIN

Q ADELFINO MORAN 

b APOLINAR GARCIA 

C ENRIQUE ABOY 
d CRISOGONO VILLAS

E OVEN SANTAMART.

F FRANCISCO VALBU.

G DOMINGO RODRIG.

H VIRGILIO SABUGAL



6

OZHUT 2HHOQAYA? !H 2AU5K

EXPEDICION DE CEMENTO

TURNOS L MM J V S D LMMJ V SD L MMJ V SD L MM J V SD LMMJ V SD LMMJ VSD

6 A 14 feab. A A A A A A - BB B BB - - C C C C CC - AAAAA-- BB B BB B- CCCCC — —

14 A 22

NORMAL

8 A 13 y 14,3 A 17,3

CC CCC- - AAAA A- -

ccccc—

BBBBB--

AAAAA--

CCCCC--

BB BBB--

AAAAA- -

ccccc--

BBB BB

AA A AA

— —

A A A A A A A AA AA
DESCANSOS B B

CC
BB
CC

B B
C

B B
CC

B
CC

BB
CC

NOTAS: i.°) El tumo de 6-14 parará de 10 a 10,15 horas para tomar el bocadillo: Jomada efectiva de trab. 7 h. 45’.
2”) El tumo de 14-22 parará de 18 a 18,15 horas para tomar el bocadillo: Jomada efectiva de trab. 7 h. 45’.
3.0) El horario de los sábados para el tumo 6 a 14 es de 8 a 13 horas, sin interrupciones.
4.0) En el caso de que no diese tiempo, durante la jomada normal, de terminar el cargue de camiones los

viernes, los trabajadores ampliarán dicha jomada hasta el tope máximo de horas extraordinarias.
5.0 Este cuadro será sometido a estudio nuevamente el mes de octubre.

LABORATORIO
- C_.01nAa3í/ EQUIPOS

HORARIOS
■A er L M M J V S D L MM J V S D LMMJ VSD.LUNES A VIERNES SABADOS

0 DE SABADO

LIBRES DE SABA

6 A 14

8 A 13 y 14,3 A17.3

7-13
A A A A A A - B B B B B B - CCCCC c -

IN
VI

ER
N

O
R

ES
TO

 DEL
 AÑ

AN
AL

IS
D

CCCCC

B B B B B

A A A A A

CCCCC

B B B B B

A A A A A

DE SABADO 6 A 14 7-13

AY
O

S

IC
O

S a a a a a a b b b b b b a a a a a

LIBRES DE SABA. 8 A13 y 143A1Z3 — in v)
Ld Ll

b b b b b a a a a a b b b b b

O 
z 7 S

EM
AN

AS
)

DE SABADO

UBRES DE SABA.

7 A 14

7 A 14

7-13

BA
LI

ST
AS

A A A A A A

CCCCC

B B B B B 1

A A A A A

3 - ccccc
B B B B B

c -

•< en
Ld

KD
U

R
AN

TE
 1 B B B B B CCCCC A A A A A

DE SABADO

LIBRES DE SABA.

7 A 14

7 A 14

7-13

EN
SA

YO
S

FI
SI

C
O

S a a a a a a 

b b b b b

b b b b b 1 
IOOOOO
a a a a ai n n .3 .j

D a a a a a
8 Axx 

b b b b b 0 2



o SERVICIOS AUXILIARES

z z HORARIO CICLOS DE CINCO SEMANAS
LUNES A
VIERNES SABADOS L M M J V S D L M M J V S D L M M J V S D L M M J V S D L M M J V S D

m
0

DE SABADO
8/13 _

8 A 13 AAAAAA- B BB BB B - C CCCCC - DDDDDD- E E E EE E -

IN
VI

ER
N

O
R

ES
TO

 DEL
 AÑ

' 
2 H

O
R

AR
IO

S A 
y

LIBRES
DE .

SABADOS

8 A 13 

y$|

E EEEE - - 

DDDDD- - 

ccccc-- 

B B B B B - -

AAAAA - - 
EEEEE-- 

DDDDD-- 

C CC C c - -

BBBBB - -

AAAAA- -

EEEEE- -

DDDDD- -

CCCCC--

BBBBB--

AAAAA- -

EEEEE--

DDDDD--

CCCCC--

BBBBB--

AAAAA--

m 1 DE SABADO 8/13 y 14,3/173 8 A 13 AAAAAA - B B B B B B - CCCCCC- DDDDDD- EE EEEE-

VE
R

AN
O

A P
AR

TI
R

 2a
 LU

N
I 

D
E M

AY
O

: 1
7 S

EM
)

LIBRES 
DE 

SABADOS
7 A 14

EEEEE--

DDDDD- -

CCCCC - -

BBBBB - -

AAAAA--

E E E E E - -

DDDDD--

CCCCC--

BBBBB--

AAAAA--

EEEEE--

DD DD D- -

CCCCC - -

BBBBB - -

AAAAA--

EEEEE--

DDDDD--

CCCCC--

BBBBB--

AAAAA--

JORNADA DE INVIERNO
Horario A: 7 semanas antes y 7 semanas después de la jomada de verano 

horario de 8 a 13 y de 14,30 a 18
Horario B: Resto del año

horario de 8 a 13 y de 14,30 a 17,30

A = José Cubría. B = Gustavo Cadenas C = José Luis Tocino.

BASCULAS

TURNOS L M M J V S D L M M J V S 0

6 A 14

14 A 22

NORMAL

CAAAAA-

BBBBB--

C c c c - -

C B B B BB-

AAAAA- -

C C c c - -

DESCANSOS

A A

B B
C C

A A

B B
C C

ANEXO 7.^COMPENSACION PERSONAL

Nombre y apellido Cantidad que se compensa Nombre y apellidos Cantidad que se compensa

Guillermo Fernández Martínez 6.508,—r Victorino González Vélez m —
Fermín Sánchez López 1.772,—r José García Flecha 84-
Agustín Rodríguez Rey I-75O,— José Castro González 793,—
Gonzalo Martínez Valencia 1-532,— Juan José Flecha 62,—
José Fernández Marcía 2.209,— Lucas García Merino 126,—
Jerónimo Cadenas Rueda 3-536,— Domingo González Rodríguez 186,—
José Cadenas Rueda 4.045,— Mauricio Alonso Fernández 181,—
Gustavo Cadenas Rueda 1.304,— Felipe Blanco Antolín 282,—T
Andrés Martínez García 2.479,— José Cubría Gutiérrez 2.303,—
Fidel Crespo Pérez 240,— Luis Morán Balbuena I.964,—
Carlos García Pereda 292,—
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ANEXO 8,— EQUIPARACION ORIENTATIVA DE PUESTOS DE TRABAJO A CATEGORIA DE ORDENANZA

Los niveles de ordenanza señalados en este anexo para cada puesto de trabajo tienen carácter orientativo y no 
presuponen la obligatoriedad de la concesión de una nueva categoría por parte de la empresa, salvo que, el conjunto 
de las tareas que forman el puesto correspondan a una categoría superior a la que ostentan. En este caso se seguirá el 
procedimiento descrito en la norma NG SCAS ooi: “Cambio de categoría del personal. Criterio y procedimientos”, 
publicada en anteriores Convenios.

Grupo Puesto Nivel ordenanza Categoría ordenanza laboral

i Director de fábrica 2 Titulado superior
2 Jefe de producción 2 Titulado superior
2 Jefe de fabricación -ex 1 2 Titulado superior
3 Jefe de cantera 3 Titulado medio
3 Jefe de mantenimiento mecánico 4 Maestro industrial
3 Jefe de mantenimiento eléctrico 4 Maestro industrial
3 Jefe de servicios generales 4 Maestro industrial
4 Ayudante de obras . .. r- rx r-x r-i ' 4 Ayudante de obras
5 Encargado de fabricación 6 Jefe o ene. taller o sección
6 Encargado de laboratorio 6 Encargado de sección
7 Técnico de organización 1.a -aaca a - - 6 D0D: Técnico de organiz.
8 Laborante 7 Analista de 1.a

-9.A Oficial de compras - - 3 33 3 3|- 6 Oficial i.a adtvo.
9
9

6 Delineante de i.a 
Oficial 1.a adtvo.

Lv LC, CLC JL •

Oficial de personal 6
9 Encargado de taller 7 Contramaestre

ii Homeros oB/recrtAa V xr 8 Homero de horno rotatorio
ii Oficial i.a ajustador 8 Oficial i.a de oficio
ii Oficial i.a electricista 8 Oficial i.a de oficio
12 Encargado de cantera 7 Contramaestre
13 Técnico organización de 2.a O£.|xl V »1 £ 7 Técnico de organiza.
M Oficial i.a tornero 8 Oficial 1.a de oficio
14 Gruista 9 Conductor de grúas
14 Molinero 2AJU32A 9 Molinero
15 Oficial i.a conductor 8 Oficial Ia de oficio
15 Oficial i.a palista 8 Oficial 1.a de oficio
15 Ensayadores de tumo 9 Ensayador de tumo
15 Auxiliar Of. mantenimiento 9 Aux. Of. mantenimiento
16 Capataces ensacado 7 Contramaestre
16 Oficial i.a soldador 8 Oficial i.a de oficio
16 Conductor mecánico 8 Oficial i.a de oficio
16 Barrenistas 8 Barrenista
16 Oficial 2.a ajustador 9 Oficial 2.a oficio
16 Especialista ensayos fis. 9 fi Ensayador de turno
16 Listero 9 Aux. adtvo.
i? Oficial 2.a administrativo , 8 ~ Oficial 2.a adtvo.
i? Oficial 2.a electricista ** 9 Oficial 2.a oficio
18 Capataz de brigada Capataz de brigada7
18 Aux. organización 9 Aux. organización
18 Ensacadores 10 Ensacadores
i8 Almaceneros IO Almacenero
19 Oficial 1.a carpintero 8 Oficial i.a oficio
19 Oficial 2.a tornero 9 Oficial 2.a oficio
19 Oficial 2.a conductor 0 3 9 Oficial 2.a oficio
20 Oficial i.a albañil 8 Oficial i.a oficio
20 Oficial 2.a palista 9 Maquinista excavadora
20 Oficial 2.a soldador 9 isnsbsC Oficial 2.a de oficio
20 Aux. administrativo 9 Aux. adtvo.
20 Cargadores de cemento n Peón especialista
20 Especialista homogeneizadón 

Ayudante tornero
Ul PfOK>A2Tyí3T IO Amasador

21 9 Aux. hornero de homo rotatorio
21 Molinero de carbón y STomo'A Bzrva tt 9 Molinero
21 Especialista machaqueo 1.a 10 Vig. Máq. y motores
21 Especialista machaqueo 2.a 10 Vig. Máq. y motores
22 Oficial 2.a carpintero 9 Oficial 2.a oficio
22 Ayudante molinero OlJ2ííxV 380 i 10 Aux. de molinos
22 —i-S Ayudante de barrenista R 33OJ ílBL't io— Perforador
23 Oficial 2.a albañil 9 -tQ0£. Oficial 2.a oficio
23 Oficial 3? electricista osciíinoKj IO Ayte. oficio
23 Mecánico compresores >IA oivhuEi/. 10 -e?^C Vig. Máq. y motores
23 Engrasador IO Wf.I Engrasador
24 Calcador 9” Calcador
24 Basculero-Pesador 10 Ordenanza
25 Especialista de toma de muestras 10 Aux. laboratorio
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Grupo Puesto Nivel ordenanza.

25 Especialista machaqueo y yeso 10
25 Escombradores 10
26 Aux. talleres 11
26 Esp. mesa alimentadores 10
26 Peón brigada 12

2? Espe. bombas río 10

27 Peón cuarto herramienta 11
28 Guardas 10
28 Peones fabricación 12

29 Mujer de limpieza 12

Categoría ordenanza laboral

Vig. Máq. y motores 
Saneador canteras 
Peón especializado 
Vig. Máq. y motores 
Peón ordinario 
Vig. Máq. y motores 
Peón especializado 
Guarda jurado y vig fábrica 
Peón ordinario 
Mujer de limpieza

Administración Municipal

Ayuntamiento de 
León

Por el Pleno municipal, en sesión ce­
lebrada el día 30 de julio en curso, se 
acordó proceder a la convocatoria de 
Concurso-Oposición libre para la pro­
visión en propiedad de una plaza de 
Suboficial de la Policía Municipal, va­
cante en la Plantilla de Funcionarios, 
incluida en la Oferta Pública de Em­
pleo de la Corporación para 1986 
(B.O.E. 4-6-86), con arreglo a las si­
guientes :

BASES
QUE HAN DE REGIR EN EL CONCURSO 

OPOSICION LIBRE PARA CUBRIR EN PRO­
PIEDAD UNA PLAZA DE SUBOFICIAL DE 
LA POLICIA MUNICIPAL, VACANTE EN LA 

PLANTILLA DE ESTE AYUNTAMIENTO

Primera. — Objeto de la convocato­
ria.—Tiene por objeto esta convocato­
ria la provisión en propiedad, mediante 
concurso oposición libre, de una plaza 
de Suboficial de la Policía Municipal, 
vacante en la plantilla de funcionarios 
de este Ayuntamiento, integrada en el 
grupo C, nivel 6, y dotada con el sueldo 
correspondiente al nivel citado, trienios 
y demás retribuciones complementarias 
aprobadas por la Corporación.

Segunda.—-Concursantes. —Para to­
mar parte en este concurso-oposición 
será necesario:

a) ' Ser español.
b) Tener cumplidos dieciocho años 

de edad y no exceder de aquella en que 
falte menos de diez años para la jubi­
lación forzosa por edad. A los solos 
efectos de la edad máxima, se compen­
sará el límite con los servicios prestados 
anteriormente a la Administración Lo­
cal, cualquiera que sea la naturaleza de 
dichos servicios.

c) No padecer enfermedad o defec­
tos físicos que impidan el desarrollo de 
las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado, median­
te expediente disciplinario, del servicio 
del Estado o de la Administración Lo­
cal, ni hallarse inhabilitado para el ejer­
cicio de funciones públicas.

e) Estar en posesión del título de 
Bachiller, Formación Profesional de Se­
gundo Grado o equivalente o en condi­
ciones de obtenerlo en la fecha en que 
termine el plazo de presentación de ins­
tancias.

Tercera.—Instancias. —- Las instan­
cias, debidamente reintegradas, deberán 
dirigirse al limo. Sr. Alcalde-Presidente 
y se presentarán en el plazo de 20 días 
naturales, a partir del siguiente a la pu­
blicación del extracto de la convoca­
toria en el Boletín Oficial del Estado. 
En ellas se manifestará por los aspiran­
tes que reúnen todas y cada una de las 
condiciones exigidas en esta convoca­
toria, referida siempre a la fecha de 
expiración del plazo señalado para la 
presentación de instancias.

A la instancia se acompañará docu­
mentación justificativa de los méritos 
que se aleguen y carta de pago acredi­
tativa de haber abonado en la Deposi­
taría municipal la cantidad de quinien­
tas pesetas por derechos de examen. Di­
cha cantidad no podrá ser devuelta más 
que en caso de que el aspirante no sea 
admitido al concurso oposición, por fal­
ta de los requisitos exigidos para tomar 
parte en él.

Cuarta.—Admisión de aspirantes.— 
Expirado el plazo de presentación de 
instancias, la Presidencia de la Corpo­
ración aprobará la lista provisional de 
los aspirantes admitidos y excluidos, 
que se hará pública en el Boletín Ofi­
cial de la provincia y será expuesta en 
el tablón de edictos de la Corporación, 
concediéndose un plazo de diez días a 
los aspirantes excluidos, para subsana- 
ción, en los términos previstos en el 
art. 71 de la Ley de Procedimiento Ad­
ministrativo. Transcurrido este plazo 
por resolución de la misma Autoridad, 
se aprobará la lista definitiva, que será 
hecha pública asimismo en la forma in­
dicada.

Quinta.—-Tribunal calificador. —'El 
Tribunal calificador estará constituido 
de la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporación o 
miembro de la misma en quien delegue.

Secretario: El de la Corporación o 
funcionario de la misma en quien de­
legue.

Vocales: Un representante del Pro­
fesorado Oficial, designado por el Ins­
tituto de Estudios de Administración 
Local; un representante designado por 
la Junta de Castilla y León o, en su 
defecto, por la Administración del Es­
tado; el Concejal Delegado del Servi­
cio; el Jefe del mismo, o quien acci­
dentalmente le sustituya o, en su de­
fecto, un Técnico o Experto designado 
por el Presidente de la Corporación; 
un Funcionario de Carrera designado 
por el Presidente de la Corporación y 
otro designado por la Jefatura Provin­
cial de Tráfico.

La designación de los miembros del 
Tribunal incluirá la de los respectivos 
suplentes.

La designación de los miembros del 
Tribunal se publicará en el Boletín 
Oficial de la provincia y en el tablón 
de edictos de la Corporación, conce­
diendo un plazo de quince días para que 
pueda formularse recusación de cual­
quiera de los miembros del Tribunal 

I por los interesados que consideren que 
existe causa suficiente para ello, debi­
damente justificada.

El Tribunal no podrá constituirse ni 
actuar sin la asistencia de más de la 
mitad de sus miembros, titulares o su­
plentes, indistintamente.

Sexta.—Comienzo y desarrollo de la 
fase de oposición. — Para establecer el 
orden en que habrán de actuar los opo­
sitores en aquellos ejercicios que no pue­
dan realizar conjuntamente, se verifi­
cará un sorteo.

La lista indicando el número obteni­
do en el sorteo por cada opositor se 
hará pública en el Boletín Oficial de 
la provincia y en el tablón de edictos 
de la Corporación.

Los ejercicios de la fase de oposición 
no podrán comenzar hasta transcurridos 
dos meses desde la fecha en que apa­
rezca publicado el último de los anun­
cios de la convocatoria. Quince días an­
tes, al menos, de comenzar los ejerci­
cios, el Tribunal anunciará en el Bole­
tín Oficial de la provincia el día, hora 
y local en que habrán de tener lugar.

Los aspirantes serán convocados para 
cada ejercicio en llamamiento único, sal­
vo en casos de fuerza mayor, debida­
mente justificados y apreciados libre­
mente por el Tribunal.
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Septima.—Cisterna selectivo.—El pro­
cedimiento de selección de los aspiran­
tes constará de las siguientes fases:

A) Fase ¿Le oposición. — La oposi­
ción constará de dos ejercicios, elimi- 
natorios cada uno de ellos, de modo que 
no podrán pasar al ejercicio siguiente y, 
en su caso, a la fase de concurso, quie­
nes no hubieran alcanzado la puntua­
ción mínima establecida.

a) Primer ejercicio. —r. Consistirá en 
la realización por escrito, de las siguien­
tes pruebas:

1. —-Desarrollo, en un plazo de trein­
ta minutos, de un tema cuyo texto bá­
sico será elegido por el Tribunal, sobre 
materias relativas a las funciones pro­
pias de la Policía Municipal de León.

2. —Resolución de dos problemas de 
matemáticas (aritmética, geometría o ál­
gebra) durante el tiempo máximo de 
dos horas.

c) Segundo ejercicio.—Consistirá en 
el desarrollo, por escrito, durante el pla­
zo máximo de cuatro horas, de tres te­
mas extraídos al azar, uno de cada uno 
de los tres grupos comprendidos en el 
anexo I de estas Bases.

El Tribunal acordará que por cada 
aspirante, en la misma sesión o en otras 
sucesivas, se proceda a la lectura de 
este ejercicio, que será pública.

B) Fase de concurso.—Quienes hu­
bieren aprobado los ejercicios de la opo­
sición serán objeto de calificación por 
el Tribunal en la fase de concurso, te­
niendo en cuenta los méritos alegados 
y acreditados a que se hace referencia 
seguidamente, aplicándose las reglas de 
valoración que asimismo se especifican.

Se considerarán como méritos pun- 
tuables, que podrán alegar los intere­
sados, los siguientes:

1. —Estar en posesión del título de 
Bachiller Superior o equivalente, 0,50 
puntos.

2. —Estar en posesión de título de Es­
cuela Universitaria o equivalente, 2 pun­
tos.

3. —Estar en posesión de título de 
Facultad Universitaria o Escuela Téc­
nica Superior, 3 puntos.

4. —Méritos, premios y recompensas 
que obren en el expediente personal del 
aspirante, concedidos reglamentariamen­
te por el Organo competente, hasta 0,50 
puntos.

5. —Cursos profesionales de ámbito 
local, provincial o superior, hasta 0,50 
puntos.

6—Formar parte de la plantilla de 
la Policía Municipal de León, 2 puntos.

7.—Cualquier otro mérito que pue­
dan alegar los interesados, no recogido 
en los apartados anteriores, hasta 3 pun­
tos.

Octava.—Calificación de los aspiran­
tes.—Los ejercicios de la fase de oposi­
ción serán eliminatorios y se calificarán 
independientemente, señalándose por 
cada miembro del Tribunal de o a 10 
puntos a cada aspirante y obteniéndose 
la media de las calificaciones otorgadas, 
siendo necesario alcanzar por lo menos 

5 puntos para poder pasar al ejercicio 
siguiente.

La puntuación de la fase de oposición 
será la suma de las medias obtenidas 
por cada opositor en cada ejercicio.

En la fase de concurso, cuando se 
puntúe un título, no podrán puntuarse 
los de categoría inferior, necesarios para 
obtener aquél.

La calificación total del concurso opo­
sición será la suma de la puntuación 
obtenida por cada opositor en la fase 
de oposición, más los puntos obtenidos 
en la fase de concurso.

Finalizada la calificación de los aspi­
rantes, las puntuaciones obtenidas se 
publicarán en el tablón de anuncios del 
Ayuntamiento y en el del Cuartel de la 
Policía Municipal.

Novena.—Propuesta de nombramien­
to.— Determinada la calificación defini­
tiva, el Tribunal elevará a la Alcaldía 
propuesta de nombramiento a favor de 
los aspirantes que hubieran resultado 
aprobados, que no podrán superar el nú­
mero de plazas convocadas.

Decima.—Toma de posesión. —t Los 
aspirantes nombrados deberán tomar po­
sesión de su cargo en el plazo de quince 
días hábiles, contados a partir del si­
guiente al de la notificación del nombra­
miento, entendiéndose que, al no tomar 
posesión en dicho plazo, el interesado 
renuncia al cargo.

Undecima.—Incidencias.—La convo­
catoria y Bases y cuantos actos admi­
nistrativos se deriven de ellas y de la 
actuación del Tribunal, podrán ser im­
pugnados en la forma establecida por 
la vigente Ley de Procedimiento Admi­
nistrativo.

Duodecima.—rNormativa supletoria.— 
En todo lo no previsto en estas Bases, 
se estará a lo dispuesto en el Real De­
creto Legislativo 781/86, de 18 de abril, 
y subsidiariamente, en el Real Decreto 
2223/84, de 19 de diciembre, por el 
que se aprueba el Reglamento General 
de Ingreso del Personal al Servicio de 
la Administración del Estado, quedando 
autorizado el Tribunal para resolver 
cuantas dudas se presenten, en orden a 
la tramitación y resolución de la pre­
sente convocatoria.

Decimotercera.—Cómputo de méri­
tos.—-El cómputo del tiempo de servi­
cios y la disponibilidad de los títulos y 
documentos señalados en la Base sép­
tima, se entenderán siempre referidos al 
último día del plazo de presentación de 
solicitudes.

BASES QUE HAN DE REGIR EN EL CON­
CURSO OPOSICION LIBRE PARA CUBRIR EN 
PROPIEDAD UNA PLAZA DE SUBOFICIAL 
DE LA POLICIA MUNICIPAL, VACANTE EN 
LA PLANTILLA DE ESTE AYUNTAMIENTO

ANEXO I 
Grupo I

Código de la Circulación
Tema i.°—Ordenanzas municipales.— 

Su aplicación.
Tema 2.0—Multas municipales.—Gon- 

cepto y clases.—Procedimiento sancio- 
nador.—-Policía Judicial: Actuaciones y 
funciones.

Tema 3.0—El tráfico rodado.—Velo­
cidad-Intensidad.—Densidad.—Capa­
cidad.—Ordenación del tráfico.—El Có­
digo de la Circulación.—-Circulación de 
automóviles.

Tema 4.0—Normas generales de cir­
culación.—-Velocidad.—Sentido de cir­
culación.—-Cambios de dirección.—Cam­
bios de sentido de marcha. — Parada, 
puesta en marcha y marcha atrás.—Cru­
ce de vías.

Tema 5.0—-Preferencia de pasos en 
cruces de vías públicas.—Adelantamien­
tos. —- Obligaciones para el conductor 
que va a ser adelantado.—-Prohibicio­
nes.—-Rebasamientos.—Pasos a nivel.— 
Vías en reparación.—Obstáculos en la 
circulación.

Tema 6.° — Detenciones de vehícu­
los: Obligaciones y prohibiciones.—Es­
tacionamientos: Obligaciones y prohi­
biciones.—-Carga y descarga.

Tema 7.“—Orden y sentido de la cir­
culación de peatones.—Circulación de 
bicicletas y vehículos análogos.—-Condi­
ciones y obligaciones de sus conduc­
tores.

Tema 8.° — Condiciones que deben 
reunir los vehículos para que pueda ser 
permitida su circulación. —- Requisitos 
administrativos y requisitos de carácter 
mecánico.—-Alumbrado y su utilización. 
Placas de matrícula.

Tema 9.“—Señales de circulación.— 
Concepto y características generales.— 
Clases de señales: Verticales, horizon­
tales, luminosas y de los Agentes de 
circulación. — Preeminencia de las se­
ñales.

Tema io.°—Permisos de conducir: 
sus clases.—-Suspensión, intervención y 
revocación de los permisos de condu­
cir.—Permisos de conducir de validez 
internacional.—-Licencias de conducción 
para ciclo-motores.

Tema ii.°—Concepto de infracción. 
Clases. —- Procedimiento sancionados 
Iniciación, tramitación y terminación — 
La denuncia y sus requisitos.—Recur­
sos.—-Medidas de seguridad.

Tema 12.°—-Accidentes de tráfico.— 
Concepto y clases.—-Causas médicas de 
prevención.—-Regulación en el Código 
de la Circulación.—-Investigaciones.

Tema 13.Servicios públicos urba­
nos para viajeros.—-Su regulación en el 
Código de la Circulación y en el Regla­
mento Nacional de los Servicios Urba­
nos de Transporte de Automóviles Li­
geros.—-Circulación de autobuses.

Tema 14.0—Circulación en prueba, 
en transporte y con permiso temporal.— 
Permiso para pruebas y transporte.— 
Boletines para pruebas y transporte.— 
Placas.—Conductores: sus obligaciones 
y prohibiciones.

Tema 15.“—Transporte escolar: Su 
reglamento.

Tema 16.“ —- Situaciones de vehícu­
los: Abandonados, retirados, inmovili­
zados o depositados por la Policía Mu­
nicipal.
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Tema 17.0—Tipos de vehículos: Pe­
sados, especiales, ligeros.—Pesos y di­
mensiones máximas autorizadas en Es­
paña.—-Distancia de frenado.

Tema 18.°-Estudio del tráfico y aná­
lisis de demanda: Aforos.—Objeto de 
los aforos. — Métodos de aforo. —- Pro­
gramas de aforos.—Aforos en zonas ur­
banas.

Tema 19.0—Tipos y elementos fun­
damentales de las intersecciones.—Con­
sideraciones generales y datos básicos 
para el proyecto de intersecciones.—Cri­
terios para la canalización de intersec­
ciones en “T” o en “Y”.—Interseccio­
nes en cuatro ramales.—-Intersecciones 
de más de cuatro ramales.—-Interseccio­
nes giratorias.—Carriles de deceleración 
y aceleración.—-Isletas.

Tema 2o.0—Regulación de las inter- 
sercciones por medio de semáforos.—- 
Elementos que componen un semáforo: 
Semáforos de vehículos y peatones.—-Ci­
clo, fase y reparto.—Situación del se­
máforo respecto a la vía.—Reguladores: 
sus tipos.

Tema 21.°—Criterios para definir la 
instalación de semáforos. —- Coordina­
ción.—Semáforos de preseñalización.— 
Tipos de sistemas centralizados. — Sus 
principales características.

Tema 22.0—-El medio ambiente: Rui­
dos y contaminación.—-Medidas de rui­
do.—Fuentes de ruido. —- Los vehícu­
los como fuente de contaminación: Ve­
hículos de gasolina y gasoil.

Tema 23.0—-Restricciones a la circu­
lación de determinados conductores y 
vehículos.—Vehículos policía en servi­
cio de urgencia, especiales y transportes 
de mercancías peligrosas.

Tema 24.0—Alcoholemia en los usua­
rios de las vías públicas: El alcohol y 
el tráfico.—-Cómo se mide el grado de 
intoxicación.—Control de alcoholemia. 
Diferentes tipos de alcoholímetros.

Grupo n
Derecho Administrativo

Tema i.°—-Concepto de Derecho.— 
Derecho público y Derecho privado.— 
Derecho Administrativo: Sus caracte­
res y sus fuentes.—-Orden jerárquico de 
las fuentes.

Tema 2.0—-La Ley: Concepto, carac­
teres y clases.—Disposiciones del Go­
bierno con fuerza de Ley.—El Regla­
mento: Concepto y clases.

Tema 3.0—La organización adminis­
trativa.—La personalidad jurídica de la 
Administración Pública.—Clases de per­
sonas jurídicas públicas.—La organiza­
ción administrativa y sus principios ju­
rídicos.—Principios de jerarquía.—Prin­
cipios de competencia.—Centralización 
y descentralización. —- Concentración y 
desconcentración.

Tema 4.0—El procedimiento adminis­
trativo.—El acto administrativo: Con­
cepto.—Elementos.—Clases. — La Ley 
de Procedimiento Administrativo.

Tema 5.0—-Ejecutividad y ejecutorie- 

dad del acto administrativo. —- Suspen­
sión.—-Ejecución y sus formas.—El apre­
mio sobre el patrimonio.—La ejecución 
subsidiaria.—La multa coercitiva.—Ac­
tos nulos y anulables.

Tema 6.°—-Los recursos administra­
tivos : Sus clases.

Tema 7.0—Formas de acción admi­
nistrativa: Policía, fomento y servicio 
público. — La Policía administrativa.— 
Los medios de Policía y, en general, 
las sanciones.

Régimen Local
Tema i.°-Legislación del Régimen 

Local.—Principios constitucionales y re­
gulación jurídica.

Tema 2.0 — Entidades Locales. —- La 
provincia: Organización y competen­
cias.

Tema 3.0—-El municipio: Organiza­
ción y competencias.

Tema 4.0—-Organos municipales.—El 
Alcalde.—La Comisión de Gobierno.— 
El Ayuntamiento en Pleno.—-Comisio­
nes informativas.—-Sus respectivas atri­
buciones.

Tema 5.0—La Función Pública Lo­
cal.—Grupos y clases de funcionarios. 
El personal laboral—Ingreso en la fun­
ción pública.—Sistemas de selección.

Tema 6.°—-Derechos y deberes de los 
funcionarios públicos locales.—-Derecho 
de sindicación.—-Seguridad Social.—-La 
Mutualidad Nacional de Administración 
Local.

Grupo III
Derecho Político y Constitucional
Tema i.°—La Constitución Española 

de 1978.—Principios generales.
Tema 2.0—Derechos y deberes fun­

damentales de los españoles.
Tema 3.0—-La Monarquía. —- Teoría 

general.—La Corona en la Constitución 
española.

Tema 4.0 —- El Poder Legislativo.— 
Teoría general.—-Las Cortes Generales.

Tema 5.0—El Poder Ejecutivo. — El 
Gobierno.—Relaciones entre el Gobier­
no y el Poder Legislativo.

Tema 6.°—El Poder Judicial y el Tri­
bunal Constitucional.—-La organización 
jurídica española.

Tema 7.0 —- Organización territorial 
del Estado.—-Los Estatutos de Autono­
mía : Su significado.

Derecho Penal y Procesal
Tema i.°—Concepto de Derecho Pe­

nal.—-Situación actual y principios fun­
damentales.

Tema 2.0—-Aplicación de la Ley Pe­
nal en el tiempo.—La Ley Penal en el 
espacio.—-La Ley en relación con las 
personas.

Tema 3.0—-El delito y sus elementos. 
La falta penal y la falta administrativa.

Tema 4°—-Las eximentes de respon­
sabilidad penal. —- Estudio especial del 

que obra en cumplimiento de su deber 
o en el ejercicio legítimo de un derecho, 
oficio o cargo.—-Estudio especial de la 
obediencia debida. — Las atenuantes.— 
Las agravantes.

Tema 5.0—Grados de ejecución y de 
participación en el delito.—La pena: 
Concepto y clases.—La extinción de la 
responsabilidad penal.

Tema 6.°—Delitos contra las perso­
nas y contra el honor.—Homicidio.—In­
fanticidio— Aborto.— Lesiones.— Inju­
ria.—Calumnia.

Tema 7.0—Delitos contra la propie­
dad y contra la libertad y seguridad — 
Delito de robo.—-Delito de hurto.—Uti­
lización ilegítima de vehículo de motor. 
Delito de incendio y otros estragos.— 
Delito de daños.—Delitos contra la li­
bertad y seguridad.—-Delitos ilegales.— 
Omisión de deber de socorro.—Allana­
miento de morada.—-Amenazas y coac­
ciones.

Tema 8.°-Delitos de los Funciona­
rios Públicos.—-Delitos contra los Fun­
cionarios Públicos.

Tema 9.0—Acusación y denuncia fal­
sas.—Falso testimonio.—Realización ar­
bitraria del propio derecho.—-Simulación 
de delito.—-Omisión del deber de im­
pedir determinados delitos.—-Rebelión.—. 
Sedición.—-Desórdenes públicos.

Tema io.°—-Tenencia o depósito de 
armas, municiones y explosivos. —- Te­
rrorismo.

Tema n.°—-Delitos relacionados con 
el tráfico.—Delitos de riesgo abstracto 
y de riesgo concreto.—-Delitos y faltas 
penales de imprudencia con resultados. 
Otros delitos relacionados con el trá­
fico y los vehículos de motor.

Tema 12.0—-Faltas penales: Concep­
to.—Faltas contra la sociedad.—Faltas 
contra las personas.—Faltas contra la 
propiedad.

Tema 13.0—Jurisdicción y competen­
cia de los Tribunales y Juzgados Pe­
nales.—-Jurisdicción.—-Competencias.

Tema 14.0—-Las partes en el Proceso 
Penal y situaciones del inculpado.—-Par­
tes acusadoras y acusadas.—-Citación.— 
Detención. —- Prisión provisional. — Li­
bertad provisional.

Tema 15.°—-Procedimientos penales: 
El juicio de faltas.—-El procedimiento 
en peligrosidad y rehabilitación social.— 
Procedimientos de urgencia.—-El suma­
rio.—El juicio oral.

De conformidad con el acuerdo adop­
tado, se hace pública la convocatoria de 
Concurso-Oposición libre, para la pro­
visión de una plaza de Suboficial de la 
Policía Municipal a que se refieren las 
Bases precedentes, a las cuales se suje­
tarán los aspirantes, tanto a efectos de 
tomar parte en las pruebas, como en su 
posterior desarrollo hasta finalizar la tra­
mitación del expediente respectivo.

León, 31 de julio de 1986.—El Al­
calde (ilegible).

5961 Núm. 3948,—32.615 ptas
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D. Nicanor Angel Miguel de Santos, 
Magistrado de Trabajo de León nú­
mero dos y su provincia.
Hace saber: Que en los autos 39/84, 

ejecución 239/84, seguidos a instancia 
de Felipe Fdez. Cubillas, sobre salarios, 
ha dictado la siguiente:

Propuesta Secretario Sr. Ordás Ordás.
Providencia Magistrado Sr. Miguel de 

Santos.
En León a veintiuno de febrero de 

mil novecientos ochenta y seis.
Por dada cuenta únase el precedente 

escrito a los autos de su razón, y tén­
gase por subrogado el Fondo de Garan­
tía Salarial, en los derechos y obligacio­
nes del actor, devuélvase el presente 
auto al archivo.

Notifíquese la presente providencia a 
las partes y al Fondo de Garantía Sala­
rial, y adviértase que contra la misma 
cabe recurso de reposición.

Lo dispuso S. S.a, que acepta la an­
terior propuesta.—Doy fe. Ante mí.— 
Firmado: Nicanor Angel Miguel de 
Santos. Angel Ordás Ordás.

Y para que conste y sirva de notifi­
cación en forma legal, expido la pre­
sente en León y fecha anterior.

Y para que conste y sirva de notifi­
cación en forma a Juan Cuevas Martín, 
expido el presente en León a veinticua­
tro de julio de mil novecientos ochenta 
y seis.—Timado: Nicanor Angel Mi­
guel de Santos. Angel Ordás Ordás. Ru­
bricado. 5810

D. Nicanor Angel Miguel de Santos, 
Magistrado de Trabajo de León nú­
mero dos y su provincia.
Hace saber: Que en los autos 133/83, 

ejecución 77/83, seguidos a instancia 
de Felipe Fdez. Cubillas, sobre salarios, 
ha dictado la siguiente:

Propuesta Secretario Sr. Ordás Ordás.
Providencia Magistrado Sr. Miguel de 

Santos.
En León a veintiuno de febrero de 

mil novecientos ochenta y seis.
Por dada cuenta únase el precedente 

escrito a los autos de su razón, y tén­
gase por subrogado el Fondo de Garan 
tía Salarial, en los derechos y obligacio­
nes del actor, devuélvase el presente 
auto al archivo.

Notifíquese la presente providencia a 
las partes y al Fondo de Garantía Sala­
rial, y adviértase que contra la misma 
cabe recurso de reposición.

Lo dispuso S. S.a, que acepta la an­
terior propuesta.—Doy fe. Ante mí.— 
Firmado: Nicanor Angel Miguel de 
Santos. Angel Ordás Ordás.

Y para que conste y sirva de notifi­
cación en forma legal, expido la pre­
sente en León y fecha anterior.

Y para que conste y sirva de notifi­
cación en forma a Juan Cuevas Martín, 
expido el presente en León a veinticua­
tro de julio de mil novecientos ochenta 
y seis.—Firmado: Nicanor Angel Mi­
guel de Santos. Angel Ordás Ordás. Ru­
bricado. 5811

D. Nicanor Angel Miguel de Santos, 
Magistrado de Trabajo de León nú­
mero dos y su provincia.
Hace saber: Que en los autos 111/83, 

ejecución 74/83, seguidos a instancia 
de Alvaro Requena Vázquez, contra José 
A. Melón González, seguidos sobre sa­
larios, se ha dictado la siguiente:

Propuesta Secretario Sr. Ordás Ordás.
Providencia Magistrado Sr. Miguel de 

Santos.
En León a veintiuno de febrero de 

mil novecientos ochenta y seis.
Por dada cuenta únase el precedente 

escrito a los autos de su razón, y tén­
gase por subrogado el Fondo de Garan­
tía Salarial, en los derechos y obligacio­
nes del actor, devuélvase el presente 
auto al archivo.

Notifíquese la presente providencia a 
las partes y al Fondo de Garantía Sala­
rial, y adviértase que contra la misma 
cabe recurso de reposición.

Lo dispuso S. S.a, que acepta la an­
terior propuesta.—Doy fe. Ante mí.— 
Firmado: Nicanor Angel Miguel de 
Santos. Angel Ordás Ordás.

Y para que conste y sirva de notifi­
cación en forma legal, expido la pre­
sente en León y fecha anterior.

Y para que conste y sirva de notifi­
cación en forma a José A. Melón Gon­
zález, expido el presente en León a 
veinticuatro de julio de mil novecientos 
ochenta y seis.—-Firmado: Nicanor An­
gel Miguel de Santos. Angel Ordás Or­
dás. Rubricado. 5813

* *

D. Nicanor Angel Miguel de Santos, 
Magistrado de Trabajo de León nú­
mero dos y su provincia.
Hace saber: Que en los autos 1097/84, 

ejecución 106/84, seguidos a instancia 
de José Angel López Vicente, contra 
Poliplastik, S. A., seguidos sobre R. Con­
trato, se ha dictado la siguiente:

Propuesta Secretario Sr. Ordás Ordás.
Providencia Magistrado Sr. Miguel de 

Santos.
En León a veintiuno de febrero de 

mil novecientos ochenta y seis.
Por dada cuenta únase el precedente 

escrito a los autos de su razón, y tén­
gase por subrogado el Fondo de Garan­
tía Salarial, en los derechos y obligacio­
nes del actor, devuélvase el presente 
auto al archivo.

Notifíquese la presente providencia a 
las partes y al Fondo de Garantía Sala­
rial, y adviértase que contra la misma 
cabe recurso de reposición.

Lo dispuso S. S.a, que acepta la an­

terior propuesta.—Doy fe. Ante mí.—- 
Firmado: Nicanor Angel Miguel de 
Santos. Angel Ordás Ordás.

Y para que conste y sirva de notifi­
cación en forma legal, expido la pre­
sente en León y fecha anterior.

Y para que conste y sirva de notifi­
cación en forma a Poliplastik, S. A., 
expido el presente en León a veinti­
cuatro de julio de mil novecientos 
ochenta y seis.—Timado: Nicanor An­
gel Miguel de Santos. Angel Ordás Or­
dás. Rubricado. 5814

D. Nicanor Angel Miguel de Santos, 
Magistrado de Trabajo de León nú­
mero dos y su provincia.
Hace saber: Que en los autos 1953/84, 

ejecución 76/84, seguidos a instancia 
de Severiano Rubio Rubio y otro, con­
tra Azpeitia, S. L., seguidos sobre sa­
larios, se ha dictado la siguiente:

Propuesta Secretario Sr. Ordás Ordás.
Providencia Magistrado Sr. Miguel de 

Santos.
En León a veintiuno de febrero de 

mil novecientos ochenta y seis.
Por dada cuenta únase el precedente 

escrito a los autos de su razón, y tén­
gase por subrogado el Fondo de Garan­
tía Salarial, en los derechos y obligacio­
nes del actor, devuélvase el presente 
auto al archivo.

Notifíquese la presente providencia a 
las partes y al Fondo de Garantía Sala­
rial, y adviértase que contra la misma 
cabe recurso de reposición.

Lo dispuso S. S.a, que acepta la an­
terior propuesta.—Doy fe. Ante mí.— 
Firmado: Nicanor Angel Miguel de 
Santos. Angel Ordás Ordás.

Y para que conste y sirva de notifi­
cación en forma legal, expido la pre­
sente en León y fecha anterior.

Y para que conste y sirva de notifi­
cación en forma a Azpeitia, S. L., expido 
el presente en León a veinticuatro de 
julio de mil novecientos ochenta y seis. 
Firmado : Nicanor Angel Miguel de 
Santos. Angel Ordás Ordás. Rubricado.

5815

Anuncio particular

CAJA RURAL PROVINCIAL 
DE LEON

Habiendo sufrido extravío la libre­
ta de plazo fijo anual número 90- 
413-003-00452, de la Caja Rural Pro­
vincial de León, se hace público que 
si antes de quince días a partir de 
la fecha de publicación de este, anun­
cio no se presentara reclamación al­
guna, se expedirá duplicado de la 
misma, quedando anulada la pri­
mera.

6036 Núm. 3881 —660 ptas.
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