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REGLAMENTO

para la Casa de Misericordia y de Expésitos
de la provineia de Burgos.

CAPITULO PRIMERO.
Del Establecimiento.

Articulo 1.°  La Provincia sosliene con sus fondos un Esta-
blecimiento de Benelicencia titulado Cisa pe MiSERICORDIA Y DE
EXpOsitos, para dar asilo y refugio a las personas desamparadas
0 que no pueden proporcionarse el sustento, é instruccion 4 los
Jjovenes de ambas clases.

Art. 2.°  La Diputacion provincial es la tnica que tiene com-
petencia para el gobierno y administracion de este Establecimiento,
con arreglo a lo dispuesto en la ley orginica Provincial, y para
(que en ¢l tenga constante representacion nombrard un Diputado
Inspeclor.

Art. 3.° Los individuos & quienes la Provincia dispensa
su proleccion en esle Establecimiento se clasifican del modo,
siguiente;

1.° Los pobres de ambos sexos inutilizados fisicamente para
el trabajo, que ingresaran solo por acuerdo expreso de la Diputa-
cion 0 de la Comision provincial, y se llamarin acogidos.

2.° Los niiios expuestos en el lorno 6 los que se hallasen

abandonados en cualquier punto de la provincia, que se llamaran
eapositos. '
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3. Los que sin ser absolutamente pobres ni impedidos in-
gresen por orden de la Diputacion mediante el pago de la retri-
bucion que se estipule, los cuales se distinguiran con el nombre
de pensionistas.

Art. £.° Los ninos acogidos y los expositos son hijos adoptivos
del Establecimiento, los deméas amparados.

Art. 5. Corresponde & la Diputacion provincial la tutela y
curaduria de todos los acogidos en general y lo relativo & su pro-
hijamiento, al estado de las personas, stis derechos y obligaciones,
con lo demés que determinan las leyes y el Reglamento para la
ejecucion de la de Beneficencia de 14 de Mayo de 1852, cuyos
derechos no se alteraran por saliv del Establecimiento los acogi-
dos y expositos.

Art. 6.°  El Establecimiento litigard como pobre en los nego-
cios ordinarios y conlensioso-administrativos, bien sea actor, bien
sea demandado. (Art. 17. Ley de Beneficencia, 20 Junio 1849.)

Art. 7.°  EI personal para el gobierno del Establecimiento se
compondra:

De un Director.

De un Capellan.

De las Hijas de la Caridad que fuesen necesarias.

De un Médico y un Auxiliar.

De un Cirujano y un Auxiliar.

De un Practicante.

De un Maestro de instruceion primaria.

De un Maestro de musica.

De los Maestros de los talleres que se hallan establecidos 6 se
estableciesen.

De un Portero.

De dos Cabos primeros.

Y de los Cabos segundos que fuesen necesarios.

Art. 8. Despues del Diputado Inspector, el Director es el
primer Jefe del Establecimiento, y como tal ha de ser obedecido
por todos los dependientes y acogidos, bien estén estos dentro 6
fuera de la Casa.

Art. 9.° Ningun empleado en el Establecimiento podra au-
senlarse sin permiso del Diputado Inspector, quien, si lo con-

—
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cediere, dard las ordenes necesarias para que se llene el servicio.

Art. 10.  El Diputado Inspector tiene facultades para amo-
nestar y suspender .de empleo y sueldo @ los empleados cuando
mediare justa causa, dando cuenta a la Diputacion para que
resuelva {-n definitiva Io procedente.

Art. 11, Los Sres. Curas parrocos de los |:uv|)lu- en donde
residieren 1m(lnza.~ externas a cuyo cargo se hubieren puesto ninos
procedentes de esta Casa tienen el caracter de Inspeclores hono-
rarios de esos ninos, por lo que se les concede la facultad de
informar lo que creyeren procedente y de representar al Direclor
del Establecimiento en lo que se refiera a la crianza, educacion é
instruceion que los ninos reciban.

Art. 12, A los Médicos litulares de los partidos en donde
residieren las nodrizas externas se les confiere tambien el caracter
de Inspectores honorarios en lo que hace relacion & la crianza de
los ninos que aquellas tienen a su cargo.

Art. 13, El Director procurara ponerse en relacion constante
con los Cuaras parrocos y Médicos titulares referidos al efecto de
dar unidad a la inspeccion de los nifios que se hallaren fuera de la
Casa, ya dandoeles conocimiento de haberse dado un nifo a la
nodriza externa que residiere en las localidades de aquellos, ya
comunicandoles las observaciones que creyere oporlunas, o va
pidiéndoles los informes que juzgare necesarios para que la lac-
lancia, erianza y educacion de los ninos se cumpla con la exactitud
que requiere lan importante servieio.

GAPITULO 11,

Del Director.

Art. 14, El dnico conducto oficial del Establecimiento es el
Director.

Art. 15.  Los deberes que impone esle cargo son los mismos
que tiene un buen padre de familia, y para llenarlos con acierto
debera ¢l Director:
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1.° Vigilar a todos sus subordinados para que llenen sus
obligaciones con exactitud.

2.° Visitar con frecuencia lodas las dependencias del Esta-
blecimiento para corregir las faltas que notare.

3.°  Inspeccionar la entrega de los comestibles, enterandose
de la calidad y peso, asi como del condimento de la comida y de
su distribucion.

£.°  Inspeccionar los talleres, vigilar la ensenanza en ellds v
estudiar las mejoras que puedan hacerse, ya para creacion de
nuevas industrias, ya para todo cuanto sea conveniente al desar-
rollo de la ensenanza y & la prosperidad de los lalleres.

5. Disponer, de acuerdo con el Maestro de cada taller, la
confeccion de los efectos que deban fabricarse.

6. Cuidar que los lalleres no retrasen la confeccion de los
efectos que hubiere ovdenado. Z

7.° Procurar lag econpmias posibles sin perjuicio de los
servicios, cuidando siempre de averiguar si la aplicacion de las
primeras materias adquiridas para los talleres se hace con probi-
dad y con arreglo & las drdenes dadas para cada uno de los
Casos.

8.%  Sujetar los gastos que ordenase al presupueslo provincial
en la parte que i este Establecimiento se refiere.

9.° Ingresar en la Caja provineial las cantidades que recaude
por limosnas al Establecimiento 1 olros conceplos.

10.  Expedir vales que sirvan de justilicantes a las cuenlas
que presenten los que hubiesen estipulado algun servicio 6 sumi-
nistrado algun efecto adquirido por administracion. .

1. Examinar con cuidado esas cuentas, prestarlas su con-
formidad 6 censurarlas, segun proceda en cada caso.

12, Hacer las compras de efectos cuando su adquisicion no
deba hacerse por subasta. _

‘13, Presenciar la entrega de los efectos de lodas clases que
hubiesen sido adquiridos por subasta o por administracion.

4. Redactar los pliegos de condiciones para las subastas
que deban celebrarse y remitirlos & sus efectos a la Diputacion.

15, Dictar coantas disposiciones creyere convenienles para
modilicar la marcha de algun servicio y senalar las horas en que
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han de ejecutar los asilados sus aclos de comunidad y las de tra-
bajo para las escuelas y talleres.

16.  Llevar con exactitud los libros que le estén encomen-
dados.

17.  Expedir & las nodrizas externas las libretas correspon-
dientes & log ninos que han de criar cuando reanan las cualidades
para aquellas requeridas.

I8. Resolver lo que & sa juicio proceda cuando recibiese
informes respecto de los nifos que se hallaren fuera de la Casa
en lactancia ¢ crianza.

19.  Interesarse por el buen cuidado que las nodrizas deben
prestar a los ninos que se les hubiesen confiado, para lo cual adop-
tard las medidas que le sugiera su celo é inteligencia.

20, Oir con agrado las quejas que le diesen los asilados, y
disponer en cada caso lo que proceda.

21.  Cuidar muy especialmente de conservar en el Estableci-
miento la necesaria disciplina para que los Superiores sean siempre
respelados y se guarde orden y compostura.

22, Remilir diaviamente 4 la Diputacion nota del movimiento
del personal y del racionado recibido bajo inspeccion facultativa.

23.  Dar cuenta al I)lpuiatlu Inspector de cuanto ocurra en el
Establecimiento.

24, Corregir las faltas que cometieren los asilados, ¢ im-
ponerles los castigos & que se hicieren acreedores.

25.  Cuidar de los edificios que correspondan & esla institu-
cion y advertir al Arquitecto provincial de los reparos que en
ellos debiera hacerse.

Arl. 16.  Los libros que el Director ha de llevar son los si-
guientes:

1.°  Registro del personal de asilados.

2."  Registro de expositos y huérfanos dados & nodrizas
externas.

3.°  Inventario general.

£.° Presupuesto que la Diputacion senale a la Casa en el
general de la provincia.

5.° Libro de entradas y salidas en el Almacen de primeras
malerias para los talleres.
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6.” Libro de entradas y salidas en el Almacen de los efectos
confeccionados en la Casa.

7. Libro del personal de dependientes.

8. Libro del racionado que diariamente reclamen del con-
tratista.

9.° Libro de amas internas.

10.  Libro de cuentas de deudores, y

1. Registro de contratos celebrados por los asilados.

Art. 17.  El Director no debera salir del Establecimiento sin
ponerse de acuerdo con quien le sustituya, a fin de que constan-
temente se halle uno de los dos sirviendo el cargo.

CAPITUL OITT,
Del Capellan.

Art. 18.  Las obligaciones del Capellan son.

1% lnsteair 4 los asilados de ambos sexos en los deberes de
la Religion catolica y vigilar sus costumbres.

2.*  Celebrar Misa de comunidad diariamente en la Capilla
de la Casa en los meses de Abril & Octubre inclusive a las seis de
la manana, y @ las siete en los demdas meses, a la cual asisliran
todos los asilados no impedidos para ello.

3."  Celebrar con la solemnidad posible, dentro de los limites
que conceda el presupuesto, las festividades religiosas en los dias
senalados por la lglesia, y aquellas de costumbre del Estableci-
miento.

4" Llevar escritas con drden y claridad las partidas sacra-
mentales de bautismo y las de defuncion en los libros formados
anualmente con papel sellado de pobres, foliados y rubricados
por el Director.

5. Anotar al margen de las partidas correspondientes la
fecha en que se ha dado un nino & criar 6 lactar, las personas &
cuyo cargo se ha puesto el niio, su vecindad y demas necesario
para conocer la situacion de cada uno de aquellos, segun los da-
tos que e comunique el Director,
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6." Explicar el Evangelioen la Misa que se celebre en los
dias festivos, inculcando la humildad cristiana, el amor al trabajo
y las Obras de Misericordia, que hard las aprendan todos por
completo, para lo cual asistivan todos los asilados de ambos
sexos, exceptuandose los enfermos.

7."  Vigilar los talleres y escuelas de ambos sexos y reco-
mendar con la autoridad y persnasiva palabra del Sacerdote la
aplivucinn el aseo, el silencio, la rnnqmqlnra los buenos moda-
les, la naturalidad y la suma atencion 4 lag explicaciones y amo-
nestaciones de sus respectivos Maestros.

8. Velar en ftodos los puntos del Establecimiento por la con-
servacion de la moral y corregir inmediatamente las fallas que
contra ella se cometan, dando cuenta al Director.

9."  Cuidar todos los afios antes del miércoles de Ceniza de
formar una lista 6 matricula de los asilados que han de hacer la
primera Comunion, & quienes instruira lo necesario para que la
reciban dignamente.

10.  Procurar que todos los asilados que tengan las condicio-
nes necesarias cumplan con el precepto pascual.

11, Visitar muy frecuentemente las enfermerias, porque alli
su presencia ejercerd salndable influjo, consolando a los alligidos,
asistiendo & los moribundos, para encomendar su alma a Dios
y auxiliarles en los dltimos momentos de su vida. En el cumpli-
miento de este sagrado deber no podra oponérsele por nadie y a
ninguna hora obstaculos de ninguna clase, asi como en las demas
obligaciones consignadas.

12, Facilitar al Director las notas que le pidiere de los li-
bros de las partidas sacramentales de bautismo y de defuncion para
que con ellas pueda evacuar los informes que tuviere que dar.

13.  Entregar al Direclor los documentos necesarios para que
pueda hacerse en el Registro civil las debidas inscripeiones y ob-
tener las licencias de enterramiento.

Art. 19, El Capellan sustituird al Director en los casos de
ausencia 0 enfermedad.
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CAPITULO 1V.

De las Hijas de la Caridad.

Art. 20, El cuidado del Establecimiento corresponde a las
Hijas de la Caridad, en virtud del contrato celebrado por el Di-
rector del Real Noviciado en 31 de Enero de 1851, asi como lam-
bien lo que, conviniendo en ello las mismas, les encomiende la
Diputacion.

Art. 21, Estard a su cargo el mecanismo interior del Esta-
blecimiento, y las obligaciones que por contrala se designan a las
lijas de la Caridad seran distribuidas por la Superiora, sin que
nadie pueda mezelarse en esta atribucion, pero la Superiora debera
participar al Director las variaciones que acuerde.

Art. 22, Si alguna de las Hijas de la Caridad no tuviere la
aplitud necesaria para desempenar el cargo que se le encomien-
de, el Director lo hard presente a la Superiora para que la reem-
place, pero siempre con absoluta reserva,

Art. 23, Solo la Superiora podra reprender a las Hermanas
por las faltas que cometan.

Art. 26, Las Hijas de la Caridad tienen autoridad para re-
prender al portero, cabos y acogidos en el Establecimiento, asi
como a los enfermeros y practicante por las faltas que adviertan
en ellos, evilar las rinas, ruidos y conversaciones inconyenientes,
obligar 4 aquellos al cumplimiento de sus deberes y reclamar del
Director la correccion de los hechos que lo merezean.

Art. 25, Las Hijas de la Caridad deberan dar & conocer al
Director las faltas que cometan los demas funcionarios de la Casa
en el camplimiento de las obligaciones de este Reglamento para
(que sean corregidas.

Art. 26.  La Superiora podra reclamar divectamente de la
Diputacion en su caso, despues de haberlo hecho indtilmente del
Director, el fiel cumplimiento de la contrala y de este Reglamento
y poner en su conocimiento los abusos que en cualquier conceplo
descubra en el buen régimen y gobierno del Establecimiento,
pero sin excederse jamas a aplicarles por si misma el correctivo:
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cuantas dudas puedan ocurrir respecto a la inteligencia v ejecu-
cion de ambos documentos entre el Director y la Superiora de las
Iijas de la Caridad se decidiran por la Diputacion provincial, sin
perjuicio de ejecutarse lo que dispusiere el Director.

CAPITULO V.
Del servicio facultativo.

Art. 27, El servicio facultativo estara a cargo del Médico,
del Cirujano, y de sus Auoxiliares en caso de enfermedad o ausen-
cia de aquellos.

Arl. 28. A las drdenes inmediatas de estos funcionarios
estaran el practicante y los enfermeros.

Art. 29, Los deberes del Médico y del Cirujano serdan:

1."  Visitar todos los digs & los enfermos de ambos sexos que
les correspondan en las horas que con el Director acuerden y fijar
el método que ha de observarse en las enfermerias, recetando las
medicinas (que estimen necesarias, escribiendo las recetas, aplica-
cion y tratamienlo, al lado de la cama de cada enfermo, con cla-
ridad y en castellano, poniendo la fecha y su media firma.

2.%  Asistiv tambien & los enfermos, aun en horas extraordi-
narias, siempre (que la enfermedad lo requiera 0 reciba aviso del
Director, 6 de la Superiora de las Hijas de la Caridad en su caso.

3.2 Poner sin dilacion en conocimiento del Director cualquier
caso de enfermedad contagiosa 6 extraordinaria que se presente.

5.2 Semanalmenle, y en ocasiones que juzgue conveniente el
Director, visilaran las demdis habitaciones del Establecimiento,
aconsejando y preseribiendo la adopeion de los medios higiénicos
que les dicte su celo y conocimientos.

5.2 Anualmente se proveeran de buena vacuna y haran apli-
cacion de ella en tiempo oportuno 4 los asilados que fuere nece-
sario O conveniente.

G.”  Visilaran en sus enfermedades a los empleados y servi-
dores del Establecimiento y a las Hijas de la Caridad.
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7.° El Médico, el Cirujano y los Auxiliares se reunirdn en
consulta cuando fuere necesario y evacuardn los informes que
acerca de la Casa les pida la Dipulacion, el Diputado Inspector 6
el Director.

Art. 30.  Los Auxiliares reconoceran a las nodrizas internas
0 exlernas, y certificaran de las condiciones que reunan para
poder lactar & los mios, expresando con clarvidad si procede 6 no
entregarles estos para su crianza; v en el primer caso deben
expresar la edad del nino que [][lP(|P ser entregado.

Art. 31, Los Auxiliares reconoceran tambien diariamente el
racionado que de enfermos y sanos del Establecimiento suministre
el contratista, asi como su condimento, y daran pm escrilo al Di-
rector el resultado de esle reconocimiento.

Art 32.  El practicante se hallard presenle & la visila que
practiquen los Facultativos, y al lado de los enfermos escribird la
libreta para cada uno, en la que se expresara todo lo que aquellos
dispusieren, tanto respecto al tratamiento como @ la alimentacion.
Con estas libretas rubricadas por el facultalivo, hara una copia de
cada una que colocara a la cabecera del enfermo en el cuadro
puesto al efecto, y los facultativos pasaran el parte a la Direccion,
en el que indicardn el nombre de los enfermos, clase de la enfer-
medad de cada uno y alimentacion que prescriban.

Arl. 33, Son tambien obligaciones del practicante:

1."  Vigilar para que & cada enfermo se le suministre las
medicinas y alimentacion correspondiente a las horas y en la
forma designadas en las libretas.

2. Permanecer constantemente en el Establecimiento, del que
no podra ausentarse sin permiso del Direéctor, 6 de la Superiora de
las Hijas de la Caridad en su caso.

3.* Afeitar todas las semanas & los varones que lo ne-
cesilen.

k" Cortar el pelo una vez cada mes & todos los varones que
residieren en el Establecimiento.

5. En los casos extraordinarios en que los facultativos estu-
vieren ausenles, preseribira las medidas que su esperiencia y celo
le aconsejen hasta que aquellos se presentasen.

6.* Hard las sangrias y aplicara los causlicos, sanguijuelas y
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demas medios analogos de curacion que dispusiesen los Facultativos.

7. Antes de cada eomida pasara otra visita & los enfermos y
dara las ordenes oportunas para su alimentacion, segun las modi-
ficaciones que hubieren lenido en sus enfermedades.

Art. 34. A las ordenes del practicante habra los enfermeros
y enfermeras que fuesen necesarios, cuyo nombramiento hara el
Director de entre los acogidos en la Casa.

Art. 35. Son obligaciones de los enfermeros: auxiliar al
practicante, hallarse siempre en las enfermerias para llenar los
servicios que se les ordenare y cuidar de la limpieza y aseo de
aquellos locales, asi como de los enseres que tuvieren.

Arl. 36. Las Hijas de la Caridad suministraran las medicinas
y alimentacion 4 los enfermos en la forma que en las libretas se
determine , acompaiaran a los Facultativos en lag visitas que
practiquen, para oir de ellos las preseripciones que dicten, vigila-
ran por el cumplimiento de los deberes del practicante y enfer-
meros y cuidaran de tener limpias y aseadas las ropas de todas
clases que se destinaren a los enfermos.

Art. 37, En los casos en'que los Facultativos, 6 el practicante
en ausencia de ellos, declaren que un enfermo se encuentra en pe-
hgro de muerte, se conslituird inmediatamente de vela & la cabe-
cera del misnfb una de las Hijas de la Caridad y se dara al Cape-
llan el aviso correspondiente.

Art. 38. Todas las operaciones quirurgicas eslaran a4 ecargo
del Cirujano, y cuando haya de practicarse alguna de importancia
debera celebrarse previamente junta de los Facullativos de la Casa
para decidir en consulta lo que proceda.

-~ Art. 39.  No podran prescribirse mas medicamentos que los
comprendidos en la Farmacopea espaiiola vigente, quedando pro-
hibida por lo tanto la preseripeion de especificos.

Art. £0.  No se podra levar al Establecimiento otros medi-
camentos distinlos de los preseritos por los Facultativos y com-
prendidos en el libro Recetario. El Director rubricara al fin de
cada preseripcion, antes de ser pedida & la Farmacia, sin cuyo
requisito no se acreditara en cuenta al Farmacéutico el importe de
las medicinas que suministre. Exceplianse de esta disposicion
aquellos casos en que los Facultativos ordenaran la urgencia con
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la palabra statim puesta & la cabeza de la receta, que deberd ser
proporcionada en el momento.

Art. 1. La Hija de la Caridad encargada por la Superiora
recibird el recetario v las medicinas y firmard el recibi de eslas,
conservando el recelario hasta que los Facultativos lo necesitaren
para ordenar alguna recela.

Art. 42, El Médico y Cirujano auxiliares sucederan a los
propietarios en los casos de destitucion, renuncia, fallecimiento 6
inutilidad de estos.

Art. 43.  Los empleados, servidores ¢ Hijas de la Caridad
tendran derecho a que se incluyan en el libro Recelario las medi-
cinas que les receten los Facultativos de la Casa.

CAPITULO VI.
Del Maestro de Instruccion primaria.

Art. #%.  Estard la escuela de ingtruccion primaria de nihos
a cargo de Maestro habilitado para desempeiar una de las ele-
mentales completas, y su nombramiento se hard segun previene
el Reglamento general de Instruccion publica y disposiciones
vigentes.

Art. &5, Adoptara en la enseianza los métodos mas recono-
cidos por su claridad y sencillez, y para la eseritura muy singu-
larmente los tipos mas castizos de letra espaiola.

Art. 46.  Formularda anualmente y entregard al Director el
presupuesto de gastos de la escuela, en el que procurard incluir
alguna cantidad para adquisicion del material do ensefanza mas
recomendado por los tltimos adelantos.

Art. 47, Corregird las faltas de estudio y de aplicacion,
persuadiendo y estimulando antes de imponer castigos, los cuales
se reduciran 4 los que determinan la ley y reglamento de ramo.

Art. 8. Si las faltas fueren graves dard conocimiento de
ellas al Director.

Art. 49, Asistira 4 la escuela en todo tempo por la manana
desde las ocho & las once y por la tarde desde las dos a las cineo.
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Art. 50.  Preparara a los nifos para el examen que habra de
celebrarse anualmente con la debida solemnidad el dia que se-
nale el Diputado Inspector, asi como para los que acuerde la
Diputacion provincial.

Art. 51, Todos los afios se celebrara con la solemmnidad po-
sible en el dia que designe el Diputado Inspector la distribucion de
premios entre los alumnos de la escuela que mas se hubieren
distinguido por su conducta y aplicacion.

Art. 52, Procurard la mayor limpieza posible en el local que
ocupe la escuela asi como en lodos sus enseres.

Art. 53, Advertira & la persona encargada del cuidado de la
ropa y calzado las faltas que notare en la conservacion, aseo y lim-
pieza de aquellas prendas en sus alumnos, y elevara al Director
las oportunas quejas cuando aquellas advertencias fuesen des-
alendidas.

Art. 54, Para el régimen interior de la escuéla cumplira
todas las disposiciones legales vigentes en el ramo.

Arl. 55.  La escuela de instruccion primaria de ninas estara
a cargo de la Hija de la Caridad que designe la Superiora, y para
ella seran aplicables las disposiciones anteriores.

CAPITULO V1I.
De la Academia de musica.

Art. 56. Laensenanza en la escuela de musica eslara a cargo
de un Profesor de reconocida aptitud y buena conducta, nombrado
por la Dipulacion provineial en la forma y con las condiciones
que acordare.

Art. 37.  El Profesor de musica cuidard de tener constante-
mente una banda compuesta de 40 refugiados, sin perjuicio de
los demas que se le designen para recibir la instruccion musical.

Art. 58.  Los alumnos de la escuela de instruccion primaria
que pertenecieren a las tres secciones mas adelantadas, asi como
los ninos que fueren devueltos de crianza, mayores de 12 aios,
ingresarin en la Academia de musica, para cuyo efecto el Maes-
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tro de aquella escuela pasara anualmente una lista al Director,
quien se la comunicard al Profesor de misica para que incluya
en la matricula a los individuos en ella comprendidos.

Avt 59. De entre esos ninos escogera el Profesor los que
hayan de continuar en la Academia, leniendo en cuenta para esta
eleccion las condiciones que crea precisas para aprender aquel
arte, después de observarlos durante el primer mes que concur-
ran & la Academia.

Art. 60. Las lecciones de musica, lanto de instrumento como
de solfeo, seran diarias, a excepcion de los dias de fiesta, ocupan-
do en ellas cuatro horas cuando menos, designadas por el Diree-
lor, & fin de que en lodo tiempo sean compalibles con las demas
ocupaciones ¢ instruccion que dentro del Establecimiento se da a
los asilados.

Art. 61. Las horas de que habla el articulo anterior seran
distribuidas convenientemente con el objeto de que haya lecciones
de solfeo, de instrumental y de academia para que todos los alum-
nos puedan tocar junlos las piezas musicales que les senale el
Profesor, como medio de que se acostumbren & la alinacion y
armonia.

Arl. 62. Las lecciones de solfeo ¢ instrumental se ensenaran
por verdaderos principios y por métodos modernos de reconocida
compelencia.

Art. 63.  Por ningun concepto dejaran de asislir a la Acade-
mia de musica los alumnos matriculados en ella.

Art. 64, Las faltas leves que los alumnos cometieren seran
corregidas por el Profesor en la misma forma que se determina
en el art. 47, y de las graves dara cuenta al Direclor.

Art. 65. El Maestro de musica es el unico que tiene atribu-
ciones para determinar el dia y designar los alumnos i quienes
ha de distribuir los instrumentos.

Arl. 66, Antes de hacer esa distribucion entregara al Direc-
tor la lista de los alumnos designados, la cual sera pasada al Me-
dico del Establecimiento para que previo reconocimiento informe
sobre las condiciones figicas de cada uno de los comprendidos en
la lista.

Art. 67.  Los alumnos que vesultaren con aptitud (isica reci-



biran del Profesor los instrumentos que crea conveniente, confor-
me a las condiciones inlelectuales de aquellos, pudiendo los demés
ser dados de baja en la matricula de la Academia a juicio del
Profesor.

Art. 68. El Maestro de musica reclamard del Director el
instrumental, papel y demas dtiles que sean necesurios, cuidard
de poner en su conocimiento los adelantos que hagan los discipu-
los y hara las observaciones que crea necesarias al mejor éxito de
la instruecion.

Art. 69.  En lodo lo que hace relacion al instrumental, ves-
tuario, papel y demas efectos de la Academia estaran los alum-
nos sujetos al Profesor, quien reconocera aquellos efectos cuando
lo erea necesario, dando cuenta al Director de las faltag que notare
eN SU conservacion y aseo.

Art. 70. La salida de la banda de musica del Eslableci-
‘mienlo para funciones y actos publicos no podra hacérse sin pre-
vio permiso del Director.

Arl. 71. Siempre que oblenga ese permiso, lendra el Profe-
sor obligacion de tocar cualquier instrumento que conceplie ne-
cesario.

Art. 72. Cuando la banda de musica salga del Estableci-
miento, ird bajo las ordenes del Profesor, quien la dirigirda y
evitara las faltas de educacion, compostura y disciplina, corregira
prudentemente las faltas que se comilieren y dard cuenta al Di-
rector de todo lo sucedido.

“ Art. 73, Los derechos que por esas salidas hayan de deven-
garse seran convencionales entre el solicitante, el Director v el
Maestro de musica, quienes debergn tener siempre en cuenta las
condiciones de lugar y liempo.

Art. Th.  Los productos de la musica se distribuirin en la
forma siguiente: una quinta parte para el Profesor, dos en bene-
ficio del Establecimiento, vy las ofras dos restantes para retribu-
ciones a los alumnos.

Art. 75, El importe de estas retribuciones sera distribuide
por el Profesor en proporcion al trabajo que emplee cada uno de
los alumnos, ¢ ingresard en la Caja de Ahorros del Estableci-
miento, abondndolo en las cuentas individuales,
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CAPITULO VIII.

De los Maestros de los talleres.

Art. 76.  Habra en cada taller un Maestro director de los
trabajos, & cuyo cargo estard la ensenanza de los asilados que
se destinen a ellos. Ademas de los talleres que exislen en la ac-
tualidad se pondvan en lo sucesivo los que las circunslancias
permilan.

Art. 77.  El nombramiento de Maestros de talleres correspon-
de & la Diputacion en la forma y condiciones que acordase, previa
OpOoSicion.

Art. 78. Al encargarse el Maestro del taller que ha de diri-
gir, lo recibira por inventario que firmara y obrara en la Direc-
cion y serd rectificado en cada semestre.

Art. 79.  Siempre que se necesiten en el taller primeras ma-
terias, el Maestro del mismo lo pondra en conocimiento del Di-
rector, quien le facilitard un vale para el almacen, previo el
asiento oportuno en el libro correspondiente de las primeras ma-
lerias solicitadas y comprendidas en el vale.

Art. 80. Los Maestros de los talleres ilevardn con toda es-
crupulosidad y esmero los libros siguientes: uno de maflricula de
los asilados que concurren @ los lalleres, en el que se expresara el
nombre y apellidos del alumno, edad y fecha de su ingreso en el
laller, premios y castigos que recibiere y adelantos que realice,
con expresion lambien de las fechas; otro de frabajos ejecutados,
en el que con la mayor claridad consignara la fecha de la recep-
cion en el taller de la primera materia, con designacion de esta,
valor, clase ynumero de efectos en ella confeccionados, de cuyo
libro rendiran mensualmente al Director cuenta detallada de
primeras malerias recibidas y efectos confeccionados en cada una
de ellas y existencias en el taller para el mes siguiente.

Art. 81, Con palabras paternales y toda la paciencia nece-
saria para ensenar, se haran enlender de sus aprendices, y jamas
les consentiran la ociosidad ni usar modales y palabras de sober-
bia y orgullo donde & lodo trance se ha de procurar (ue reine
la dulzura, la humildad y la eultura posible.
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Art. 82, Recibiran de la Hija de la Caridad encargada del
Almacen, previa la presentacion del vale expedido por el Director,
los uliles y primeras malerias, para cuya elaboracion se pondran
los Maestros de los talleres de acuerdo con el Director.

Art. 83.  Confeccionados los efectos, los pondran & disposicion
del Direclor, quien previo el necesario asiento en el libro corres-
pondiente, expedira un vale para el ingreso de aquellos en el Al-
macen y los recibira la Hija de la Caridad encargada del mismo, 4
(quien serd entregado aquel vale, con arreglo al cual hard sus
asientos en el libro al efecto.

Art. 8%, Corregiran las faltas de sus discipulos con prudentes
reprensiones, y en caso de gravedad daran parte inmediatamente
al Director 6 & (quien haga sus veces.

Art. 85.  Contribuiran con sus conocimientos para la adqui-
sicion de itiles y primeras malerias, asi como & la formacion del
presupuesto de la Casa en lo referente a los talleres.

Art. 86.  Para conferir premios 0 remuneracion & sus disei-
pulos sobresalientes en habilidad, prontitud y esmerada ejecucion,
daran su opinion por escrito al Director, refiriendo los hechos en
que la funden.

Art. 87, Es incompatible el cargo de Maestro de taller con el
ejercicio de la industria en sus casas por si 6 por operarios, per-
diendo sus destinos en caso de contravencion.

Art. 88.  Las horas de asistencia a los talleres y al trabajo
de la Casa para el Maestro seran las ordinarias del arlesano en
esta Ciudad, y no podran ausentarse del taller sin conocimiento
del Director.

Art. 89.  Por ningun molivo lomaran a su cargo los Maestros
de taller la construceion de efectos para fuera del Establecimientlo,
ni recibiran su valor sin 6rden expresa y por escrito del Director,
al cnal corresponde hacer los ajustes y recaudar los productos.

Art. 90.  Cuidaran de construir el mayor numero de efectos
posibles, aunque en el Establecimiento no sean necesarios para el
efecto & que se destinan, con el fin de que en el Almacen existan
depositos de objetos elaborados en vez de las primeras malerias.

Art. 91, Las jovenes asiladas podran confeccionar objetos,
hacer bordados v olras labores propias de su sexo, con autori-
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zacion del Director, para las personas que los encargaren.

Art. 92, Los productos de esas labores se distribuiran de la
manera siguiente:

La lercera parle se entregard & la Superiora de las Hijas de
la Caridad, siempre que una de estas esté encargada de la ense-
nanza de las nifas.

Otra tercera parte del residuo se distribuira por la Maestra
entre las acogidas que hayan tomado parte en las labores, propor-
cionalmente al trabajo hecho por cada una: estos valores ingresa-
ran en la Caja de ahorros, abonandoseles en las cuentas indivi-
duales.

El resto ingresard an la Caja provincial como productos del
Establecimiento.

CArl. 93, Los precios de aquellas labores seran fijados por la
Superiora 0 per la Maestra con intervencion del Director.

Art. 94, Para la debida claridad de las cuentas que originan
los dos articulos anteriores, la Maestra de las labores Hevard un
libro en el que anote por orden de fechas los nombres de las
personas que hayan encargado labores y las que de estas hayan
de hacerse, los nombres de las asiladas que los confeccionan y el
precio en que se haya convenido, el coal una vez satisfecho se
anolard en uno de los margenes, Este libro se Hevard con esmero
y escrupulosidad y sera exhibido al Director cuando lo disponga.

CAPITULOIX.
Del porte_ro.

Arte 95, Habra un portero, que sera nombrado por el Direc-
tor, quien deberd tener presente sea de conducta irreprensible y
sepa leer y escribir con correccion.

Art. 96.  Una vez nombrado no podra ser deslituido sino por
causa justificada.

Art. 97.  El portero usara como distintivo galon dorado en la
gorra y boca-mangas del gaban ¢ chaqueta.

Art. 98, Lag obligaciones del portero son:
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1."  Estar situado a la entrada del Establecimiento para ob-
servar si algun acogido sale 6 entra en aquel fuera de las horas
senaladas sin permiso del Director o del Capellan en su caso,
deteniéndolos si no le tuviesen o poniéndolos & disposicion del
Director.

2% No permilir la entrada & personas extraias si no llevan
permiso del Director.

3.*  Anuneiar conforme & la costumbre la entrada de cual-
quier Sr. Diputado y la del Sr. Gobernador 6 Sr. Arzobispo, asi
como la de los Sres. Facultativos.

k" Cuidar que no salga cosa alguna del Establecimiento ni
se introduzea bultos de ninguna especie sin orden del Direclor.

5.°  Prohibir la eslancia en el zaguan # los sirvienles, acogi-
dos y personas exliraias.

6.” Permanecer constantemente en la porteria, rlv 4 que no
podra ausentarse sin licencia del Director.

7."  Anunciar al Establecimiento conforme a la costumbre la
distribucion de las horas del dia.

8."  Recibir las papeletas de ingreso firmadas por el Direclor
que le presentaren los que fueren & ingresar como acogidos y en-
tregarselas & aquel cuando estos hayan ingresado.

Art. 99.  El portero debe tener presenle que ejerce un cargo
de confianza y debe cumplir con celo todas sus obligaciones y par-
ticipar al Director lo que la vigilancia que ejerce le sugiera.

CAPITULO X.
De los qabos primeros.

Art. 100.  Habra en el Establecimiento dos cabos primeros,
que seran nombrados por el Direclor y a quienes les son aplicables
los articulos 95 y 97 de este Reglamento.

Artl. 101, Usarin como distintive un galon dorado en la gorra
y en las boca-mangas de la 1Ihu|upl¢| 0 gaban.

Art. 102, Sus obligaciones seran todas las relativas al ser-
vicio del Establecimiento y vigilancia de los varones acogidos, v
muy principalmente las siguientes:



— 22 —

1% Asistir a todos los aclos de comunidad de los varones,
tales como al refectorio, capilla, paseo, ete., y velar en ellos por
el orden y compostura.

2."  Vigilar constanlemente la conducta de los asilados, evitar
rifias, ruidos y conversaciones inconvenienles, dando cuenta al
Director de cuantas faltas de alguna entidad cometieren aquellos.

3. Hallarse constantemente entre los asilados cuando estu-
vieren entregados & sos juegos y diversiones y corregir en el aclo
las faltas que cometan.

4% Cuidar de que los acogidos asistan con puntualidad a la
escuela y lalleres, para lo cual les acompaiiaran hasta que todos
hayan entrado en aquellos locales.

5.%  Dos dias a la semana pasaran a todos los acogidos una
revista de inspeccion y policia y daran cuenta de ella al Director
para que pueda ordenar lo necesario y corregir las faltas que
nolasen. '

6."  Prestaran los servicios de la Oficina del Establecimiento
que se les encomendaren.

7.%  Permaneceran conslantemente en el Establecimiento, del
que no podran ausentarse sin licencia por escrito del Director, del
Capellan ¢ de la Superiora en ausencia de-aquel. En los casos en
que hubieren obtenido licencia de cualquiera de estos superioves,
no se ausenlaran sin darlo & conocer a log otros.

8."  Deberin guardar una conducta irreprensible, usar para
con los acogidos del consejo v de la persuasion antes de corregir
sus faltas, ser fieles cumplidores de este Reglamento y de las
ordenes que recibieren para el buen servicio de la Casa y dar
ejemplo de disciplina, evitando la murmuracion sobre sus superio-
res, para de este modo granjearse el respeto y la consideracion de
los acogidos.

9. Dormiran en la sala que les designe el Director, y todas
las mananas procuraran que se laven y aseen lodos los asilados,

10.  Haran camplir a los acogidos los castigos que les impu-
sieren sus superiores cuando estos se los comuniquen.

Art. 103, Uno de los cabos primeros sustituira al portero en
caso de ausencia o enfermedad,



CAPITULO XI.
De los cabos segundos.

Art. 105, El Director nombrara de entre los asilados los
cabos segundos que creyere necesarios y reunieren las cualidades
de buena conducta y saber leer y eseribir.

Arl. 105, Los cabos segundos nsardn como distintivo galon
azul en la gorra y boca-mangas de la chaqueta ¢ gaban.

Arl. 106. Las obligaciones de los cabos segundos serin las
relativas al aseo y limpieza del departamento de varones y de las
salas que se les encomendare por el Director.

Art. 107, Uno de los cabos segundos estard encargado del
cuarto ropero de los varones y cuidard de la conservacion de la
ropa y calzado, asi como de que cada uno de los asilados lenga
completo el equipo que le corresponde, para lo cual dard & cono-
cer al Director las faltas que nolare a fin de que pueda corregirlas.

Arl. 108.  Otro delos cabos segundos cuidard de los ninos
asilados mayores de seis afios y menores de nueve, y procurara
tlenerlos aseados, reclamando del Director todo lo que concep-
luare necesario a este efcelo.

CAPITULO " XII.
Dela Administracion y contabilidad.

Art, 109.  Los empleados del Establecimiento serin nom-
brados de conformidad con lo dispuesto en la ley provincial 6 en
este Reglamento y disfrataran los sueldos que respeclivamente
lengan asignados en los presupueslos.

Art. 110, Las oficinas del Establecimiento estaran abierlas
todos los dias a las horas que designare el Diputado Inspector.

Art. 111, Habra un almacen & cargo de la Hija de la Cari-
dad que designe la Superiora y en el que entraran lodos los efec-
tos que se adquieran y los que se confeccionen en el Estableci-
mienlo.
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Art. 112, Los talleres se surlivan, por regla general, de
primeras malerias conservadas en el almacen, y al mismo entre-
gardn todos los efectos construidos.

Art. 113, Mensualmente rendiran los Maestros de los talle-
res una cuenta de materiales existenles en el taller, de los inver-
lidos en la elaboracion y de los efectos construidos. Estas cuen—
tas seran debidamente conservadas en la Direccion, y cada se-
mestre se formard con ellas una caenta general que sera remitida
a la Diputacion.

Art. 4114, Del almacen se proveera de prendas a los acogi-
dos hasta completar el equipo de cada uno, cuidando de fijar en
aquellas el namero del individuo & quien se destinan.

Arl. 115, Coandn un acogido salga definitivamente del Es-
tablecimiento y no Heve consigo todo el equipo, se volverdn al
almacen las prendas sobrantes debidumente reparadas y fumiga-
das para entregarlas a olro acogido, y de estas prendas se llevary
cuenta separada.

Art. 116, El Director intervendra el movimiento de pren-
das, de materiales y demas efectos del almacen por medio de los
libros y registros que abrird con este objeto.

Art. 117, Los créditos destinados & envolturas para” los ex-
positos se invertiran al principio del ejercicio, se constrairan las
envolluras completas, se depositaran en el almacen y se entrega-
rin a la Inclusa por grapos de a 20.

Art. 118, En cada liliacion de los acogidos se abrird una
cuenta de las prendas que se le destinan, y las cuales deberin es—
tar conformes con la cuenta que debe Hevarse por el encargado
del ropero.

Arvt. 119, Fuera de los casos en que haya de proveerse de
equipo al acogido que ingrese, no se sacard del almacen ninguna
prenda de vestir sin que previamente se haya dado otra de baja,
mediante orden escrita del Dircelor.

Art. 120, No se admilirn bajas en las cuentas ni en los in-
venlarios, sind es por alguna de las causas siguicnles:

1.5 Por estar deteriorados los efectos y haberse acordado su
baja.

2% Por inutilidad especial de algun equipo.
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3% Por la salida de algun acogido.

&5 Por pérdida.

Art. 121, Todas las bajas de efeclos seran acordadas por es-
crito por el Director, cuyos mandamientos serviran de compro-
bantes para las cuentas mensuales.

Art. 122, El Diputado Inspector y el Director acordaran lo
que creyeren procedente respecto de las prendas dadas de baja
por inutiles. :

Art. 123, En los quince primeros dias de cada afo econo—
mico remitird el Direclor & la Dipulacion 6 Comision provincial, y
de conformidad con el Diputado Inspector, una nota de los efectos
que deben adquirirse por subasta segun el presupuesto, asi como
de las primeras malerias que necesiten los lalleres en el mismo
ano.

Art. 124.  La contabilidad del Establecimiento se Ilevara por
la Contaduria de fondos provinciale sy los ingresos y los pagos se
realizaran en la Depositaria provincial.

Art. 125, El Director, de acuerdo con el Diputado Tnspector,
formara los presupuestos de gastos y de ingresos del Estableci-
miento con sujecion a los modelos y en las épocas que determinen
las disposiciones generales que rijan para la contabilidad provin-
cial. Los presupuestos se clasificaran de la manera siguiente:

Ordinario: comprendera las partidas que la Administracion
del Establecimiento considere necesarias para cubrir los servicios
durante el ano economico.

Adicional: en el que se consignaran los créditos que se con-
sideren indispensables, teniendo en cuenta las necesidades del Es-
tablecimiento y erédito concedido en el ordinario.

Extraordinario: cuando por un nuevo servicio 6 por el au—
mento del gasto en alguno de los establecidos se crea indispensable
elevar 0 erear algun crédito fuera de laépoca en que se forma el
presupuesto adicional, se hard uno extraordinario y se remilird
al acuerdo dela Diputacion.

Art. 126, Tan pronto como en la Direccion del Estableci-
miento se reciba la drden autorizando la ejecucion del presupues-
lo ordinario, se abrira el libro de Presupuesto que se cila en el
arl. 16 destinado a llevar cuenta & cada una de las partidas apro-
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badas para gastos del Establecimiento, poniendo & la cabeza de
cada cuenta el erédito 6 créditos concedidos y anotando a conli-
nuacion las cantidades de que se dispone, todo con el fin de que
la Administracion no gaste mayor cantidad que la autorizada.

Art. 127.  El Director ovdenara la ejecucion de los servicios
(que causen gastos, expidiendo al efeclo vales en los que se ex-
prese la obra que se ha de ejecutar 6 el objeto que se adquiere
y el importe del mismo. Estos vales, que serviran de justificanles
a las cuentas, se inutilizaran en el acto de presentar los interesa-
dos las facturas 6 cuentas respectivas para obtener la conformidad
del Director.

Art. 128, En lodas las cuentas de gaslos consignara el Di-
rector su conformidad, cuando asi proceda, como prueba de que
esta ejeculado el seryicio, sin cuyo requisito no se hara el pago
por la Contabilidad provincial.

Art. 129, Las cuentas de ingresos por rentas y censos las
[levard la Contaduria de fondos provinciales. Las de ingresos
eventuales, donativos y demas canlidades que se recauden en el
Establecimiento estaran a cargo del Director y se formalizarin
trimestralmente en la Diputacion provineial.

Art. 130, Para los gastos de oficina y para alguno de los
servicios que sea indispensable pagar en el Establecimiento, se
antoriza al Director para reclamar de la Depositaria provincial el
anticipo de nna cantidad prudencial, de acuerdo con el Diputado
Inspector, de la cual deberd dar cuenta justificada en un plazo
que no excedera de tres meses.

Art. 131, El Director cuidara de tener concerlados por los
medios que sean mas beneficiosos & la Provincia los servicios no
contratados por subasta publica, poniéndose previamente de
acuerdo con el Diputado Inspector.

Art. 132, Cuando el Director verifique alguna compra en el
mercado, por lo cual haya necesidad de satisfacer su imporle,
inmediataments expedira un documento en el que conste el por-
menor de la adquisicion, la persona acreedora, el importe de la
compra y la fecha en que se realiza la operacion, cuyo documento
autorizado entregard al interesado & fin de que la Contabilidad
provincial pueda satisfacerlo en el aclo.
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Ar. 133, El pago de honorarios de las amas externas se ve-
rificard por la Contabilidad provincial sin intervencion del Esta-
blecimiento. Cuando de los certilicados que deben presentar las
amas externas aparezca que ha fallecido algun exposito 6 acogido,
se dard conocimiento por la Contadurfa de fondos provinciales al
Director para que ordene las anotaciones oportunas en los libros
sacramenlales y demas necesarios.

CAPITULO X11II.
Del Almacen y de los roperos.

Art. 134.  Habra en el Establecimiento un solo Almacen para
la conservacion de primeras materias para los talleres y para los
efectos confeccionados, con la division propia de estos dos ramos.

Art. 135, El Almacen estara aleargo de la Hija de la Caridad
que designe la Superiora, y las obligaciones de aquella serdn:

1." Llevar los libros necesarios de entradas y salidas de pri-
meras materias y de efectos confeccionados.

2."  Conservar debidamente todos los efeclos que existan en
el Almacen.

3."  No dar ingreso ni salida del Almacen a efecto alguno sin
orden por escrito del Director. .

Arl. 136, De tres en lres meses se confrontaran los libros de
la Direceion con los que lleven en el Almacen, se hard la com-
probacion y la liquidacion de las cuenlas y se pondra por el Di-
rector su conformidad.

Art. 137, Todas las ordenes por eserito de entrada y salida
de efectos se conservaran por la Hija de la Caridad para justifi-
cante de sus cuentas.

Art. 138, Habra dos roperos en el Establecimiento, destinado
el uno para las prendas de uso diario de los varones, y el olro para
las de las hembras; aquel se hallara & cargo del cabo segundo
designado por el Director, y este al de la Hija de la Caridad que
designe la Superiora.

Art. 139, Uno y otro encargado rendiran mensualmente
cuenta individual del numero de prendas existentes en el mes
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anterior, bajas acordadas durante el mes, ingresos efectuados en el
mismo y existencia para el mes siguienle, con las observaciones
oportunas, y ese documento, que ha de servir de cuenta para el
mes siguiente, lo tendran de manifiesto & fin de que con él pueda
hacerse la inspeccion necesaria cuando se ereyere oportuno.

Art. 140, A eslas cuentas se acompanaran lodas las ordenes
de baja de prendas que se hubieren dado durante el mes.

Art. 161, Los encargados de los roperos procuraran conser-
var debidamente las ropas y hacer lo necesario para que sean
compuestas en el caso de algun deterioro.

Art. 142, En los casos de fallecimiento de algun acogido,
limpiaran y fumigarin sus ropas, procuraran se hagan en ellag
los reparos necesarios para conservarlas en buen uso y las pon-
dran & disposicion del Director para que dé la orden de ingreso en
el Almacen; lo mismo se hard en los casos en que por haber salido
un acogido dejare parte de su equipo.

CAPITULO XI1V.
De las enfermerias.

Art. 143, Se destinaran en el Establecimiento los locales
necesarios para enfermerias, estableciendo en ellas las debidas
separaciones por sexos y edades y de enfermedades infecciosas y
conlagiosas.

Art. 1hk.  Las enfermerias se dividiran ordinariamente en
dos secciones, llamadas de Medicina y Civujia.

Art. 145, En los locales que ocupen las enfermerias se obh-
servaran escrupulosamente todas las prescripeiones facullativas.

Art. 146, El racionado de los enfermos se dividira en dos
parles, que seran: racionado de enfermos que se adquiera por su-
basta y racionado de enfermos que se adquiera por administracion.

Art. 147, Los facultativos serin los que determinen en las
relaciones que diariamente pasen al Director los enfermos que
perciban el racionado que se adquiera por subasta y los que han
de percibirlo por administracion, designando en este caso la clase
de alimentos que han de serles suministrados.
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Art. 148, La subasta del racionado de enfermos se celebrara
por la Dipatacion en la forma y con las condiciones que acordase.

Art. 149, La coleccion de instrumentos de Cirujia se hallard
debidamente colocada en el local de las enfermerias que se créyere
mas apropiado y a eargo del practicanle, & quien le serd entregado
previo inyentario.

Art. 450, El practicante deberd entregar a los facultativos el
instrumento que le pidieren para hacer uso de ¢l en operaciones
que hubiesen de practicar a cualquier individuo acogido en el
Establecimiento y a cualquier empleado en el mismo.

Art. 151, Las camas de los enfermos constaran de un catre
de hierro, un pajero, dos colchones, dos sabanas, dos mantas, una
almohada con su funda y una sobrecama.

Art. 152, Ademas de las anteriores ropas, estaran dotadas
constantemente las enfermerias de lag siguientes: 200 sabanas,
60 chambras, 100 gorras de tela, 200 paiuelos de bolsillo, 80
‘servilletas, 10 mantas, 20 fundas de pajero y 20 fundas de col-
chones.

CAPITULO XV.
De otras dependencias del Establecimiento.

Art. 153, Cada sala dormitorio eslara & cargo de uno de los
cabos segundos que designe el Director, para que atiendan al
orden que en ellas deben guardar los acogidos, & la conservacion
de todos los enseres y al aseo y limplieza de la sala.

Art. 154. Los cabos encargados de las salas dormitorios
prohibiran las conversaciones entre los que en ellas hayan de
dormir y no permitiran la entrada a personas que no hayan de
pernoctar en ellas.

Arl. 155, La cama de cada uno de los cabos segundos eslara
situada en el punto conveniente del domitorio, para poder vigilar
lodas: lag camas de los acogidos de su sala,

Art. 156.  Los cabos segundos acompanaran & los acogidos a
sus respectivos dormitorios v no se acostaran hasta tanto que todos
aquellos estén acostados.
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Art. 157. A Ta hora de acostarse los acogidos pasaran todas
las noches los cabos primeros una visita a las salas de varones,
para cerciorarse de que en ellas se guarda el orden y compos—
tura conveniente, y no dejaran esta visila hasta que todos los
varones correspondientes & cada dormilorio se encuentren des-
cansando en sus respectivas camas.

Art. 158.  Antes de que los acogidos entren en el refectorio
de varones se hallaran en él los cabos primeros para que hagan
guardar el orden y compostara necesarios y corregir las fallas que
se comelan, y permaneceran en ¢l todo el tiempo que durase la
comida.

Art. 159.  Colocados los asilados en su respectivo sitio del
refeclorio y puestos de pie, rezaran con una de las Iijas de la
Caridad la oracion acostumbrada, escucharan durante la comida
una lectura piadosa y terminaran despues de la comida con una
oracion de gracias a Dios que dira una de las Hijas de la Caridad.

Art. 160.  Se hallara a cargo de estas todo lo que haga rela-
cion & la distribucion de las comidas, limpieza del refectorio y
conservacion de sus enseres.

Art. 161.  El cuidado del érden y compostura en las salas,
dormitorios y refectorio de las hembras estara tambien 4 cargo de
las Mijas de la Caridad.

Art. 162, Ademas de los locales necesarios para el aseo y
limpieza diaria de todos los acogidos habra en el Eslablecimiento
otro local destinado al mismo efecto para casos extraordinarios,
el que se hallard provisto de todos los dtiles indispensables. Una
de las Hijas de la Caridad estard encargada de este local.

CAPITULO. XVI.

De los acogidos.

Art. 163, Por regla general ninguna persona podra ingresar
en el Establecimiento en calidad de acogido, sin previo acuerdo
de la Diputacion 6 Comision provincial y sin orden por escrito del
Director, previa la inscripcion en la filiacion respectiva y en el
libro de biografias.
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Art. 164, Se establecen tres grupos 6 secciones para que la
Diputacion 6 Comision provineial acuerden la admision en el Es-
tablecimiento previo el oportuno expediente, y son:

1. De huérfanos menores de 14 anos que carecieren de fa-
milia que legalmente deba socorrerlos y de bienes suficientes
para suslentarse.

2. De nifos menores de esa edad que sin ser huérfanos se
hallaren sus padres imposibilitadoes para el trabajo y careciesen
de bienes 6 medios con que suslentarse 0 de familia que legal-
mente debiera socorrerlos, y

3.° De pobres de ambos sexos que bien por su edad o por
sus padecimientos fisicos se hallaren imposibilitados para el tra-
bajo y no tuvieren familia que legalmente tuviese obligacion de
socorrerlos.

Art. 165.  De los comprendidos en los ndimeros 1.° y 2.° del
articulo anterior se acordara desde luego la admision en el Esla-
blecimiento, y el Director de este concederd el ingreso”en el mo-
mento en que se presenten; y de los comprendidos en el num. 3.°
se establecera un turno por orden de presentacion de solicitudes,
y el Director no concedera el ingreso del que siga en numero &
los primeros sin que estos hayan ingresado en el Establecimiento
o renunciado a ingresar en él, entendiéndose que hacen esta re—
nuncia cuando no ingresaren en el (érmino de ocho dias, despues
de haberles notificado la drden de ingreso, a no ser que juslifi-
caren debidamente la imposibilidad de su presentacion.

Arl. 166.  Sin embargo de esta ultima disposicion, el Dipu-
tado Inspector podra alterar por causas extraordinarias el turno é
ingreso establecidos, ordenando el ingreso provisional de uno de
los nimeros posteriores al que se encuentra en primer lugar;
pero debera dar cuenta & la Diputacion 6 Comision provincial,
expresando las extraordinarias causas que hayan motivado el in-
greso, para que en definitiva acuerden esas Corporaciones lo que
ereyesen procedente.

Art. 167.  El Diputado Inspector no concedera el ingreso
provisional a ninos para cuya admision no se hubiese instruido
expediente y resuello este favorablemente por la Diputacion, a no
ser que le presentaren justificantes de que aquellos habian que-



dado huérfanos de padre y de madre y que carecian de familia
que pudiera recogerlos, que habiendo quedado huérfanos de
madre el padre estuviera completamente imposibilitado para tra-
bajar, 6 que habiendo guedado huérfanos de padre se hallase la
madre enferma ¢ imposibilitada para lactar 6 para trabajar, de-
biendo en todos estos casos el expresado Dipulado dar cuenta a la
Diputacion ¢ Comision provineial para que en definiliva acuerde
lo que proceda.

Art. 168. Las filiaciones seran extendidas conforme al
modelo nim. 1, y procurara el Director llevarlas con eserupulo-
sidad para que pueda saberse en un momento dado el namero
fijo del personal existente en el Eslablecimiento.

Art. 169,  Acto continuo de ingresar un acogido, se le obli-
gard & lavarse completamente, se le cortard el pelo, se le retirara
la ropa inservible y se le proveera de prendas para veslir, mien-
tras se hace la limpieza y arreglo de las suyas.

Art. 170.  No ingresara ningun acogido en el Establecimiento
en ¢l concepto de anciano si no ha cumplido 60 anos, ni los
impedidos para el trabajo sin certificacion de los Facultativos de
la Casa que acredite dicha circunstancia. Tampoco podran ingresar
los que padecieren enfermedades conlagiosas 0 tuvieren alguna
enfermedad el dia en que fueren & ingresar.

Art. 171.  Los expositos despues del periodo de su erianza
seran considerados como acogidos para todos los efeclos de este
Reglamenlo.

Art. 172.  El equipo de la.ropa de cada varon se compondra
de las prendas siguientes: un capole para usarlo durante el in-
vierno si el acogido fuese anciano, un fapabocas para el mismo
uso de jovenes, dos chaquetas una para diario y olra para los dias
festivos, dos chalecos para id., dos pantalones para id., dos gorras
para id., dos pares de borceguies para id., cualro camisas, cualro
paiiuelos de bolsillo.

Art. 173, Se destinaran ademas 120 pares de medias par
los 60 ancianos de mas edad 0 enfermos a razon de dos pares cada
uno, y se procurara que los jovenes que concurran i los talleres y
asistan 4 la escuela tengan cada uno dos blusas y dos bombachos,

Art. 174, El equipo de las hembras constard de dos vestidos



de lana con abrigo, dos id. de percal 4 otro tegido parecido, dos
refajos, dos enaguas, una mantilla de alpaca, un panuelo para la
cabeza, cnatro id. de bolsillo, cuatro camisas, dos delantales, un
corse, cualro pares de medias de lana 6 de algodon segun la edad,
dos pares de hotinas.

Arl. 175, 8i de las prendas que el acogido lleve cuando lenga
el ingreso puede utilizar alguna para su uso diario, se le entregara
de menos al darle el equipo.

Arl. 176. La cama de cada acogido se compondra: de un
catre de hierro, un pajero, un colchon, dos sabanas, una almohada
con su funda, dos mantas y una colcha 6 cobertor.

Arl. 177, La paja del jergon serd renovada cada aio y las
sibanas y funda de almobada se mudaran a lo menos cada tres
semanas.

Art. 178, Las Hijas de la Caridad vigilaran por la conserva-
cion de los equipos y estaran al cuidado del Lu.}tln y cosido de la
ropa blanca.

Art. 179, A todas las prendas que formen un equipo se les
marcara con el namero que en el registro se hubiere sefalado 4
la persona & quien aquellos objetos se destinen.

Art. 180, El alimento de los acogidos se fijard por la Diputa-
cion o Gomision provincial en los pliegos de condiciones para las
subastas, 6 en ordenes especiales i se suministrase por adminis-
tracion.

Art. 181, Ningun acogido podra salir del Establecimiento sin
orden por escrito del Director, quien llevard un registro de los
permisos concedidos.

Art. 182. Los acogidos varones que sean utiles para el tra-
bajo saldran del Establecimiento & los veinte anos sin derecho &
ingresar de nuevo si no es por acuerdo de la Diputacion ¢ Comi-
sion provincial.

Art. 183. Los mayores de aquella edad que por falta de
desarrollo, por enfermedad 6 por defeeto fisico se considere que
no pueden ganar el sustento, continuaran en la Casa por excepeion
hasta que tengan aplitud para trabajar, y el Director procurara
darles ocupacion en algun arte u oficio que no perjudique a la
curacion de la enfermedad que padezcan. Cuando la curacion esté



terminada, el Divector dara salida & los acogidos que se hallen
en este cago.

Art. 18%.  Sin embargo de la regla general establecida en el
articulo anterior, la Diputacion puede disponer la salida de uno 6
mas individuos tuliles para el trabajo aunque no hayan cumplido
los veinte anos de edad.

Art. 185, Los acogidos mayores de diez y seis anos que lo
goliciten pueden salir del Eslablecimiento, previa autorizacion
del Diputado Inspector, quien para olorgarla pedird los informes
(qUe Creyere necesarios.

Art. 186. A las jovenes acogidas que se hallen por su edad
& instruccion en estado de servir se las procurara colocacion y se
entregaran previo contralo a los particulaves que las soliciten
siempre que no haya recelo de que sufra su moral 6 fisico, con el
mal ejemplo 6 por la falta de alimentacion: en ese contrato se
consignara el salario que se estipule y la parte de ¢l que ha de
ingresar en la Caja de Ahorros.

Art. 187,  Las acogidas menores de veinte aios y uliles para
el trabajo propio de su sexo (ue hubieren salido a servir y reci-
bieren mal ejemplo 6 carecieren de la alimentacion necesaria, po-
dran regresar al Establecimiento y permanecer en ¢l durante ocho
diag, para que en este tiempo puedan proporcionarse colocacion.

Arl. 188.  Los varones mayores de dieciseis anos pueden salir
tambien al servicio doméslico, previo el oportuno contralo, siempre
que no haya peligro de que sufra su moral o fisico; pero & estos
debera inclinarseles & que aprendan un oficio: en el contrato que
se estipule se tendrd en cuenta lo dispuesto en los arls. 186 y 268.

Art. 189, El Diputado Inspector tiene facultades para auto-
rizar a los varones la asistencia a talleres y aclos de los que no
haya en el Establecimiento, previo convenio acerca de las condi-
ciones v ganancias que el acogido ha de obtener, continuando este
en la Casa hasta que por su edad ¢ por otra circunsiancia se dis-
ponga su salida.  Los acogidos que obluvieren eslas autorizaciones
procuraran dar ejemplo de moralidad, educacion, compostura y
amor al trabajo faera y dentro del Establetimiento; y si faltasen &
cualquiera de estos preceptos, seran privados de aquella antori-
Zacion,
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Art. 190.  Los acogidos mayores de dieciseis afos y menores
de veinle que hubieren salido del Establecimiento y desearen
volver a ¢l por causa justa a juicio del Diputado Inspector, podrin
ser nuevamente admitidos por esle, quien lendra en cuenta su
conduela anterior y nimero de acogidos en la Casa antes de aulo-
rizar el ingreso de aquellos.

Arvt. 191, El acogido que salga del Establecimiento llevara
consigo el equipo que posea, siempre que por su conducla anterior
se haya hecho acreedor & ello; en otro caso se fijara por el Director
las prendas (ue se le han de entregar.

Arl. 192, El namero de acogidos no podra exceder de 600,
procurando reservar diez camas para las jovenes comprendidas
en el arl. 187 y otras diez mas para los casos comprendidos en
el arliculo 190,

Art. 193.  El Director procurara que los jovenes acogidos
posean los conocimientos de inslruccion primaria; y cuando por
su edad o robustez puedan comenzar & aprender un oficio, hara
compalible este aprendizaje con la asislencia a la escuela.

Art. 194, El Director se pondra de acuerdo con el Maestro
de instruccion primaria para que, después de celebrados los exa-
menes de la escuela, designe los acogidos que han de concurrir
a los talleres.

Art. 195. A pesar de la libertad que los acogidos lienen
para escoger el oficio que desearen, liene facultades el Director
para designarles el que han de aprender, teniendo en considera-
cion la aptitud y robustez del acogido.

Arl. 196. A loda persona de uno y otro sexo que llegue &
ganar en beneficio del Establecimiento mas de lo que este gastare
en su manulencion se le reservara el excedente en la Caja de
ahorros conforme al arl. 27 del Reglamento general de Beneficencia.

Art. 197.  Para los efectos del articulo anterior se fija en
quince pesetas al mes el tipo medio de lo que cuesta la manuten-
cion de cada acogido. :

Art. 198, Todos los individuos de ambos sexos lienen derecho
4 premios honorificos 0 pecuniarios, que les conferird el Diputado
Inspeclor, previos los informes-que creyese oportunos.

Art. 199, Los honorificos seran menciones meritorias que se
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haran constar en actos publicos v en las respectivas filiaciones y
biografias, de que se expediva certificacion cuando el interesado
lo solicite. Los pecuniarios se haran efectivos de los créditos
concedidos en el presupuesto para este objelo y se consignaran en
la Caja de ahorros.

Art. 200, Los castigos que podran imponerse a los acogidos
son: 1.° Tenerlos por un tiempo prudencial de rodillas 6 en eruz,
0 lo uno y lo otro. 2.° Reducirles el alimento en corta porcion.
3.2 Privarles del recreo y salidas a paseo. 4.° Recargarles en el
servicio mas o menos penoso. 5.° Reprenderles puablicamente en
acto solemne. 6.” Reducirles el alimento & pan y agua, por un
dia, cuando por su robustez no hubiese recelo de que sufra su
salud. 7.° Encierro en el local que en el Establecimiento se des-
line a este efecto. 8.° Expulsion.

Art. 201, Los empleados de la Casa no podran imponer
otros castigos que los senalados con los nimeros 1.9, 2.°, 3.° y £.°
del articulo anterior, dando cuenta al Director; los demas castigos
solo seran impuestos por el Diputado Inspector o el Director,

Art. 202. La expulsion no podra aplicarse mas que por el
Diputado. Inspector y solamente para los mayores de 16 anos,
dando conocimiento a la Diputacion de las causas que hayan mo-
livado aquel castigo.

Art. 203.  Si hubiere molivos para que un acogido sea enlre-
aado & la Autoridad judicial, se verificard asi, con el objeto de
que se le imponga la pena que mereciere.

CAPITULO XVII.
. De la Inclusa.

Art. 20k.  Ninguna persona del Eslablecimiento, podra llt‘li‘—.
ner, examinar ni molestar a los que llevaren ninos para entregar-
los en la Casa de expositos, salyas las reglas de urbanidad y
policta, todo de conformidad con lo dispuesto en el art, 20 del
Reglamento general de Beneficencia de 14 de Mayo de 1852 para
Ja ejecucion de la ley de 20 de Junio de 1849.
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Art. 205. En una de las paredes exteriores del edificio
habra un torno para recibir los ninos que se depositen, comuni-
cando con una habitacion en la que constantemente se hallara
una hija de la Caridad cuando menos.

Art. 206, El torno tendrd un timbre eléetrico que se hallara
eolocado en la habitacion en que aquel esté situado, y ofro timbre
se siluard en el lngar mas frecuentado de la Casa.

Art. 207. En el momento en que suene el timbre acudird al
torno la Hija de la Caridad y prestara sin pérdida de liempo los
auxilios que reclamen los ninos depositados.

Art. 208, Una de las Hijas de la Caridad que designe la Su-
periora estara encargada de la Inclusa y cuidara de que el servi-
cio en eslte local se cumpla por todos los que deben prestarlo, con
la asiduidad, solicitud, esmero y limpieza que el mismo reclama.

Art. 209, Inmediatamente de haberse recibido en el torno un
nino, se anotard en un registro la hora de entrada y se le pondra
al cuello un cordon de seda, cuyos dos extremos entren por el
centro de un plomo en el que por medio de una maquina al
efecto se estampara el ndmero que’ al nifio cofresponda y ano de
su ingreso, seguidamente serd entregado a la Hija de la Caridad
de la Inclusa, quien le limpiara, le envolveraen panales y demas
prendas que necesite y le colocard en la cuna correspondiente.

Art. 210, Acto seguido la Hija de la Caridad de la Inclusa
dara cuenta por eserito 4 la Direceion del ingreso del nino, mi-
mero que le ha correspondido, deseribira minuciosamente la clase
de prendas en que venia envuello y con esta nota acompanara los
documentos con que hubiese ingresado.

Art. 211, Luego de recibida en la Direccion la nola y docu~
mentos anteriores y después de bautizado el nino, siempre que no
se haya acreditado su bautismo, se haran los asientos en los libros
de partidas sacramentales, que debe Hevar el Capellan, y se dara
conocimiento al Juzgado municipal para su inseripeion en el Re-
gistro civil.

Art. 212, Sialgan individoo de la Casa de Exposilos ad-
(quieré por herencia o por otro cualquier titulo legitimo algunos
hienes, la Diputacion cuidard de que eon sus productos se acuda
a los gastos de lacrianza y educacion del pupilo 6 menor, suplien-



do lo que faltare de los fondos del Establecimiento y reservando
lo que sobrare para el interesado. (Art. 21 de dicho Reglamento).

~Art. 243, Los nifios expositos 6 abandonados que no fueren
reclamados por sus padres podran ser prohijados por personas
honradas que tengan posibilidad de mantenerles, todo & discerecion
de la Diputacion; pero este prohijamiento no producira mas efecto
que el que determinan las leyes. (Art. 22 de id.)

Art. 214, La Diputacion provincial eunidard de que a los
prohijados les sean guardados todos sus derechos; y caso de que
por cualquier molivo la prohijacion viniese & no ser heneficiosa al
prohijado, la Diputacion lo volvera & tomar bajo su amparo.
(Art. 23 deid.)

Art. 215, Antes de procederse a la entrega de los: que hu-
bieren sido reclamados, los gastos (que su crianza hubiere ocasio-
nado al Establecimiento seran vesarcidos por los padres en el todo
oen la parte que pudierén, a discrecion de la Diputacion; y si esla
juzgase que los padres no pueden pagar cosa alguna, les seran de-
vueltos los hijos sin exigir nada. (Arl. 24 de id.)

Arl. 216.  Aun coando alguno estuviere ya prohijado, serd
devuoelto & sus padres que lo reclamaren, los cuales con la inter-
vencion de la Dipulacion se concertaran anles con el prohijante
sobre el modo y forma en que haya de ser este indemnizado de
los gastos hechos en la erianza del prohijado. (Arct. 25 de id.)

Art. 217, Se suspendera la entrega de los nifios reclamados,
si sus padres fueren de mala conducta, por tode el liempo en que
haya fundadas sospechas de que no les daran buena educacion.
(Arl. 26 deid.)

Arl. 218, La laclancia de nifios estard & cargo de nodrizas
inlernas y externas.

Art. 219, Habra én la Inclusa el numero de nodrizas in-
lernas que sea preciso para lactar & los ninos  que existan en el
Establecimienlo hasta que sean entregados a las externas.

Art. 220.  Las nodrizas internas seran admitidas por el Di-
rector, previos los informes que tenga por conveniente reclamar,
y el reconocimiento facultativo que: acredite la aptitud fisica,
abundancia de seerecion lactea y que no padezca enfermedad
cutinea ni contagiosa, cuyo reconocimiento deberd practicarse
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despues cada 15 dias y dar cuenta de ¢l por escrito & la Direceion
en la papeleta que se le proveera por esta oficina yen la que
constard el nombre de cada una de las amas internas existentes
en la Inclusa. :

Art. 221, Luego de ser admilida una ama inlerna sera ins-
crita en el libro al efecto.

Art. 222, Nose daran a los ninos de la Inclusa mas alimen-
tos que la leche, & no ser gque la Hija de la Caridad encargada de
la Inclusa disponga se suministee otro alimento 6 lo prescriban los
Facultativos.

Arl. 223, A cada nodriza interna se la facilitard por el Esta-
blecimiento una cama completa y los ttiles necesarios para su aseo.

Art. 225, Disfratara cada nodriza interna del salario que se
le senale en los presupuestos y de los alimentos que figuren en
los pliegos de condiciones de la subasta que anualmente ha de
celebrarse, 0 de lo que disponga la Superiora de las Hijas de la
Caridad de acuerdo con el Director, si aquellos sp suministraren
por adminislracion. i

Art. 225, Las nodrizas internas estaran subordinadas a la
Hija de la Caridad encargada de la Inclusa, pudiendo, si se cre-
yesen agraviadas, elevar sus quejas al Director; dormiran en la
sala respectiva, cuidaran de la limpieza de esta, lavaran sus ropas
y las de los nifos, y cuidaran a estos con esmero y solicitud.

Art. 226. A la nodriza que fuese expulsada del Estableci-
miento por faltas comelidas en ¢l no se le admitira despues ni se
le permitira criar fuera & ningun nino procedente de la Casa.

Art. 227, El Director ¢cmdara de que dentro del Estableci-
miento haya el menor nimero posible de ninos en lactancia.

Art. 228, Ni el Direetor, ni el Capellan, ni ningun funcio-
nario de la Casa podran revelar & las personas que lo pregunten
el nombre de la ama externa y el pueblo donde se encuentran los
ninos lactando o eriandose, pero podran manifestar si vive 6 no y
si estan bien 6 mal cuidados.

Art. 229.  La Hija de la Caridad encargada de la Inclusa
recibira del almacen las envolturas completas por grupos de a 20,
cuidando de hacer oportunamente los pedidos v dando parte & la
vez de la distribucion que haya heeho del pedido anlerior.
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Art. 230.  Existiran en la Inclusa 40 envolturas destinadas &
los exposilos que han de ser entregados & las amas externas & [in
de que Heven nuevas las prendas que les corresponden.

Art. 231.  Cada envoltura constara de dos panales de lienzo
de hilo, dos mantillas de bayeta, dos jubones de pereal, dos gorros,
dos fajas, dos camisitas y dos panuelos para el cuello.

Art. 232, Cuando un nine hubiese sido expuesto en alguno
de los pueblos de la provineia, debera el Alcalde conducirlo & este
Establecimiento por medio de un hombre y un ama de cria que le
alimente en el camino, acompanando certilicacion de su inserip-
cion en el Registro civil v de haber sido baulizado, o negaliva
en su caso, y una envoltura nueva 6 siele peselas en su equiva—
lencia.

Arl. 233.  La lactancia de los expositos y de los huérfanos
acogidos en este Establecimiento se hara fuera de la Casa por no-
drizas externas, con arreglo i lo dispuesto en la prevencion 7." del
arl. 93 del Reglamenlo general de Beneficencia.

Art. 234.  Para ser nodriza externa se requiere ser de eslado
casada, de buena eonducta, de robustez suliciente, tener leche
buena, fresca y abundante, no padecer enfermedad conlagiosa ni
trasmisible, y no tener hijo propio que criar.

Art. 235, La que solicite un exposito para su lactancia de-
bera presentarse provista de un certilicado expedido por el Cura
parroco o por el Juez municipal de su residencia en el que conste
la conducta de la solicitante, el dia, mes y ano del nacimiento del
hijo de la misma, y fecha del fallecimiento de este, tomados de
las Partidas sacramentales o del Registeo civil, 0 en olro caso ex-
presarin la situacion del hijo de la nodriza y havdn constar ade-
mas cuanlos datog creyeren necesarios en apoyo de su pretension.

Art. 236.  El Facullalivo del Establecimiento, en vista del
anterior certificado, reconocerd a la interesada y pondra su infor-
me & conlinuacion de aquel, segun dispone el art. 30, despues de
lo cual el Director concedera la pretension 6 la negara.

Art. 237.  El Director, puesto de acuerdo con la Hija de la
Caridad encargada de la Inclusa, designara el nino que ha de ser
entregado a la ama externa, y esta declarara su nombre y apelli-

dos, estado eivil y residencia, con lo que el Director la proveeri
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de su libreta y ordenara las anotaciones correspondientes en los
libros al efecto.

Arl. 238, Las nodrizas externas percibirin por remunera-
cion la cantidad mensual de dowe pesetas hasta qne el nifo puesto
& su cuidado campla la edad de & anos, y desde esta edad & la
de 10 percibiran mensualmente ocho pesetas.

Art. 239, Complida que sea por el nifo la edad de 10 afos,
serd devuello al Establecimieuto; pero el Director, teniendo en
cuenta el estado de instruccion de aquel, su robustez y las infor-
mes (ue creyere oportuno lomar, podra disponer conlinue sin
retribucion alguna al cargo de la persona que lo erio, debiendo
inspirarse en el beneficio que el nino pueda oblener con esa dis-
posicion, de la que dard cuenta al Diputado Inspector, asi como
de las causas que la motivaron.

Art. 250, Ningun exposito o huérfano acogido en el Estable-
cimiento podra encargarse a nodriza del pueblo de sn nacimiento
0 exposicion ni de los limitrofes & estos.

Art. 241, Las nodrizas no pueden traspasar a otra mujer los
ninos que se les han confiado, sin previa autorizacion del Director,
quien no la dara sin constarle que la nueva nodriza reune las cir-
cuntancias exigidas por este Reglamento.

Art. 262, Cuando el Director conceda las aulovizaciones &
que se reliere el articulo anterior, expresard en la libreta de la
primera nodriza la ciccunstancia de haber entregado esta el nino,
y expedira oftra libreta & la nneva nodriza.

Arl. 283, La persona que desee ohlener con remuneracion
un nino que haya pasado del periodo de lactancia, pero que no
haya cumplido seis anos, deberd hacer constar ante el Direclor
que es de buena conducta, no padecer ningun individuo de los
que viven en su compania enfermedad contagiosa y que tiene bie-
nes 0 medios suficientes para poderse mantener. -

Art. 244, Es obligatorio para estas personas lo dispuesto en
los arts. 261 y 247.

Art. 285, No podran entregarse & las amas externas los nifos
que hubiesen cumplido 7 anos y hayan sido devoeltos a la Casa.

Art. 246, Las nodrizas estan obligadas a presentar en el
Establecimiento los ninos que se les hubiere confiado, siempre que
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a ello fuesen requeridas por el Director, y exhibirlos a los visi-
tadores 0 comisionados todas las veces que lo reclamen.

Art. 2567, Deberdn las nodrizas cuidar con esmero & los
ninos, tenerlos aseados y limpios de ropa y hacer (ue asistan
puntualmente & la escuela después de haber cumplido 5 anos
hasta cumplir lo menos 12.

Art. 248.  Hasla que el nino cumpla & aios llevara pendiente
al cuello el plomo del Establecimiento, y la falta de este precepto
serd motivo bastante para que la nodriza pierda el derecho & la
remuneracion de un mes si no campliere inmediatamente con lo
(que se dispone en el siguiente articulo.

Art. 259, En'lel caso en que el plomo se inutilizare 6 se
rompiere el cordon, la nodriza traerd el nifo & la Casa para (que
aquellos le sean renovados.

Art. 250. La nodriza que se inulilizase para criar por enfer-
medad 6 por otra causa, devolvera el nifo al Establecimiento an-
tes de dar lugar a su demacracion ¢ 4 su muerte.

Art.251.  Siel nifo enfermase, la nodriza dara parle para su
asistencia al Facullativo de la Casa si reside en la Capital, o al
titular cuando se halle en otro punto. Si falleciere el nifio en la
Capital, le presentara al Establecimiento para que sea reconoeido
y sepultado; y si ocurriese la muerte en otra poblacion, dara parte
al Juez municipal para su inseripeion en el Registro, y al Gura
parroco para que disponga su sepultura, y remitiva certificado del
fallecimiento a la Direccion de la Casa.

Art. 252, Los expositos y huérfanos mayores de 7 anos y me-
nores de 10 que por cualquiera circunstancia se encontraren en la
Casa podran ser entregados sin remuneracion a las personas que lo
soliciten para prohijarios o enseiarles algun oficio, siempre que
acredilen las eircunstancias del arl, 243, contraigan la obligacion
del art. 247 y se obliguen tambien & justificar & su tiempo (que ense-
nan al nino pueslo a su cargo el oficio que prometieron. El Direclor
vigilard cuidadosamente por el cumplimiento de esas obligaciones.

Art. 253, Se concederan anualmente diez premios de 40
pesetas cada uno & las diez amas exlernas que mas se dislingan
en el cumplimiento de sus deberes.

Art. 254, Todos los anos durante el mes de Mayo se anun-
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ciard por medio del Boletin oficial el lugar, dia y hora en que ha
de celebrarse el concurso para aspirar a aquellos premios.

Art. 255, Estos seran acordados por una Junta formada por
el Diputado Inspector, la Superiora de las Hijas de la Caridad, el
Capellan, el Médico y el Maestro de Instruccion primaria, y de la
que el primero sera Presidente y el allimo Seeretario.

Art. 256, Las nodrizas que se presenlen al concurso traeran,
ademas del nino, la libreta, un certificado del Cura parroco de su
resideneia y olro del Alcalde, 6 del Alealde de barrio, en los que
s¢ hagan conslar cuantas circunstancias creyeren oportunas rela-
tivas al cuidado, educacion é instruceion que se dé al nino.

Art. 257, La Junta procederd al examen de los ninos y cer-
liicados que se presenten, recibird cuantos datos se le suministren,
lendra presenles las obligaciones que este Reglamento impone a
las nodrizas, y con el celo, inteligencia y rectitud que en ella debe
presidir, acordard en volacion secreta lo que en cada caso proceda,
y levantard el acta correspondiente, que sera firmada por todos los
individuos de aquella.

Art. 258, No podra otorgarse para un mismo niiio premios
pecuniarios en dos anos seguidos, pero podra hacerse una mencion
laudatoria en la libreta de la ama que le presente.

Art. 259, En la librela de la nodriza que hubiere obtenido
¢l premio pecuniario, se hard constar el acuerdo de la Junta, que
firmara y sellard el Seeretario, con el V.” B.° del Presidente, con
cuyo requisito podra presentarse en la Contaduria de fondos pro-
vinciales & realizar el cobro de la cantidad.

Art. 260, Si 4 juicio de la_Junta hubiere mas de 10 amas
externas que fueran acreedoras al premio, acordard que en las
libretas correspondientes se inserte una mencion laudatoria.

Art. 261, La Junla no prodigarda las meneciones landalorias,
porque de lo contrario desnaturaliza el fin que se propone al
olorgar los premios.

Art. 262, El Director anotara a la nodriza correspondiente
en el libro Registro de expositos y huérfanos dados & nodrizas
externas el premio pecuniario concedido y la mencion laudatoria
olorgada, y comunicara & la Dipulacion o Comision provincial el
resultado del concurso con el acla levantada al efecto.
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CAPITULO XV1IL
De la Caja de Ahorros.

Art. 263, Seestablece una Caja conel fin de depositar en ella
las cantidades que los individuos de todas clases pertenecienles &
lodos los Establecimientos de Beneficencia que sostenga la Dipu-
tacion provincial de Burgos puedan ahorrar, bien sea a voluntad
del individuo, bien segun lo determing este Reglamento, o bien
por disposicion del Director del Asilo, segun los casos.

Art. 264.  Los fondos se conservaran en la Caja sin deslinar-
los & ninguna especulacion, por lo cual no devengaran inlereses.

Art. 265.  Los imponentes que fallecieren dejavan en favor
de los demas interesados en la Caja, que tuvieren un ahorro de 20
pesetas, todas las cantidades por aquellos deposiladas, por cuyo
medio se forma una asociacion milua.

Art. 266.  Pueden ser beneficiados todos v cada uno de los
imponentes con los donativos y mandas en favor de estos fondos.

Art. 267. Los beneficios que se obtengan, ya por defuncion
de un imponente 6 ya por donativos, s¢ distribuiran anualmente
entre los inlerespdos en proporcion al importe del capilal que
cada uno tenga depositado, exceptuandose los donalivos que se
hagan a un individuo determinado, en cuyo caso se anolaran inte-
gros en su cuenla correspondiente.

Art. 268.  Todos los individuos pertenecientes & los Asilos
de Beneficencia y que sean menores de 20 anos quedan obligados
a imponer en la Caja una parte de los haberes, jornales, gratilica-
ciones y demds remuneraciones que perciban por sus trabajos,
segun las siguientes escalas:

1."  Los acogidos residentes en los Establecimientos: hasla
la cantidad de 1 peseta depositaran el 50 por 100, desde mas de
1 hasta 2 el 60, desde mas de 2 hasta 5 el 75, desde mas de 5
hasta 15 el 85, y desde mas de 15 en adelante ol 90.

2% Los individuos que se hallen prestando servicios fuera
del Establecimiento mensualmente ingresaran: hasla la cantidad
de 5 peselas de ganancia el 50 por 100, desde mas de 5 hasta 10
el 65, y desde mas de 10 en adelante el 70,



Art. 269. En los casos en que los comprendidos en una y
otra escala tuviesen derecho & pereibir y percibieren alguna can-
tidad por cualquier concepto que no sea el de su trabajo personal,
ingresard integra en la Caja..

Art. 270, Cuando no tengan que percibir mensualmente can-
lidades determinadas por haberes, jornales, gratificaciones w otro
conceplo analogo, sind que deban percibir una cantidad por un
determinado trabajo, ingresard en la Caja el tanto por ciento mas
alto de aquellas escalas, segun la situacion del individuo en
ellas.

Art. 271, Ingresarin integros en la Caja los premios pecu—
niarios que de cualquiera manera obtengan los acogidos.

Art. 272, En los casos en que los individuos perlenecientes
a los asilos de la Beneficencia provincial percibieren cantidades
superiores a las maximas de las anteriores escalas, queda facul-
tado el Director para determinar la cantidad que ha de ser ingre-
sada en la Caja.

Art. 273, Cuando un imponente cumpla la edad de 20 aios,
puede reclamar el saldo que resulte & su favor; pero hasta cum-
plir aquella edad ninguno de’ los imponentes podra disponer de
los fondos gne le correspondan, sin la conformidad del Director
del Establecimiento.

Art. 274, A los mayores de aquella edad se les aconsejara
lo que proceda en cada caso, procurando siempre inculcarles las
ventajas que el ahorro proporciona.

Arl. 275, A los imponentes que lo soliciten se les proveera
de una libreta en la que se anotardn las entradas y salidas de los
fondos que les correspondan.

Arl. 276.  En los contratos de servicios que el Director cele-
bre en representacion de los individuos de los asilos de Benefi-
cencia cuidara de consignar con arreglo & las escalas del art. 268
las cantidades que ha de entregar en la Caja la persona con quien
contrate, & fin de que esta ingrese integra la cantidad correspon-
diente. Cuidard tambien el Director de recomendar eficazmente
a las personas que lengan relaciones con los acogidos entreguen
en la Caja las cantidades que & estos hubieren de entregar volun-
lariamente.
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Art. 277, La Caja sera administrada por una Junta com-
puesta de tres personas, que a la vez seran elaveros, a saber:

Del Direclor de los Establecimientos de Beneficencia provin-
cial, como Presidente y Ordenador de pagos, para dar forma a las
operaciones.

Del Capellan de los mismos, como Depositario, para el efecto
de rendir las cuentas.

De la Superiora de las Hijas de la Caridad, que ejercera la
intervencion.

Art. 278. Si alguna vez se separaran los Establecimientos
de la Beneficencia provincial que hoy se hallan reunidos, se Hevard
la Caja & uno de ellos por acuerdo de la Diputacion, distribuyendo
los cargos dentro del Establecimiento que se designe.

Art. 279.  Los fondos se conservaran dentro de la Caja de
tres Iaves destinada al efecto.

Art. 280. Las entradas y salidas de fondos se haran por
acuerdo de la Junta administrativa.

Art. 281. Se llevaran log libros siguientes:

Diario, donde se anotaran todos los ingresos y pagos por orden
cronologico, de modo que por ¢l puedan hacerse los arqueos de
fondos existentes.

Mayor, que contendra un folio para cada imponente y en el
que se llevara la cuenta individual.

©Art. 282, El Depositario autorizara en las libretas con su
media firma cada uno de los ingresos 6 pagos, dando cuenta de
aquellos al Director en el término de 2k horas para conocimiento
de la Junta.

Art. 283.  Los ingresos y pagos se verificaran por medio de
cargaremes y libramientos.

Art. 284. El dia 30 de Junio de cada ano se celebrard un
arqueo y recuento de los fondos, extendiendo acta, sin perjuicio
de los demds arqueos extraordinarios que la Junla acuerde 4 pro-
puesta de uno de los claveros.

Art. 285.  En los cinco primeros dias del mes de Julio se
liquidaran las cuentas individuales y se pasarda a cada imponente
una nola que exprese la cantidad lotal que rvesulle a favor del
mismo, con el fin de que pueda hacer las reclamaciones que erea
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procedentes dentro del plazo de 10 dias 6 sea hasta el 15 del
propio mes, cuyas reclamaciones se resolveran por la Junta antes
del dia 20.

Art. 286. El dia 25 de Julio de cada ano se rendira una
cuenta que comprenda las operaciones del ejercicio econdmico
anterior o sea desde 1.° de Julio & 30 de Junio del ano siguiente.

Art. 287.  Esta cuenta la rendira el que funcione como Depo-
sitario, el cual llevara los libros expresados en el art. 281, sin
perjuicio de que la Intervencion lleve otros libros si lo eree con-
veniente.

Art. 288. Al pie de dicha cuenta se pondri la conformidad
de la Direceion y de laIntervencion.

Art. 289.  La cuenta anual se p;mm'{l a la Diputacion con sus
justificantes y despues de aprobada serd archivada en el Archivo
de la provincia.

Art. 290.  El Presidente de Ia Diputacion o el Diputado Ins-
pector del Establecimiento pueden girar visitas, presenciar arqueos
y cuantos aclos crean convenientes para ejercer la inspeceion, en
nombre de la Diputacion, que es la Autoridad superioren este ramo.

DISPOSICIONES  ADICIONALES.

1.5 A fin de evitar perjuicios & las personas que tuvieren en
su compaiiia a individuos procedentes de este Establecimiento
mayores de 12 anos y a quienes hubieren criado v educado, pro-
curara el Director, inspirandose en la equidad, mlclbmr con aque-
[las contratos de servicios o ajustes, que conservara en la Direccion.

2. Mientras la Diputacion no acordare el nombramiento de
la persona que ha de ejercer el cargo de Direclor, sera este des-
empenado por el Diputado Inspector, quien ejercer th las facultades
que confliere este Reglamento a uno y ofro cargo.

3. Si por falta de prevision de algun caso ' por otra cir-
cunstancia fuere necesar io adicionar o :1“{'1 drr el lo hll(E‘HI\ﬂ esle
Reglamento, se cuamplird lo prevenido en la adicion 6 alleracion
sin exeusa ni pretexto alguno por todos los empleados ¢ individuos
del Establecimiento.

Burgos 2 de Abril de 1888.
EL DIPUTADO INSPECTOR, DIRECTOR INTERINO,

Frederico de é?&?@é?fqyo.
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Burgos 20 de Abril de 1888.—La Diputacion provineial,
en sesion de este dia, acordd aprobar este Reglamento.—
El Secretario, Antonio Azpiroz.—Hay un sello que dice:

Diputacion provincial. Burgos.

Modelo nim. 1.

Filiacion num.

CASA DE BENEFICENCIA PROVINCIAL.

natural de 1 de edad
de ingreso en este Establecomiento el dia — de
de por
y le corvespondio elmim. ___ en el departamento de S SR
Burgos e e

ErL DIRECTOR,

En










