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Administracion provineial
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nicos de la provicia de Leén.—Ba-
ses de trabajo.
Administracion municipal

Administracion de Justicia
Edictos de Juzgados.

Anuncio particular.

Administracién provincial
M IlA S
ANUNCIO

Se hace saber que con fecha 30 de
Abril de 1934, el Exemo. Sr. Gober-

la siguiente:

«Providencia: Vista la instancia
presentada por D. Antonio Comba
Sigiienza, Director de la explotacin
de la mina de Talco, llamada «San
Andrésy, del término de Puebla de
de Lillo, y de la propiedad de la So-
ciedad Espaiiola de Talcos, y lo in-
formado por el Ingeniero Jefe del
Distrito Minero de la provincia, he
tenido'a bien acceder a lo solicitado,
autorizando a la referida Sociedad,
Para que en su polvorin de la mina
«San Andrésy, del término de Puebla '
de Lillo, pueda, en lo sucesivo, alma-
cenar hasta quinientos kilos de dina-
mita o sus equivalentes en po6lvora,
con la condicion de que en ¢l se
Cumplan todas las condiciones que
€l Reglamento provisional de Explo-
Sivos previene para los polvorines
Situados en las minas. Comuniquese
esta resolucion a los interesados y

publiquese en el BoLETIN OFiciAL de

| la provineia.»
|

L0 que se anuncia al publico para
que en término de veinte dias pre-
senten las reclamaciones los que se
crean perjudicados, para ante el ex-
celentisimo sefior Ministro de Indus-

tria y Comercio.
Leon 5 de Mayo de 1934.— El In-

gt,mem Jefe, Gregorio Barrientos.

Jurado Mixto de Transportes
Mecdnicos

(Seccion de Confratas Ferroviarias)

BASES DE TRABAJO

TITULO PRIMERO
De las personas a quienes afecta
BASE PRIMERA

Las Bases de trabajo aprobadas
por el Jurado Mixto de Contratas
Ferroviarias se consideraran en con-
cepto de minimas en todo conlrato |
de trabajo, verbal, escrito, individual
o colectivo que se pacle enlre patro-
nos y obreros sometidos a la juris-
diceién de este Organismo.

Base 2.

A los efectos de estas Bases, se con-
siderara patrono a toda persona in-
dividual o' colectiva que salisfaga
contribucién y tenga hecho contrato
con las Companias de Ferrocarriles
y varios obreros a su servicio de los
que se verifican a continuacion.

Base 3.

Se considerara obrero a lgs efectos
de estas Bases, al que dentro del tér-
mino jurisdiccional de este Organis-
mo preste un servicio retribuido,
cualquiera que sea la forma de la
retribucién y de las amplitudes si-
guientes:

a) Carga y.descarga de carbén a
lasjlocomotoras.

b) Limpieza de vias, [osos y es-
corias.

¢) Gires de placas.

d) Limpiezas de maquinas. ,

e) Los trabajadores que /preslen
servicios en los muelles de explota-
cion por parte de las Compaiias de
Ferrocarriles, y

f) Prestacién personal.
TITULO 1

| De la jornada de trabajo

[ Basg 4*

! La jornada de trabajo sera la legal
| de ocho horas, a tenor de lo dispues-
{to en el Decreto de 1.° de Julio de
11931, elevado a la Ley por las Cortes
{ Constituyentes en 9 de Septiembre
[ del mismo afio.

[ i
i - BASE 5.*

Todos los obreros a que afecte la
‘jurisdiccion de las presentes Bases,
I vienen obligados, teniendo en cuen-
ita el caracter especial del servicio
! publico que realizan,a trabajar siem-
pre que las necesidades del servicio
lo requieran, horas extraordinarias,
que seran abonadas, las trabajadas
por el dia con el 25 por 100 las dos
primeras que excedan de la jornada,
y con el 40 por 100 las restantes. Las
horas extraordinarias trabajadas de
noche se abonarin con un recargo
del 50 por 100.

Base 6.

Teniendo en cuenta el caracter
publico de los servicios que se reali-
zan, se establecerinlosturnos necesa-
rios de. ocho horas cada uno, abo-
nandose los mismos jornales cual-
quiera 'que sea el turno que se reali-
ce el trabajo, y semanalmente se
alternaran los turnos del trabajo;
bien entendido, que cada turno que
comience el trabajo sera continuo
duranteflajcitada®semana.
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En los contratos colectivos se es-
pecificaran las cireunstancias que
motiven el cambio de turno, siempre
de comun acuerdo obreros y patro-
nos. .
TITULO 1

Del salario

Base 7.

El jornal que percibiran los obre-
ros a quienes aleclen estas Bases,
sera el de 7,25 pesetas, por jornada
legal de trabajo los obreros de carga
descarga de carbon de maquinas,
vias y escorias y gire de placas; obre-
ros de limpieza de maquinas y fosos
6,25 pesetas, y pinches 5,10 pesetas.

Base 8"

Cuando se realice el trabajo [uera
del radio de la contrata donde se
presten los servicios, el trabajador
que lo preste percibird dos pesetas
cincuenta céntimos sobre el jornal
fijado por jornada legal. Este plus se
cobrari el mismo dia que se perciba
el jornal.

Base 9.%

Los salarios que siendo mas eleva-
dos que los que las presentes Bases
senialan, serdan respetados.

Las presentes Bases no impide
que existan condiciones de trabajo
morales o materiales mas amplias,
toda vez que las que en las mismas
se establecen, son consideradas como
minimas para todos los efectos del
trabajo.

Base 10

Dado el caracter de obreros jor-
naleros y no especializados, aunque
la materialidad del pago se haga
quinecenalmente, el contrato de tra-
bajo es diario.

TITULO IV
De las obligaciones y derechos
de los obreros

Base 11
La obligaciéon primordial de los

en la suspension de un dia de traba-
silios, viene obligado a denunciarlo jo, con devolucion del jornal perei-
inmediatamente a su patrono, en- bido por el dia de su ausencia injus-
cargado o representante, | tificada, si lo hubiera cobrado.
Base 13 Base 16

Los obreros vendran obligados en | Los obreros estan obligados en
caso de averia o deterioro causados general, a no hacer competencia a
en los utiles del trabajo por negli-:sus palronos ni a colaborar con
gencia o lalta de voluntad para el quien sela hagan, #
trabajo, a indemnizar al patrone por | Base 17 1

dichos danos en una parte propor-| - Todos los obrefos a que afecte

espuertas, algodones y demas uten-

I
cional de S salario, que en cada | jyrisdiccion de este Organismo y de
caso quedara a LD de la Ponen- Jag presentes Bases, tendrén derecho
cia del Jurado de interpretacion de 5 un permiso ininterrumpido de los

Bases.
Base 14
Los obreros estian obligados a pres-
tar el mayor respeto posible al pa-
trono, a sus encargados o represen-
tantes, siendo de libre disposicion

{de éstos, en nombre del patrono, la

disposicion y organizacion del régi-
men interior, bien entendido, (que
todos los obreros son peones ordi-
narios y sin especializacién alguna.

Base 15

Fuera del caso de enfermedad, los
,obreros a quienes afecta la jurisdic-
{cion de estas Bases, avisando con la
| posible anlicipacion, podran faltar
ial trabajo, con derecho a percibir el
' salario, inicamente por alguno de
(los motivos y durante los periodos
| de tiempo siguientes:

{ a) Portiempo que no exceda de

una jornada de trabajo en los casos

{siguientes: 1. Muerte o entierro del |

| padre o abuelo, hijo o nieto, cényuge
io hermano. 2. Enfermedad grave de
. padres, hijos o ednyuges, y 3.° Alum-
bramiento de esposa.
| b) Por el tiempo indispensable,
en el caso de cumplimiento de un
deber inexcusable de cardcter pi-
blico, impuesto por la Ley o dispo-
sicién administrativa.

Cuando el cumplimiento de las
diligencias a que este caso se refiere,

lleve consigo el percibo, por el tra-|

obreros afectos a estas Bases, es: lﬂ;bajador de una indemnizacion, se
diligencia en el trabajo y la COlahO*;computaré el importe de la misma
raeion en la buena marcha de la:COIILO parte de jornal que hubiere
produceion para quienes presten sus e percibir, siendo tan sélo abona-
servicios. La medida de esta diligen- ple por el patrono la diferencia que
cia estara determinada por la forma ' eyigtiera, entre la indemnizacién v
habitual del trabajo y las facultades '¢] referido jornal, cuando aquélla
y peculiaridades del trabajador. AR e
Bage 12 ' El trabajador, a peticion del pa-
Si el trabajador observa entorpe- ' trono, vendra obligado a justificar

| dias que la Ley determine si su con-
trato de trabajo ha durado un ano
sin interrupeién. El patrono o su re-
presentante o encargado, de acuerdo
con el obrero, determinara la lecha
en (ue éste haya de comenzar la va-
cacion. El disfrute de ésta no supone
descuento alguno de salario que
gane el trabajador,

Si el trabajador, durante sus vaca-
ciones retribuidas, realizara, para si
o para otro, trabajos que contraria-
sen la finalidad del permiso, perde-
ra todo su derecho a la remunera-
cion.

Los despidos por motivo imputa-
ble al trabajador extinguen el dere-
cho de vacaciones retribuidas.

TITULO V
i De las obligaciones de los patronos

i Base 18

| Los patronos vienen obligados a
‘satisfacer puntnalmente y todas las
(uincenas la remuneracién pactada,
|y caso de no hacerse puntualmente,
quedan obligados a satisfacer el 5por
100 semanal en concepto de interés.

Base 19
Igualmente los patronos estan obli-
gados a entregar al trabajador, a
instancia de éste, un certificado, ex-
tendido en papel comun y acredita-
tivo del tiempo y de la clase de tra-
bajo o servicio que les hubiere pres-
I tado, sin que en tal documento pue-
{dan hacerse apreciaciones sobre las
cualidades del trabajador ni de su
significacién politica o filiacién sin-
dical sin el consentimiento de éste..

Base 20
| Los patronos a los cuales abarque
la jurisdiccién de las presentes Ba-
ses, vienen obligados a cumplir 1o
preceptuado por la Ley de 12 de Oc¢-

cimientos para ejercer su trabajo, la certeza del motivo alegado, in-|tubre de 1932, en cuanto se refiere al

faltas de malerial, tales como palas, curriendo, en caso de ser inexacto,

|régimen obligatorio de Accidentes
|

i




“del Trabajo y en cada caso concreto
ge les indicara por sus palronos a
los obreros respectivos la Sociedad
-aseguradora.

Base 21
 Los palronos vienen obligados a
tener inscritos en el régimen obliga-
torio de retiro obrero, a todos los que
presten servicios en las dependen-
cias yJul:lsdIccion de las presentes
Bases.

Base 22

Asimismo vienen obligados los pa-

‘tronos a cumplir lo dispuesto en el
articulo 1.° del Decreto-ley de 8 de
Junio de 1926 relativo al descanso
semanal, en relaciéon con el Regla-
mento de 17 de Diciembre de 1926,
para su aplicacién y con el aparta-
do 1.° del articulo 7.° del citado Re-
glamento.

Bask. 23
Igualmente quedan los patronos
obligados a proporcionar al perso-

- nal que trabaje en la carga de ma-

quinas, los capotes necesarios para
preservarlos de las inclemencias del
tiempo.
TITULO VI
' De la cesacion del contrato de trabajo
2 Base 24
El contrato de trabajo ue al am-

paro de las presentes Bases se pacte,

*cesard por las causas siguientes:

a) Mutuo acuerdo de las partes.

b) Muerte o ineapacidad del pa-
trono o extineién de la personalidad
contratante si no hay representante
legal que contintie la industria o el
trabajo.

¢) Muerte del trabajador,

d) Fuerza mayor que imposibili-
te el trabajo, por una de las siguien-
tes causas: incendio, inundacion, ex-
plosion, guerra, tumulto o sedicio-
nes, y, en general, cualquier otro
acontecimiento extraordinario (ne
los contratantes no hayan podido
preveer o (ue previsto no se haya
podido evitar.

e) Despido justificado del traba-

Jjador por el patrono. Se estimarin
causas justificadas del despido las

siguientes: las faltas repetidas e in-
Justificadas de puntualidad o de
asistencia al trabajo; la indisciplina
0 desobediencia; los malos trata-
mientos o falta grave de respeto y

desconsideracion al patrono, a su

Tepresentante o a los companeros de

producir aquéllos, y durante este pe-

de dos anos.

trabajo; hacer alguna negociacion  Las anteriores Bases de Trabajo

de comercio o industria por cuenta l han quedado definitivamente redac-

propia, sin conocimiento expreso y 'tadas en la forma consignada, des-

licencia del patrono, y por robos ogpués de la resolucién dada por el

sustracciones de cualquier clase que Ministerio de Trabajo, Sanidad y

seq. | Prevision a los recursos mtcrpuestos
Base 95 ' contra las mismas.

No terminara el contrato de traba- |, Ledn, 4 de Mayo de 1934—El Se-
o por cesion, traspaso o venta de la | cretario, E. de Paz del Rio—Visto
industria, a no, ser que en. aquél se  bueno: El Presidente, Daniel Prove-
hubiere pactado expresamente 101‘5]10
contrario. 1=

Tampoco podria darse por termi-
nado el contrato de trabajo por
ausencia motivada por el servicio
militar o por ejercicio de cargos pii-
blicos a tcnor de la legislacion vi-
gente, pero quedando facultado el
patrono,.en el momento que el anti-
guo obrero se presente, para pres-
cindir de los servicios del que hu-
biere ocupado su puesto. No obstan-
te, cuando la ausencia del obrero se
prolongue por tiempo que exceda
de dos meses, contados desde la fe-
cha en que haya obtenido aquél su
licencia militar ilimitada o su pase
a segunda situacion de servicio acti-
vo, o de la que haya cesado en el
cargo publico, se entendera termina-
do el contrato.

Bask 26

Si por falta de trabajo hubiera de
disminuirse el nimero del personal,
esta disminucion se realizard sus-
pendiendo primero al personal su-
plente o eventual y después al mas
moderno por turno riguroso. Cuan-
do se produzca el aumento del na-
mero de personal, la reincorpora-
cion se llevara a efecto por el mis-
mo procedimiento aplicado a la in-
versa, es degir, entraran primiero
los mas antignos y después los su-
plentes o everttuales.

Base 27

Para electuar los despidos a que
hace referencia la Base anterior, el
patrono vendra obligado a avisar a
los obreros con quince dias de ante-
lacién a la fecha en que se haya de

Administracidn municipa

Ayuntamiento de
Balboa

Del 1.2 al 15 de Mayo préximo, se
halla expuesto al pablico en esta Se-
cretaria, para oir reclamaciones, el
apéndice al amillaramiento de la
riqueza rustica y recuento de gana-
deria del afio actual y que servira de
base al repartimiento de la contribu-
cién para el afio de 1935.

Balboa, 1.” de Mayo de 1934.—El
Alcalde, José Gonzalez.

Ayuntamiento de
Villaornate

Se halla expuesto al publico en la
Secretaria de este Ayantamiento, por
término de 15 dias, el repartimiento
general de utilidades de este término
municipal del afio actual, para que
los contribuyentes en el mismo com-
prendidos puedan formular recla-
maciones.

Villaornate, 5 de Mayo de 1934.—
El Alealde, Narciso Gutiérrez.

Aguntamiento de
Noceda
Del uno al quince de Mayo proxi=
mo y a los efectos de oir reclamacio-
nes, quedan expuestos al publico
en esta Secretaria municipal los
apéndices de rustica y pecuaria que
han de servir de base a los repartos
para 1935,
Noceda, 1. de Mayo de 1934.—El
Alcalde, D. Travieso.

Aguntamiento de
Villadangos
Confeccionado el apéndice al ami-
llaramiento de la riqueza ristica y
pecuaria de este Ayuntamiento, se
encuentra expuesto al piiblico por el
plazo de quince dias, a los efectos de
oir reclamaciones.
Villadangos, 7 de Mayo de 1934.—
El Alecalde, José Fernandez.

riodo, el trabajador tendra derecho

a dos horas diarias de las compren-

didas en la jornada legal para bus-
car ntieva coloecacion.
Base 28

‘Las presentes Bases entrarin en

vigor el dia 16 de Abril del corriente

afio y tendrian un plazo de duracion




Ayuniamienfo de
Valdepolo
Terminado. por esta Junta el re-

partimiento general de esta loecali-

dad, formado con arreglo a los pre-
-ceplos del vigente Estatuto muniei-
__pal, para el ejercicio de 1934, estara
el mismo de manifiesto al piblico en
la Secretaria de este Ayuntamiento
por el término de quince dias habiles
.de diez a una de la manana y de tres
a siete de la tarde, a los efectos dis-
puestos en el articulo 510 del indica-
do Estatuto..

Duranté el plazo de exposicion-y
los tres dias después, se admitirin

por la Junta las reclamaciones que’

se produzcan por las personas o en-
tidades comprendidas en el repar-
timiento.

Toda reclamacién habra de fun-
darse en hechos concretos, precisos
y determinados y contener las prue-
bas necesarias para la justificacion

de loreclamado y presentarse en el |

plazo indicado.
Valdepolo, 4 de Mayo de 1934.—
El Presidente de la Junla general del
repartimiento, Julian Marafia.

Ayunltamiento de
Villaquejida
Por espacio de quince dias y para
oir reclamaciones, se halla de mani-
fiesto al piiblico en la Secretaria de
este Ayuntamiento, el apéndice a la
riqueza rustica y pecuaria, junta-
mente con el recuento de la ganade-
ria del término, cuyos apéndices han
de tenerse en cuenta en la formaliza-
cion del repartimiento de la contri-
bucion por dichas riquezas para el
ano 1935.
Villaquejida, 7 de Mayo de 1934.—
El Alcalde, Felipe Huerga.

Adminisiracion de justicia
Juzgado de primera inslancia e ins-
truccion de Villafranca del Bierzo
Don Antonio Ruiz Vallejo, Juez de
primera instancia de esta villa y

su partido.

Hago saber: Que en la demanda
de terceria de mejor derecho, a que

alude la sentencia que se dira, sel

dicté la que en su encabezamiento
y parte dispositiva dice:

«Sentencia. — En Villafranea del
Bierzo y Abril veintiuno de mil no-
vecientos lreinta y cuatro. El sefior
don Antonio Ruiz Vallejo, Juez de

primera instancia de esta villa y su
partido, ha visto los presentes aulos
de terceria de mejor derecho—menor
cuantia—promovidos por el Procu-
rador D. Augusto Martinez, a nom-
bre y con poder del Banco de Espa-
na, Sucursal de Ledn, defendido por
el Abogado D. Publio Suarez, contra
D. Augusto Cela Diaz Maroto, mayor
de edad, farmacéutico y vecino de
esta villa, como ejecutante, repre-

sentado por el Procurador D. José

Camifia Gareia, y defendido por el
| Letrado  D. Joaquin Sudrez Diaz;
y D. Rafael Burgueiio Garrido, tam-
bién mayor de édad, Banquero y
vecino de Cacabelos, como ejecuta-
do declarado en rebeldia, sobre que
se declare al actor acreedor prefe-
rente, aplicando al cobro del erédito
el precio que se obtenga en la subas-
ta de un edificio que también em-
bargé el D. Augusto Cela.

i Pallo: Que desestimando la de-
manda de terceria de mejor derecho,
interpuesta por el Banco de Espana:
Sucursal de Ledén, debo absolver y
|absue]vo de la misma a los deman-
| dados D. Augusto Cela Diaz Marolo
v D. Rafael Burgueiio Garrido, sin
especial condena de costas; y notifi-
quese esta sentencia al demandado
rebelde, en la forma que disponen
los articulos 282 y 283 de la Ley de

Enjuiciamiento Civil.

Asi por esta mi senlencia, definiti-
vamente juzgando, lo pronuncio,
mando y firmo.—Antonio Ruiz.

Publicacién. — Leida y publicada
fué la anterior sentencia por el sefior
Juez que la autoriza, en la villa y
fecha que expresa, estando celebran-
do audiencia publica.—Avelino Fer-
ndndez »

Raflael Burgueﬁb Garr ido, se ex;
el mesenle para su me.ercmn/

; /| atro.—Antonio Ruiz.—
| Avelino Fernandez.
N.? 380.—33,65 pts.

Juzgade municipal de Rodiezmo

municipal de Rodiezmo.

r'11 de mil novementos'

Hago saber: Que en los autos de| .,
juicio verbal civil de que se hari ({7

T

«Sentencia.-En Rodiezmo a quinge.

de Febrero de mil novecientos trein-

la y cuatro. El Sr. D. José Maria Vi-.
nuela Llanes, Juez municipal del tép-

mino de Rodiezmo, ha visto y exa-

minado estos autos de juicio verbal
¢ivil en reclamacion: de cantidad;
enfre partes: de la una, como de-
mandante, D. Pedro Gutiérrez Fie-
rro, casadg, mayor de edad, del co-
mercio y vecino de Villamanin y de
la otra, como demandados, los ¢6n-
yuges Allfredo Garcia Vega y Guada-
lupe Alvarez, mayores de edad, del
comercio antes vecinos de Caborana
y en la actualidad de Pifieres de
Ayer, cuyas demis circunstancias se
desconocen,

Fallo: Que e Ls.tlmando la presente
demanda, debo de condenar y con-

deno en rebeldia a los demandados.

Alfredo Garcia Vega y su esposa
Guadalupe Alvarez, a que luego que
sea firme la presente resolucion abo-

nen al demandante por los concep-

tos ya enumerados, la cantidad de

setecientas veintitrés pesetas con diez
céntimos y el interés de esa suma a
razon del 6 por 100 anual desde la
interposicion de la demanda hasta la
total solvencia, imponiéndoles tam-
bién el pago de las costas y gastos de
este juicio hasta que tenga lugar su
efectivo pago.

Asi por esta mi sentencia, definiti--

vamente juzgando, lo pronuncio,

mando ,y firmo. — José Maria Vi-
nuela.—Rubricado.»

Y para que la sentencia inserta
sirva de notificacién en forma a los.
demandados, expido la presente
para su publicacién en el BOLETIN
OrrciaL de la provincia de Ledn, y
a 'ﬁlrno en Rodiezmo. a treinta de

‘w—[ll Juez 111un1(:1pal José
: “‘fz .uela.—P. S. M., El Secre-
'@ /sto San Segundo.

Niim. 386.—27,65 pts.

NUNCIO PARTICULAR

El dia 21 del corriente mes, a las

dos de la tarde, se celebrara subasta -

para la limpia de la Presa Cabildaria

'gSPEan OvIL los de Roderos, San Justo,
Don José Maria Vifiuela Llanes, Juez |- Ay

% y Villaturiel.

|, 9de Mayo de 1934.—

| e, Segismundo Gonzalez-
N.” 388.—3,50 pts.

s

N _,f-.
N PESETA|L

mérito, recayo sentencia, cuyo enca-
bezamientoy parte dispositiva, dicén:

Imp de la.D Diputacién provincial




