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Reglamento de la Caja Rural Central de Ledn

Articulo 1.° La Caja Rural Central de Leén, adapta sus estatutos
a la Ley de Cooperacion de 2 de enero de 1942 y Reglamento para
su aplicacién, constituyendo una Cooperativa de Crédito de perso-
nas juridicas al servicio de la Unién de Cooperativas del Campo y de
sus asociados, domiciliada en Le6n.

Art, 2,° Esta Cooperativa es continuadora de la Caja Central de
Cajas Rurales de la Federacion Catdlico-Agraria de Ledn, ‘haciéndose
también cargo desde este momento de las obligaciones y responsabili-
dades de la misma.

Art. 3.° Tendra por patrén a San Isidro Labrador y por lema
«Unos por otros y Dios por todos».

Art. 4.° Sus fines serédn los sefialados en los articulos 44 en rela-
cion con el 37 de la Ley del 2 de enero de 1942, dedicdndose en con-
secuencia a servir las necesidades de crédito de sus asociados en la
Rama de Cooperativas del Campo, pudiendo admitir imposiciones de
fondos, hacer anticipos, préstamos y descuentos, realizar cobros y pa-
gos por cuenta de sus asociados, prestarle los servicios de banca ne-
cesarios y en general cualquier operacion complementaria de las ante-
riores, o que sirva para el cumplimiento de fines cooperativos.

Art. 5.* Infunditd ademds en sus asociados un alto y elevado es-
piritu religioso y patriético, fundamento sobre el que se funda toda
prosperidad econémica, imponiendo en todo momento la debida con-
cordancia entre lo moral y religioso y lo econémico,
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En estas materias se someten sus miembros a las decisiones de la
Santa Sede y de sus dignisimos representantes, a cuyo efecto por el
Ordinario de la Didcesis se nombrara un Consiliario.

En lo econémico y politico se considera incorporada a la Obra Sin-
dical de Cooperacién y sometida a la disciplina del Movimiento y a la
Superior del Estado. \

‘DE LOS SOCIOS

Art. 6.° Seran socios de esta Entidad, todas las Cooperativas del
Campo que reunan las condiciones exigidas por estos Estatutos y sean
admitidas por la Junta Rectora previa solicitud y presentacién por dos
socios. :

Son socios desde su iniciacion, todas las entidades que forman
parte de la Caja Central de Cajas Rurales de la Federacién Catélico-
Agraria de Leon, constituyendo con ella una unidad econ6mica.

Art. 7.° Para ser socio se requiere:

1.° Ser asociado de la Union Territorial de Cooperativas del
Campo de Ledn.

2.° No formar parte de otras entidades que tengan por base la
responsabilidad solidaria e ilimitada de sus socios.

3.° Solicitarlo por escrito de la Junta Rectora, acompafiando los
documentos que se espeécifican en el articulo siguiente.

4.° Hacer una aportacion a capital cedido de 500 pesetas,

Art. 8.° A la solicitud deberdan acompaiiarse los siguientes do-
cumentos: '

1.° Copia del reglamento de la entidad.

2.° Inventario y balance general.

3.° Balances auxiliares que en cada caso concreto determine la
Junta Rectora.

4. Nombres y apellidos de la Junta Rectora y relacién de socios.

5.° Nombres y apellidos de las personas que han de llevar la fir-
ma social.

6. Documentos que acrediten su cualidad de socio de la Unién
Territorial de Cooperativas del Campo de Leon,
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Todos se ptesentaraﬂ certlflcados por’el Secretario, con el'V.° B,
del Jefe. . _ i 162yt ol 4 o g

Art. 9.° Los socios de las Entidades adheridas a la Caja Central
tienen respecto a ésta los, mismos derechos que las personas juridicas
asociadas a ella, pero finicamente a lo que la utlhzaufm de sus serv1-
c105 se ref:ere

: ehillidaidon
Art 10. Admltldo el nuevo soc10 serd mmediatamente inscrito en
el <Libro registro. de socigsyde la Caja Central -que,llevard la Junta
Rectora cen-las formalidades establecidas per el articulo 13 de la Ley
de Couperacién, El socio firmara en dicho libro en sefial de: aceptar

todas las obligaciones estatutagias.

“Art/ 110 7 El numero de socios seréd ‘ilimitado, teniendo todos los
mlsmos derechos, ob*:gacmnes y responsabilidad.

" Art. 12." Todos los socios responden solidaria e ilimitadamente de
las obligaciones contraidas por la Caja Central. Los acreedore§ de la
Caja, deberédn previamente hacer excusi6n del haber social, y en caso
de que no existan bienes propios de la Caja o sean insuficientes para
cubrir el crédito, podrdn proceder contra uno o varios socios, quienes
podrén repetlr contra los demas por la parte alicuota que corresponda.

Art. 13. Se pierde la condicion de socio:
1.° Por voluntad propia.
2.° Por disolucion de la entidad asociada.

3.° Por quedar privada de algunas de las condiciones exigidas
por el articulo. 7.

4.° Por expulsion acordada por la Junta de socios a propuesta de
la Junta Rectora, fundada en mala conducta o incumplimiento de las
obligaciones socm[es

Art. 14. El que sea baja, responde de las obl:gaczones contraidas
por la Caja con anterioridad a la fecha de su separacién, en la forma
prevista en la Ley de Cooperacién y su Reglamento.

Art. 15, Los socios tienen derecho a: '

1.° Disfrutar reglamentariamente de los bienes y servicios sociales,

2.° Imponer sus economias en la Seccién de ahorros,
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3.° Solicitar cantidades de la Seccién de Préstamos.
4.,° Asistir a las Juntas Generales, ser oido y emitir su voto.

Art. 16, Los socios estdn obligados:

1.° A cumplir estos Estatutos y los reglamentos y acuerdos de la
Junta General y Rectora.

2.° Someter su contabilidad a la Caja, acatando las disposiciones
que de ésta recibiese,

3.° Enviar sus representantes a las Juntas Generales.

4.° Contribuir anualmente con la cuota sefialada por la Junta
General.

5.° Presentar anualmente dentro de! mes de enero el balance del
afio, memoria y presupuesto. La Caja Central remitira el balance, me-
moria y presupuesto a las Entidades asociadas.

6.° Hacer sus operaciones de crédito por mediacién de la Caja
Central, salvo autorizacién o imposibilidad de ésta.

7.° Darle cuenta de las modificaciones que intente implantar en
su Reglamento, que no tendrdn fuerza si no fuesen sancionadas por la
Junta Rectora.

8. Responder de las obligaciones de la Caja en la forma previs-

ta por este Reglamento, a cuyo fin abonara los lmpuestos y derramas
necesarias.

Art. 17. Las cualidades de socio de la Caja Central presupone
conocimiento y sumision a los preceptos de este Reglamento, a los de
orden interior que se aprueben por la Junta Rectora con arreglo a sus
facultades y a las disposiciones emanadas de la misma o de la Asam-
blea General y acordadas en forma reglamentaria.

REGIMEN ECONOMICO

Art. 18. El capital de la Caja es variable y estard constituido:
1.° Por las aportaciones de los socios.
2. Por las cuotas y multas.

3.° Por la parte correspondiente de los beneficios liquidos que
obtenga.
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4.° Por los donativos, legados, subvenciones y demas medios
licitos de adquirir.

Art. 19. Los beneficios liquidos que se obtengan se destinaran:
Un 35 por 100 a fondo de reserva; un 25 por 100 a fondo de Obras
Sociales. El restanie podrd destinarse a retornos Cooperativos entre
sus asociados, en proporcién a las operaciones por éstos realizadas.

Si no se utilizase en todo o parte esta facultad, las diferencias
aumentaran los fondos de reserva y obras sociales.

Estas decisiones corresponden a la Junta General.

Art. 20. Los fondos de reserva de la Caja Central estan afectos a
las actividades cooperativas de la misma y a las pérdidas imprevistas.

Art, 21, Los fines que cumplird el «Fondo de Obras Sociales»
seran:

a) Morales: Festejos religiosos y patriéticos, propaganda contra
la blasfemia y alcoholismo.

b) Culturales: Escuelas, becas en establecimientos docentes,
conferencias.

c) Profesionales: Cursillos, Casas Sociales, Formacién de Peritos
y Capataces.

d) Benéficos: Plazas reservadas a sanatorios, condonacién de
intereses a pequefios préstamos.

La Junta General acordard las Obras concretas a que en cada mo-
mento se haya de aplicar la cantidad disponible de este Fondo, y la
Junta Rectora dara cuenta de ello a la Obra Sindical de Cooperacidn,

para la aprobacién que se previene en el apartado h) del articulo 4 del
Reglamento.

Art. 22, Se crean titulos de aportacién obligatoria a capital cedido
de a 500 pesetas cada uno de ellos.

Las Entidades que deseen ingresar en la Cooperativa deberén sus-
cribir una de estas participaciones.

Art. 23. Se crean titulos de aportaciones voluntarias a capital

retenido con fines de garantia de a 100, 500 y 1.000 pesetas cada
una de ellas,
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. Art. 24. Las aportaciones a que se refiere el articulo anterior, sélo
podrén ser suscritas por las personas juridicas asociadas y por los so-
cios directos de éstas y devengaran el interés que fije la Junta general
a propuesta de la Rectora, sin que nunca puedan exceder del normal
del dinero.

Art. 25. Las aportaciones de los socios se entienden sujetas de
modo general a lo dispuesto en los articulos 16, 17:y 18 de la Ley de.
Cooperacién del 2 de enero de 1942, y articulo 4.° f) y g) 9y 11 del
reglamento para su aplicacion.

Art. 26.  La Junta General podré acordar Ia imposicion de nuevas
aportaciones periddicas o extraordinarias a capital cedido o retenido,
con sujecion a lo dispuesto en los articulos a que se refiere el precep-
to anterior.

Art. 27. Los socios no podrén transierir entre si sus participacio-
nes sino con‘la previa autorizacion de la Junta Rectora y con las limi-
tociones previstas en los articulos pertinentes de la Ley de Coopera-
cion y su reglamento,

Art. 28. La Junta general podra acordar la disminucién de las
aportaciones voluntarias en la cuantia que estime convemente reahzén-
dose esta disminuciéon mediante sorteo entre todas ellas.

Art. 29, Cuando la baja del socio en la Cooperativa sea forzosa,
se devolverdn a éste las aportaciones que hubiere desembolsado pre-
via deduccién de las pérdidas, si las_hubiere, con uno rebaja del 10
por 100,

Si la baja fué veluntaria, la deduccion —siempre después de tomar
en consideracién las pérdidas en su caso— sera del 20 por 100.

Art. 30. El reembelso a que se refiere el articulo anterior, no po-

dré exigirse hasta después de aprobarse por la _]unta General el balan-
ce siguiente a‘la baja.

Art. 31. La Junta Rectora acordaré la fecha de pago de los retor-
nos cooperativos y de los intereses acordados por la Junta General.
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EJERCICIOS, BALANCES Y CONTABILIDAD

Art. 32. La Caja Central llevara necesariamente los libros oficia-
les exigidos por el Céigo de Comercio, es decir:

1.° Un libro de inventarios y balances. ;

2.° Un libro diario. ;

3.° Un libro mayor.

4.° Un copiador de cartas y telegramas.

5.° Uno o varios libros de actas.

6.° Los libros auxiliares que estimen necesarios.

Art. 33. . Llevara también un libro registro de socios en la forma
prevista en el art. 13 de la Ley de Cooperacidn.

Art. 34, En los libfos a que se refieren los dos articulos anterio-
res, se cumplirdan los requisitos prevenidos en los articulos 7 y 8 del
Reglamento de la misma.

Art. 35. Los libros de comercio se llevardn en la forma y con los
requisitos que ordene el Cédigo de Comercio.

' Art. 36. La contabilidad se llevara por partida doble con arreglo
a las instrucciones que para la ap'icacién contable de este Reglamento
se dictardn por la Junta Rectora oportunamente. Los ejercicios econé-
micos se computaran por afios naturales,

f

Art. 37 Anualmente y con referencia al dia 31 de diciembre, se
practicara el inventario y el balance de situacion.

Art. 38, El inventario y el balance sérdn puestos a disposicion del
Consegjo de Vigilancia 15 dias  antes de publicarse y ademds se haran
piiblicos otros quince dias antes del sefialado para la celebracién de la
Junta General que debe censurarlos.

GOBIERNO DE LA ENTIDAD

t n 5
Art. 39. La Caja Central estaré regida y gobernada por la Junta
General, por la Junta Rectora y por un Consejo de vigilancia,
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JUNTA GENERAL

Art. 40. La Junta General estara formada:

a) Por los miembros de la Junta Rectora y del Conse]o de Vigilan-
cia, todos con voz y voto menos el Consiliario que sélo tendrd voz en
lo econémico y voto en lo moral y religioso.

b) Por los Presidentes o representantes legales de las personas
juridicas asociadas.

c) Por los Consiliarios de todas las entidades adheridas con voz
pero sin voto.

Art. 41. La Junta General es el Organo de expresion de la volun-
tad de los socios. Puede ser ordinaria y extraordinaria. |

Art, 42, Serén facultades de la Junta General ordinaria:

1. Examen y aprobacion ‘de las cuentas y balance del ejercicio
terminado.

2.° Resolver sobre la inversién de los remanentes liquidos des-
pués de atender a los fondos de reserva y obras sociales.

3.° Decidir las aplicaciones concretas del fondo de obras sociales.

4.° Aprobar los reglamentos para la organizacién y régimen de
los distintos servicios de la Cooperativa.

5.° Las demds que resulten de estos estatutos y no estén expresa-
mente atribuidas a la Junta Rectora.

6.° Acordar sobre las normas generales de funcionamiento de la
sociedad.

Art. 43. Seran facultades de la Junta General extraordinaria las
enumeradas en el art. 24 de la Ley.

Art. 44. Los acuerdos de la Junta General tomados en forma re-

glamentaria obligan a todos los socios, atin a los ausentes y dis-
conformes.

Art. 45. La Junta General ordinaria se reunird necesariamente
dentro de los tres meses siguientes al final de ejercicio econémico y
sera convocada con 15 dias de antelacién por lo menos, por el Jefe de

la Junta rectora mediante anuncio colocado en el domicilio social que
expresard, ademas, el orden del dia.
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Art. 46. La Junta General extraordinaria se reunird por convoca-
roria especial con expresién concreta de los asuntos a tratar y por ini-
ciativa de la Junta Rectora o atendiendo a la peticién de la cuarta parte
de los socios.

El anuncio precedera también 15 dias por lo menos a la fecha de la
reunion,

-Art. 47. Cuando no se lograre en primera convocatoria la asisten-
cia de la mitad més uno de los sosios, ya se trate de Junta General or-
dinaria o extraordinaria, bien personalmente o por representacion, se
celebrard la segunda convocatoria a los ocho dias y podran fomarse
acuerdos cualquiera que sea el nimero de asistentes.

Art. 48. El régimen de las Juntas Generales se acomodard en lo
demads a lo prevenido en los articulos 31 al 36 del Reglamento de Co-
operacion.

JUNTA RECTORA

Art. 49. La Junta Rectora estard integrada por un Jefe, un Secre-
tario, un Tesorero y cuatro Vocales y un Consiliario. La sustitucién
entre ellos se proveera al efectuar los nombramientos.

Art. 50, Los cargos de la Junta Rectora duraran cuatro afios y se
renovarédn por mitad, pudiendo ser reelegidos.

Art. 51. En la primera renovaci6n seran elegidos el Jefe, el Teso-
rero y un Vocal. En la segunda renovacion, el Secretario.y los demés
- Vocales, y asi sucesivamente.

. Art. 52. Los nombramientos para la Junta Rectora corresponden a
la Junta General y se acomodarén estrictamente a los tramites preveni-
dos en el articulo 39 del Reglamento.

Art. 53. Las vacantes que se produzcan durante el afio se cubri-
rén provisionalmente hasta la primera reunién de la Junta General por
la misma Junta Reclora, dando cuenta al Jefe Provincial de la Obra
Sindical «Cooperaci6n».

Art. 54. La Junta Rectora se reunira sin necesidad de previa con-
vocatoria cada 30 digs bajo la presidencia del Jefe o quien haga sus
veces, ' -
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También podra reunirse siempre que lo acuerde el Jefe o' lo pidan
dos miembros de la Junta. } i

Para tomar acuerdos se necesitara la asistencia de la mitad inés uno
de los componentes.

Decidira el vuto de la mayoria de los asistentes.

~ Art. 55. Los cargos de la Junta Rectora seran gratuitos, pero sus
titulares serdn indemnizados por la Cooperativa de cuantos gastos Ies
origine su desempefio.

Art. 56. Corresponde a la Junta Rectora, por Delegaclﬁn de Ia
Junta General, la facultad de gestion, disposicion y administracion de
los bienes y derechos de la Cooperativa, y la representacion externa
de la misma, y mas concretamente los siguientes:

1.° Acordar sobre la admisién de nuevos socios.

2.° Dirigir los servicios cooperativos, nombrando y separando el
personal técnico y administrativo.

3.° Ejecutar los acuerdos de la Junta General.

4.° Decidir sobre el ejercicio de acciones judiciales.

5. Constituir y retirar depositos, abrir cuentas corrientes y dispo-
ner de sus fondos.

6.° Admitir imposiciones de fondos y otorgar préstamos, de acuer-
do con las normas establecidas por la Gzneral.

7.° Formalizar y aprobar los balances.

8.° Ejercitar cuantas facultades no estén reservadas a la Junta

General.

En lo no previsto resolverd con caracter ejecutivo sin més que dar
cuenta a la Junta General en la primera otdinaria que se celebre. |

Art. 57. El Jefe de la Junta Rectora ostenta la representacion dela
misma y ademads:

1.° Tiene la representacion oficial de la Cooperativa tanto judicial
como extrajudicial, con la facultad de delegarla en’ tercera persona.
2. Lleva la firma social.

3. Convoca y preside las sesiones de la Junta Rectora yde la
Junta General,

4.° Firma con el Secretario las actas de una y otra.
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Art. 58.  Corresponde al Secretario:
 1.° Custodiar los libros, documentos y sellos de la Cooperativa,
excepto los de contabilidad. :
2.° Llevar el libro Registro de socios. ' 213
3.° Redactar las actas de las Juntas Generales y de las Rectoras.
o Librar certificaciones con referencia a los libros y documentos
de la Cooperativa con el V.° B.° del Jefe.
5. Llevar la correspondencia.
6.° Formular la Memoria anual.
7.° Organizar y custodiar el archivo y biblioteca.

Art. 59. Corresponde al Tesorero: .

1. Custodiar los fondos de la Cooperativa, respondiendo de las
cantidades de que se haya hecho cargo.

2.° Custodiar y llevar los libros y documentos de contabilidad.

3.° Comunicar inmediatamenre a la Junta el incumplimiento o irre-

- gularidad que se produzca en cobros, pagos y en general en la gestién
econdmica de la Entidad. y

Art. 60. Corresponde a los Vocales las obligaciones generales co-
mo individuos de la Junta Rectora y desempefiar temporalmente los
cargos que se le_s designen por vacantes que ocurran.

Art. 61. Son deberes del Consiliario: ;

1.* Concurrir a todas las reuniones de la Junta Rectora y de la
General, ocupando la derecha del Jefe y teniendo voz en todos los
asuntos y voto en materia de su competencia,

2.°  Vigilar el progreso social y moral de la Cooperativa.

3.° Imponer su veto a toda proposicion o acuerdo perjudicial a la
Religion, a la Moral o a las buenas costumbres. '

4.° Armonizar los distintos pareceres y aunar voluntades.

Art. 62. El nombramiento de Consiliario corresponde al Ordinarip
de la Didcesis. '

Art, 63. : Las dispositiqnes de fondos y, en general, los cobros y
pagos se realizarén con la firma conjunta del Jefe y el Tesorero,

Ar. 64. « Se acordar4 en acta por la Junta Rectora las personas y
forma en que han de Hevarse la representacién juridica de la Entidad y
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ejercer sus acciones en juicio o fuera de él, otorgar poderes, adquirir,
enajenar, gravar, hipotecar o disponer de bienes de todas clases y lle-
var la firma social, en sustitucién del Jefe, bien de modo general, bien
para un caso concreto y determinado.

Art. 65. La asistencia de los miembros de la Junta Rectora a sus
reuniones, es obligatoria, siendo excusable por causa justificada ante
el Jefe.

CONSEJO DE VIGILANCIA

Art. 66. El Consejo de Vigilancia se compone de tres socios de la
Cooperativa nombrados por el Jefe Provincial de la Obra de Coopera-
cién a propuesta de la Junta General. i

Art. 67. Las facultades y obllgac[ones del Consejo de Vigilancia,

son las que se expresan en los articulos 27 de la Ley y 41 del Regla-
mento.

Art. 68. EIl Consejo de Vigilancia funcionara en la forma que de-
termine la Obra Sindical «Coopetacién».

DE LAS IMPOSICIONES

Art. 69, Tanto los socios como las personas extrafias a la Caja
Central, pueden hacer imposiciones en la misma.

- La Junta Rectora puede abrir y cerrar la admisiéon de imposiciones

con vista a las existencias en Caja, las demandas de préstamos y la

posibilidad de inversién segura a interés igual o superior al que abone
la Caja Central.

Art. 70. Las imposiciones pueden ser en cuenta de ahorro, a plazo
fijo o en cuenta corriente.

Art. 71. A cada imponente en cuenta de ahorro se le entregard
una libreta en la que se anotara las operaciones que practique y los in-
tereses correspondientes. Las libretas serdin nominativas, y en caso de
extravio se dar4 al titular otra libreta con el mismo niimero, en la que
$€ exprese la causa por la que se extiende el duplicado.



Art. 72. Las cantidades impuestas devengaran intereses desde el
dia 1.* del mes siguiente en el que se efectien las imposiciones y las

cantidades que se reintegren dejaran de prcducirlos desde el dltimo dia
del mes anterior al que se verifique.

Art. 73. Los reintegros se solicitardn por escrito con 15 dias de
antelacion, si no excede de 500 ptas. y con 30 dias de antelacién los
que excedan de dicha cantidad. No obstante la Junta Rectora puede

acordar el inmediato pago de los reintegros sin hacer uso de Ios plazos
citados.

Art. 74. Las imposiciones a plazo fijo no serdn inferiores a 100
pesetas y habrdn de ser miltiplos de 100 y por meses completos.

Art. 75. El tiempo minimo por el que se constituyan las imposicio- -
nes a plazo fijo serd de seis meses. Quince dias antes del vencimiento
podran solicitar los imponentes la prorroga por un plazo no inferior a
seis meses, y asi en los.vencimientos sucesivos. La Junta Rectora, se-

gln convenga a los intereses de la Caja Central, acordara o denegaré
las prérrogas,

Art, 76. Los intereses de las imposiciones a plazo fijo se liquida-
rén y satisfardn a sus respectivos vencimientos. Si el plazo fuese supe-

rior a un afio se liquidaran y satisfardn los intereses por anualidades
vencidas.

Art. 77. Las imposiciones en cuenta corriente se iniciaran con
cantidad no inferior a 25 pesetas, y cada una de las sucesivas entregas
no podra ser inferior a 10 pesetas.

Att. 78. La persona autorizada para librar a cargo de una cuenta
corriente, pondra su firma en el libro registro que a efecto llevara la
Caja Central.

Art. 79. Los talones contra estas cuentas corrientes se pagardn a
ocho dias vista, salvo que la Junta Rectora prefiera acordar su pago en
el momento de la presentacion.

Art. 80. Los intereses de las cantidades impuestas en cuenta co-
rriente se devengarédn por dias, haciéndose la liquidacion de los mismos
al fin de los meses de junio y diciembre para abonarlos en cuenta,
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Art. 81. La Junta Rectora puede cancelar las cuentas corrientes
en cualquier momento, caso de estimarlo conveniente a los intereses de
la Caja Central, dE]aﬂdO el saldo a disposicion de su dueno sin que
devengue interés,

Art. 82. Los gastos de giros ordenados por los cuenta-correntistas
§e cargardan en cuenta.

Art. 83. ' Sin perjuicio de la facultad atribuida a la Junta General
para establecer los tipos de interés segin el tiempo y las circunstancias,
por regla general se abonarén el 2 por 100, el 3 por 100 y el 4 por 100
respectivamente, a las imposiciones en cuenta corriente, cuenta de
ahorro y a plazo fijo. .

'DE LOS PRESTAMOS

Art. 84, La Caja Central sé6lo podré conceder’ préstamos a los so-
cios de la misma que'lo soliciten de la Junta Rectora con expresion de
la finalidad reproductiva en que ha de invertir su importe en relacién
con la produccion agricola o pecuaria, el tiempo por el que lo pidan 'y
la garantia que ofrezca. :

Art. 85. No se concederdn préstamos a personas extrafias a‘la
Caja; tampoco se concederan préstamos para fines no reproductivos o
extrafios a la agricultura o ganaderia, ni podra prescindirse de la exi-

gencia de garantia, siquiera €sta sea s6lo de cardcter personal, suficien-
te a juicio de la Junta Rectora.

Art. 86. La garantia de los préstamos i)uede ser personal, pigno-
raticia o hipotecaria. Estara en relacién con la situacién econémica del

prestatario, cuantia, tiempo y duracion del préstamo. :

Art. 87. En los préstamos personales se exigira la garantia de otro
u otros’socios que responderan solidariamente con el prestatario a sa-
tisfaccion de la Junta Rectora. Los fiadores solidarios firmatdn una vez
acordado el préstamo, en union del receptor del mismo, la péliza, con-
trato, letra, pagaré o cualquier otro documento en que se haga constar.

Art. 88. Los préstamos pignoraticios podrdn concederse con ga-
rantia de cosechas pendientes, frutos recolectados o ganado.
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La garantia quedard en poder y custodia de la Caja, y si esto no
fuese posible en poder del propio prestatario o de tercera persona en
calidad de depésito. El duefio dela prenda dard su conformidad para
que vencido o impagado el préstamo, se proceda por la Caja Central

a la venta de:la garantia en la forma establecida en el articulo 1972 del
Cédigo Ciwvil.

Art, 89. Los préstamos hipotecarios se haran linicamente sobre
fincas con la titulacién en regla, previo seguro contra incendios si se
trata de edificaciones: se hardn constar en escritura pablica que se ins-
cribira en el reglstro de la propiedad, quedando la. primera copia bajo
la custodia del Tesorero.

Art. 90. Salvo especial acuerdo de la Junta General, el plazo ma-
ximo de los préstamos sera de seis meses para los personales, de un
afio para los pignotaricios, de diez afos para los hipotecarios.

Art. 91, 'Sea cualquiera la indole y cuantia del préstamo solicita-
do, la Junta Rectora podra denegar la concesién del mismo o limitar su,
importe, sin que deba dar explicacion alguna de su acuerdo.

Art. 92. Las prorrogas de los préstamos se solicitardn quince dias
antes de su vencimienio, quedando facultada la Junta Rectora para con-

ceder o no la prérroga con o sin amortizacion de alguna parte del
crédito.:

Art, 93. La Junta Rectora podra dar por vencidos los préstamos
y exigir su ‘pago en los casos de morosidad, disminucién de la ga-
rantia o prueba de haberse destinado el crédito a fines distintos de
aquellos para los que se solicitare.

Art. 94. La Junta General reglamentard las formalidades que se
hayan de llenar en las solicitudes de préstamo y la cuantia, plazo, tipo
de interés y demds condiciones en que se concederdn segin la clase
de garantia y finalidad para que se concedan los préstamos, acomo-
déndose al criterio establecido por la Junta General. La Junta Rectora -
determinara en cada caso lo que estime conveniente habida cuenta de
los intereses de la Caja.
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OTRAS OPERACIONES

Art. 95. La Caja Central podrd encargarse del servicio de Caja
de la Cooperativa del Campo, Unién Territorial de Cooperativas del
Campo de Leodn, cuyos fines sirve, concederle préstamos y colaborar
en cualquier otra forma al mejor desenvolvimiento de la misma.

DISOLUCION

Art. 96. La Cooperativa se establece por tiempo indefinido y se
disolvera cuando sobrevenga alguna de las causas enumeradas en el
arficulo 29 dela Ley o cuando el nidmero de los socios no llegue al
minimo previsto en el apartado d) del articulo 4.° del Reglamento.

Art. 97. Acordada la disolucion de la Cooperativa, la misma Junta
General extraordinaria que decida, designard una terna de socios, la
que juntamente con el acuerdo de disolucién se elevara al Jefe Provin-
cial de la Obra Sindical «Cooperacion» para que por el Ministerio de
Trabajo se nombre el socio liquidador.

Art. 98. El socio liquidador conjuntamente con la Junta Rectora,
procederd al pago de las deudas y al cobro de los créditos y a fijar el
haber liquido resultante, que destinard a Obra Social Catélica.

DISPOSICIONES FINALES

_ Art. 9. La realizacién de las anteriores operacionies y en general
de cuantas verifique con arreglo al art. 4.° de este reglamento, serdn
objeto de reglamentacién para la Junta Rectora.

Art. 100. Esta Entidad considera incorporados a su reglamento
todos los preceptos de la Ley de 2 de enero de 1942 y del reglamento

para su aplicacion de 11 de noviembre de 1943, en lo que sea perti-
nentes a ella.

Art. 101. Este reglamento y las reformas que en el mismo se
introduzcan, sera sometido a la autoridad eclesiastica para su aproba-
cion en materia moral y religiosa.
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