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GOBIERNO CIVIL
CIRCULAS

Normas para la próxima camparía 
de siembra en Melgar ele Ferna­

mental (Burgos)
A la propuesta del Instituto Na­

cional de Reforma y Desarrollo 
Agrario, cuya Jefatura Provincial 
ha llegado a un acuerdo con el 
pleno del Ayuntamiento de Mel­
gar de Fernamental (Burgos) y 
con la Cámara Local Agraria de 
Melgar de Fernamental (Burgos), 
ha acordado publicar la presente 
circular comprensiva de las nor­
mas que deberán ser observadas 
en la próxima campaña de siem­
bras 1980-1981, en las tierras del 
término municipal de Melgar de 
Fernamental (Burgos), inclu idas 
en el proceso de concentración 
parcelaria.

l.o—El cultivo de las parcelas 
de secano que durante el año agrí­
cola 1979-1980, hayan estado sem­
bradas de cereales y leguminosas, 
así como aquéllas parcelas en las 
que en esta fecha no se hayan rea­
lizado labores de barbechera, co­
rresponderá en el próximo año 
agrícola 1980-1981, sembrar a los 
propietarios a quienes se hayan 
adjudicado dichas parcelas, desde 
el momento de ser replanteadas 
las nuevas fincas de reemplazo.

2.° —Las parcelas que se riegan 
y las parcelas de secano, que ten­
gan patatas, maíz o remolacha, co­
rresponderán sembrarlas a los 
nuevos propietarios a partir de! 
momento en que los antiguos hu­
biesen retirado la cosecha y en 
todo caso desde el 1 de febrero de 
1981.

3. ° En el caso de pratenses (al­
falfa, esparceta, etc., etc.), la fecha 
límite de ocupación de la tierra 
se prolonga hasta el 1 de noviem­
bre de 1980.

4. °—En las parcelas en las que 
en esta fecha se hayan realizado 
anteriormente labo res de barbe­
chera corresponderá el cultivo par 
ra el próximo año agrícola 1980- 
1981, a los antiguos propietarios, 
que tendrán derecho a sembrar y 
recoger durante el siguiente año 
agrícola, pasando una vez recogi­
do el fruto a los nuevos propieta­
rios, teniendo como fecha tope el 
15 de octubre de 1981, salvo que 
exista acuerdo escrito entre los 
propietarios antiguos y nuevos.

Quedan exceptuadas de los an­
teriormente seña lado las Ancas 
que son propiedad del Ayunta- 
miento, ya que a su debido tiem­
po se adviertió por la Corporación, 
la obligación de dejarlas sin bar­
becha?.

5P—En las parcelas en las que 
existan árboles, frutales o viñas, 
deberán ser arrancados reglamen­
tariamente y destoco nados pór 
los antiguos propietarios, que en­
tregarán la parcela limpia, antes 
del 1 de noviembre de 1980, a no 
ser que medie acuerdo por am­
bas partes.

6.°—Las autoridades locales vi­
gilarán y procurarán del cumpli­
miento de lo dispuesto anterior­
mente e informarán en los casos 
de infracción. Asimismo los pro­
pietarios interesados denunciarán 
a los que infrinjan las presentes 
normas.

7P—De acuerdo con lo dispues­
to en el art. de la Ley de Reforma 
y Desarrollo Agrario de 12 de ene­
ro de 1973, los que cometan cual­

quier infracción, incur r i r á n en 
multa por este Gobierno Civil, pre­
vio expediente tramitado por el 
Instituto Nacional de Reforma y 
Desarrollo Agrario, con audencia 
del interesado e informe de la Cá­
mara Local Agraria.

8.° Cualquier duda que surja 
en la interpretación de estas nor­
mas puede ser consultada en la 
(Jefatura Provincial del Instituto 
Nacional de Reforma y Desarrollo 
Agrario (Avda. del Cid, 91, Bur­
gos).

Burgos, 16 de julio de 1980.— 
El Gobernador Civil, Antolín de 
Santiago Juárez.

D1PUTAC1ÜM PROVINCIAL
Servicio de Cooperación

Terminados los plazos garantiza­
dos del contrato que se indica, co­
rrespondiente a las obras de los 
Planes Extraordinarios de Coopera­
ción, se ha incoado expediente de 
devolución de la respectiva fianza 
definitiva al siguiente contratista:

D. Víctor Sánchez Fernández, ve-1 
ciño de Arauzo de Miel, adjudicata­
rio de las obras de “abastecimiento, 
distribución, saneamiento y depura­
ción de aguas residuales en Arauzo 
de Torre”.

Quienes creyeren tener algún de­
recho exigible al interesado, por ra­
zón del correspondiente contrato 
garantizado, pueden presentar sus 
reclamaciones, por término de quin­
ce días, contados del siguiente al de 
la publicación de este anuncio en el 
“Boletín Oficial” de la provincia.

Lo que se inserta para dar cum­
plimiento al art. 88-1 del Reglamen­
to de Contratación de las Corpora­
ciones Locales de 9-1-1953.
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Burgos, 16 de junio de 1980. —■ 
El Secretario, Julián Agut Fernán- 
dez-Villa.

3804.-960,00

Providencias Judiciales
Autiencla Territorial íie Burgos
Don Fernando Martín Ambiela, Se­

cretario de Sala de la Audiencia 
Territorial de Burgos.

Certifico: Que en los autos núme­
ro 856 de 1978, se ha dictado por la 
Sala de lo Civil de la Excma. Au­
diencia Territorial de esta capital 
sentencia, cuyo encabezamiento y 
parte dispositiva son del tenor lite­
ral siguientes:

Encabezamiento. — En la ciudad 
de Burgos, a dos de junio de mil 
novecientos ochenta. — La Sala de 
lo Civil de la Excma. Audiencia Te­
rritorial de esta capital ha visto, en 
grado de apelación, los presentes 
autos de la Ley Especial de Arren­
damientos Rústicos, procedentes del 
Juzgado de Primera Instancia nú­
mero dos de Burgos, y seguidos en­
tre partes, de la una, comó deman­
dantes-apelantes, don Justiniano Pé­
rez Martínez, casado, Militar retira­
do, vecino de Falencia; doña Piedad 
Pérez Martínez, viuda, sin profesión 
especial, vecina de Madrid; doña 
Petronila Camarero Iglesias, viuda, 
sin profesión especial, vecina de 
Deva; doña Severina Pérez Martí­
nez, sin profesión especial, asistida 
de su esposo, vecina de Burgos; 
doña Heliodora Pérez Martínez, 
ama de casa, asistida de su esposo, 
vecina de Belbimbre (Burgos) ; don 
Alberto Carrillo Padilla, casado, la­
brador, vecino de Belbimbre; doña 
Inés Pérez Martínez, sin profesión 
especial, asistida de su esposo, ve­
cina de Los Balbases (Burgos); 
doña María Teresa del Prado Lez- 
cano, Maestra Nacional, asistida de 
su esposo y vecina de Valí de Uxó; 
don Gabriel del Prado Lezcano, ca­
sado, labrador, vecino de Barrio de 
Muñó (Burgos); doña Carmen del 
Prado Lezcano, mayor de edad, sus 
labores, asistida de su esposo, veci­
na de Burgos; doña Ascensión del 
Prado Lezcano, soltera, empleada, 
vecina de Barrio de Muñó, quienes 
actúan a su vez en beneficio de la 
comunidad de propietarios o arren- 
dadorés de las fincas objeto de li­
tigio, y que en la actualidad está 

compuesta por los citados deman­
dantes y además por los herederos 
de don Alberto Carrillo Pérez, Nar­
ciso, Fidel, Alberto, Julia y Julio, 
en cuyo interés y beneficio actúa 
doña María Teresa, don Gabr’el, 
doña Carmen, doña Ascensión y do­
ña Rosario Lezcano del Prado, co­
mo herederos de don Daciano del 
Prado García, doña Sabina del Pra­
do García, doña Rosalía Bartolomé 
García, doña Adelfa Bartolomé Gar­
cía y doña Alfonsa Bartolomé Gar­
cía, que han estado representados 
en esta instancia por el Procurador 
don Francisco Javier Prieto Sáez 
y defendidos por el Letrado don 
Eduardo Miguel Bernal; y de la 
otra, como demandados-apelados, do­
ña Sabina del Prado García, mayor 
de edad, viuda, sin profesión espe­
cial y vecina de Belbimbre (Bur­
gos), y don Aniceto Lezcano del 
Prado, mayor de edad, soltero, la­
brador y vecino de Belbimbre, que 
han estado representados en, esta 
instancia por el Procurador don 
Eugenio Gutiérrez y Diez de Bal- 
deón y defendidos por el Letrado 
don Fernando Dancausa Trevifio, y 
doña María Soledad Lezcano del 
Prado, mayor de edad, soltera, In­
tendente, vecina de Miranda de 
Ebro, que no ha comparecido en 
esta instancia, por lo que en cuan­
to a ella se han entendido las dili­
gencias en los estrados del Tribu­
nal, sobre resolución de contrato de 
arrendamiento de finca rústica; au­
tos que penden ante esta Sala, en 
virtud de recurso de apelación in­
terpuesto contra la sentencia, que 
con fecha once de septiembre de mil 
novecientos setenta y ocho dictó el 
señor Juez de Primera Instancia nú­
mero dos de Burgos.

Fallamos: Estimando el recurso 
de apelación deducido por el Procu­
rador don Francisco Javier Prieto 
Sáez, en representación de don Jus­
tiniano Pérez Martínez y otros, fren­
te a la sentencia dictada con fecha 
once de septiembre de mil novecien­
tos setenta y ocho por el Juzgado 
de Primera Instancia núm. dos de 
los de Burgos, en los autos de que 
dimana este rollo de apelación, la 
dejamos sin efecto en el tenor lite­
ral de su parte dispositiva, y debe­
mos declarar y declaramos extingui­
do el contrato de arrendamiento de 
fincas rústicas, que se indica en el 
hecho tercero de la demanda por ex­
tinción del término de duración del 

mismo, con apercibimiento de lanza­
miento si no dejan las fincas a dis­
posición de la comunidad propieta­
ria de ellas, dentro del plazo legal; 
no hacemos una expresa condena en 
las costas del juicio y del recurso 
de apelación a ninguna de las par­
tes. Así, por esta nuestra sentencia, 
de la que se unirá certificación al 
rollo de Sala y se notificará a la 
litigante no comparecida en esta 
instancia, en-la forma prevenida por 
la Ley para los rebeldes, lo pronun­
ciamos, mandamos y firmamos. — 
Carlos Coullaut. — Manuel Aller. 
Teófilo Sánchez. — Rubricados.

Es copia conforme con su origi­
nal a que me remito y de que cer­
tifico. Y para que conste, en cum­
plimiento de lo mandado, expido la 
presente que firmo en Burgos, a ca­
torce de junio de mil novecientos 
ochenta. — El Secretario, Fernando 
Martín Ambiela.

3801.—4.350,00

HMllNeiOS OFICIALES
audiencia Territorial de Burgos

Sala de lo Contencioso 
Administrativo

Por el presente anuncio se hace 
saber que ante esta Sala se han 
incoado los recursos contencioso- 
administrativo siguientes:

Número 206 de 1980, interpuesto 
por la Compañía Mercantil «Cons­
trucciones Larrea, S. A.», domici­
liada en Miranda de Ebro, repre-, 
sentada por el Procurador don 
Raúl Gutiérrez Moliner, y seguido 
con la Administración General del 
Estado, contra resolución dictada 
por el Tribunal Económico - Admi­
nistrativo de la provincia de Bur­
gos, de fecha 21 de marzo de 1980, 
en la reclamación número 14/980, 
contra la liquidación practicada 
por el Ayuntamiento de Miranda 
de Ebro, sobre Plus Valía, dene­
gatoria de solicitud de suspensión 
de ejecución del acto impugnado.

—oOÓ—
Número 207 de. 1980, interpuesto 

por la Compañía Mercantil «Cons­
trucciones Larrea, S. A.», domici­
liada en Miranda de Ebro, repre­
sentada por el Procurador D. Raúl 
Gutiérrez Moliner, y seguido con 
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la Administración General del Es­
tado, contra resolución dictada 
contra la liquidación practicada 
por el Tribunal Económico-Admi­
nistrativo de la provincia de Bur­
gos, de fecha 21 de marzo de 1980, 
en la reclamación número 15/980, 
contra la liquidación practicada 
por él Ayuntamiento de Miranda 
de Ebro sobre Plus Valía, denega­
toria de solicitud de suspensión de 
ejecución del acto impugnado.

—oOo—
Número 208 de 1980, interpuesto 

por la Compañía Mercantil «Cons­
trucciones Larrea, S. A.», domici­
liada en Miranda de Ebro, repre­
sentada por el Procurador don 
Reúl Gutiérrez Moliner, y seguido 
con la Administración General del 
Estado, contra resolución dictada 
por el Tribunal Económico - Admi­
nistrativo de la provincia de Bur­
gos, de fecha 21 de marzo de 1980, 
en la reclamación número 16/989, 
contra la liquidación practicada 
por el Ayuntamiento de Miranda 
de Ebro, sobre Plus Valía, denega­
toria de solicitud de suspensión 
de ejecución del acto impugnado.

—oOo—
Número 209 de 1980, interpuesto 

por la Compañía Mercantil «Cons­
trucciones Larrea, SI A.», domici­
liada en Miranda de Ebro, lepre- 
sentada por el Procurador D Raúl 
Gutiérrez Moliner, y seguido con 
la Administración General del Es­
tado, contra resolü c i ó n dictada 
por el Tribunal Económico-Admi­
nistrativo de la provincia de Bur­
gos, de fecha 21 dé marzo de 1980, 
en la reclamación número 17/980, 
contra la liquidación practicada 
por el Ayuntamiento de Miranda 
de Ebro, sobre Plus Valía, dene- 
latoria de solicitud de suspensión 
de. ejecución del acto impugnado.

Lo que se publica en este perió­
dico oficial para conocimiento de 
cuantas personas o Entidades pue­
dan estar legitimadas como de­
mandadas o coadyuvantes con el 
fin de que les sirva de emplaza­
miento y puedan comparecer si 
les conviniere, según lo estableci­
do en los artículos 60, 64 y 66 de 
la Vigente Ley de 27 de diciembre 
de 1956, reguladora de la jurisdic­
ción contencioso - administrativa.

Burgos, 13 de junio de 1980.— 
El Secretario, Antonio Tudanca.— 
Vp b.o— Presidente, Antonio
Naval.

teWiío le Iialaje N Burgos
Convenios Colectivos

Visto el texto del Convenio Co­
lectivo de trabajo de la empresa 
“Edscha Ibérica, S. A.” —Fabrica­
ción de Bisagras y Estampacio­
nes—, de Burgos, suscrito por los 
representantes del Comité y Direc­
tivos de la misma, y

Resultando: Que con fecha 10 de 
junio actual tuvo entrada en esta 
Delegación Provincial de Trabajo 
el texto del citado Convenio Colec­
tivo, suscrito por las partes el día 
31 de enero de 1980.

Resultando: Que en la tramita­
ción de este expediente se han ob­
servado las prescripciones legales y 
reglamentarias de aplicación.

Considerando: Que dé conformi­
dad con lo establecido en la dispo­
sición transitoria 5.a de la Ley 8/ 
1980, de 10 de marzo, del Estatuto 
de los Trabajadores, por encontrar­
se este Convenio en trámite de ne­
gociación a la entrada en vigor del 
referido Estatuto, procede aplicar 
las normas vigentes en el momento 
de constituirse la Comisión negocia­
dora, cuya competencia le venía 
atribuida a esta Delegación Provin­
cial de Trabajo, en virtud de lo dis­
puesto en el art. 14 de la Ley de 19 
de diciembre de 1973, de Convenios 
Colectivos de trabajo.

Considerando: Que a los efectos 
del art. 6.° de la Ley de Convenios 
Colectivos, según redacción efectua­
da por el Real Decreto-Ley de 4 de 
marzo de 1977, las partes se han re­
conocido mutuamente capacidad re­
presentativa suficiente.

Considerando: Que no se observa 
en las cláusulas del texto del Con­
venio que se examina, contravención 
a disposición alguna de derecho ne­
cesario, por lo que resulta proce­
dente su homologación.

Vistos los preceptos legales cita­
dos y demás de general aplicación.

Esta Delegación Provincial de 
Trabajo, acuerda:

Primero. — Homologar el Conve­
nio Colectivo de trabajo de la em­
presa “Edscha Ibérica, S. A.”, Fa­
bricación de Bisagras y Estampa­
ciones, de Burgos.

Segundo. — Notificar esta resolu­
ción a la Comisión deliberadora, 
haciéndoles saber que, de acuerdo 
con el art. 14 de la Ley de 19 de 

diciembre de 1973, no cabe recurso 
alguno contra la misma en vía ad­
ministrativa por tratarse de resolu­
ción homologatoria.

Tercero. — Disponer su publica­
ción en el “Boletín Oficial” de la 
provincia de Burgos.

Burgos, once de junio de mil no­
vecientos ochenta. — El Delegado 
de Trabajo (ilegible).

CONVENIO COLECTIVO DE 
TRABAJO DE LA EMPRESA 

“EDSCHA IBERICA, S. A.”

CAPITULO PRIMERO 
Disposiciones generales

Artículo l.° — Ambito de aplica­
ción. El presente Convenio afecta 
a los trabajadores de los centros de 
trabajo de la sociedad Fabricación 
de Bisagras “Edscha Ibérica, S. A.” 
(FABEISA).

Art. 2° — Comprende a todo el 
personal de plantilla de ambos cen­
tros y el que ingrese en la misma 
durante la vigencia del presente 
Convenio.

Art. 3.° — Vigencia, duración y 
revisión. Este Convenio entra en 
vigor a todos los efectos desde el 
día l.° de enero de 1980, su dura­
ción será hasta el 31 de diciembre 
del mismo año. La revisión salarial 
se efectuará de acuerdo con lo que 
establezca el I. N. E., si se llega a 
superar al 30 de junio de 1980 el 
índice de precios al consumo en un 
6,75 por ciento, la diferencia de éste 
al. aumento real será el porcentaje 
a aplicar, la revisión se aplicará con 
efectos desde l.° de enero.

Art. 4.° — Vinculación' a los tra­
bajadores. Las condiciones estable­
cidas en el presente Convenio cons­
tituyen un conjunto unitario e indi­
visible y a efectos de su aplicación 
serán considerados globalmente.

CAPITULO SEGUNDO 
Jornada de trabajo y vacaciones

Art. 5° — Jornada de trabajo. La 
jornada de trabajo para todo el per­
sonal de ambos centros, será de mil 
novecientas cincuenta y cinco horas 
anuales de presencia, distribuidas de 
acuerdo con los turnos de trabajo 
que se reflejan en el calendario la­
boral de aplicación durante el año 
1980.
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Art. 6.° — Vacaciones. Las va­
caciones para todo el personal se­
rán de treinta días naturales, distri­
buidos en los meses de agosto y di­
ciembre, en este mes los días de 
vacaciones no excederán de cinco 
días, de acuerdo con, el calendario 
laboral.

CAPITULO TERCERO 
Régimen retributivo

Art. 7.° — Salarios. Los salarios 
de todos los trabajadores que inte­
gran las plantillas de los dos cen­
tros de trabajo, se verán incremen­
tados con efectos de l.° de enero en 
el dieciséis por ciento sobre los sa­
larios del último mes del año 1979.

A título de ejemplo se contempla 
el salario del Peón Especialista, 
que percibirá desde 1° de enero, 
quedando fijado en: cuarenta y tres 
mil cuatrocientas sesenta y nueve 
pesetas, para meses de treinta días.

Las categorías laborales que per­
ciban primas de producción, su es­
cala se verá incrementada en el die­
ciséis por ciento sobre los valores 
actuales.

Art. 8° — Pagas extraordinarias. 
Las pagas extraordinarias de julio 
y diciembre, se abonarán a salario 
real. En aquellas categorías que per­
ciban prima de producción, en las 
pagas extraordinarias se abonarán 
por este concepto el importe, que 
resulte de aplicar una actividad del 
ciento treinta y ocho por ciento, 
sobre un mes de ciento setenta y 
dos horas.

Art. 9.° — Abono de mensualida­
des. El pago de las mensualidades, 
en ambos centros, se efectuará por 
días naturales, en aquellas catego­
rías que les corresponda.

Art. 10. — Absorción de subgru­
pos en categorías profesionales. Se 
suprimen los subgrupos C o 3.a de 
las categorías de profesionales de 
oficio de 1.a, 2.a y 3.a, pasando los 
trabajadores que pertenezcan al re­
ferido subgrupo al inmediato supe­
rior B o 2.a, con el salario que co­
rresponda a éste.

CAPITULO CUARTO
Acción social

Art. 11. — Incapacidad laboral 
transitoria, I. L. T. Se establece 
una compensación económica com­
plementaria a la que concede; por 
esta situación la vigente legislación 
en materia de Seguridad Social, di­

cha mejora va encaminada a favore­
cer a los trabajadores que debida­
mente acreditados, por los “partes 
de baja”, se encuentre en situación 
de I. L. T. En contraprestación a la 
mejora se pretende reducir duran­
te el año 1980 el índice de absen­
tismo habido en el año 1979.

a) Percibirán el cien por cien 
del salario real, aquellos trabajado­
res que sean sometidos a interven­
ciones quirúrgicas o ingresados para 
su observación en centros hospita­
larios de la Seguridad Social o de­
pendientes de ella.

b) En las situaciones de Incapa­
cidad laboral transitoria, que supe­
ren los 15 días ininterrumpidos, se 
abonará a partir del siguiente el sa­
lario al cien por cien.

c) En las incapacidades de dura­
ción menor a los 15 días, se abona­
rán de acuerdo con las disposiciones 
vigentes relativas a esta situación.

Art. 12. — Pérdida de la prestación 
económica complementaria. SJ al 
final del año 1980, el índice tomado 
como base (1979) se viera supera­
do, quedará automáticamente sin 
efecto para el año próximo (1981) 
el beneficio de la prestación com­
plementaria.

El índice establecido se entiende 
para un censo laboral medio de 405 
trabajadores, de los cuales corres­
ponden a la planta A 241 y a la plan­
ta B, 164.

Si durante el año 1980 se decla­
rase una epidemia reconocida como 
tal por la Delegación Provincial de 
Sanidad, el aumento de número de 
bajas producidas por tal efecto se 
deducirá del cómputo anual.

Si de forma fehaciente se compro­
base que un trabajador en situa­
ción de incapacidad laboral transi­
toria derivada de enfermedad o ac­
cidente desarro 11 a trabajos de 
cualquier tipo o no observa las indi­
caciones del médico en cuanto a re­
poso, etc., dejará de percibir la bo­
nificación complementaria, restitu­
yendo las diferencias percibidas 
hasta aquella fecha.

En las bajas domiciliarias, el mé­
dico de empresa, si lo cree conve­
niente visitará al enfermo, e infor­
mará a la empresa de la marcha de 
la enfermedad.

Art. 13. — Accidentes laborales 
traumáticos. En los accidentes la­

borales traumáticos que lleven con­
sigo la incapacidad laboral transi­
toria, debidamente comunicados a 
su Jefe inmediato, se abonarán los 
días que el trabajador se encuentre 
en baja al cien por cien del salario 
real.

Art. 14. — Pérdida de la presta­
ción económica complementaria. Si 
de forma fehaciente se comprobase 
que un trabajador en situación de 
incapacidad laboral transitoria, deri­
vada de accidente laboral traumáti­
co, desarrollase trabajos de cual­
quier tipo o no observase las indi­
caciones del médico en cuanto a 
reposo, etc., dejará de percibir la 
bonificación complementaria, resti­
tuyendo las diferencias percibidas 
hasta aquella fecha.

CAPITULO QUINTO
Derechos de representación 

colectiva

Art. 15. — Comités de centros. 
El Comité de empresa es el órgano 
representativo y colegiado del con­
junto de trabajadores de la empresa 
o centros de trabajo para la defen­
sa de sus intereses.

Art. 16. — Actuaciones conjuntas 
e independientes. No será necesa­
ria la presencia de ambos Comités 
para tratar asuntos relacionados ex­
clusivamente con su centro de tra­
bajo.

Actuarán en conjunto siempre que 
los temas a tratar afecten al perso­
nal de ambos centros.

Art. 17. — Crédito de horas a los 
Comités. Los miembros de los Co­
mités dispondrán de un crédito de 20 
horas mensuales retribuidas cada 
uno.

Sin rebasar el máximo legal, po­
drán ser consumidas las horas re­
tribuidas de que disponen los miem­
bros del Comité, a fin de prever la 
asistencia de los mismos a Cursos 
de Formación organizados por su 
Sindicatos o Institutos de Forma­
ción.

CAPITULO SEXTO
Derechos adquiridos

Art. 18. — Condiciones más bene­
ficiosas. Se respetan los derechos 
adquiridos.

Burgos, 31 de enero de 1980.
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