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MINISTERIO DEL INTERIOR

Resolucion de la Direccién General
de Administracion Local por la que
se dispone la formacion de la esta-
distica presupuestaria de las Cor-
poraciones Locales referida al afio
1978.

En cumplimiento de lo dispuesto en
fa Orden de la Presidencia del Gobier-
no de 21 de febrero de 1962, viene for-
mandose anualmente la estadistica de
presupuestos preventivos de las Corpo-
raciones Locales.

Con el fin de que tal servicio pueda
ser debidamente cumplimentado en lo
que al ejercicio econdmico actual se
refiere, esta Direccion General, al igual
que en afos anteriores, dispone:

1° Las Diputaciones Provinciales
y su Mancomunidad; Cabildos Insula-
res y sus Mancomunidades interinsula-
res; Ayuntamientos; Entidades locales
menores; Mancomunidades volunta-
rias; Consorcios; Agrupaciones de Mu-
nicipios y Comunidades de tierra, pas-
tos y analogas, tan pronto como vayan
aprobando sus presupuestos ordinarios
y especiales para el presente afio, re-
mitiran a las Jefaturas del Servicio de
Asesoramiento e Inspeccion de sus res-
pectivas provincias, las cifras genera-
les de ingresos y gastos de tales pre-
supuestos.

Igual informacion remitirdn respecto

-|de los presupuestos extraordinarios

que por los 6rganos competentes de
Hacienda les vayan siendo aprobados
durante el curso del afio actual; como,

asimismo, de los que se aprueben de- |
finitivamente en el afio al amparo del

articulo 4.° del Real Decreto 446/1977,
de 11 de abril, y tengan aprobada la
oportuna operacion de crédito.

2,° Para el envio de tales datos, las
citadas Corporaciones locales diligen-
ciaran, por duplicado ejemplar para
cada presupuesto, el cuestionario E. L,
S. 10, segiin modelo publicado como
anexo a la Resolucion de 17 de abril
de 1972 (<Boletin Oficial del Estado»
de 26 del mismo mes) con las modifi-
caciones introducidas en la nomencla-
tura de los articulos 1.%, 2.° y 4.° del
capitulo 3.° del Estado de ingresos por
el anexo Il de la Orden del Ministerio
de la Gobemaclén de 1 de febrero de
1977.

3.° Las Jefaturas Provinciales del
Servicio de Asesoramiento e Inspec-
ci6n de las Corporaciones Locales re-
visaran cuidadosamente los cuestiona-
rios recibidos, comprobando no sélo
la exactitud de sus cifras, sino su ade-
cuada imputacion a los capitulos, arti-
culos y conceptos presupuestarios co-
irespondientes; codificaran la zona de
claves y remitirdn directamente a la
Delegacion del Instituto Nacional de

Estadistica en este Ministerio un ejem-
plar de cada cuestionario, en envios
mensuales certificados, conservando el
ejemplar duplicado como antecedente,

Cada envio ird acompafado del co-
rrespondiente nomenclator provincial,
en el que se sefalaran los cuestiona-
rios que se remiten.

4° En casos de notorio retraso por
parte de alguna Corporacion Local en
el cumplimiento de este servicio, los
Jefes provinciales procuraran diligen-
ciar directamente los cuestionarios que
falten, con los datos que obren en el
archivo de la Jefatura; y, de no ser ello
posible, podrdn proponer a los Gober-
nadores civiles el envio de Comisiona-
dos para que 1ecojan los datos de
aquellas Corporaciones que hubieren
incurrido en morosidad manifiesta.

Lo que se comunica para conoci-
miento y cumplimiento por las Corpo-
raciones Locales y Servicios interesa-

dos.

Madrid, 29 de abril de 1978,— El
Director General, Joaquin Esteban -
Mompean.

Publicada en el «Boletin Oficial del Es-
tado, Gaceta de Madrids, ntim. 114, del
dia 13 de mayo de 1978. 2755
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DELEGACION PROVINCIAL DE TRABAIO
CONVENIOS

VISTO el expediente Colectivo de Trabajo de &m-
bito empresarml suscrito por la Comision Delibera-
dora del mismo para la empresa INDUSTRIAL VI-
DRIERA MADRILENA, S. A, y sus Trabajadores, y

RESULTANDO que con fecha 19 de mayo actual,
ha tenido entrada en esta Delegacion de Trabajo, es-
crito de la Comisién Deliberadora del referido Conve-
nio al ‘que acompana el texto del mismo y Acta de
otorgamiento y pertinente documentacion, solicitando
su homologacion.

RESULTANDQO que en la tramitacion de este expe-
diente se han camplido las prescripciones legales re-
glamentarias.

CONSIDERANDO que esta Delegacion de Trabajo
es competente para resolver sobre lo acordado por las
_partes respecto a su homologacién, asi como disponer
su insercion en el Registro de la misma y su publi-
cacién, a tenor de lo dispuesto en el art. 14 de la Ley
38/13 de 19 de diciembre, y art. 12 de la O. M. de 21
de enero de 1974,

CONSIDERANDO que el mencionado Convenio Co-
lectivo se ajusta a los preceptos reguladores conteni-
dos en la Ley y Orden anteriormente citadas y que
no contine violacibn a norma alguna de derecho ne-
eesario.

VISTOS los textos legales citados y demas de apli-
cacion, esta Delegacion de Trabajo,

ACUERDA: Primero—Homologar el Convenio Co--

lectivo de Trabajo, de ambito empresarial para “Indus-
trial Vidriera Madrilefia, S. A.” ¥ sus trabajadores.

Segundo.—La homologacion acordada en el punto
primero del presente Acuerdo, se entiende sin perjui-
cio de lo efectos que se establecen en el n°® 2 del
art. 5° y en el art. 7 del Real Decreto-ley 43/77 de
25 de noviembre

Tercero—Inscribir el presente Convenio Colectivo
en el Registro de esta Delegacion y su publicacion en
el BorLeTiN OriciaL de la provincia.

Cuarto.—Que se comunique esta resolucion a la Co-
misién Deliberadora del Convenio, a la que se hara
saber que, seglin el art. 14 de la Ley 38/73, no cabe
Recurso contra la misma, en via administrativa, por
iratarse de resoluciéon aprobatoria.

Asi lo acuerdo, mando y firmo, en Ledn, a veinti-
cuatro de mayo del mil novecientos setenta y ocho—
El Delegado de Trabajo, Federico Martinez Accame.

CONVENIO COLECTIVO SINDICAL
PARA LA EMPRESA INDUSTRIAL VIDRIERA
MADRILENA, S. A, DE LEON

Articulo primero—Ambito.—Tanto en el orden fun-
cional como territorial y personal el presente Conve-
nio se circunscribe a la Empresa Industrial Vidriera
Madrilena, S. A., con centro de trabajo tnico en Ledn
(Término municipal de Santovenia de la Valdoncina),
obligando tanto a la Empresa como a todos los traba-
jadores al servicio de la misma.

Articulo segundo.—Vigencia.—El presente Convenio
entrara en vigor el dia de su publicacién en el BOLETIN
OriciaL de la provineia, una vez homologado si bien
sus efectos econdmicos se aplicarian desde el 1 de mar-
zo de 1978. Ello no obstante a la vista de los resul-
tados economicos y mejora de la produccién, cerrada
el 31 de octubre de 1978, se satisfard a los trabajadores
un incremento sobre sus pagas de enero y febrero del
ano citado gue se corresponda con las mejoras de este
Convenio.

Articulo tercero.—Duracién. — La duracién de este
Convenio serd de un afo contado a partir de la fecha
de su entrada en vigor.

Articulo cuarto.—Revision.—La revision del presente
Convenio se hard de acuerdo con lo establecido en el
articulo tercero apartado uno del Real Decreto Ley
43/77 de 25 de noviembre de dicho afio sobre Politica
Salarial y Empleo y sera causa de inmediata revisién
total o parcial la promulgacion de una Ley, Regla-
mento, Convenio Colectivo Provincial o Interprovincial
que varien sustancialmente lo aqui acordado, en mejo-
ra de los trabajadores, asi como cualquier cambio o
modificacién en la estructura u' organizaciéon de la
Empresa, que afecte sensiblemente a los trabajadores.

Articulo quinto.—Comision Paritaria.—Se constituye
una Comision Paritaria que estard integrada por dos
representantes de la Empresa, designandose a D. Jaime
Burgués Hernandez y el asesor que designe el mismo
y por parte de los trabajadores otros dos designindose
a D. Ismael Garcia Fernandez y al asesor que éste de-
signe en nombre de los trabajadores, los cuales serin
sustituidos en caso de imposibilidad o incapacidad, por
quien los titulares designen dentro de sus respectivos
circulos de patronos o trabajadores de la Empresa res
pectivamente. Actuard como Presidente de esta Comi-
siébn Paritaria el que lo ha sido de las deliberaciones
del Convenio y como Secretario el que como tal actud
en el mismo, los cuales en caso de imposibilidad o in-
capacidad seran sustituidos por duienes designe el
Ilmo. Sr. Delegado Provineial de Trabajo.

Articulo sexto.—Funciones de la Comisién Paritaria.
Esta Comision tiene como funciones la interpretacion
del texto del Convenio, la determinacion y calificacitn
de los resultados econdmicos a que se refiere el ar-
ticulo 2.° v las demaéas disposiciones generales previstas
en la Legislacion vigente. Para el cumplimiento de
sus fines tendrid esta Comision acceso tanto a la pro-
duccién como a la contabilidad de la Empresa dentro
de los primeros cinco dias de los meses de abril, julio
y noviembre de 1978.

Articulo séptimo—Normas supletorias—En todo lo
no previsto en este Convenio se estara a la Orden Mi-
nisterial de 28 de agosto de 1970, que aprueba la Orde
nanza Laboral para Construccién, Vidrio y Ceramica
0 en su caso a la norma legal que la sustituye, asi
como a las disposiciones de caricter general

Articulo octavo.—Derechos adquiridos—Se respeta-
ran a todos los trabajadores las situaciones econdmicas
actualmente consolidadas, en cuanto determina maye-
res beneficios de los concedidos en este Convenio. Con-
siderados en su conjunto y en computo anual.

Articulo noveno.—Jornada de trabajo.—lLa jornada
de trabajo sera de 44 horas semanales, distribuidas se
gilin costumbre establecida y por acuerdo de las paries.

Articulo diez—Distribucion salarial.—Para la distri-
bucién y fijacion de salarios en las distintas categorias
del perscnal de la Empresa se establecen seis niveles
que abarcan a todas ellas en la forma siguiente:

Pesetas
mensuales

1—Peones y asimilados ... ... S raan e 22000
2 —Peones especialistas ¥ asumlados ot v S0
3.—Oficiales de 2.* y asimilados ... ... . . 24000
4 —Oficiales de 1., asimilados ¥ maqulmstas. 25.000

S EeRIr0e wra o B N s e S s O e 20000
‘C,—Tltulados ST ) o P e e g ey

Articulo once. — Sistemas de incentivos. — Para su
calculo se estard en todo caso a los estudios técnicos
realizados para esta Empresa por el Gabinete Provin-
cial de Higiene y Seguridad del Trabajo, que en este
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orden se considerara documento complementario del
Convenio concretdndose la siguiente tabla de incentivos.

TABLA DE REGULACION -

Frascos de 50 cm. a pesetas.
Frascos de 250 cm. a 1,50 pesetas.
Frascos de 500 cm. a 2,25 pesetas.
Frascos de 750 cm. a 3,00 pesetas.
Frascos de 1.000 ecm. a 3,00 pesetas.
Licoreras de - 500 em. a 4,00 pesetas.
Licoreras de 750 cm. a 5,00 pesetas.

Licoreras de 1.000 em. a 6,00 pesetas.

Articulo doce.—Gratificaciones extraordinarias—Los
trabajadores afectados por este convenio percibirdn dos
pagas extraordinarias al afio, que se abonaran el 30 de
junio v el 22 de diciembre a razén de una mensuali-
dad cada una, calculindose la mensualidad sobre Sala-
rio de Convenio, antigliedad y promedio de incentivos
del semestre anterior.

Articulo trece—Paga de beneficios—Se reconoce a
los trabajadores una paga anual en concepto de par-
ticipacién en beneficios que sera igual a la extraordi-
naria de Navidad inmediatamente precedente, y dque
sera abonada en el mes de marzo.

Articulo catorce—Prendas de trabajo—Se reconoce

a los trabajadores el derecho a dos prendas anuales,
de ropa de trabajo adecuada a su cometido.

Articulo quince.—Vacaciones—El personal de esta
Empresa disfrutara de treinta dias naturales de vaca-

Articulo dieciséis.—Liquidaciones proporcionales.—
A todo el personal que por iniciacién o cese no com-
pletara el afio en la Empresa se le liquidaran las pagas
extraordinarias, la participacién en beneficios y las va-
caciones proporcionalmente al tiempo trabajade por
doceavas partes completas. -

Articulo diecisiete—Horas extraordinarias—Las dos
primeras horas extraordinarias se abonaran con un in-
cremento del 75 % ; las siguientes con incremento del
120 9% ; las realizadas en dias festivos, domingos o la-
borables en horas comprendidas entre las veintidés ¥
las seis de la mafana se abonaran con incremento
del 150 9%.

Articulo dieciocho—Medios de transporte—La Em-
presa facilitard el transporte al centro de trabajo en
el supuesto de accidente laboral de un ftrabajador o
enfermedad sobrevenida en el trabajo, se utilizara obli-
gatoriamente cualguier vehiculo de la Empresa o de
cualquier empleado de la misma. Si lo fuere, de un
empleado la Empresa compensara economicamente el
gasto producido.

Articulo diecinueve. — Rendimiento. — Se estara en
ese aspecto, al estudio y revisiones realizados o que
realice el Gabinete Provincial de Higiene y Seguridad
del Trabajo.

Se da por concluida la redaccién de este Convenio
que firman todos los componentes de su Comision de-
liberante en Leén a quince de mayo de mil novecien-

ciones que se abonarén al comienzo de la vacacion.

Administraciéon Municipal

Ayuntamiento de
San Andrés del Rabanedo

Por D. Antonino Escudero Torbado,
actuando en nombre propio, se ha so-
licitado legalizacion de nave para es-
tablo de ganado, con emplazamiento
en Trobajo del Camino, entre el ca-
mino de Oteruelo y camino de Quin-
tana,

Lo que se hace publico, en cumpli-
miento de lo preceptuado en el ar-
ticulo 30 del Reglamento de Activi-
dades Molestas, Insalubres, Nocivas
v Peligrosas de 30 de noviembre de
1961, a fin de gue quienes se consi-
deren afectados de algiin modo por
la actividad de referencia, puedan
formular por escrito que presentaran
en la Secretaria del Ayuntamiento,
las observaciones pertinentes, duran-
te el plazo de diez dias hébiles.

San Andrés del Rabanedo, 10 de
mayo de 1978.— El Alcalde, Manuel
José Fernandez.

2559 Niim. 1088.—480 ptas.

*
¥* %

Por D. Bernardino Gonzalez Gonza-
lez, actuando en nombre propio, se ha
solicitado legalizacion de un tanque
de G. L. P. de 500 Kg., con emplaza-
miento en San Andrés del Rabanedo,
Las Eras, s/n.

Lo que se hace piblico, en cum-
plimiento de lo preceptuado en el
articulo 30 del Reglamento de Acti-
vidades Molestas, Insalubres, Nocivas
v Peligrosas de 30 de noviembre de

tos setenta ¥ ocho.—(Siguen firmas ilegibles).

2806

1961, a fin de que quienes se consi-
deren afectados de algin modo por
la aectividad de referencia, puedan
formular por escrito que presentaran
en la Secretaria del Ayuntamiento,
las observaciones pertinentes, duran-
te el plazo de diez dias hébiles.

San Andrés del Rabanedo, 11 de
mayo de 1978.—El Alcalde, Manuel
José Fernandez.

2559 Nim. 1089.—440 ptas.

*
* %

Por D. Gregorio Navarro Sudrez, ac-
tuando en nombre propio, se ha solici-
tado legalizacion de un tanque de gas
propano, con emplazamiento en Tro-
bajo del Camino, Urbanizacion Atala=-
ya Leonesa,

Lo que se hace piblico, en cumpli-
miento de lo preceptuado en el ar-
ticulo 30 del Reglamento de Activi-
dades Molestas, Insalubres, Nocivas y
Peligrosas de 30 de noviembre de 1961,
a fin de que guienes se consideren
afectados de algiin modo por la acti-
vidad de referencia, puedan formu-
lar por escrito, que presentaridn en
la Secretarfa de este Ayuntamiento,
las observaciones pertinentes, duran-
te el plazo de diez dias habiles,

San Andrés del Rabanedo, 11 de
mayo de 1978.—El Alcalde, Manuel
José Fernandez.

2550 Nim. 1090, — 440 ptas.

Ayuntamiento de
Bembibre

Se eleva a delinitiva la lista provi-
sional de admitidos y excluidos a la

oposicién restringida para proveer dos
plazas de Auxiliar de Administracién
General, publicada en el BoLerin OFi-
ciaL de la provincia de 15 de abril
tultimo, y en el Boletin Oficial del Es-
tado de 28 del mismo mes.

El Tribunal calificador estard cons-
tituido:

Presidente: don Fernando Calvo Cal-
vo, Alcalde-Presidente,

Suplente: sefior Concejal en quien
delegue.

Vocales:

En representacion de la Direccion
General de Administracion Local: titu- -
lar, Ilmo. Sr. D. Miguel Figueira Lou-
ro; suplente, don José Manuel Ardoy
Fraile.

En representacién del Profesorado
Oficial: titular, don Alberto Alfonso
Gomez; suplente, don Manuel A, Ba-
loira Bertolo.

Secretario por acumulacién de la
Corporacion, don Juan Antonio Car-
ballal Pico.

Vocal y Secretario del Tribunal: titu-
lar, don Gonzalo Mansilla Ramoén, su-
plente, don José Falagan Trigales.

Por sorieo ha correspondido actuar
a los opositores en el orden siguiente:

1.—Don Enrique Gonzalez Alvarez.
2,—Dofia Margarita Merayo Merayo.
Los ejercicios de la oposicién co-
menzardn en la Casa Consistorial, el

dia veintiuno de julio préximo, a las
diez horas.

Bembibre, 19 de mayo de 1978.—El
Alcalde, Fernando Calve Calvo.
2708 Niim. 1081.— 840 ptas.
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Administracién de Justicia

Juzgado de Distrito
- mdmero uno de Ledén
Don Mariano Velasco de la Fuente,

Secretario del Juzgado de Distrito

nimero uno de los de esta ciudad

de Leon.

Doy fe: Que en las diligencias de
juicio de faltas que luego se hara men-
cion recayod sentencia cuyo encabeza-
miento y parte dispositiva es como
sigue.—<Sentencia.—En la ciudad de
Le6n a diecisiete de noviembre de mil
novecientos setenta y siete. Visto por
el Sr. D. Fernando Berrueta y Carraffa,
Juez de Distrito niimero uno-de la mis-
ma, el presente juicio de faltes niime-
ro 553-77, sobre dafios en accidente de
circulacion, en el que son partes, el
Ministerio Fiscal; Lorenza Gonzalez
Palanca, mayor de edad, soltera, em-

leada y vecina de Villamoros de

ansilla; Angel Pozo, vecino de Va-
lladolid, v

Fallo: Que debo absolver y absuelvo
a Angel Pozo, declarando de oficio las
. costas del presente juicio.— Asi por
esta mi sentencia, lo pronuncio, mando
y firmo>.—Fernando Berrueta.—Rubri-
cado.

Y para que conste y su publicacién
en el Borerin OrFiciaL de esta provin-
cia y sirva de notificaciéon de la sen-
tencia recaida a Angel Pozo, queen la
actualidad se encuentra en ignorado
paradero expido y firmo el presente en
Le6én a veinte de mayo de mil nove-
cientos setenta y ocho.—Mariano Ve-
lasco de la Fuente. 2731

Magisfratura de Trabajo

NUMERO DOS DE LEON

Autos 211/78. - ejec. 65/78
Contra: Montajes Madrid, S. L.

AUTO

En Leodn a dieciséis de mayo de mil
novecientos setenta y ocho, dada cuen-
ta, v

Resultando: Que con fecha 3 de ma-
yo del corriente, se procedié a la tra-
mitacién de oficio de la sentencia dic-
tada por este Tribunal en los autos
211/78, contra la empresa Montajes
Madrid, S. L., por el concepto de Rees-
tructuracion de plantilla, domiciliada
en Madrid, y por un imporie de pese-
tas 834.000 en concepto de principal.

Resultando: Que en autos tramita-
dos por esta Magistratura niimeros
1675/77, 2013/77, 2287/77, ejec. 153/77,
191/77 y 15/78, respectivamente, figu-
ra la empresa Montajes Madrid, S, L.
insolvente, por lo que se requiri6 a los
actores para que en el término de seis
dias designaran bienes susceptibles de
embargo propiedad de la apremiada,
sin que los hayan designado.

Considerando: Que es procedente
por ello declarar insolvente provisional
a la empresa Montajes Madrid, S. L.,
por carencia absoluta de bienes de for-

tuna en los que poder hacer efectivas
las cantidades reclamadas en el pro-
cedimiento, sin perjuicio de proceder
contra la misma si en su dia fueren
hallados.

S. 8.2 llma. D. Juan Francisco Garcia
Sénchez, por ants mi, el Secretario
dijo: Que debia declarar y declaraba
insolvente provisional a la empresa
Montajes Madrid, S. L., en el sentido
legal para las resultas del procedi-
miento, sin perjuicio de que sean efec-
tivas las responsabilidades exigidas,
si en lo sucesivo mejorase de fortuna,

y por los importes en concepto de prin- |

cipal que a continuacion se relacionan,
mas lo presupuestado para costas:
Alfredo Ares Nufiez, cien mil pese-
tas; Maximo Magadan Mesa, noventa
y cinco mil pesetas; Luis Rodriguez
Vizcaino, veinticinco mil pesetas; Be-

nito Rodriguez Guerra, veinticinco mil

pesetas; Vicente Ferndndez Fierro, cin-
cuenia mil ptas.; Emilio Gonzalez Prie-
to, trece mil pesetas; Julio Cabo Rodri-
guez; ochenta mil pesetas; Angel dela
Mata Gonzalez, noventa mil pesetas;
Abilio Puente Rodriguez, treinta y cin-
co mil pesetas; José Antonio Lépez
Diaz, trece mil pesetas; Juan Vilor
Tufién, trece mil pesetas; José Maria
Dominguez Gonzélez, noventa mil pe-
setas; Prudencio San Miguel Canedo,
cuarenta mil pesetas; César Garcia del
Rio, ochenta y cinco mil pesetas; Do-
mingo Carnelo Ferndandez, ochenta mil
pesetas.

Lo acordd y firma S. S.° Doy fe.
Juan F. Garcia Sdnchez.—Luis Pérez
Corral.—E/.

Y para que le sirva de notificacion
en forma legal a la empresa Montajes
Madrid, S. L., hoy en ignorado para-
dero y su insercion en el B. O. de la
provincia, expido el presente en Ledn
a dieciséis de mayo de mil novecien-
tos setenta y ocho. 2716

Magistratura de Trabajo

NUMERO TRES DE LEON

Don José Luis Cabezas Esteban, Ma-
gistrado de Trabajo ntimero tres de
los de Leodn.

Hace saber: Que en autos 519/78,
seguidos a instancia de Alfredo Ares
Nuifez, contra I. N. P. y Montajes Ma-
drid, S. L., en reclamacioén por presta-
cién de I. L. T., ha recaido el siguiente:

Fallo: Estimo la demanda presenta-
da por Alfredo Ares Niifiez y en su
consecuencia condeno a la empresa
demandada Montajes Madrid, S. L., a
pagarle la prestacion debida por inca-
pacidad laboral transitoria desde el
dia 22 de abril hasta el 29 de octubre
de 1977 incluidos, a razén de 558,50
ptas. diarias, sin perjuicio de que el
Instituto Nacional de Prevision antici-
pe su pago con los derechos inherentes
que se le reservan para su reintegro.

Contra este fallo pueden interponer
recurso de suplicacién en el plazo de
cinco dias.

Y para que sirva de notificacién a
la empresa Montajes Madrid, S. L,
cuyo domicilio se ignora, expido el
presente en Leon a diecinueve de ma-
yo de mil novecientos setenta y ocho.
Firmado: J. L. Cabezas Esteban, Ma-
gisirado.—J. M. Tabarés Gutiérrez, Se-
cretario.—Rubricados. 2719
S

Anuncios particulares

CAJA DE AHORROS Y MONIE DE PIEDAD
DE LEON
ANUNCIO

De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 15, 1) de los Estatutos de
esta Institucion, se convoca a todos los
Consejeros Generales a la Asamblea
General constituyente, que habra de
celebrarse en primera convocatoria, a
las once y media horas del dia 16 de
junio de 1978, en Ledn, en el salén de
actos de la sede central de esta Entidad,
calle Ordofio II, 10, con el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1.°—Confeccion de las listas de asis-
tentes para determinacion del quérum
y subsiguiente constitucion valida, De
no lograrse la asistencia de la mayo-
ria requerida, se celebrara en segunda
convocatoria, el mismo dia, a las doce
horas.

2.°—Snalutacion del sefior Presidente
de la Institucién a los sefiores Conse-
jeros Generales.

3. ~Nombramiento de las vacantes
existentes en el Consejo de Adminis-
tracion. y

4.°—Nombramiento de los miembros
de la Comision de Control, de su com-

petencia.

5.°—Noembramiento de los miem:
bros de la Camision de Obras Sociales,
de su competencia.

6.°—Designacion de los miembros
de la Comision Revisora del Balance,
de su competencia.

7.2— Acuerdo sobre aprobacion del
acta de la sesion o, en su caso, nom
bramiento de dos Interventores para
tal fin.

Ledn,a 22 de mayo de 1978.—El
Presidente del Consejo de Administra-
cion, Emilio Hurtado Llamas.

2753 Num, 1096.—860 ptas.

*
* W

Habiéndose extraviado las libretas
nimeros:

123.942/4 315.819/6
159.460/8 336.014/6
204.751/3 351.473/9
267.995/9 362.476/2
312.566/2 10.975/3 AS

de la Caja de Ahorros y Monte de Pie-
dad de Ledn, se hace piiblico que si
antes de guince dias, a contar de la
fecha de este anuncio, no se presen-
tara reclamacién alguna, se expedird
duplicado de las mismas, quedando
anuladas las primeras.

2692 Nim. 1091.—320 ptas.



