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DE LA PROVINCIA DE LEON

Administracién. — Excma. Diputacién
(Intervencién de Fondos). Telf. 233500,
Imprenta.—Imprenta Provinclal. Ciudad
Residenclal Infantl San Cayetano., —
Teléfono 226000.

MIigrcoLES, 4 DE AGOSTO DE 1976
Nom. 176

No se publica domingos ni dias festivos.
Ejemplares sueltos: § pesetas.

Dichos preclos serén incrementados con
el 10% para amortizaci6n de empréstitos.

Advertencias.—1.*» Los sefiores Alcaldes y Secretarios municipales .estin obligados a disponer que se fije un ejemplar de cada mé-
mero de este BOLETIN OFICIAL en el sitlo de costumbre, tan pronto como se reciba, hasta la fijacién del ejemplar siguiente.
2.—Los Secretarios municipales cuidarén de colecclonar ordenadamente el BOLETIN OFICIAL, para su encuadernacién anual.

3.5—Lzas Inserciones reglamentarias en el BOLETIN OFICIAL se han de

dar por

el Excmo. Sr. Gobernador Civil.

Suscripcién al BOLETIN OFICIAL: 250 pesetas al trimestre; 450 pesctas al semestre, y 850 pesctas al afio.
Edictos y anuncios de pago: Abonarén a razén de 10 pesetas linea. ;
-Todas las cuotas sefialadas anteriormente se gravaram com el 10 por 100 del recargo autorizado por la Superioridad para amortissciém

de empréstitos.

Excma. Diputarion Provincial de Ledn

. ANUNCIO

Se hace publico para que en el pla-
zo de quince dias hébiles, a partir de
la publicacién de este anuncio en el
Borerin Orician de la provincia, se
puedan presentar reclamaciones en la
Secretaria de esta Diputacién, por los
gue se consideren perjudicados en vir-
tud de haber solicitado autorizacién
el Sr. Presidente de la J. V. de Villa-
viciosa-de la Ribera (Ayuntamiento de
Llamas de la Ribera), para efectuar en
el C. V. de «Carrizo a Villaviciosas,
K. 9, Hms. 7, 8 y 9. ambas margenes y
casco urbano, la apertura de zanjas de
1,00 m. de profundidad y 0,50 m. de
anchura, con cruces subterraneos del
camino en cuatro lugares distintos de
5,00 m. 1. cada uno, 283 m. en la zona
colindante de la margen derecha y 172
m, en la de la izquierda, para coloca-
¢ién de tuberia de abastecimiento de
agua y saneamiento del pueblo.

Leo6n. 16 de julio de 1976.—El Presi-
dente, Emiliano Alonso S. Lombas.

3623 Num. 1715.—286,00 ptas.
Urgano de Gestidn de los Servicios Hospitalarios
CONVOCATORIA

El Consejo de Administracion de
08 Servicios Hospitalarios v Benéfi-
€0-Sanitarios de la Excma. Diputacion

ovincial de Le6n, convoca Concur-
80 para la provision de una plaza de
efe de Servicio para el Servicio de
A_'ﬂ-esr;esialogia y Reanimacién en ré-
Blmen de contratacién al amparo del
art. 7.0 del Reglamento de Funciona-

rios de Administracién Loeal, de 30
de mayo de 1952, con arreglo a las
siguientes

BASES

Primera.—Podran tomar parte en
este concurso todos los licenciados o
doctores en Medicina y Cirugia que
se hallen® en posesion del titulo de
especialista en Anestesiologia y Rea-
nimacion y hayan cumplido el servi-
cio militar.

Segunda.—En igualdad de condicio-
nes se considerard como meérito pre-
ferente el haber prestado servicios
sin nota desfavorable en anteriores
destinos similares a los de la funcién
a proveer, de -modo espeeial en los
establecimientos adscritos a los Ser-
vicios Hospitalarios y Benéfico-Sani-
tarios de la Diputacién Provincial de
Leén.

Tercera—Los concursantes deberan
poseer, como minimo, experiencia hos-
pitalaria de cinco afios en el desem-
pefo de dicha especialidad.

Cuarta—La contratacion se llevara
a cabo bajo las siguientes condicio-
nes:

a) Objeto del contrato—El desem-
pefio, en toda su extensién, de la
plaza de Jefe de Servicio del Servi-
cio de Anestesiologic y Reanimacion
de los Servicios Hospitalarios, con
arreglo a lo dispuesto en el Regla-
mento de los mismos y a las Instruc-
ciones Permanentes del Servicio.

b) Duracién del contrato—Sera
de cinco afios prorrogables mediante
acuerdo expreso, tal como establece
el apartado 7.° del art. 98 del Regla-
mento. A todos los efectos, el primer
ano sera considerado como de prue-

ba. La permanencia en el desempefio
de la plaza, salvo el cese por otras
causas, dependera de la subsistencia
de los Servicios Hospitalarios como
Organo Especial de Gestion y de la
competencia de la Exema. Diputacion
Provincial para la organizacién, sos- _
tenimiento y administracién de los
mismos. ;

¢) Dedicacion—El contratado des-
empefiard su actividad profesional
con dedicacién plena y exclusiva sien-
do incompatible con cualquier ofra
actividad ajena al centro de trabajo
del Hospital.

d) Horario.—La jornada de traba-
jo serd la establecida'legalmente sin
perjuicio de aquellas otras atencio-
nes requeridas por el propio servicio
dentro de su funcién en el ambito
hospitalario.

e) Remuneracién.—La plaza estara
dotada con la cantidad anual de
QUINIENTAS ONCE MIL DOSCIEN-
TAS SESENTA pesetas, la cual com-
prende el sueldo y dos pagas extra-
ordinarias ¥ a la que se sumaran
aquellas otras que le correspondan
en concepto de honorarios médicos
generales del Servicio, segiin normas
que rigen al respecto dentro del Hos-
pital General.

Quinta. — Los aspirantes presenta-
ran sus solicitudes dirigidas al sefior
Presidente del Consejo de Adminis-
tracion de los Servicios Hospitalarios
de la Exema. Diputacién Provineial,
debidamente reintegrados con poéliza
del Estado, en el Registro General de
la Diputaciéon Provincial, o en el Hos-
pital General “Princesa Sofia”, den-
tro del plazo de treinta dias siguien-
tes a la publicacior de la convocato-
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ria en extracto en el Boletin Oficial
del Estado. También podran presen-
tarse las instancias en la forma es-
tablecida ¥y autorizada por el art. 66
de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

En dicha solicitud haran constar
que reunen las siguientes condicio-
nes:

a)
b)
c)

Ser espafiol.

Observar buena conducta.
Haber cumplido el Servicio Mi-
litar o estar definitivamente exen-
to de él en la fecha de la con-
vocatoria.

Carecer de antecedentes penales
¥ no-haber sido separado de nin-
gun Cuerpo del Estado, Provin-
cia o Municipio, ya por expedien-
te gubernativo o sentencia judi-
cial.

No hallarse afectado por ninguna
de las causas de incapacidad o
incompatibilidad para ser contra-
tante con la Diputacion Provin-
cial o sus Servicios.

No padecer enfermedad o defec-
to fisico que le incapacite o im-
posibilite para el ejercicio de la
funcion,

Acompanando a la instancia y en

pliego cerrado incluitan la documen-

tacién siguiente:

—Curriculum vitae, que el concursan-
te redactara expresando con el ma-
yvor detalle aquellas particularida-
des que estime mas relevantes para
una valeraciébn conjunta y objetiva
de su historial cientifico y profesio-
nal. En consecuencia detallara las
circunstancias relativas a su forma-
cion general y especifica, mencio-
nando frabajos desarrollados en
centros sanitarios, personas con
quienes haya colaborado, ete.

—Copia o fotocopia del titulo de li-

cenciade en Medicina y Cirugia y

certificacion de estudios en que

conste el periodo académico y cali-
ficaciones obtenidas.

—Copia o fotocopia del titulo de es-
pecialista en Anestesiologia y Rea-
nimacion.

—Publicaciones, trabajos cientificos
de los que enviard un ejemplar o
fotocopia.

—Toda aquella documentacion que a
juicio del concursante y de acuer-
do con el baremo establecido para
este concurso, pueda constituir mé-
rito puntuable para el tribunal ca-
lificador, en el momento de valorar
los méritos.

Sexta.—El tribunal o comité califi-
cador estara integrado por las siguien-
tes representaciones:

—El Presidente del Consejo de Ad-
ministracién de los Servicios Hos-
pitalarios o miembro del mismo en
quien delegue.

—El Jefe Provinecial de Samdad 0
quien le sustituya en sus funcio-
nes.

d)

e)

)

—Dwos miembros del Consejo de Ad-
ministracién de los Servicios Hos-
pitalarios.

—Un representante de la Facultad de
Medicina de la especialidad de la
plaza a proveer o suplente del mis-
mo.

—El Director Médico de los Servi-
cios Hospitalarios o en su sustitu-
cién el Jefe del Servicio de la es-
pecialidad mas afin a la que se ca-
lifica.

—E1 Gerente de los Servicios Hospi-
talarios o en su sustitucién el Ad-
ministrador General del Hospital.

—Un médico especialista en Aneste-
siologin y Reanimacién designado
por el Colegio de Médicos o el tam-
bién designado para sustituirle.

—E] Secretario General de la Exce-
lentisima Diputacién Provincial o
el funcionario en quien delegue,
actuard como Secretario del Tri-
bunal.

El Tribunal o Comité de seleccion
de Aspirantes actuara y resolvera con
total eficacia, concurriendo, al menos
seis de sus miembros, ademas del Se-
cretario. *

El Tribunal o Comité de seleccion
podra celebrar entrevista personal
con aguellos concursantes que estime
conveniente, a fin de aclarar parti-
cularidades que afecten a su solici-
tud, eurriculum vitae, documentacién
aportada, ete.

La propuesta del Comité de selec-
ci6n se formularid por mayoria de vo-
tos, sera razonada ¥, en caso de em-
pate, decidira el voto de calidad del
Presidente. *

Dicha propuesta del Comité de se-
leccion acompanada de las solicitudes
v documentaciones aportadas con las
mismas, asi como del resultado de
las entrevistas que se hubieren cele-
brado, se elevaran al Consejo de Ad-
ministracién, quien procedera de
acuerdo con lo establecido en el apar-
tado 2.° del art. 98 del Reglamento.

Igualmente el Tribunal o Comité
de seleccién quedara autorizado para
resolver las dudas que se presenten
y adoptar los acuerdos y decisiones
necesarias para el buen funcionamien-
to ¥ orden del concurso de seleccion
en todo lo no previsto en estas Bases:

Séptima.—El aspirante que resulta-
re propuesto por el Comité o Tribu-
nal de seleccion habra de presentar,
antes de la formalizacién del contra-
to de servicios ¥ toma de posesion de
la plaza, que serd ésta en el plazo
de treinta dias hébiles siguientes al
de la notificacion del acuerdo del
Pleno de la Exema. Diputacién Pro-
vincial por el que se efectiie el nom-
bramiento, los documentos acredita-
tivos de las condiciones de capacidad
y demas requisitos exigidos en la pri-
mera parte de-la, Base 5* de esta
convocatoria, con la advertencia de
gue, de no efectuarlo dentro del pla-
zo senalado, salvo causas de fuerza
mayor debidamente justificadas no
podra posesionarse de la plaza, que-

dando anuladas todas las actuacioneg
con él

En el supuesto de que el nombrado
no presentare la documentacion exj.
gida dentro del plazo sefialado o ng
tomare posesion de la plaza, el Cop-
sejo de Administracion puede reque-
rir al siguiente por orden de pun-
tuacién para que presente la justifi-
cacion de reunir los requisitos ¥ con-
diciones de capacidad requeridos con
el fin de proceder a su nombramien-
to-con sujecion a las normas estable-
cidas.

Octava—E] solo hecho de presen-
tar la instancia solicitando participar
en este concurso, constituye consen-
timiento expreso de los aspirantes g
las Bases reguladoras del mismo, que
tienen la consideracién de la Ley Re-
guladora de esta convocatoria.

Novena.—Para la seleccion de aspi-
rantes a la plaza de Jefe de Servicip
del Servicio de Anestesiologia y Re-
animacién estard vigente y se apli-
cara el siguiente Baremo de Méritos:

Puntos

—Por cada matricula de honor
en Licenciatura ... ... ...

—Sobresaliente en Llcenmatura

—Premio extraordinario en Lij-
-cenciatura ... ...

—Doctorado en Medlcma y C1-
PUGIR . e

—Catedratlco de Facultad de
Medicina, en la Especialidad.

0,10
0,50

1,00
. 1,50
6,00

—Profesor Agregado de la Es-

pemahdad que se trata, por
oposicién ... ..

—Profesor Ad]untu de ia Espe— j
cialidad que se trata por opo-
sicibn ... ..

—Por pubilcacmnes y trabagos
- presentados a concursos o con-
gresos de la Especialidad a
valorar por el Tribunal, de
0,10 a 0,50 ¥ hasta un maximo
dEsaronn

—Por amstencxa a curscs y con-
gresos, a valorar por el Tri-
bunal hasta un maximo de.

—Por ejercicio de la Especiali-
dad 0,25 por afo, hasta un ma-
ximo de ... ..

—Por e]ercmlo de la Espec1a-
lidad en un centro hospitala-
rio valorando la formacion en
la especialidad, forma de ad-
judicacion de plazas, catego-
ria de puestos desempefiados
¥ tiempo transcurrido hasta .

—La practica hospitalaria a de-
dicacién exclusiva aumenta la
puntuacién anterior segiin el
tiempo transcurrido, hasta un
maximo de: s ol

—Por desempefio de plaza en
los Servicios Hospitalarios de
la Exema. Diputacién Provin-
cial de Ledn, a valorar por el
Tribunal hasta un méximo de

—Diplomado en Sanidad ... .-

—Por otros Diplomas y meéri-
tos a aportar, maximo

4,00

2,00

. 2,00

1,00

2,00

3,00

0,50






