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EXCMA. DIPOTACION PROVINCIAL DE LEOH

Convocatoria para la provision
de dos plazas de Auxiliares
Administrativos

Vacante en la plantilla de funcio-
narios de esta Corporacion dos plazas

de Auxiliares Administrativos y previa.

autorizacion de la Junta Calificadora
de Destinos Civiles, se convoca opo-
sicion libre para su provision, y- las
de aquellas que puedan quedar va-

cantes hasta la fecha de celebracion

de los ejercicios, de conformidad con

lo dispuesto en el articulo 232 del

Reglamento de Funcionarios de. Ad-

ministracion Local, con arreglo a la

siguientes .
BASES

Primera.—Estas plazas estan dotadas
con el sueldo base anual de 16.000
pesetas, refribucion complementaria
de 16.000 pesetas, quinquenios del
diez por ciento del sueldo consolidado
¥ demas derechos que, con cardcter
general, disfrutan los funcionarios pro-
Vinciales, ; 3

Segunda.—Los aspirantes deberan
Teunir las siguientes condiciones:

v Ser espanol,
2% No hallarse comprendido en

‘Dinguno de los casos de incapacidad

€ incompatibilidad enumerados en el
articulo 36 del Reglamento de Fun-
Clonarios de Administracion Local de
df mayo de 1952.
e Observar buena conducta.
na%és Carecer de antecedentes pe-

185.-3 No padecer enfermedad o de-
:cto fisico que impida el normal ejer-
Gicio de la funcién.
dog , Lener dieciocho afios cumpli-
di Y no exceder de treinta y cinco el
cig Que finalice el plazo de presenta-
o de instancias. El exceso del limite
neda,d sefialada podra compensarse
s 0s servicios prestados anterior-
Die a la Administracion Local que
1l computables.

7.* Ser adicto al Movimiento Na-
cional y no haber sido expulsado de
ningin empleo del Estado, Provincia,
Municipio u organismos autonomos de
la Administracion.

8.2 Sise trata de aspirantes feme-
ninos, tener cumplido el Servicio So-
cial o estar exentas de él.

Tercera.—Las instancias para tomar
parte en esta oposicion, se dirigiran al
Ilmo. Sr. Presidente de la Excelentisi-
ma Diputacién Provincial de Leon,
reintegradas con poliza de tres pesetas,
sello provincial de una peseta y sello
de la Mutualidad Nacional de Previ-
sion de . Administracion Local de una
peseta, y se presentaran en el Registro
General en horas de diez a trece, du-
rante un plazo de treinta dias habiles
contados desde el siguiente al de la
publicacion de esta convocatoria en el
Borerin OriciAL de la provincia.

A la instancia deberda acompaiiarse
el justificante de haber ingresado en la
Depositaria de la Corporacion la can-
tidad de veinticinco pesetas en concep-
to de derechos de examen. Estos de-
rechos solamente serdan devueltos en
el caso de que el aspirante fuera ex-
cluido de la oposicién por no reunir
los requisitos exigidos.

Los solicitantes manifestaran en sus
instancias, expresa y detalladamente
queretinen todas y cada una de las
condiciones exigidas, referidas siempre
a la fecha de la expiracion del plazo
senalado para su presentacion, con su-
jecion al modelo que se inserta al
final.

Terminado este plazo, se publicara
la relacién de admitidos y excluidos
en el BoLeTiN OriciaL de la provincia.

Cuarta.—En cumplimiento de la Ley
de 17 de julio de 1947, se tendran en
cuenta los cupos restringidos previstos
en su articulo 3.° para Mutilados, Ex-
combatientes, Excautivo o Huérfanos.

Quinta.—Después de publicada la
relacion de admitidos, se nombrara el
Tribunal, cuya composiciéon se hara
piiblica en el BoLeTiN OriciaL de la
provincia.

Sexta.—La oposicion constara de
tres ejercicios eliminaforios.

EL PRIMER EJERCICIO se dividira
en tres partes.:

a) Analisis morfoldogico y sintactico
de un parrafo dictado a viva voz.

b) Desarrollo por escrito de un te-
ma senalado por el Tribunal con am-
plia libertad en cuanto se refiere a su
forma de exposicion a fin de poder
apreciar la aptitud de los opositores
sobre composicion gramatical y prac-
tica de redaccion.

¢) Resolucion de dos problemas de
aritmética mercantil elemental que po-
dran versar sobre operaciones funda-
mentales de niimeros enteros, fraccio-
narios y decimales, quedando inclui~
dos potenciacion y raiz cuadrada, tan-
tos, proporcionalidad, regla de ftres
simple y compuesta, repartos propor-
cionales, sistema métrico decimal,
medidas antiguas de uso generalizado,
interés y descuento simples.

Se calificara la exactitud del calculo,
el procedimiento seguido para su plan-
teamiento y desarrollo y la claridad del
guarismo. -

Para la practica de este ejercicio se
concede un plazo de tres horas.

EL SEGUNDO EJERCICIO constara
de dos partes:

‘a) Toma taquigrafica al dictado,
durante cinco minutos, a una veloci-
dad de 70 a 90 palabras por minuto, y
traduccion con escritura a maquina, en
el plazo maximo de cuarenta y cinco
minutos.

b) - Copia a maquina durante quin-
ce minutos, escribiendo el texto que el
Tribunal facilite, elegido entre dispo-
siciones publicadas en periodicos ofi-
ciales, Se calificara la velocidad des-
arrollada, la limpieza y exactitud de lo
copiado y la correccion que presente el
escrito. La velocidad no sera inferior a
200 pulsaciones por minuto.

EL TERCER EJERCICIO estribara
en contestar oralmente en término de
media hora, dos temas sacados 'a la
suerte entre los que figuran en el pro-
grama aprobado por la Direccién Ge-
neral de Administracion Local en 24
de junio de 1953, que se inserta al final
de esta convocatoria. '

Los opositores aprobados con plaza



2

-

podran realizar un ejercicio voluntario
para mejorar su calificacion sobre ma-
nejo de maquinas de calcular y cono-
cimiento de archivo y clasificacion de
documentos, con sujecion a las nor-
mas establecidas al efecto por Resolu-
cion de la Direccion General de Admi-
nistracion Local en la fecha menciona-
da ultimamente.

Séptima.—EL SISTEMA DE CALI-
FICACION sera el siguiente: Cada
miembro del Tribunal podra conceder
en cada ejercicio de uno a diez puntos.
La suma total de éstos se dividira por
el numero de componentes y el cocien-
te sera la calificacién obtenida.

Para pasar de uno a otro ejercicio
sera indispensable obtener un minimo
de cinco puntos.

La suma total de puntos de los ejer-
. cicios realizados constituira la califica-
cidn final, que servira para colocar a
los opositores y determinar el orden
con que han de figurar en la propues-
ta que formule el Tribunal.

Octava.—Las decisiones del ‘Tribu-
nal se adoptaran por mayoria de pre-
sentes, no pudiendo actuar sin la_asis-
tencia de mas de la mitad de sus
miembros.

Novena.—Se acumularan a esta con-
vocatoria las vacantes que se produz-
can y corresponda su provision a la
Diputacion, hasta la fecha de termina-
cion de los ejercicios.

Décima.—La Diputacion Provincial
hara la designacion en vista de la pro-
puesta del Tribunal, que no compren-
dera en ningin caso numero superior
al de plazas vacantes. A este efecto
se consideraran eliminados todos los
opositores que excedan del nimero
de plazas, siendo nulo cualquier nom-
bramiento a favor de los mismos. -

Undécima.—La fecha y lugar del
comienzo del primer ejercicio se anun-
ciara, al menos, con quince dias de
antelacion en el BorLerin OriciaL de
la provincia.

Duodécima. — Los opositores pro-
puestos para el nombramiento de Auxi-
liares administrativos presentardn en
el Negociado de Gobernacion, dentro
del plazo de treinta dias habiles a par-
tir de la fecha de la propuesta, los do-
cumentos siguientes:

a) Certificacion de nacimiento.

b) Certificado de no padecer enfer-
medad o defecto fisico que impi-
da el normal ejercicio del cargo,
expedido por los médicos de la
Beneficencia Provincial que de-
signe la Presidencia.
Certificacion negativa de antece-
dentes penales.

Certificado de buena conducta
expedido por la Alcaldia de la
residencia habitual del opositor.
Certificacion de Adhesion al Mo-
vimiento Naciconal.

Certificacidm de haber cumplido
el Servicio Social, en su caso.
Declaracién jurada de no haber
sido expulsado de ninglin em-
pleo del Estado, Provincia, Mu-

nicipio u Organismos auténo-
mos de la Administracion.

Los que tuvieren la condiciéon de
funcionarios publicos estaran exentos
de justificar documentalmente las con-
diciones y requisitos ya demostrados
para obtener su anterior nombramien-
to, debiendo presentar certificacion del
organismo que dependen acreditando
su condicion y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios.

Decimotercera.—Por el Ilmo. Sr. Pre-
sidente se tramitara y resolvera todo
lo concerniente a esta oposicion hasta
la entrega del expediente al Tribunal
calificador.

Decimocunarta.—Para lo no previsto
en estas bases regiran los Reglamentos
de 10 de mayo de 1957, el de 30 de
mayo de 1952 y demas disposiciones
legales aplicables.

Leon, 7 de octubre de 1965.—EIl Pre-
sidente, Antonio del Valle Menéndez.

PROGRAMA

1 Idea general de la organizacion
politico-administrativa espafiola.

2 Administracion Central. Ministros.
Subsecretarios y Directores Ge-
nerales.

3 El Ministerio de la Gobernacion.
La Direccion General de Admi-
nistracion Local.

. 4 El Institato de Estudios de Admi-

nistracion Local. Nociones sobre
su caracter, organizacion y fun-
cionamiento. :

5 [El Ministerio de Hacienda. La Sub-~
direccion de Haciendas Locales.

6 Delegados de la Administracion
Central. Especial referencia a los
Gobernadores Civiles.

7 Entidades provinciales. Diputacio-
nes. Mancomunidades y Cabildos
Insulares.

8 Entidades municipales. Ayunta-
-mientos: El Pleno, la Comision
Permanente, el Alcalde y los Te-
nientes de Alcalde.

9 Las Juntas Vecinales y los Alcal-

des Pedaneos. Alcaldes de Barrio.

La coordinacion de actividades de

de las Corporaciones Locales.

Mancomunidad de Diputaciones.

Comisiones Provinciales de Ser-

10

vicios Técnicos. Mancomunidades

'y Agrupaciones intermunicipales.
La figura del Alcalde: Sutriple
caracter,

La representacion ciudadana.
Elecciones de Concejales y Dipu-
tados Provinciales.

Politica social del nuevo estado.
El Ministerio de Trabajo y sus
Delegados.

Proteccion a la familia. Subsidio,
Plus y Ayuda Familiar.

Prevision Social. Seguros Socia-
les y Montepios Laborales.

11
12

13

14
15

16
pafiola. El Tribunal Supremo. Ju-
risdiccion civil y criminal. Juris-
diccion contencioso-administrati-
va. Jurisdicciones especiales.
Competencia municipal. Obliga-
ciones minimas.

17

La organizacion jurisdicional es-|

18 Competencia provincial, Oblj
ciones minimas. 8a-
19 Obras y servicios Provincialeg

municipales. Formas d :
(Sie los sen(rliclios. ¢ gestion
ervicios delegados de g :
nistracion Central. Admi-
El procedimiento administragjy,
en las Corporaciones Locales, Re?
gistro de documentos. Expediep.
tes. Comunicaciones y notificy.
ciones. : :
El personal de las Corporacioneg
Locales. Funcionarios: Nombrg.
mientos y situaciones adminis-
trativas.
Deberes y derechos del funciona-
rio: Régimen disciplinario: Faltag
sanciones y procedimiento, 3
Las Haciendas Locales. Idea ge-
neral de los ingresos municipaleg
y provinciales.
Patrimonio provincial v munici-
pal. Bienes y sus clases.
Los presupuestos. Presupuesto or-
dinario y presupuestos extraordi-
narios.
Ingresos y pagos. Recaudacion y
deposito de fondos.
Contabilidad de las Corporaciones
locales. Rendicion de cuentas.

MODELO DE INSTANCIA

Ilmo. Sr.:

El que suscribe de ...
afos de edad, con Documento Nacio-

20
21

24

25
26

27
28

nal de Identidad num. .... expedido
BTN 5 has v s elidia s , domi-
cillado en v v calle- c.o00ia
nimero ....

SOLICITA de V.I se digne admi-
tirle a la oposicion convocada por la
Excma. Diputacion Provincial para la
provision de dos plazas de Auxiliares
Administrativos, con sujecion a las ba-
ses publicadas en el BoLETIN OFICIAL
de la provincia deldia....de
de 1965.

Y de conformidad con lo dispuesto
en el apartado 3.°, base tercera, D
CLARA BAJO SU RESPONSABILI-
DAD que:

a) Nacidben.......... el dia ...:
(e Sl b de....
b) No se halla comprendido en

ninguno de los casos de incapas
cidad enumerados en el ariculo
36 del Reglamento de Funcio®
narios de Administracion Local
de 30 de mayo de 1952,
Observa buena conducta.
Carece de antecedentes penales.
No padece enfermedad 0 defec
to fisico que le impida 331 nor-
mal ejercicio de la funcion.
Es adicto al Movimiento NaClgé
nal y no ha sido expulsado =
ningéan empleo del Estado, P0¢
vincia, Municipio u Organismo>
autonomos de la Administd
cion. o ; I
Ha cumplido el Servicio Socl?.
0 esta exenta de ¢l (para asP
rantes femeninos.

g)







