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" DELEGACION PROVINCIAL DE TRABAJO

NORMAS LABORALES
CONVENIOS COLECTIVOS SINDICALES

VISTO el Convenio Colectivo Sindical suscrito entre la
ANTRACITAS DE GAIZTARRO, S. A. de To-
reno-Alinos, y la representacién de sus trabajadores.
RESULTANDO : Que con fecha de 7 de los
corrientes de la Delegacion Provincial de la Organizacién
Sindical remite a esta Delegacién el texto del referido acuer-
do, al que une informe en el que se hacen diferentes con-
sideraciones de tipo econé;nico-social, para evidenciar que
¢l pacto no solamente se ajusta a los preceptos legales sino
que resulta ventajoso para las partes contratantes.
~ RESULTANDO: Que se han cumplido en la tramita-
ciéf.de. este expediente las prescripciones reglamentarias de
aplicacién. -
. CONSIDERANDO: Que la competencia de esta Dele-
gacion, en orden a la aprobacién de lo acordado por las
Pﬂﬂ-_?;,gline céeter:mgada por lo dlsspuesto ::dn1 lf{s aimculus
13 ey de 24 de abril de 19 19 del Reglamento
para su aplicacion 3:: 22 de julio de51 m};smo afno.
_ CONSIDERANDO: Que al establecerse por Decreto de
§6/63, de 17 de enero una tarifa de cotizacién para Seguros
ales y Mutualismo Laboral , el articulo 20 del Convenio
10 tiene efecto legal, ya que habra de aplicarse lo dispuesto
e la Disposicion Transitoria y articulo 1.° de dicho Decre-
0 Segin sus periodos de vigencia, y a efectos del Seguro de
éﬂﬂdentes de Trabajo, se estard a lo determinado en el
Partado 5.” art. 1.° del citado Decreto y articulos 58 y si-
Bulentes dez Reglgmentg dedzz de junio de 1956, y normas
“mentarias de ambas disposiciones.
MCONSH)ERANDO: Que l;‘:1 complemento por enferme-
debey dccidente, regulado en el articulo 15 del Convenio,
ia qStenderse en todo momento como concesién volunta-
& Bmpresa, sin que su percepcién por el trabajador
Su of Obligacién preestablecida, pues en caso contrario
aticyly ¢ .02d deberfa regularse por lo dispuesto en el
o 6.° del Decreto 56/63, de 17 de enero iltimo.
Mente NSIDERANDO : Que las partes declaran expresa-
en Jog %‘;:;0 acordado en el Convenio no ha de repercutir
i3 o 0s

“bﬁa::@f,“ forma y contenido a lo establecido en la Ley ¥
tetcerg 0 citados, excepto lo indicado en el segundo y

s considerandos, sin que concurra causa alguna
Rento, rma’ ¢ las previstas en el articulo 20 del Regla-
. Procede por tanto su aprobacién.

EST STAS Iag disposiciones citadas y demds de aplicacion,
ADELEGACION DE TRABAJO ACUERDA:

WEONSDERANDO: Que el Convenio se adapta en

1.° Aprobar el texto del Convenio Colectivo Sindical
suscrito entre Empresa y trabajadores de ANTRACITAS
DE GAIZTARRO, S. A.

2. Disponer su publicacién en el BOLETIN OFICIAL
de la provincia.

Se advierte a las partes concertantes que contra la pre-
sente resolucién, cabe recurso de alzada ante el Ilmo. Sr. Di-
rector General de Ordenacién del Trabajo, en el término
de 15 dias, segin se establece en el articulo 23 del Re-
glamento, ]

Lo que comunico a V. S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S. muchos afios,
Leén, 25 de marzo de 1963.
EL DELEGADO DE TRABAJO,

José Subirats Figueras.
Sr. Delegado Provincial de Sindicatos. LEON

PREAMBULO

Siguiendo las directrices fijadas por el Gobierno a
través de sus Organismos competentes, las representaciones
de la Empresa “Antracitas Gaiztarro S. A.”, y de sus traba-
jadores, establecen y suscriben el presente Convenio Colec-
tivo cuya pretension es alcanzar la més sincera y eficiente
colaboracién de los diversos clementos que la integran, en
la seguridad de que ello ha de traducirse en un incremento
de la productividad, que a su vez hard posxblle elevar el nivel
de vida de quienes, con su esfuerzo, contribuyen al desen-
volvimiento de la Empresa, en interés general de la Nacién.

Para la consecucion de tales objetivos, y con espiritu de
hermandad y justicia social, se ha procurado incrementar las
percepciones reales de los trabajadores vinculdndolos a la
Empresa y sus resultados, premiando la asiduidad en la asis-
tencia al trabajo, sin olvidar ni desentenderse de aguel!as
situaciones de infortunio que aconsejan uma proteccion es-
pecial. iy
Con base en estos principios, lo llevan a efecto, en
cuatro de marzo de mil novecientos sesenta y tres, de_acger-
do con las vigentes disposiciones y conforme a las siguien-
tes cldusulas:

CAPITULO 1
Ambito de aplicacion

Articulo 1.° EI presente Convenio regulard, a partir de
su entrada en vigor, las relaciones laborales de todos los
trabajadores fijos de plantilla de la Empresa “Antracitas
Gaiztarro S. A.”, regidos por la vigente Reglamentacién Na-
cional de Trabajo en Minas de Carbén, cualquiera que sea.
el Centro de Trabajo en que presten sus servicios,



Vigencia

_ Articulo 2.° Entrard en vigor el dia primero del mes
siguiente a la fecha en que sea publicado en el BOLETIN
OFICIAL de la provincia, y tendrd una duracién de dos
afios a partir de aquélla. Se entenderd prorrogado de afio en
afio mientras que por cualquiera de las es no se denun-
cie en forma con tres meses de antelacion, por lo menos, a
su término o al de cualquiera de las prérrogas.

CAPITULO I
Categorias profesionales

Articulo 3.° Todas las categorias fmfesionales fijadas
en la vigente Reglamentacién Nacional de Trabajo en Minas
de Carbén, quedarin agrupadas en la forma que a conti-
nuacién se expresa:

INTERIOR

GRUPO A— Comprenderi a:

—Barrenistas,

- —Mineros de primera.
—Entibadores de primera.
—Picadores de primera.

GRUPO B— Comprendera a:

—Ayudantes de Barrenistas
—Maquinistas de Traccion.
—Entibadores de Segunda.
—Tuberos de Primera.
—Picadores de Segunda.
—Caballistas de Primera.
—QCamineros de Primera.

GRUPO C— Comprendera a:

—Vagoneros.
—Ramperos.
—Caballistas de segunda.
—Tuberos de segunda.

EXTERIOR

GRUPO D— Comprendera a:

—Oficial de oficio de primera.
—Oficial de oficio de segunda,
—Camineros.

—Lavadores de primera.
—Herrero.

GRUPO E— Comprendera a:

—Magquinistas de locomotora
—Fogoneros.
—Cuadreros.
—Oficiales de oficio de tercera.
—Lavadores de segunda.
—Maquinistas de traccién.
—Maquinistas.
—Compresoristas,
—PFrenistas (masculinos).
GRUPO F— Comprenders a:
—Peones,
" —Ayudantes de oficio y
—Frenistas (femeninos).
GRUPO G— Comprenderi a:
—Escogedoras.
—Paleadoras.
—Pinches.
—Mujeres de limpieza,

GRUPO H— Comprenderi a:
EMPLEADODS:
— Avyudante jefe de grupo,
__Pg:-im Industrial.
~Vigilante de primera de interior,

—YVigilante de segunda de interior,
—Vigilante de tercera de interior.

—Vigilante de primera y segunda exterior.

—Jefe de taller mecédnico.
—Encargado de obra.
—Encargado de lavadero.
—Oficial de topografia
—Auxiliar de laboratorio,
—Vigilante de tercera exterior,

ADMINISTRATIVOS:
—Jefe de segunda.
—Oficial de primera,
—Oficial de segunda.
—Augxiliar,

PERSONAL VARIO:
—Médico.
—Practicante.
—Maestra,
—Listero.
—Dependiente de Economato.
—Guarda jurado.
—Conductor de turismo.
—Maquinista,

CAPITULO III
De las retribuciones
Articulo 4.° —INCENTIVOS—A)

La Empress “An.

tracitas Gaiztarro, S. A.”, previo estudio de las pos

de metodizaci6n, organizacién de trabajo, cronometracién de
tiempo, valoracién de tareas, etc., procurard extender el sis-
tema de incentivos al mayor nimero posible de trabajadores
obreros del interior y exterior de la Mina, fijando los des-
tajos, primas u otros médulos que retribuyan el mayor ren-
dimiento personal, asi como el ahorro de tiempo y la per-

feccion del trabajo.

Tales incentivos serdn establecidos de acuerdo con

rado de Empresa. «

B) Todas las tarifas para los trabajadores con

vo se calcularin de suerte que el obrero de normal

cidad y rendimiento pueda obtener, al menos, una

cién superior al veinticinco por ciento del jornal base fijado
para su respectiva categorfa, computéndose en las Em:

pondientes tarifas como tiempo productivo el inv

las labores complementarias precisas para obtener una
ciente ejecucién del trabajo encomendado. Las tarifas
dardn a conocer a los trabajadores con claras especifice

de forma que puedan calcular sin dificultad su retribuc

C) Cuando un trabajador con incentivo fuese

do por conveniencia de la Empresa a labores que s
cen a jornal, si los dias trabajados bajo este Gltimo 1€
excedieran de tres en el mes, el exceso se liquidara a
del promedio obtenido en el mes de calendario &

mente anterior.

pecificas de cronometraje y me

cién del trabajo se deCE
lo sea posive

nard para cada funcién o tarea, siempre que

la actividad que puede desarrollar un obrero de ¢ g
normal no estimulado, asi como el volumen de OPFC

dicha actividad producird durante la iqrﬂﬂd& los
serdn considerados como rendimiento minimo. B2

se definirdn las condiciones de trabajo n

cuales serd vilido el valor obtenido.

Articulo 6.° Todo el personal obrero del m
terior de la Mina que no pueda ser retribuido con
de incentivos, percibird una compensacién comi
equivalente al quince por ciento del salario base
su categorfa profesional tenga asignado en la Vigen
mentacién en Zona I1.", cuya percepcion no :
con las otras mejoras que conceda la Emp

Articulo 7.° Con el caricter de mej
mantendrd sin absorber ni compensar la

resd.
ora retr

clevacion

vt

ol b
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Articulo 5.° Mediante la ?Elicacién de las técnica




= ‘u gmién de Zonas en la Reglamentaci

s &+ oo del
ge T8 ©° " RIMA A LA PRODUCCION,

o 8°
A‘dw] , La Prima establecida por Orden de 30 de
A 0 de 1962, se calculard anualmente con participa-
| Wh]curado de Empresa, multiplicando el niimero de to-

cign del tcricas de carbén vendido por la Empresa (incluso

eladas hasta el 31 de diciembre, por sesenta pesetas, di-
meﬂ“d"a) la cantidad que resulte, por la totalidad de los

idiéndos ue en la misma fecha figure en némina (in-
n'abﬂ)’l‘oi:micqsc encuentren de baja temporal por enfengle-
cluso accidente de trabajo, teniendo presente que el perso-
dﬂdgc- Jas categorfas de Paleadoras, Escogedoras, Pinches

ior ¥ j?ujeres de llmli'ue_za, representardn individual-
del ext :a efectos del cilculo, el cincuenta y cinco con ochenta
mm‘m’por ciento de la unidad que para el mismo se asigna
ys:;to del personal; el cociente, dividido por trescientos
4 (nmero de dias laborables del afio) arrojard el im-
cinco de la prima por dia de trabajo.

B) Devengo Se devengard por dia trabajado, en la
cuantia fija que resulte, durante el afio natural siguiente,

¢ todos los trabajadores en activo y por los que figuran de
aia temporal por accidente de trabajo y enfermedad, -si
t';i;n estos ultimos (los enfermos) sélo tendrin derecho
a clla cuando la baja sea de duracién superior a treinta dias
paturales consecutivos, devengdndola a partir del dia treinta
y uno sin efectos retroactivos.

Percepcion— Serd percibida en cantidad fija e idén-
tica por todos los productores de la Empresa con la némina
correspondiente al pago de haberes de cada mes, a excep-
cién de las categorias laborales de Escogedoras, Paleadoras,
Pinches del exterior y Mujeres de limpieza, que hardn efec-
tiva, en los mismos periodos y forma, solamente el cincuenta
y cinco con ochenta y seis por ciento de la cantidad que
corresponda a las otras categorias.

D) Cilculo para incentivos— Para el personal que tra-
baje por el sistema de destajo, se prorrateard el importe
de la prima fija por el nimero de unidades de Obra que re-
presenten, en cada taller o labor, los rendimientos medios
anuales fijados para cada categoria al treinta y uno de di-
ciembre, devengindose con cada unidad de obra produci-
da una parte alicuota de la misma. Los rendimientos medios
anuales y el prorrateo se efectuard por el Jurado de Empresa.

8i como consecuencia del incremento de los rendimientos
se obtuviesen mensualmente mis unidades de obra que las
que para tal periodo representen, los medios fijados, la Em-
Presa haré efectiva como estimulo y sin absorcién ni com-
pensacion alguna, sobre todas las que excedan de aquél
una cantidad anéloga a la que corresponda por parte alicuota
la prima,
En el supuesto de que algtin trabajador no pudiese ob-
er durante el mes los rendimientos medios fijados y ello
¢5¢ Imputable a causas de fuerza mayor, percibird por el
ﬁmpm de prima una cantidad equivalente a la fija sefia-
para los que presten sus servicios con jornada a tiempo.

E) Cdleulo para empleados— Percibirdn, la cantidad
due resulte de multiplicarpmensuahnente por veinticinco con
CStammb“] el importe de la prima-dia fijada de acuerdo con lo

- ecido en el apartado A).

F) Durante ¢l peri : : ;
perfodo de vacaciones disfrutadas, asi

%d:n (;Qlas ausencias a que se refiere el articulo 67 de la
Ifl'hf:{m 2l o rato-de Trabajo, en que el trabajador tenga de-
bargo oy S1ari0, devengard también la_prima-dia; sin em-
faltag 3“ o8 permisos concedidos por la Empresa y demis
perf, atzlf;encm justificadas no habré lugar a tal deveni
partado ﬁgui‘;gig_ a la penalidad que se establece en e
. Perfah'd“des— El trabajador que falte injustificada-
Qﬂtida‘én d al mes, perderd el veinticinco por ciento de la
e egre auC POr prima le hubiese correspondido percibir
i pe;%eri‘)do de tiempo, Si del mismo modo faltase dos
¢rd el cincuenta por ciento, y si fuesen tres 0 més

A

B

ten,

las faltas cometidas en el mes, dejard de
lidad. Por mes se entenders el natural, calendario.

- 1, Iu_alter_abilidad— Una vez fijado el valor de la
prima no influirin en su cuantfa y percepcién las posibles
altas o bajas de personal que se produzcan durante el afio
de su devengo, ya que las alteraciones que aquéllas puedan
representar, serdn absorbidas por la Empresa.

I) Absorciones— La prima a que se refiere este articulo
serd absorbible y compensable; en la proporcién a que haya
lugar, con el incremento que sobre el salario base de cada
categoria laboral represente la aplicacién del Decreto n.° 55,
de 17 de enero del afio en curso.

Articulo 9.° PREMIO DE PERMANENCIA— Todos
los trabajadores cualquiera que sea su categorfa profesional,
Fegcnblran una gratificacién equivalente a ocho dias de su sa-
ario base, mis antigiiedad, que serd devengada el dia pri-
mero de mayo, festividad de San José Artesano. Para tener
derecho a ella, es preciso que el beneficiario haya permane-
cido en la plantilla durante el afio anterior al dia de su de-
vengo y prestado trabajo efectivo durante doscientos cin-
cuenta y dos dias del mismo. El productor de nuevo ingre-
50 que en primero de mayo llevase seis 0 mas meses en la
Empresa, pero menos del afio podrd percibir la parte de
gratificacién que corresponda, siempre que alcance un ni-
mero de dias de trabajo real proporcional al establecido pre-
cedentemente,

Este premio se perderd por faltas injustificadas al tra-
bajo o imposicién de sanciones graves o muy graves que
impidan la prestacién efectiva de los dias de trabajo pre-
vistos.

Por salario base se entenderd el minimo que esté vigente
al tiempo de su devengo.

Articulo 10. GRATIFICACION POR BENEFICIOS

A) Bajo tal denominacién la Empresa hard efectiva una
cantidad equivalente a la dozava parte de la suma que anual-
mente represente la prima de produccién calculada en la
forma prevista en el Apartado A) del articulo 8.% cuya can-
tidad se repartird partiendo de las categorias agrupadas en
el articulo 3.°, mediante la asignacién de “unidades”, en
la proporcién siguiente:

—Personal del grupo A, quince unidades.
—Personal del grupo B, catorce unidades,
—Personal del grupo C, trece unidades.
—Personal del grupo D, once unidades.
—Personal del grupo E, diez unidades.
—Personal del grupo F, nueve unidades.
—Personal del grupo G, ocho unidades.
—Personal del grupo H, diez unidades.

B) Su cilculo se determinard hallando en primer lugar
el valor de la “unidad”, que se obtiene dividiendo una can-
tidad analoga a la dozava parte de la prima anual de produc-
cién por la suma total de “unidades” que representen los
trabajadores, quienes percibirdn, cuando tengan derecho a
ello, la que resulte de multiplicar el coeficiente de divisién,
o valor-unidad”, por el nimero de éstas que se asigne a su
categorfa profesional. ’ 3

E‘) Se establece esta gratificacién para todos los trabaja-
dores, aunque se encuentren de baja temporal por enferme-
dad o accidente, que a la fecha de su devengo llevasen
miés de tres meses en la plantilla y dejard de percibirse por
sancién como consecuencia de faltas graves o muy graves
cometidas en los seis meses precedentes.

D) Dicha gratificacién se haré efectiva, por mitad, con
las néminas de %ebrero y septiembre, y serd devengada cada
una de ellas, el ultimo de los dias de éstos.

CAPITULO IV

Aumentos periddicos por afios de servicios

Articulo 11. Se suprime la limitacién que en cuanto
a quinquenios contiene la vigente Reglamentacién Nacional
de Trabajo en Minas de Carbén, y en consecuencia, todos
los productores continuardn devengindolos hasta ¢l momen-
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to del cese en la Empresa. Par :
vengan calculadas en un tanto por ciento de su salario, los
percibirdn, en cada momento, sobre la base que esté vigente.
En ningin caso su efectividad econémica tendrd efectos
retroactivos.

La Empresa, previa revision de las antigiiedades de sus
trabajadores abonard, desde la entrada en vigor de este Con-
venio, los quinquenios que corresponden.

CAPITULO V

Vacaciones

Articulo 12. El personal al servicio de la Empresa “An-
tracitas Gaiztarro S. A.”, disfrutard anualmente los siguien-
tes periodos de vacaciones:

—Obreros del exterior, diez dias.
—Obreros del interior, quince dias. y
—Personal subalterno, quince dias si su antigiiedad es in-
ferior a diez afios, y un dia mds por cada uno de servicio
que exceda de aquéllas, hasta un total de cinco.
 —Personal administrativo y No titulado, veinte o quince
dias segun lleve mds o menos de cinco afios de servicios.
—Personal titulado segiin Reglamentacion.

El periodo de vacaciones para los menores de veintitin
afios se prolongard por el tiempo que éstos permanezcan en
los Campamentos o Cursillos de la Organizacién Juvenil, o
en los Albergues o Residencias de la Obra Sindical “Edu-
cacién y Descanso”,

Los dias de vacaciones se entenderin laborables para
todo el personal.

Articulo 13. PREMIO DE VACACIONES— A los
obreros del interior y del exterior de la Mina, desde la fecha
de vencimiento de su segundo quinquenio, se les incremen-
tard sus vacaciones anuales con un dia méds por cada afio de
servicio. que exceda de diez, sin que por tal motivo este pre-
mio pueda exceder de cinco dfas.

Tal complemento vacacional se disminuird en un dia por
cada- falta injustificada al trabajo, o sancién grave o muy
grave, cometida en el afio precedente.

Este premio podrd disfrutarse, a opcién del trabajador,
mediante el descanso, o percibiendo su importe a razén del
salario base y antigiiedad.

CAPITULO VI
Fondo para atenciones sociales, culturales y andlogas

Articulo 14. Con las cantidades que dejen de percibir
los trabajadores como consecuencia de lo dispuesto en el
Apartado G) del articulo 8.% con la parte de prima a la pro-
duccién no devengada por el personal enfermo, en aquellas
bajas que no alcancen los treinta dias consecutivos, y con las
sumas del seguro de defuncién que se establece en el ar-
ticulo 16 en el supuesto que no existan beneficiarios, for-
mard un fondo para atenciones sociales, culturales, depor-
tivas y similares, que en todo momento estard a disposicién
del Jurado de Empresa, unico competente para disponer del
mismo en favor de los trabajadores, siempre, que a su juicio,
concurra alguna circunstancia que aconseje una atencién eco-
nomica especial,

CAPITULO VI
Complemento por enfermedad y accidente

. Articulo 15.  Todo trabajador que se encuentre en situa-
cién de baja temporal por enfermedad o accidente de tra-
bajo percibird, en aquellas que excedan de diez dias conse-
cutivos, el complemento econémico preciso para que alcance
el noventa por ciento de la base que haya servido de célculo
a la Entidad Aseguradora para fijar la indemnizacion.

Dicho complemento se hari efectivo a partir del onceavo
dia y no tendrd efecto retroactivo,

a aquellas categorfas que CAPITULO vt \

Seguro de defuncién R ‘J
' : =
Articulo 16. A) Con independencia de oy
seguro, y sustituyendo y ampliando el recogidocu;qw:_“;
mento d‘:: Régimen Interior ga;a el supuesto de o
accidente de trabajo, los trabajadores de la Ep

i =

tracitas Gaiztarro S, A.”, con mis de seis megas
tiedad en su plantilla, incluso los que se encyem:.
g:ia temporal por enfermedad o accidente de trabhn“m‘-. en g,
jubilados voluntaria o forzosamente por edad, cm&ﬂ}h
defunci6n, por cualquier causa, las cantidades sipyianes. * 8
‘Desde seis meses hasta cinco afios de aﬂﬁgﬁgedadm%: ’
cinco mil pcseéas. ) e i Veing,
Con miés de cinco anos de antigiiedad, cincysme. .
setas. ] > Cincuenty gy
B) Tendrén la consideracién de beneficiarios:
1.° La viudad que conviviese con el fallecido, y f yins.
cuya subsistencia dependiese de la trabajadora casante ¢
éste derecho, por encontrarse incapacitado para el tn!:@q&
por cualquier otra causa de cardcter extraordinarip,
2.° Los descendientes menores de dieciocho afios Iog
mayores de dicha edad, indtiles para el trabajo, L“Y
solteras consetvardn el derecho al percibo de Ia cantidid.
correspondiente, cualquiera que sea su edad, siempre gy
conviviesen con el fallecido, a su cargo y expensas yﬁ
tuviesen profesién especial. e
3. Los hijos adoptivos, los hermanos huérfanos, Jog
prohijados y los acogidos por el fallecido, cuando viyiersy
a costa de éste, por lo menos, con un afio de antelacién, !
no tuviesen otro amparo. =
4.° Los ascendientes cuando estuvieran a cargo y ex-
pensas del fallecido.
Articulo 17. En todos los supuestos en que, por apl-
cacion de las normas precedentes, no existiesen beneficiarios,
la cantidad correspondiente por seguro de defuncién pi-
sard a engrosar el fondo de atenciones sociales, culturalesy
andlogas previsto en el articulo 14. .
Articulo 18. La péliza del seguro de defuncién que s
establece serd concertada libremente por la Empresa “An-
tracitas Gaiztarro S. A.” y el pago de las primas correrd de
su cargo exclusivo. . (it
Articulo 19. Cuantas dudas surjan en la aplicacion de
lo dispuesto en este capitulo, serdn resueltas por el Jurado
de Empresa sin ulterior recurso. '

CAPITULO IX .
Seguros sociales, Mutualidad laboral y Accidentes

Articulo 20.— A) Quedarén exentas de cotizacion pant
Seguros Sociales unificados la prima a la producﬂén.‘;!a"-g%"
tificacién por beneficios, el premio de permanencia y =
quince por ciento a que se refiere el articulo 6. as o
las cantidades que perciban los trabajadores como COGAE
mento durante la baja temporal por enfermedad 0 mg
y Cltgls sumas que se causen por aplicacién del SEgUr® S

uncion. ; -

B) Por el contrario tributarén a la Mutualidad Labbﬂal
la prima a la produccién, el premio de permanﬂl@a“f i
quince por ciento fijado en el articulo 6. \drén €@

C) A efectos del Seguro de Accidentes se teBSE 0
cuenta los mismos conceptos recogidos en el apamg:w
terior, con excepcién de la prima a la produceion 4% ==
camente cotizard para incapacidad permanente ¥ muerte

CAPITULO X
Disposiciones finales

Articulo 21. CONTRAPRESTACION— L G
tores se comprometen en compensacion a las VeI Zoyme
némicas dimanantes del presente Convenio, & “ggumgdﬂ"
pliendo su cometido con la obligada disciplina ¥ 6%m resd:
gencia en sus funciones, aplicacién y lealtad 2 la IGI%'

Articulo 22, CONDICIONES MAS BENEFI™=




¥
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/;baira—df’ffdi"f’l‘:“:gf af':c;?;ieuiig:l ‘:1133 ‘;‘:gg;s be- Articulo 29. Los miembros firmantes de la Comisién
5 g los que en su et 05 € | Deliberadora manifiestan expresamente que el presente Con-
qmcmvemo, S M venio Colectivo Sindical ha sido acordado por unanimidad

en todas sus partes.
Articulo 39. CLAUSULA DEROGATORIA. Este

o e O pLUS FAMILIAR— Las mejoras estable-
J AI"'E“1 tirdn en el Plus Familar ni se tendrin en

00 horas extraordinarias. .
el pago de hor Convenio Colectivo deja sin efl 14 incial d
" enta pard N EN LO RE ) ectivo deja sin efecto el interprovincial de
~ Articulo 24- REPERCUSIO S PRECIOS, Minas de la Antracita, aprobado por resolucién de 25 de

tes hacen constar expresamente que los benefi-

’ . Fii enero de 1961, asi como aquellos articulos del Reglamento
Los dos en el presente Convenio no repercutirin en el I 1 &

del Régimen Interior que limiten o condicionen lo pactado

P el carbén. en el presente.
precio d o 25. Habida cuenta que el recargo de sesenta 4 :

el precio del carbén, viene destinado a mejo-

D

sobre ;
Ias retribuciones de los trabajadores, las partes han efec- Clausula adicional
o do su total distribucién partiendo de la base que tales in-
i Koy ey e
crementos estardn exentos del Arbitrio Provincial e impues- Con base en lo acordado, y como Anexo a este Convenio,
«os Municipal ¥ Mineros. se incorpora el cuadro de percepciones que estard vigente

m—ﬁculo 26. VH\; cvé‘ig:fl‘fn":o ;AOITF)TAI:IEAP' durante el afio 1963 para el trabajo con jornada a tiempo,

.oond'laoncs pafcta *:3 ; ik ga‘:lc‘f INC1visi- | en el que se ha calculado la prima de produccién en cin-
ble, mmfcsta{ldﬂ OHn ﬂllm e am . Tepreoch ACIONES qUE | cuenta y tres pesetas con sententa céntimos por dia de tra-
su respectiva vmcllllaaénlﬁdodcgn\lfem 1? tlelne el caiactcr de bajo, con excepci6én de las categorias encuadradas en el
wmpinmiso par? a tt?ta'x a' e las c a.usu as, por lo q'ue SU | Grupo G) del articulo 3.° que se cifra en treinta pesetas.
gprobacién 1?31‘0131 dejarfa sin efecto ni fuerza de obligar a | Para ¢l mismo perfodo la cantidad total a repartir por gratifi-
este Convenio. O MISION AT s i cacién en beneficios, asciende a UN MILLON QUINIEN-

Articulo 27. — Se constituye | TAS SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTAS TRECE
para vigilancia y cumplimiento de lo pactado y estard com- [ PESETAS CON CINCUENTA Y CINCO CENTIMOS.
puesta por cuatro Vocales', dos nombrados POE la Empresa Y de mutua conformidad los Vocales de la Comisién De-
y otros dos por los trabal-adores entre lo_s miembros de la | {iberadora con la representacién que ostentan, lo firman y
Comisién De]f'beradora bajo la'l I’I‘ESIdCHC{a y SCCl'f-:tfgll'!'a de | rubrican en el lugar y fecha al principio expresado.— El
los %1: F]Fmﬁi tales funcw_réis en bf!zcha 5@1816;1- d: Presidente, Bernardo Diez Feijoo.— El Secretario, Claudio
esta mlSI(iﬂ ta sera someti 5 también cu quler uada, Miguélez Maﬂ{nez._ LOS Vocalesz Antoni() Fe[né_ndez
cuestion 0 divergencia, que se suscite con motivo de la in- | Nayamanuel, Justo Hernindez Gaiztarro, Juan Carlos Gaiz-
terpretacién del Convenio. tarro del Verdugo, José Antonio Herndndez Gaiztarro,

Atticulo 28. RENDIMIENTOS MINIMOS— Dadas | Eduardo Santos Cabezuelo, Telmo Barrios Troncoso Agu:-
las d:ﬁt?ultades técnicas para fijar las tablas de rendimien- | (in Prieto Abella, Ramén Gallo Ovalle, José Fernindez
tos min}mos de cac!a categoria profesional y los salarios-hora | Sgenz, Manuel Leite Da Mota, Juan Zaragoza Pérez y José
correlativos, se omite su inclusién en este Convenio. Giménez Lépez.

Anexo al Convenio Colectivo Sindical de ANTRACITAS GAIZTARRO, S. A.

)
2 PERCEPCION MINIMA Participacién beneficios
g INT ERIOR Salario Base | Prima
g a o total 3 Salario Resto Escala Total TOLAL
B 1.% Lona 15° | minimo | Prima | TOTAL | Unidsdes | Unidades | ANUAL
Barrenistas, 51,00 | 53,70 | 7,27 | 60,00 | 4222 | 10949 15 1.601,25
A Mlnems (F 54,25 s » » » » » »
lE)_!ltibadores 12 47,75 i » » » » » 4.230,00 9
Icadores 1. 47,75 Vi » » » < » »
Ayudantes Barrenistas| 42,75 | 53,70 | 655 | 6000 | 37,73 | 10428 | 14 1.494,50
aquinistas Traccion | 41,00 » » ¢ 3 g : 2
ntlbadores aa 42,75 » » > » » » »
B T.uberOS 12 42'75 & ¥ > » » » Y
Icadores 24 42.75 g i > » » > ¥
Cﬂba_llistas 1.2 46.00 » » » » » » »
e aminerog 1,* 46,00 % « > » » > 2.422,00 >
Vagonerog 4100 | 5370 | 639 | 6000 | 3361 | 10000 | 13 1.387,75
L amperos 36.00 » > > » » » »
Cﬂlti)allistas 2.8 '
u a
~— eros 2, 4.771,00




|
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g PERCEPCION MINIMA Particlpaciog o LR
g xTERIOR || Prima —_— ::i::%ﬁi_h&&l‘
ER 0 Salario Resto scala T T
E_ 1.2 Tona total 15 olo m?ﬂ?:l;o Prima TOTAL Unidades “"?:L }g{‘&t
Obr. oficio 1.% 4725 | 5370 | 695 | 6000 | 4000 | 107,04} 11 L
p | Obr.oficio 2 55 | > » » : : : Ty
Camineros 45,50 » > > 2 ]
Lavadores 1. 45,50 > > ; 2 > o
Herrero 451,00 7
Maquinistas 43,75 | 53,70 | 6,29 60,00 | 3563 | 101,92 10 L0875,
Fogoneros 43,75 > » » * i ” 2
Cuadreros 43,75 , » » i ? g %
. Obr. oficio 3.2 4250 » > » - » i i
E Lavadores 2.° 40,50 » » L X A . 3
Maquin. traccion 40,50 > » > » v % 3
Maquin. compres. 40,50 » » » ' i i 2
Frenistas (Masc.) 39,25 > » » » > > 460,00 o
£
Peones 3800 | 53,70 | 570 | 6000 | 31,73 | 97.43 9 96075
F Ayudantes oficio 38,75 » » » % ’ * VS
Frenistas (Fem.) 39,25 » > * » » » 1:152,00:= S
Escogedoras 33,75 30,00 4,95 60,00 3,00 67,95 8 854,00
G Paleadoras 36,20 » » » » » » y
Pinches 1.% 32,25 » » » » » > 288,00 »
Empleados 1.315.65 10 | 92000 | 1.06750
TOTAL UNIDADES. 14.694
Toreno -~ Alinos, 4 de Marzo de 1963. 1480 Num. 557.—3.008,25 ptas..

Administracion municipal

Ayuntamiento de
Leon
Contribuciones especiales

Aprobado por la Comisién Muni
cipal Permanente de este Excelenti
simo Ayuntamiento el reparto y asig-
nacién provisional de cuotas por el
concepto de «contribuciones especia
les», derivadas de la ejecucion del
proyecto de «tendido de agnas lim-
pias en la calle de la Iglesia y trave-
sias'de la mismay, se hace piblico el
acuerdo sobre el particular adoptado
por dicha Comision, en sesién de

seis de Marzo de 1963, al objeto de
que, durante un plazo de quince dias

ocho maés, puedan formularse por
fos interesados y vecindario en gene-
ral, las reclamaciones, reparos u ob
servaciones que estimen pertinentes,
a cuyo efecto queda de manifiesto el’
oportuno expediente en la Secretaria
General (Negociado de Fomento y
Obras) para su examen por término '
de quince dias habiles y horas de
oficina. )

Leé6n, 1.° de Abril de 1963.—EI Al-
calde, José M, Llamazares. 1626

Caja municipal
{cumplimiento de

————

gestion, se anuncia al ptblico, en
i[virtsusd c(ile:l !oR dlispuesio En &sﬁiﬁ:
Por el plazo de quince dfas, se''©, el Reglamento de LOTHA
hallan de lzbmaniﬁestoq al piblico en|Ci0n de las Corporaciones Lﬂ::l;
la Secretaria de este Ayuntamien-|9¢9 de Enero de 1953, pnrﬁé]n p
to,en union de sus justificantes y | ©! Plazo de quince dias ll’“g cretarli
debidamente informadas las cuentas Sentar reclamaciones en s 5'& 0 -
municipales, correspon dientes al pre. | 4¢ este Ayuntamienlo qﬁl:ne"i ible
supuesto ordinario del pasado ejer- YOren tener algun dere% de dicho
Eic:o de 1962, asi como la de cau- z‘l}:t‘j]“‘d‘;at‘;"ﬁzggz Pz
ales y patrimonio, ralo garant £ Marz0
Durarfle dicho plazo y en los ocho Ei Burgo Ranero, 230 d:aﬂhm
dias siguientes, podran tOTmUISTSE;de 1963.- El Alcalde, E, Corre R
contra las mismas, por los intere-| 1667 Ndam. 572.—70,90 ptes:
sados, cuantas reclamaciones se esti- :
men perfinentes.
Valiecillo, 28 de Marzo de 1963. —
El Alcalde (ilegible). 1489

Ayguntamiento ae
Vallecillo

e e e s

Ayuntamiento de
Marana -

Por un plazo de quince 1‘; a::i’
llan de manifiesto al pib l“f 2]
Secretaria de este A?ﬂl_“am_l‘ debi
unién de sus justificantes % 11
damente informadas, I?o'l-ﬂinﬂ”i'
del presupuesto municipé te mupit
de ingresos y gastos de e%g: 1962

drén 0

Ayuntamiento de

El Burgo Ranero
Terminadas y liquidadas las obras
de construccién de la Casa Consis
torial de este Ayuntamiento y yivien-
da para el Sr. Secretario del mismo
por el contratista D, Miguel Santos
Gonzalez, y a fin de procedera la
cancelacién de la garantia que en
metdlico tiene constiluida en esta
para -asegurar el

en las estipulaciones
y la efectividad de las refponsabili

dades que pudieran derivarse de su

pio, relativas al ejercicio

Durante dicho plazo PO jgs
mularse contra las misma ion®s
interesados, cuantas reclam g
se estimen pertinentes. |

Mareiia, 58 de Marzo deé lw“ﬁ
Alcalde, Benigno Rodrigu¢®:




=

- diss SHos mismas,

7

— . Ayunmmiem‘o de

CampaZﬂS

ria de este Ayun

Eo ! s’:c{gﬁan de manifiesto al
| gmien': ; espacio de quince dias,
8800, p%e sus justificantes y debi
ppion informad“' las cuenlas
meD del presﬁpuesto. de caudales,
_peral fhonio y de valores auxilia
l,!"uc'i]e;'le:lcii-‘-‘ﬂl\"“’ flel presupucsio,
"-ondienlfs al ejercicio de 1962.
corresP te dicho plazo y en los ocho
-n'gnles podran formularse
ol : por los interesa-

cuantas reclamaciones se esti-
dos

en pertinenles. 963.—
pcam_ﬂ”' 98 de Marzo de 1 i

gl Alcalde, D. Rodriguez.
" Jdministracidn de Justicia
UDIBNCIA TERRITORIAL DE VALLADOLID

: Humanes Loépez, Secreta-
e Igﬁssa]a de la Audiencia Terri-

no :
ial de Valladolid.
agdf;ifig: Que en el rollo nim. 116
de 1962, de la Secretarfa de Sala del

suscribe, referente a los autos a
que se hard ménéﬁ sé{: ha d:cAtaccll? por
11 Sala de lo Ci e esta Audiencia
Territorial, la sentencia cuyo encabeza-
miento y parte dispositiva dicen asi d

Encabezamiento.—En la ciudad de
Valladolid, a quince de marzo de mil
novecientos sesenta y tres, en los autos
de mayor cuantia procedentes del Juz-
gado de Primera Instancia del Distrito
nimero dos czie los de Leét& segu(iidus
entre partes, de una como demandan-
te por la Entidad “Monier S. L.”, do-
miciliada en Leén, representada por el
Procurador don Felipe Alonso Delgado
.mengoda por ei\ld Letrado don José

rtejoso Montero, y de otra
lil&nn demandados, por don “Guillermo
hd.“ Garcia, mayor de edad, casado,
hdomal y vecino de Ledn, represen-

0 por el Procurador don Pedro
m‘;hﬁgo i\*lm yddefendi_qlo por el Le-
dtﬁﬂdMaria Lt;lisa ﬂﬁeé&hqmu%oﬁ

. 8dad, esposa del anterior y de la
mxs& domam;ﬂ;gdatsi, que n(;a ha compare-

. a Superioridad, por lo que
asti-;lmmo.a la misma se han entendido
hmdcfﬂacilaones en los estrados del Tri-
cuyos 3?.1:0:& reclamacién de cantidad,

o penden ante este Tribunal
intil:pﬂg:?d del reclurso de ;pe-
; 0 por el demandado
-ci'-';llermo Zotes Garcia, contra la
mayo- U€ con fecha veinticuatro

A le mil novecientos sesenta y
Parte m:ﬁ%r::ac%?al{uzgadod "

s ; amos: Que de-
%-'apcla d ar y confirmamos la sen-
Baiyo Gy o e fecha veinticuatro de
Sefior 1., pasa;lg ano y que dicté el
¢ Primera Instancia del nd-

dos
de los de Leén, en los autos

Otigen delﬂrdmam de mayor cuantia

tidy mciaPrem:::ate rollo, sin declara-
_ costas de este re-

EEEZEER

curso. Asi por esta nuestra sentencia,
cuyo encabezamiento y parte dispositi-
va se publicard en el BoLETIN QFICIAL
de la provincia de Leén, por la incom-
parecencia ante esta Superioridad de la
demandada y apelada, dofia Marfa
Luisa Ares Leén, lo pronunciamos,
mandamos y firmamos.

La anterior sentencia fue publicada
en el mismo dia , y leida a las partes
en el siguiente y en los estrados del
Tribunal. Y para que lo acordado
tenga lugar, expido la presente que
firmo en Valladolid, a diez y ocho de
marzo de mil novecientos " sesenta y
tres.—Jestis Humanes Lépez.

1576 Nuim. 573.—178,50 ptas.

Juzgado de Primera Inslancia
de Ponferrada

Don Fidel Gémez de Enterria y Ca-
mazon, Secretario del Juzgado de
Primera Instancia de la ciudad y
partido de Ponferrada.

Doy fe: Que en los autos que se
tramitan en este Juzgado de juicio civil
ordinario declarativo de menor cuan-
tia promovidos por el Procurador don
Francisco Gonzilez Martinez, en nom-
bre y representacién de don Clodomi-
ro Guerrero Vidal, mayor de edad, y
de esta vencidad, contra dofia Isabel
don Pablo y don Agenor Sarmiento
Sarmiento, éstos declarados rebeldes
se dict6 la sentencia, cuyo encabeza-
miento y parte dispositiva, es del tenor
literal siguiente:

Sentencia.—En la ciudad de Ponferra
da a catorce de marzo de mil nove-
cientos sesenta y tres. El sefior don
César Alvarez Vizquez, Juez de Prime-
ra Instancia de la misma y su partido,
habiendo visto los presentes autos de
juicio civil ordinario declarativo de
menor cuantia promovidos por don
Clodomiro Guerrero Vidal, mayor de
edad, casado, ferroviario y vecino de
esta localidad, representado por el Pro-
curador don Francisco Gonzélez Mar-
tinez, y bajo la direccién del Letrado
don Lucas Quiroga Gonzilez contra
dofia Isabel Sarmiento Sarmiento, ma-
yor de edad, casada, sus labores asisti-
da de su esposo don Isidro Ibéfiez
Robles, empleados y vecinos de esta
ciudad, Barrio de Cuatrovientos, y con-
tra don Pablo y don Agenor Sarmiento
Sarmiento, también mayores de edad,
solteros, industriales y vecinos de Toral
de los Vados, estos demandados decla-
rados rebeldes, sobre reclamacién de
dieciocho mil doscientas treinta y dos
pesetas, intereses legales y costa; ...

Fallo: Que estimado integramente
la demanda promovida por el Procu-
rador don Francisco Gonzilez Martinez
en nombre y representacion de don
Clodomiro Guerrero Vidal, contra
dofia Isabel, don Pablo y don Agenor
Sarmiento Sarmiento, que han sido
declarados en rebeldia, debo condenar
y condeno a los referidos demandados
a que mancomunadamente y por terce-

ras ¢ iguales partes satisfagan al actor

la cantidad de dieciocho mil doscientas
treinta y dos pesetas. mds los intereses
legales de las sumas que les correspon-
dan a cada uno desde el momento de
la admisién de la demanda hasta su
completo pago, imponiéndoles asi
mismo a dichos demandados la totali-
dad de las costas de este proceso. Y
por la rebeldia de los demandados, no-
tifiqueseles la presente sentencia en la
forma prevenida en el articulo 769 de
la Ley de Enjuiciamiento Civil. Asi
por esta mi sentencia definitivamente
juzgando en esta instancia, lo pronun-
cio, mando y firmo.—César Alvarez
Vazquez .—Rubricado .—Publicacién.
Leida y publicada fue la anterior sen-
tencia por el sefior Juez que la suscri-
be al celebrar audiencia piiblica en el
dia de hoy que es el de su fecha, y
doy fe— Ante mi F. G. de Enterria.
Rubricado. ;

Y para su publicacién en el BOLETIN
OriciIAL de esta provincia y sirva de
notificacién a dichos demandados re-
beldes, expido y firmo el presente en
Ponferrada, a tres de abril de mil no-
vecientos sesenta y tres.— Fidel Gémez
V. B.: El Juez de Primera Instancia,
César Alvarez Vizquez.

1681 Num. 567.—225,25 ptas.

Fidel Gémez de Enterria y Camazén,
Secretario del Juzgado de Primera
Instancia de Ponferrada.

Doy fe: Que en los autos de juicio
ejecutivo a que se hard mérito luego,
se dictdé la sentencia cuyos encabeza-
miento y parte dispositiva dicen:

Sentencia.—En la ciudad de Pon-
ferrada a treinta de marzo de mil no-
vecientos sesenta y tres. El sefior don
César Alvarez Vazquez, Juez de Pri-
ra Instancia de este partido, ha visto
los presentes autos de juicio ejecutivo
seguidos a instancia de don Manuel
Yebra Faba, mayor de edad, casado,
industrial, vecino de Ponferrada, repre-
sentado -por el Procurador don Fran-
cisco Gonzilez Martinez y defendido
por el Letrado don José Rellin Fran-
co, contra dofia Virginia Vizin Garcfa,
asistida- de su marido don Gerardo de
los Santos Torre, mayor edad, dedicada
a sus labores, en la actualidad en ig-
norado paradero, que no se personé en
en los autos.

Fallo: Que declarando bien . despa-
chada la ejecucién, debo mandar y
mando que siga adelante hasta hacer
trance y remate en los bienes embar-
gados a la demandada dofia Virginia
Vizdn Garcia, y con su producto en-
tero y cumplido pago al acreedor
don Manuel Yebra Faba, del
principal de la letra de cambio de doce
mil pesetas, doscientas treinta y siete
pesetas de gastos de devolucién y pro-
testo, el interés legal de esas cantida-
des desde la fecha de tal diligencia, y
las costas causadas y que se causen
hasta el completo pago, que se impo-
nen expresamente a dicha demandada
a quien, por su rebeldia, se notificard
esta sentencia en la forma que dispone
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el articulo 769 de la Ley de Enjuicia-
miento Civil. Asi por esta mi senten-
cia, definitivamente juzgando, lo pro-
nuncio, mando y firmo.—César Alvarez
Vézquez.—Rubricado.

Y en cumplimiento de providencia
de hoy, para su _publicacion en el
BoLeTIN OFICIAL de la provincia, a fin
de que sirva de notificacion a la de-
mandada rebelde, expido este testimo-
nio en Ponferrada, a cuatro de abril de
mil novecientos sesenta y tres.—Fidel
Goémez.—Visto bueno: El Juez de
Primera Instancia, César Alvarez Véz-
quez.

1680

Num. 568.—157,50 ptas.

Juzgado Municipal de Ponferrada

Don Lucas Alvarez Marqués, Secreta-
rio del Juzgado Municipal de Pon-
ferrada.

Doy fe: Que en los autos de pro-
ceso civil de cognicién seguidos
este Juzgado con el numero 209/62,
al que se hard referencia, se dict6 la
sentencia cuyo encabezamiento y parte
dispositiva testimonio a continuacién:

Sentencia.—En la ciudad de Pon-
ferrada, a once de marzo de mil no-
vecientos sesenta y tres. Vistos por el
sefior don Paciano Barrio Nogueira,
Juez Municipal de la misma, los pre-
cedentes autos de proceso civil de cog-
nicion que pende en este Juzgado,
entre partes: de la una, como deman-
dante, don José-Maria Rodriguez
Blanco, mayor de edad, casado, indus-
trial y vecino de esta poblacién, repre-
sentado por el Procurador don Fran-
cisco Gonzalez Martinez, bajo la direc-
cién del Abogado don Bernardo Diez
Feijoo, y de la otra, como demandado,
don Alfredo Cerezales Santin, también
mayor de edad, casado, transportista y
vecino de Vega de Valcarce, declarado
en rebeldia por su incomparecencia;
sobre reclamacién de dos mil trescien-
tas cuarenta y cuatro pesetas; y

Fallo.—Que estimando la demanda
deducida en estos autos por el Procu-
rador don Francisco Gonzilez Martinez,
debia de condenar y condeno al de-
mandado don Alfredo Cerezales
Santin, a que; una vez que esta senten-
cia adquiera el cardcter de firme, abo-
ne al actor don José-Maria Rodriguez
Blanco, la suma de dos$ mil trescientas
cuarenta y cuatro pesetas y sesenta y
cinco céntimos, que le adeuda por el
concepto que se expresa en el hecho
segundo de dicha demanda, con mds
el interés legal de dicha cantidad a
razon del cuatro por ciento anual desde
la interpelacién judicial hasta el com-
pleto pago, y le impongo las ‘costas

rocesales. Asi por esta sentencia, de-
initivamente juzgando en primera ins-
tancia, lo pronuncio, mando y firmo,

Paciano Barrio,.—Rubricado. Fue pu-

blicada en el mismo dia,

Y para su publicacién en el BOLETIN
OriciAL de la provincia, a fin de que
sitva de notificacién al demandado re-
belde, expido el presente testimonio en

en|P

Ponferrada, a tres de abril de mil nove-
cientos sesenta y tres.—Lucas Alvarez.
Visto bueno: El Juez Municipal, Pa-
ciano Barrio.

1679
Anuncios particulares

Comunidad de Regantes

PRESA FORERA
de Villaviciosa, San Romadn de los Ca
balleros y Llamas de la Ribera

Convoca a Junla general ordina-
/ia que tendré logar el dia cinco de
Mayo en el Salon Cssa Concejo de
San Romén de los Caballeros, a las
3 de su larde en primera convoca
toria y una hora mas tarde en se-
gunda si no hubiese numero sufi
ciente de hectareas representadas,
or lo que seran validos los acuer-
dos adoptados,

ORDEN DEL DIA

1.° Eleccion de Guarda para la
presente campana.

2.° Contratacion de puertos.

3. Modo de hacer los cauces.

4.° Ruegos y preguntas.

San Roman de los C«ballercs, 9 de
Abril de 1963.—El Presidente de la
Comunidad, Adolfo Arias

1707 Nim. 566.—60,40 ptas,

Comunidad de Regantes
del Ceanal del Cercado
de Poladura de la Tercia

Para dar cumplimienio a cuanto
previene el articulo 52 de nuestras
Ordenanzas, se convoca a Junta ge-
neral ordinaria, a todos los partici-
pes 0 sus representantes, la que ten-
dra [ogar a las diez horas en prime
ra convocatoria y a las once en
segunda, el dia cinco de Mayo pré-
ximo en el local de la casa Escuela
de este pueblo de Poladura,

Poladura de la Tercia, a 30 de
Marzo de 1963.—EI| Presidente de la
Comunidad, Daniel Gutiérrez,

1592 Nim. 571.-42,00 ptas.
Hermandad Sirdical de Labradores
Yy Ganaderos de Garrafe de Torio

Niim. 567.—97,65 ptas.

ANUNCIO

Esta Hermandad, por acuerd
sesion del Cabildo, cc?nvoca a As(;::lt-l
biea Plenaria para el dia 28 de Abril
actnal y hora de las tres de la tarde
en primera convocatoria y a las cua-
tro en segunda, en el salon de la casa
Ayuntamiento, a todos los encnadra-
dos, para tratar el sipuiente

ORDEN DEL DIA

1.° Lectura y aprobacion, si pro
cede, el acta de la sesion anterior,

2,° Aprobacion, si procede, del

Presupuesto ordi_txario e ~~
ingresos para | - Baslg,
acz“al ‘L%%. °l eiercicio ?ﬂwﬁ
.° Liquidacié T R
de41962Mq o0 del preciiee
° Memori i 2ib%
1962. " de aclividagy,
5° Exameny g Lo AR
tiva, si procede,y de’l)r?:n::?'." i
tas que ha de nutnpr errf'_de
del ejercicio de 1963, fonnm- o
arregio y pmpprciona]men?dq oy
liquidos imponibles cop gu. & ot
cada contribuyente por g L* 08t
de rustica, y aulorizar su co?n%
6. Ruegosy preguntas ro,
Garrafe de Torfo, a1 de At
1963 —EI Jefe de 'la Hopootl d
(ilegible). andag,

1574 Ntim, 570,—89,95 plag

Comunidad de Reganteg -
de Manzaneda, Aguas de] ﬂo;'Eﬁ'!'
Presas de la Vega y Aradillgs

Teniendo en cuenta Jo que prece

taa la R. O. deJ25 de Junio de 188;
se copvoca a Junia general de eg
Comunidad a todos Ic?s aféctaggj%
la misma, para el dia dos de Junig
a las dieciocho horas en 1,* conyy
caloria, y a las diecinueve en 9% g
el local que para sus sesiones fiene
hsbilitado la Junta Vecinal de esta
localidad, con objelo de conocer,
discutir, efectuar votaciones y, en
todo caso, formular reclamacione
acerca de los proyectos de Ordenan:
zas y Reg'amentos del Sindicato de
Riego, que han de regir esta Entidad
de riego y que la Comision nombre-
da al efecto ha redactado. 5

Manzaneda, 7 de Abril de 1963.-
E! Piesidente, Pic Romén, :

1766 Niim, 565 —57,75 plas

Comunidad de Regantes
de Pozos, Aguas del rio Salgueirsh
Presas La Llama, Cabanillas, Mar@

gullo Tanoyo, Los Chunos, g
ael Rio, El Toro, Rebanconas § €

Pomar -
ne la Rel

A tenor de lo que dispone 8 "=
Orden de 25 d(fl: Junio de 1?;4‘0:
convoca a Junta general de es! pot
munidad a todos los nfecmd?w.
la misma, para el dia dos dfmw
a las diecinueve horas en S, =, g
caloria, y a las veinie €0 %l hg
local que para sus sesiones ng’iuuﬁé.
bilitado Ja Junta Vecinal dé o, di
calidad, con objeto de “nogen".wf
cutir, efectuar votaciones Y» acercs
caso, formular reclamacion anzas §
de los proyectos de .Ol‘ﬂeﬁem
Reglamentos del S:ndlcato.d‘-r:* Tomi
que han de regir esta_l'?fm-o-' rals
nidad y que la Comision RO
al efecto ha redactado. _EI P&

Pozos, 7 de ﬁ\nru de 1963~
sidente, Blas Rlo, '
1705 Nim, o400 P

J




