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PARA LA CONSTITUCION ¥ REGIMEN DEL PATRONATO
DE LA FUNDACION ESCOLAR
DEL EXCMO, 8It. D. EZEQUIEL GONZALEZ,

e __.,l,l-- By,

i

De la Fundacion.

1.>  Elobjeto dela Fundacion institui-

da por el Excmo. Sr. DL Kzequicl Gonzd-
lez, est
1. Dar educaciin ¢ instruceion gra-
tuitamente & nifios pobres mayores de
ocho anos, cuyas familias residan en los
barrios del Salvador, San Justo, San Lo-
renzo v Santa Fulalia, de esta Ciudad: y
2" Servir de centro de mstruccion v
cultura popular. utilizando los medios
que se indican en su Reglamento.
En casos especiales, como enando ol
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distrito ¢ demarcacion de la Iscuela no
ofrezea suficiente nmimero de alumnos en
lag condiciones que, para su ingreso en
ella exije el Reglamento. podrid el Patro-
nato hacer extensivo el derecho d recibir
la ensenanza de este Clentro 4 los ninos
pobres de las demiis parroquias de la Ca-
pital.

2.0 Constituyen los bienes de esta Fun-
dacion. el capital de doscientas mil pese-
tas nominales en titulos de la Deuda per-
petua interior del cuatro por ciento, con
cuyas rentas se sostendiit la Eseuela: el
edificio & casa senalada con el ntinero 1,
moderno, 20 anticuo, de la Plaza del Sal-
vador. en que se halla establecida. y el
menaje vomaterial cientifico con que estd
dotada.

3. Kl régimen interior de este Cen-
tro se sujetard al Reglamento firmado por
¢l Fundador, en el eual podrin introdu-
cirse las modificaciones que determinan
las presentes bhases.
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De conformidad con lo establecido en
dicho Reglamento, se fija el mdximum do
alumnos de la Kscuela en sesenta plazas.

Lia ensenanza comprenderi dos perio-
dos: en el primero, con el cardcter de cul-
tura general, recibirdn los alumnos la
instruceion primaria completa; el segun-
do, 6 de cultura especial, tendri el cariie-
ter de preparacion téenica abreviada para
las artes v oficios v profesiones manuales.
Iin ambos se dard la ensenanza con arre-
glo al plan de estudios o asignaturas
contenido en el Reglamento v con subor-
dinacion al eriterio v tendencias gue en
el mismo se consienan.

4.* Kl personal de Ia Escuela se com-
pondrd: de un Maestro. Director, con el
haber anual de 2,500 pesetas: un auxiliar,
Secretario, con 1.500 pesetas. también
anuales; v un portero Conserje. con 547750
pesetas anuales. Todos tendrin ademids
habitacién gratuitamente para ellos y sus
familias dentro del edificio Escuela.



Del Patronato.

5. Serd Patrono tinico de la Funda-

cion, la Kxema. Diputacion provineial de
Segovia, 6 la entidad ¢ Corporacion que,
en el tiempo, la sustituya en sus funciones.
Corresponde al Patronato, como atri-

buciones generales del mismo:

L La representacion juridica y el
cobierno de esta Fundacion:

2."  Administrar el eapital y aplicar
sus productos i los fines de este instituto;

3.7 Aceptar los legados 6 donaciones
que se hicieren con destino 4 la Funda-
cion. incondicionalmente, esto es, sin alte-
rar en nada ninguna de las bases y disgpo-
siclones reglamentarias por (ue ha de
regirse dicha Fundacion: y

4."  Nombrar y separar el personal con
sujecion 4 lo que se establece en estas

hases.
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6. Lia Corporacion-Patrono recibird
en laminas intransteribles ¢ inalienables
el capital de doscientas mil pesetas nomi-
nales en titulos de la Deuda perpetua
interior al cuatro por eiento. Kl papel se
depositard en la Suctrsal del Banco de
Fspaia 6 en Fstablecimiento que, d juicio
del Patrono, reuna condiciones de sean-
ridad. ¢ igualmente los intereses, acre-
ditdndolos en cuenta corriente. gue so
Hevard exclusivamente para la Ifun-
dacion.

Asimisimo se hard entrega del edificio
Kscuela con segregacion de la parte que
pertenecio & ¢l, incorporada por el Fun-
dador 4 la casa en que habitaba, v ha-
ciéndose constar la servidumbre que deja
establecida.

?"ll.

La Corporacion-Patrono estable-
cerd y Hevard en todo tiempo la contabi-
lidad, asi como la administracion del
Patronato, de la casa-escuela v de todos

los bienes y recursos del mismo, sin gras
2
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varlos con sueldos ni gratilicaciones (ue
no estdin comprendidos en los gastos obli-
gatorios de la Fundacion.

8.0 Los gastos de la Fundacion se
clasifican en ordinarios y extraordinarios.
Se considerardn como ordinarios los ha-
beres del personal, el material y enseres
de ensenanza. calefaccion de las clases,
atiles de limpieza, premios (ue se repar-
tan anualmente entre los alumnos y los
padres que los merezean, contribueion de
adificio, merced de agua, ete., ete.: y como
extraordinarios, los demds, tales como
obras de reparacion en la casa-escuela,
renovacion del material eientifico, adqui-
sicion do nuevos mstrumentos, ete., ete.

9.*  Del producto anual que rindan los
valores de la Fundacion, destinard el Pa-
tronato nna parte & las atenciones com-
prendidas en los gastos ordinarios; y otra,
mayor ¢ menor, segin las circunstancias,
4 constituir un remanente 6 fondo de re-
serva para hacer flente d los extraordi-
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narios v i todas las contingencias que
pudieran sobrevenir, creando dificultades
4 la buena marcha de la Institucion.

Atendiendo & los recursos de que dis-
pone y en prevision de tales contingen-
clas, se establece, como yva se ha consig-
nado, que el Patronato pueda aceptar los
donativos que se le hagan con destino
& premios, material ¢ instrumentos de
ensenanza, enriquecimiento del Museo v
Biblioteca, 1 otros fines andlogos quo
redunden en beneficio y prosperidad de la
Fundacion.

10.*  La Corporacion-Patrono paganri
mensualmente sus haberes & los Profeso-
res v al Conserje; v por trimestres, las
cuentas de material y enseres consumidos
durante los mismos.

Al fin de eada semestre, 6 sea, el 30
de Junio y 31 de Diciembre de cada aio,
pasard un balance del estado de fondos do |
Ia Institucion al Consejo de Inspeceion de
que luego se hablard, al solo objeto de
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que Gste formule las observaciones (ue
estime pertinentes: v oal fin de eada afno
{formard un estado o resumen general de
lng cuentas somestrales que, despudcs de
examinado por el Consejo, mandard la
Corporacion publicar en el Boletin Oficial
de Ta Provineia v en los periddicos locales,
s Gstos oo insertan gratuitamente, para
mutua satistaceion del Patronato y del
piablico.

(1" D Fundador confirma y ratifica
los nombramientos hechos hasta hoy, de
su libre eleccion: el de Director de la
FMundacion. en tavor de D. Ratael Roda v
Jiménez: el de auxiliar Seeretario. en
favor de . Antonio Gonzilez Moreno, v
ol de portero Conserje, hecho en favor de
. Mariano Chruz de Diego Sanz.

lin 1o sucesivo se hardn los nombra-
micntos de Profesores, mediante oposi-
cion, en la forma que expresard la si-
cuiente base: v el de Conserje, por la
Corporacion-Patrono.
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12.%  La oposicion serd anuneiada en
la Gavete de Madrid. Boletin Oficial de Ia
Provineia v periddicos de mavor cireula-
eidn. con dos meses de antelacion.

Gl tribunal estari constituido por el
Presidente. que lo serid el de la lxeelon-
tisima  Diputacion provincial, v los si-
guientes Voeales: el Vicepresidente de la
C'omision provincial, el Director del Ins-
tituto general v téenico. el Inspector de
primera enseiiinza de la Provincia, el
Maestro Regente de la lscuela Normal,
un Maestro desienado i la suerte de entre
los de Cudllar. Riaza. Santa Maria de
Nieva v Sepilveda y el de la villa de
Turégano. por ser natural de ella ¢l Fun-
dador.

131 Consejo de Inspeccion propondii
4 la Corporacion-Patrono el nombra-
miento de tres jueces suplentes para com-
pletar el tribunal. en el caso de gue
faltare alguno de los anteriormente de-

signados,



El procedimiento para la oposicion
gerid andlogo al que seialen los Regla-
mentos vigentes para las Fscuelas pabli-
cas superiores. pudiendo adem:ds someter-
se 4 los opositores & otros ejercicios de
suficiencia ¢ idoneidad que juzgue el
tribunal necesarios v adecuados para
mayor seguridad v acierto en la eleceion
de Maestros. listos ejercicios especiales
deberdn versar principalmente sobre co-
nocimientos v prdcticas de téenica profe-
sional.

K1 tribunal hard la ealificacion de los
ejercicios por mayoria de votos, decidien-
do. en caso de empate, el del Presidente;
v terminados los actos de la oposicion,
propondri el nombramiento del elegido
a4 la Corporaciéon-Patrono. la cual le ex-
pedird el titulo correspondiente.

13.%  No obstante la oposicién, la Cor-
poracidn-Patrono, previo expediente con
declaracion v audiencia de los interesa-
dos. v en virtud de propuesta del Consejo
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de Inspeceion en pleno, podrd separar &
los Profesores v al Conserje por motivos
justificativos. Kl acuerdo de la Corpora-
cion (ue motive la separacion de un Pro-
fesor, deberd adoptarse por las dos terce-
ras partes de los votos de los individuos
gue la constituyan,

" Del Consecjo de Inspeccion.

14.%  Habrd un Consejo de Inspeceion
compuesto de Presidente. (ue lo seri el
de la Kxema. Diputacion provineial; mn
Coneejal del distrito de Ochoa Onddtegui,
¢l Juez municipal de Segovia. el Pdrroco
de la Iglesia del Salvador, un pariente del
Fundador, vecino de la Capital. v que
desde luego lo serd su sobrino D, Julidin
Gionzdlez y un heredero de dicho Funda-
dor, que viva también en Segovia, ¢ su-
cesor del citado heredero.

Los expresados sefores tendrin el ca-
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rdeter de Voeales natos. log enales nom-
brarvdn otros tres mds con el cardeter de
electivos. que serdn un Abogado y un
Mdadico. domiciliados en esta Ciudad v
(ue Heven diez anos. cuando menos. de
residencia en ella, vy un mayor contribu-
vente, por territorial. avecindado asimis-
mo en la Capital.

5.0 Corresponde al Consejo de Ins-
peceion:

L.”  Inspeccionar la Kscuela y sus de-
pendencias:

2" Proponer al Patronato cuanto
tienda al bien y fomento de la Institu-
cion. al mejoramiento v perfeceion de la
ensenanza v regularidad v buena marcha
de la Administracion: v

3% Informar v autorizar con la Cor-
poracion-Patrono todos los anos las cuen-
tas terminales,

Parva desempenar la primera de estas
funciones designard, reunido en pleno, 4
uno de sus Voeales, para que. con el cargo
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de Inspector, visite lIa Escuela una vez,
por lo menos, cada mes; para las restan-
tes, se reunird. mediante convocatoria del
Presidente, siempre que lo estime opor-
tuno.

16." Al fin de cada curso escolar, v
con asistencia de los senores Voeales del
Consejo, se celebrardn los exdmenes anua-
les para distribuir, con vista de su resul-
tado. los premios que la Corporacion-
Patrono acuerde conceder d los alumnos
mds  distinguidos por su aplicacion v
aprovechamiento. listos premios deberin
consistir en trajes buenos, principalmente
de invierno, en prendas sueltas 6 calzado
bueno y fuerte v en libros ¢ estampas de-
votas, segin los merecimientos de los
agraciados.

A los padres que, conocidamente ha-
yan contribuido 4 la buena educacién de
sus hijos, se les deberd premiar también,
si el estado de fondos lo permite, con al-
ouna cantidad en dinero, 4 fin de estimu-



larles & que cooperen con su conducta v
consejos 4 formar en sus hijos hiibitos de
buena erianza. de limpieza y cuidado de
su persona, vestidos y objetos de su uso,
modales corteses v aficion al trabajo.

PR
e e
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REGLAMENTO PARA LA BSCURLA

FUNDADA POR

el Exemo. Sr. D, Ezequiel Gonzdlez de ln Bodeau.

——e PR =R -

Arricvno PRIMERO.  Lia Fundacién
(tonzdlez tiene por objeto dar educaciéon
¢ instruceiéon 4 ninos pobres, mayores de
ocho aiios, cuyas familias residan en los
barrios del Salvador, San Justo, San Lo-
renzo ¢ Santa Kulalia, de esta Ciudad, y
servir de medio para propagar y fomen-
tar la cultura popular del modo que se
indica en este Reglamento; y cuando no
hubiere en el distrito suficiente nimero
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de alumnos, se hard extensivo el derecho
A recibir la ensenanza en dicho Centro. 4
los ninos de la Parroquia de San Mi-
dn,

Todos los trabajos v servicios de esta
Fundacion, tendrin el cardeter de gra-
tuitos.

Arr 2% El plan de ensenanza de esta
Escuela comprenderd dos periodos; de
cultura general el primero y de prepara-
citm especial 6 téenica el segundo.

ART. 3.°  Serdn materias de enseianza
durante el periodo de cultura general, las
siguientes: Religion v Moral: Socielogia
v Derecho; Lengua castellana: Eseritura
espaitola ¢ inglesa; Arvitmética, (teome-
tria, Dibujo v trabajo manual: Geografia
descriptiva; Historia de la civilizacion,
especialmente la espaiiola: Conocimien-
tos sobre la Naturaleza y la industria, y
de Fisiologia ¢ Higiene.

Arr 4.  Durante el perindo de cul-
tura especial O de ensenanza téenica abre-
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viada, repasarin los alumnos las materias
del periodo anterior y completarin su ins-
trucecion estudiando prictica y teorica-
mente el Cdleulo mercantil, la Kconomia
social, Dibujo geomdétrico ¢ industrial,
Tecnologia aplicadas d las artes v oficios
manuales, y trabajo manual con aplica-
ciones utiles.

ART. 5. La ensefanza en estos dos
periodos v en todos los grados en que se
divida, se inspirard en los principios y
criterio que determinan los progresos de
la ciencia pedagogica, debiendo distin-
cuirse, sobre todo, por su cardcter pric-
tico, educativo y moralizador.

Art. 6. Kn el cuadro de ensenanza,
que deberd figurar en la Fscuela, podrin
introducirse aquellas modificaciones que
recomiende la experiencia 6 imponga las
necesidades de los tiempos, de acuerdo
con el Consejo de Inspeccion.

Anrr. 7.  Laextension y contenido de
las asignaturas se determinardn en los
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programas (ue al efecto forme el Direc-
tor del Establecimiento, aprobados por el
Consejo.

Art. 8. Para cumplir los fines de
vulgarizacion y fomento de la cultura
popular, se establecerd la Haxtension didic-
tice, mediantes conferencias y lecturas
publicas y cualesquiera otros medios que
se consideren apropiados y puedan utili-
zarse por la Fundaeién, dando conoci-
miento de ellos al Consejo.

Arr. 9.° Tl Director propondri la
forma y procedimientos que estime nids
adecuados para organizar y cumplir el
servicio que encomienda & la Fundacion
el articulo anterior, procurando que estos
trabajos no interrumpan la marcha regu-
lar de los ejercicios escolares.

ARrt. 10. La admision de alumnos en
la Escuela se verificard con sujecion 4 las
condiclones signientes:

1.* Han de tener mds de ocho aiios de
edad y menos de doce.
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2. Han de estar vacunados y gozar
de buena salud.

3. Han de acreditar, mediante exa-
men ante el Director, que poseen cultura
suficiente para poder recibir la ensefianza
en este Centro.

4." Han de acreditar la pobreza por
certificadodel Pirroco y Alealdede barria.

Art. 11. Kl ingreso de alumnos se
verificard en las épocas en que lo permita
la organizacion pedagogica de las seccio-
nes, 4 fin de que las clases estén siempre
formadas por alumnos del mismo grado
de cultura.

ART. 12, Tos alumnos tendrin dere-
cho de asistir & la lscuela por espacio de
cuatro ainos, trascurridos los cuales, serdn
dados de baja en la matricula.

Por motivos justificados y como re-
curso disciplinario, podrd el Director de-
cretar la expulsion de un nino en cual-
quiera tiempo, dando cuenta de la expul-
sion y sus causas, al Conseja.
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Arr. 13, En la Fundacion se Hevari
un registro en el que habrdin de anotarse
los nombres de los alumnos y de sus pa-
dres 6 encargados, v demis circunstanecias
convenientes para el buen régimen peda-
gogico de la Kscuela.

Art. 14. Kl personal encargado de la
Fundacion, se compondrd del Maestro
Director, un Auxiliar Secretario y Con-
serje.

ARrT. 15, Son atribuciones del Direc-
tor, fijar la organizacion y régimen de la
Fundacion; distribuir los trabajos de la
misma; designar los textos y programas
de ensenanza y formar el presupuesto del
material, sometiéndolos por conducto del
sefior Inspector 4 la aprobacion del Con-
sejo O del Patrono.

ARm. 16. Kl Director tendrd & su car-
go una de las secciones ¢ clases en que
se divide la Kscuela é inspeccionard los
trabajos de la otra seccion, para dirigir-
los en el sentido mds conveniente para
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el, aprovechamiento v adelanto de los
alummnos.

Anrr. 17. Kl Profesor Seeretario, se
encargard de la organizacion interior de
su clase; pero sujetdndose en todo easo 4
la organizacion general de la Kscuela. 1n
caso de desacuerdo entre los Profesores,
¢l Director dard cuenta al Consejo de
Inspeccion de los defectos ¢ faltas que
notase para la resolucién ¢ acuerdo que
proceda. asi como el Profesor Secretario
podrd apelar ante el Consejo de los acuer-
dos del Director, pero por conducto de
éste.

Arr. 18. El Secretario auxiliard al
Director en los trabajos que sean necesi-
rios practicar para la celebracién de actos
(que tengan por objeto lo que se dispone
en los articulos 8.” y 9.? de este Regla-
mento.

Art. 19, Serd asimismo obligacion
del Secretario presentar d fin de cada aiio
una Memoria de log trabajos v resultado
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del curso, presentidndola al Consejo para
su aprobacion ¢ enmienda en lo que con-
siderase pertinente.

ART. 20. Kl Director cuidard de que
el Conserje cumpla las obligaciones que
le corresponden y son:

LY Servicio de impieza.—Deberd hacer
diariamente el de todas las dependencias
de la Iscuela, poniendo especial cuidado
en el de las letrinas, que limpiard cuantas
veces sea necesario. Asimismo barrerd y
limpiard, cuando sea preciso, la galeria
que se utiliza para ciertos ejercicios esco-
lares y la escalera que conduce i ella;
culdard de la buena conservacion del ma-
terial del Kstablecimiento, teniéndolo
siempre limpio y bien colocado.

2.%  Servicio de porteria.—Ta duracion
de este servicio serd desde las ocho y me-
dia de la maiana, hasta las siete de la
tarde en el invierno. Durante las horas
en que funcione la Kscuela deberd estar
presente en la porteria para que pueda
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desempeinar oportunamente los garvicios
que le confien los Profesores y atender
en debida forma d las personas que lle-
guen al Establecimiento. Sin conocimien-
to del Director no puede autorizar en
ningdn caso la visita & las dependencias
de la Kscuela. No debe ausentarse del
Establecimiento sin permiso del Director,
& fin de que ¢éste disponga el modo de
cumplirse el servicio que pudiera quedar
desatendido.

3.0 Servicio ‘de inspeccion.—Vigilard la
entrada v salida de los alumnos desde el
cuarto ropero, para impedir que se cam-
bien las gorras y prendas que dejen en ¢l
los ninos y para imponer orden en caso
necesario.

Al recibir 4 los alumnos los exami-
nard cuidadosamente, exigiendo que se
presenten limpios y aseados, como estd
prevenido. De las faltas que observare
dard inmediato conocimiento al Profesor
respectivo para que éste disponga lo con-
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veniente. In sus relaciones con los alum-
nos deberd manifestarse cortés. amable v
]‘l-*s]i(-ef-llfmn para. merecer ol I'E'H])t'fn o
ellos. In ningiin caso podrd imponer por
si ninguna clase de castigos & los ninos.
Si alguna falta observare en cllos, la de-
nunciard privadamente al Director para
(ue ¢ste imponga el correctivo (ue me-
rezca.

Su conducta en las lscuelas debe ins-
pirarse en la norma de auxiliar Ia aceion
general educativa de esta Institucion, si-
guiendo para ello las instrucciones y el
ejemplo de los Profesores.

Art. 21, Hl curso escolar dard prin-
cipio el 1.” de Septiembre v terminard en
15 de Julio, en cuya primera (uincena se
celebrardn los exdmenes anuales v la re-
particion de premios en la forma que
previamente se acuerde por el Patronato
v Consejo.

ArT. 22, Serdn dias lectivos todos los
del afio, & exeepeion de los senalados en
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los Reglamentos de las lscuelas pa-
blicas.

ARt 28, K casos de ausencias, ¢uan-
do désta fuese por ocho dias, bastard que
el Profesor que ha de ausentarse lo ponga
en conocimiento del Sr. Inspector de la
liscuela; si fuere de quince dias, necesi-
tard obtener la licencia del Patronato. lin
ausencias de mdy tiempo y en cuasos de
enfermedad o renuncia, se procederd en
la forma que acuerden el Patronato y el
Consejo.

Art. 24, Mientras no pueda estable-
cerse la sesion escolar inica, las horas de
la clase serdn las mismas que rijan para
las Iscuelas publicas, no pudiendo los
Profesores tener durante este tiempo nin-
guna otra ocupacion habitual, que les
impida atender debidamente al cumpli-
miento de sus oblizaciones.

ART. 25, Serd obligatoria, una vez d
la semana, la prictica de paseos escolares
higidnicos (0 excursiones y visitas instruc-
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tivas, cuya organizacion estardi 4 cargo
del Director.

Art. 26, Formard parte de los medios
de ensenanza de la I'undacion, un Museo
y Biblioteca escolares, cuyas funciones
reglamentard especialmente el Director,
para que sea todo lo mis eficaz v perfecto
posible el auxilio de estos elementos de
cultura.

Art. 27. Kl Director formard trimes-
tralmente el presupuesto del material de
la Escuela y lo remitird al Presidente del
Consejo de Inspeccion, para que este sefior
pida el informe del Inspector; y no serd
de abono dicho presupuesto, hasta que
mevezea el informe emitido por el Ins-
pector. acompanando & la vez la cuenta
Justificada de la invérsion dada 4 los fon-
dos autorizados en el presupuesto an-
terior.

ART. 28, En la Secretaria de la Es-
cuela se Hevard, bajo la responsabilidad
del Director. un libro en que conste el
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inventario de todos los objetos vy menaje
pertenecientes & la Fundacion, con la rec-
tificacion anual de los mismos.

Segovia 24 de Agosto de 1905.
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