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sefiores Alcaldes y
s,é%an los ntmeros de
dispondrén que se
en el sitio de costum-
permanecers hasta el reci-
ero siguiente.

tarios cuidaran de con-
ETINES coleccionados

SE PUBLICA TODOS LOS DIAS
EXCEPTO LOS FESTIVOS

Se suscribe en la Intervencién provincial
(Palacio provincial): particulares 45 pesetas
al afio, 25 al semestre y 12,50 al trimestre;
Ayuntamientos, 50 pesetas afio; Juatas ve-
cinales y Juzgados municipales 35 pesetas
afo v 20 al semesire, Edictos de qu%ados

clases,
0,75 pesetas la linea: Edictos de Juzgados

de 1.® instancia y anuncios de todas

municipales, a 0,40 pesetas la linea.

Los envios de fondos por giro postal,
deben ser anunciados por carta u oficio a la

Intervencién provincial.

(Ordenanza publicada en el BOLETIN OFI-

ciaL de fecha 17 de Diciembre de 1937.)

ADVERTENCIA EDITORIAL

Las leyes, érdenes y anuncios que

OriciAL, se han de mandar al Gober-
nador de la provincia, por cuyo con-
ducto se pasardn a la Administracion
de dicho periddico (Real ofden de 6 de
Abril de 1859).

ﬂ'é Orgunizacion 'y Ac
¢ion Sindical

Joniendo normas para la

pProvinciai de Leén.—

acion de Rentas Publicas

'utiva de Positos de la
e Leon.— Cirenlar.
¢ Clasificacign ¥ Revision de

Anuncig295 . .

Giobierno de la Nacion

Minlsterio de Organizacion
y Accion Sindical

ORDEN

El Servicio de Colocacion mere-
ce en el nuevo Estado una aténcién
extrema. Hasta el afio actunal, a pesar
de la Ley de 27 de Noviembre 1931 y
Reglamento de 6 de Agosto de 1932,
no ha tenido efectividad la organi-
zacion de las Oficinas y Registros. El
| Fuero del Trabajo, en el numero 7
del Titulo XIII, dispone que los Sin-
dicatos verticales estableceran Ofi-
cinas de Colocacion: Para favorecer
este designio es preciso aprovechar
los elementos dispensables que exis-
ten en virtud de las Leyes vigentes,
adaptandoles en 1o posible a las nue-
vasnormas, periodo de transicion que
se caracterizara por el acoplamien-
to de las Oficinas de Colocacion con
cuantos medios cuenta aclualmente
a las Centrales Nacional Sindicalis-
tas, sustituyendo ademas las Comi-
siones Inspectoras actuales por otras
que tengan su raiz en la Organiza-
zacion Sindical.

En su virtud, ordeno:

Articulo 1.° Las Oficinas de Co-
locacion que se constituyan.a partir
de esta fecha, y las ya en funciena-
miento, tan pronto c¢omo las cir-
cunstancias de cada caso, lo permi-
tan, y siempre antes del 1.° del pro-
ximo mes de Enero, se organizaran
con arreglo a las normas de la pre-
sente Orden. a o

Articulo 2.° Los organismos de
colocacion seguiran dividides en
tres categorias: Oficinas Provincia-
les de . Migracion, Oficinas Locales
de Colocacion y Registros Municipa-
les en la forma que determina la Ley
y Reglamento vigente. ; -

En los Ayuntamientos que no sien-
do eabeza de partido tengan 8,000 6
mas habitantes de hecho, se organi-
zara también una Oficina de Colo-
cacion.

Articulo 3.° A los efectos admi-
nistrativos, las Oficinas Provinciales
de Migracion se dividiran en las si-
guientes categorias:

1.*  Las de las provineias con mas
1.000.000 de habitantes.

2 Las de las provincias con
500.000 a un millon de habilantes.

3.* Las de las provincias con me-
nos de 500,000 habitantes.

Las Oficinas Locales de Coloca-
c¢ion se constituiran, si no lo estuvie-

hayan de insertarse en el BOLETIN




sen ya, en todas las eapitales de pro-
vineia, en todas las cabezas de par-
tido judicial y en todos los restantes
Ayuntamientos de la Peninsula y
del territorio de la Soberania espa-
nola con mis de 8.000 habitantes de
hecho; tendran las siguientes cate-
gorias:

1.* Las de Ayuntamientos con
mas de 750.000 habitantes de hecho.

28 Las de Ayuntamientos con
200.000 a 750.000 habitantes.

3% Las de Ayuntamientos
100.000 a 200.000 habitantes.

4° Las de Ayuntamientos
50.000 a 100.000 habitantes.

5% Las de -Ayuntamientos
25.000 a 50,000 habitantes,

6. Las de Ayuntamientos
8,000 a 25.000 habitantes.

7." Las de Ayuntamientos cabeza
de partido con menos de 8.000 habi-
tantes.

Articulo 4.° Las Oficinas Locales
de Colocacion de las ecapitales de
provincias se instalarin junto con,
las Oficinas Provinciales de Migra-!
gracion, en la C, N. S. !

Articulo 5.° Las Oficinas Provin-
ciales de Migracion, segin su cate-
goria, tendran el siguiente personal:
1" Categorfa: Un Jefe y tres,
Agentes; 2.* Categoria: Uu Jefe y dos
Agentes, y 3" Categoria: Un Jefe y
un Agente. !

Las Oficinas Locales de Coloca-
cion estaran servidas segin su cate-'
goria por el siguiente personal: |

1.* Categoria: Un Jefe y seis Agen-
tes; 2." Categoria: Un Jefe y cinco
Agentes; 3. Categorfa: Un Jefe y
cuatro Agentes; 4. Categoria: Un
Jefe y tres Agentes; 5. Categoria: Un
Jefe y dos Agentes; 6.* Categoria: Un
Jefe y un Agente y 7.* Categoria: Un

Agente,
Articulo 6.° Un funcionario de

cada Oficina habra de ser especia-
lista o especializarse en materia de
Prevision Social, quedando encar-
gado de velar por el cumplimiento
de los Seguros Sociales y de procu- |
rar que su proteccion llegue a los

trabajadores eventuales.
En todas las Oficinas de Coloca-

cion con plantilla superior a dos
Agentes, uno de ellos como minimo,
habré de ser femenino.

Articulo 7.° El dia primero de
Octubre cesaran las actuales Comi-
siones Inspectoras, sea cual fuese su
composicion y fecha de constitu-
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con

con

“do por la Corporacién, un empresa-

cion, asi como las Autoridades que
a virtud de la Orden de 5 de Enero
altimo ejercian las funciones ins-
pectoras de las Oficinas Provincia-
les y Locales de Colocacion.

En la misma fecha anterior y con
las funciones administrativas y las
asesoras que se asignen, se consti-
tuirdan en cada capitalidad de ofici-
na, las «Comisiones de Colocaciony.
Estas Comisiones, constitnidas como
se menciona en el articulo siguiente,
asumiran ademas de olras, las mi-
siones que la Ley y Reglamento vi-
gentes confiere a las Comisiones Ins-
pectoras,

Articulo 8. En las capitales de
provincia la Comision de Coloca-
cion estara compuesta:

Por el Inspector de Migracion, y
donde no esté nombrado, por un re-
presentante del Delegado de Traba-
jo, coino Presidente, un represen-
tante de la Diputacion y olro del
Ayuntamiento designados por las
respectivas Corporaciones; un em-
presario, un téenico, un empleado y
un obrero como minimo, designa-
dos por el Delegado Sindical como
Vocales. En las provincias con va-
rios Seryvicios o Ramas de la pro-
duccion importantes, el Jefe Sindi-
cal podra proponer al Minislerio la
ampliacion del namero de vocales
a tantos como Ramas Sindicales es-

tén organizadas.
n las poblaciones con mas de

8.000 habitanles y cabezas de parti-
do judicial, la Comision estara pre-
sidida por el Delegado Sindical Lo-
cal. Como Vocales figuran un repre-
sentante del Ayuntamiento designa-

rio y un obrero designados por el
Delegado Sindical Loeal; si fuera
posible o lo aconsejen la cuantia y
calidad de los censos obreros y pa-
tronales, deberin ademas formar
parte como vocales, un téenico y un
empleado designados siempre por el

Delegado Sindical Local.
i Los cargos de Vocales habran de

recaer en sindicados vecinos de la
localidad, y la duracion de la desig-
nacion sera de tres anos, renovan-
dose por terceras partes cada ano.
Los nombrados, al constituirse la
Comision por primera vez, cesaran
también por terceras partes, los dos
primeros tercios mediante sorteos
que tendran lugar al ano, y a los dos

Articulo 9.° En jog
nicipales de Colocg, én
zaran y sostendran
tos con menos de 8,000
cabeza de partido judi
peccion correra a cargo’
do Sindical Local,
Articulo 10, Log
Trabajo elevaran a :
antes del 15 de Octubre
constitucion de las (
Colocacion de su jurisdiecis
En dichas actas se haran
ademas de los pormenores
constitucion, cuyo acto sa
en la Oficina de Colocacign
tiva, los siguientes extrem
a) Inventario de los e
efectos propiedad del
que cuentan cada una
nas Provinciales y Loeall
b) Personal que se
bajando en ellas; féc‘h
nombramiento, titulos que
haberes que perciben y
total de que disponen la
separando lo que corre
Diputacion, al Avuntamie
Sindicatos. 2
Articulo 11. Las Com
Colocacion, comenzaran
damente a su conslitucién’
vidades propias contraida
a lo que se dispone én lo
27 y 28 del Reglamento
también a lo siguiente:
a) Instalacion o tra
Oficina a los locales de I3
Casa Sindical, precisam
posible en la planta baja, ¢
independencia de se
nal, Como minimo, ademas
cal de Oficina, debera
talacion de todas las OR€
vinciales y en las Ofici
de clase snperior a la
pachos independiente
visitantes aisladam
necesario. Las Oficinas
paradas del local del
mente por mostrador .
b) Revision de las @
personal de cada oficina
a la Superioridad de su €
nuacion, y, en este Caso=E
tegoria que se le asigh
c) Formaliza:l:iﬂlir:'
extraordinarios de e
instalacion que- Cm’g:::
fragara laC.N. 5. 0
Si a pesar de ello, B9 o

aiflos de su constitucion.

posibilidad de €0
I






